
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเขิน
เรื่อง   มาตรการในการสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกบุคลากรท้ังผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น

และขาราชองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2563
--------------------------------------

ตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562  เพ่ือใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลัก
ในการกําหนดประมวลจริยธรรมสําหรับเจาหนาท่ีของรัฐในหนวยงานนั้นๆ และการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานของรัฐ (ITA) ประจําป 2563 ไดกําหนดใหหนวยงานของรัฐมี
มาตรการในการสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกบุคลากรท้ังผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน
และขาราชองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  5  แหงพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม
พ.ศ. 2562  องคการบริหารสวนตําบลเขิน   จึงไดกําหนดมาตรการในการสรางจิตสํานึกและความตระหนักแก
บุคลากรท้ังผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน และขาราชองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563  ดังนี้

1. ยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม
2. ซื่อสัตย   สุจริต  มีจิตสํานึกท่ีดีและรับผิดชอบตอหนาท่ี
3. กลาตัดสินใจและกระทําในสิ่งท่ีถูกตองชอบธรรม
4. คิดถึงผลประโยชนสวนรวมมากกวาผลประโยชนสวนตน
5. มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน
6. ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ
7. ดํารงตนเปนแบบอยางท่ีดีและรักษาภาพลักษณของทางราชการ
8. ยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี 22 เดือน มกราคม พ.ศ.2564

(นายอุทัย  พันธทอง)
นายกองคการบริหารสวนตําบลเขิน


