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ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเขิน

              บัดนีถึงเวลาทีคณะผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตําบลเขิน จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจําปีต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบลเขินอีกครังหนึง ฉะนัน ในโอกาสนี คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลเขินจึงขอชีแจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่าน
ได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ดังต่อไปนี

1. สถานะการคลัง

1.1 งบประมาณรายจ่ายทัวไป

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 31,988,328.82 บาท

1.1.2 เงินสะสม จํานวน 8,866,998.41 บาท

1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 14,643,665.89 บาท

1.1.4 รายการทีได้กันเงินไว้แบบก่อหนีผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จํานวน 1 โครงการ รวม 199,270.00 บาท

1.1.5 รายการทีได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนีผูกพัน จํานวน 2 โครงการ รวม 1,702,180.00 บาท

1.2 เงินกู้คงค้าง จํานวน 0.00 บาท

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ณ วันที 30 กันยายน พ.ศ.2561 องค์กรปกครองส่วนท้องถินมีสถานะการเงิน ดังนี

2. การบริหารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2561 ณ วันที 30 กันยายน พ.ศ.2561

(1) รายรับจริง จํานวน 45,870,723.20 บาท ประกอบด้วย

หมวดภาษีอากร จํานวน 127,357.21 บาท

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จํานวน 220,874.00 บาท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จํานวน 139,337.60 บาท

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จํานวน 31,704.00 บาท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จํานวน 3,000.00 บาท

หมวดรายได้จากทุน จํานวน 6,100.00 บาท

หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 19,716,701.39 บาท

หมวดเงินอุดหนุนทัวไป จํานวน 25,625,649.00 บาท

(2) เงินอุดหนุนทีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จํานวน 0.00 บาท

(3) รายจ่ายจริง จํานวน 39,496,303.48 บาท ประกอบด้วย

งบกลาง จํานวน 10,959,598.02 บาท

งบบุคลากร จํานวน 13,627,210.00 บาท

งบดําเนินงาน จํานวน 6,479,639.19 บาท

งบลงทุน จํานวน 4,306,388.37 บาท

งบรายจ่ายอืน จํานวน 0.00 บาท

งบเงินอุดหนุน จํานวน 4,123,467.90 บาท

(4) รายจ่ายทีจ่ายจากเงินอุดหนุนทีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จํานวน 0.00 บาท

(5) รายจ่ายทีจ่ายจากเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท

(6) รายจ่ายทีจ่ายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท

(7) รายจ่ายทีจ่ายจากเงินกู้ จํานวน 0.00 บาท



คําแถลงงบประมาณ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลเขิน
อําเภอนําเกลียง  จังหวัดศรีสะเกษ

รายรับจริง ปี  2560 ประมาณการ ปี 2561 ประมาณการ ปี 2562

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร 124,328.20 123,900.00 124,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 161,801.30 404,000.00 160,600.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 132,027.97 156,000.00 132,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 15,641.00 17,000.00 15,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 27,300.08 50,000.00 26,800.00

หมวดรายได้จากทุน 6,291.00 13,800.00 6,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 467,389.55 764,700.00 464,400.00

รายได้ทีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน

หมวดภาษีจัดสรร 17,812,742.44 17,161,500.00 17,817,300.00

รวมรายได้ทีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 17,812,742.44 17,161,500.00 17,817,300.00

รายได้ทีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน

หมวดเงินอุดหนุนทัวไป 25,121,627.00 27,780,000.00 27,000,000.00

รวมรายได้ทีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 25,121,627.00 27,780,000.00 27,000,000.00

รวม 43,401,758.99 45,706,200.00 45,281,700.00



คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

รายจ่าย รายจ่ายจริงปี 2560 ประมาณการ ปี 2561 ประมาณการ ปี 2562

จ่ายจากงบประมาณ

งบกลาง 10,126,763.00 11,436,160.00 11,986,220.00

งบบุคลากร 11,996,722.54 14,193,450.00 14,756,360.00

งบดําเนินงาน 7,210,807.04 9,256,450.00 8,455,520.00

งบลงทุน 7,431,489.60 6,376,140.00 5,787,600.00

งบรายจ่ายอืน 25,000.00 30,000.00 30,000.00

งบเงินอุดหนุน 3,537,260.00 4,414,000.00 4,266,000.00

รวมจ่ายจากงบประมาณ 40,328,042.18 45,706,200.00 45,281,700.00

รวม 40,328,042.18 45,706,200.00 45,281,700.00



ส่วนที 2

ข้อบัญญัติ

เรือง

งบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ของ

องค์การบริหารส่วนตําบลเขิน

อําเภอนําเกลียง  จังหวัดศรีสะเกษ





บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ  งบประมาณรายจ่าย

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
ของ องค์การบริหารส่วนตําบลเขิน
อําเภอนําเกลียง  จังหวัดศรีสะเกษ

ด้าน ยอดรวม

ด้านบริหารทัวไป

แผนงานบริหารงานทัวไป 11,350,400

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 737,640

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 10,938,680

แผนงานสาธารณสุข 336,000

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 608,280

แผนงานเคหะและชุมชน 7,508,360

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 340,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 440,000

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานการเกษตร 1,036,120

ด้านการดําเนินงานอืน

แผนงานงบกลาง 11,986,220

งบประมาณรายจ่ายทังสิน 45,281,700





แผนงานบริหารงานทัวไป

งานงบ งานบริหารทัวไป งานบริหารงานคลัง รวม

งบบุคลากร 6,238,800 1,869,600 8,108,400

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 3,089,520 0 3,089,520

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 3,149,280 1,869,600 5,018,880

งบดําเนินงาน 2,847,000 227,000 3,074,000

    ค่าตอบแทน 215,000 82,000 297,000

    ค่าใช้สอย 1,545,000 75,000 1,620,000

    ค่าวัสดุ 595,000 60,000 655,000

    ค่าสาธารณูปโภค 492,000 10,000 502,000

งบลงทุน 130,000 0 130,000

    ค่าครุภัณฑ์ 130,000 0 130,000

งบรายจ่ายอืน 30,000 0 30,000

    รายจ่ายอืน 30,000 0 30,000

งบเงินอุดหนุน 8,000 0 8,000

    เงินอุดหนุน 8,000 0 8,000

                                             รวม 9,253,800 2,096,600 11,350,400

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

และระงับอัคคีภัย รวม

งบบุคลากร 485,640 485,640

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 485,640 485,640

งบดําเนินงาน 216,000 216,000

    ค่าตอบแทน 81,000 81,000

    ค่าใช้สอย 120,000 120,000

    ค่าวัสดุ 15,000 15,000

งบลงทุน 36,000 36,000

    ค่าครุภัณฑ์ 36,000 36,000

                                             รวม 737,640 737,640

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตําบลเขิน

อําเภอนําเกลียง  จังหวัดศรีสะเกษ



แผนงานการศึกษา

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ

การศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา รวม

งบบุคลากร 979,920 3,235,040 4,214,960

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 979,920 3,235,040 4,214,960

งบดําเนินงาน 211,000 3,295,520 3,506,520

    ค่าตอบแทน 41,000 62,000 103,000

    ค่าใช้สอย 110,000 1,370,130 1,480,130

    ค่าวัสดุ 60,000 1,863,390 1,923,390

งบลงทุน 65,200 0 65,200

    ค่าครุภัณฑ์ 65,200 0 65,200

งบเงินอุดหนุน 0 3,152,000 3,152,000

    เงินอุดหนุน 0 3,152,000 3,152,000

                                             รวม 1,256,120 9,682,560 10,938,680

แผนงานสาธารณสุข

งานงบ
งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอืน รวม

งบดําเนินงาน 70,000 70,000

    ค่าใช้สอย 70,000 70,000

งบเงินอุดหนุน 266,000 266,000

    เงินอุดหนุน 266,000 266,000

                                             รวม 336,000 336,000

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานงบ
งานสวัสดิการสังคมและ

สังคมสงเคราะห์ รวม

งบบุคลากร 497,280 497,280

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 497,280 497,280

งบดําเนินงาน 111,000 111,000

    ค่าตอบแทน 51,000 51,000

    ค่าใช้สอย 60,000 60,000

                                             รวม 608,280 608,280



แผนงานเคหะและชุมชน

งานงบ
งานบริหารทัวไปเกียวกับ

เคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน งานบําบัดนําเสีย รวม

งบบุคลากร 1,269,960 0 0 1,269,960

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 1,269,960 0 0 1,269,960

งบดําเนินงาน 682,000 0 0 682,000

    ค่าตอบแทน 162,000 0 0 162,000

    ค่าใช้สอย 150,000 0 0 150,000

    ค่าวัสดุ 370,000 0 0 370,000

งบลงทุน 688,800 3,252,900 1,614,700 5,556,400

    ค่าครุภัณฑ์ 82,600 0 0 82,600

    ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง 606,200 3,252,900 1,614,700 5,473,800

                                             รวม 2,640,760 3,252,900 1,614,700 7,508,360

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานงบ
งานส่งเสริมและสนับสนุน

ความเข้มแข็งชุมชน รวม

งบดําเนินงาน 300,000 300,000

    ค่าใช้สอย 300,000 300,000

งบเงินอุดหนุน 40,000 40,000

    เงินอุดหนุน 40,000 40,000

                                             รวม 340,000 340,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานงบ งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้อง
ถิน รวม

งบดําเนินงาน 230,000 210,000 440,000

    ค่าใช้สอย 230,000 210,000 440,000

                                             รวม 230,000 210,000 440,000



แผนงานการเกษตร

งานงบ งานส่งเสริมการเกษตร รวม

งบบุคลากร 180,120 180,120

    เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) 180,120 180,120

งบดําเนินงาน 56,000 56,000

    ค่าตอบแทน 16,000 16,000

    ค่าใช้สอย 30,000 30,000

    ค่าวัสดุ 10,000 10,000

งบเงินอุดหนุน 800,000 800,000

    เงินอุดหนุน 800,000 800,000

                                             รวม 1,036,120 1,036,120

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 11,986,220 11,986,220

    งบกลาง 11,986,220 11,986,220

                                             รวม 11,986,220 11,986,220



แผนงาน ยอดรวม

ด้านบริหารทัวไป

แผนงานบริหารงานทัวไป 11,350,400

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 737,640

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 10,938,680

แผนงานสาธารณสุข 336,000

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 608,280

แผนงานเคหะและชุมชน 7,508,360

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 340,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 440,000

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานการเกษตร 1,036,120

ด้านการดําเนินงานอืน

แผนงานงบกลาง 11,986,220

งบประมาณรายจ่ายทังสิน 45,281,700

โดยทีเป็นการสมควรตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติ

สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 (แก้ไขเพิมเติม ฉบับที 6) พ.ศ.2552 มาตรา มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึนไว้โดยความ
เห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเขิน และโดยอนุมัติของนายอําเภอนําเกลียง

ข้อ 1. ข้อบัญญัติ นีเรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ข้อ 2. ข้อบัญญัติ นีให้ใช้บังคับตังแต่วันที 1 ตุลาคม พ.ศ. 2561 เป็นต้นไป

ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นจํานวนรวมทังสิน 45,281,700 บาท

ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายทัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทัวไป เป็นจํานวนรวมทังสิน 
45,281,700 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี

ข้อ 5. งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจํานวนรวมทังสิน 0 บาท ดังนี 

งบ ยอดรวม

รวมรายจ่าย 0

ข้อ 6. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขินปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณทีได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงิน
ขององค์การบริหารส่วนตําบล

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลเขิน
อําเภอนําเกลียง  จังหวัดศรีสะเกษ



ข้อ 7. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขินมีหน้าทีรักษาการให้เป็นไปตามบัญญัตินี

ประกาศ ณ วันที ......................................................................

(ลงนาม)..................................................

(นายอุทัย พันธ์ทอง)

ตําแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขิน

อนุมัติ

(ลงนาม)..................................................

(นายวิบูลย์ กิงสุวรรณ)

ตําแหน่ง นายอําเภอนําเกลียง



รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทัวไป

ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลเขิน

อําเภอนําเกลียง  จังหวัดศรีสะเกษ

ประมาณการรายรับรวมทังสิน 45,281,700   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 124,000 บาท
ภาษีโรงเรือนและทีดิน จํานวน 52,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะจัดเก็บภาษีโรง
เรือนและทีดินได้เท่าเดิม
ภาษีบํารุงท้องที จํานวน 62,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะจัดเก็บภาษีบํารุง
ท้องทีได้เท่าเดิม
ภาษีป้าย จํานวน 10,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะจัดเก็บภาษีป้ายได้
เท่าเดิม

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 160,600 บาท
ค่าธรรมเนียมเกียวกับทะเบียนพาณิชย์ จํานวน 1,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจํานวนผู้ประกอบ
กิจการฯจะมีอัตราเท่ากับปีทีล่วงมา
ค่าปรับผู้กระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก จํานวน 800 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับเท่ากับปีที
ล่วงมา
ค่าปรับการผิดสัญญา จํานวน 5,800 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับเท่ากับปีที
ล่วงมา
ค่าใบอนุญาตรับทําการเก็บ ขน สิงปฏิกูล หรือมูลฝอย จํานวน 1,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับเท่ากับปีที
ล่วงมา
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสําหรับกิจการทีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ จํานวน 16,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับเท่ากับปีที
ล่วงมา
ค่าใบอนุญาตจําหน่ายสินค้าในทีหรือทางสาธารณะ จํานวน 136,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับเท่ากับปีที
ล่วงมา

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 132,000 บาท
ดอกเบีย จํานวน 132,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้ดอกเบียจาก
ธนาคารในอัตรเดิม
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หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ รวม 15,000 บาท
รายได้จากสาธารณูปโภคอืน ๆ จํานวน 15,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับเท่ากับปีที
ล่วงมา

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 26,800 บาท
ค่าขายแบบแปลน จํานวน 25,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับเท่ากับปีที
ล่วงมา
รายได้เบ็ดเตล็ดอืนๆ จํานวน 1,800 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับเท่ากับปีที
ล่วงมา

หมวดรายได้จากทุน รวม 6,000 บาท
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จํานวน 6,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับเท่ากับปีที
ล่วงมา

รายได้ทีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
หมวดภาษีจัดสรร รวม 17,817,300 บาท

ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลือน จํานวน 210,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรใน
อัตราเท่าเดิม
ภาษีมูลค่าเพิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 8,590,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่า
เดิม
ภาษีมูลค่าเพิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จํานวน 2,950,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่า
เดิม
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 37,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่า
เดิม
ภาษีสุรา จํานวน 1,690,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่า
เดิม
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 4,070,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่า
เดิม
ค่าภาคหลวงแร่ จํานวน 60,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่า
เดิม
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จํานวน 52,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่า
เดิม
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายทีดิน จํานวน 157,000 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่า
เดิม
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ภาษีจัดสรรอืนๆ จํานวน 1,300 บาท
ประมาณการไว้เท่ากับปีทีล่วงมาแล้วเนืองจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่า
เดิม

รายได้ทีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
หมวดเงินอุดหนุนทัวไป รวม 27,000,000 บาท

เงินอุดหนุนทัวไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหน้าทีและภารกิจถ่ายโอน
เลือกทํา

จํานวน 27,000,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าปีทีล่วงมาเนืองจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิมขึน
ประกอบไปด้วย
1.เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้ให้
   แก่ผู้สูงอายุ
2.เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการ
   หรือทุพพลภาพ
3.เงินอุดหนุนสําหรับสนุบสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลเขิน

อําเภอ นําเกลียง   จังหวัดศรีสะเกษ

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 45,281,700 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 9,253,800 บาท

งบบุคลากร รวม 6,238,800 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 3,089,520 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็น
  - นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเดือนละ  20,400  บาท  
    เป็นเงิน 244,800 บาท
  - รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 อัตรา ๆ ละ            
     11,220  บาท เป็นเงิน 269,280 บาท
  -โดยคํานวณตังจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน  ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิมเติม
ถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็น
 - ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
   เดือนละ 1,750  บาท  เป็นเงิน 21,000 บาท
 - ค่าตอบแทนประจําตําแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
   จํานวน 2 อัตรา ๆ ละ  880  บาท  เป็นเงิน 21,120 บาท 
 - โดยคํานวณตังจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิมเติม
ถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557
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เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็น
 - ค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเดือนละ 
  1,750  บาท  เป็นเงิน 21,000 บาท
 - ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล
  จํานวน 2 อัตรา ๆ ละ  880  บาท  เป็นเงิน 21,120 บาท
 - โดยคํานวณตังจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ บริหารส่วนตําบล รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองประธานสภา องค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล และ เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 และ
แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็น 
 - ค่าตอบแทนเลขานุการ นายก อบต. เดือนละ 7,200 บาท 
   เป็นเงิน 86,400 บาท 
 - โดยคํานวณตังจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ บริหารส่วนตําบล รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองประธานสภา  องค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล และ เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 และ
แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 2,404,800 บาท
เพือจ่ายเป็น
 - ค่าตอบแทนประธานสภา อบต. เดือนละ 11,220 บาท 
   เป็นเงิน 134,640  บาท
 - ค่าตอบแทนรองประธานสภา อบต. เดือนละ 9,180 บาท 
   เป็นเงิน  110,160  บาท
 - ค่าตอบแทนสมาชิกสภา อบต. ในอัตราเดือนละ 7,200  บาท
   จํานวน 24 อัตรา เป็นเงิน  2,073,600   บาท
 - ค่าตอบแทนเลขานุการสภา อบต. เดือนละ 7,200  บาท                  
   จํานวน 12  เดือน  เป็นเงิน 86,400  บาท
 - โดยคํานวณตังจ่ายไว้ไม่เกิน 12 เดือน ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การ บริหารส่วนตําบล รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองประธานสภา องค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล และ เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 และ
แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 2) พ.ศ.2557
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,149,280 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,246,880 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล พร้อมเงินปรับปรุงประจําปี 
  โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1. ตําแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  เดือนละ 25,470 บาท 
   เป็นเงิน 305,640 บาท
2. ตําแหน่งรองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล เดือนละ 30,220 บาท 
   เป็นเงิน 362,640 บาท
3. ตําแหน่งหัวหน้าสํานักงานปลัด เดือนละ 25,970 บาท 
   เป็นเงิน 311,640 บาท
4. ตําแหน่งนักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ เดือนละ 26,460 บาท
   เป็นเงิน 317,520 บาท
5. ตําแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการ 
   เดือนละ 26,460 บาท เป็นเงิน 317,520 บาท
6. ตําแหน่งนักจัดการงานทัวไปปฏิบัติการ  เดือนละ 20,440 บาท
   เป็นเงิน 245,280 บาท
7. ตําแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ  
   เดือนละ 22,230 บาท เป็นเงิน 266,760 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงประจําปีให้แก่พนักงานส่วนตําบล   
 เป็นเงิน  119,880 บาท
 ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
 ธันวาคม 2558 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 132,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล ประเภทบริหาร
  และประเภทอํานวยการ โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1. ตําแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล เดือนละ 4,000 บาท 
    เป็นเงิน 48,000 บาท
2. ตําแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล เดือนละ 3,500 บาท 
   เป็นเงิน 42,000 บาท
3. ตําแหน่ง หัวหน้าสํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
    เดือนละ 3,500 บาท เป็นเงิน 42,000 บาท
 ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
 ธันวาคม 2558 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 662,400 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง พร้อมเงินปรับปรุง
  ประจําปี โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1. ตําแหน่งนักการภารโรง เดือนละ 11,230 บาท เป็น 134,760 บาท
2. ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์  เดือนละ 11,340 บาท เป็นเงิน
   136,080 บาท
3. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ เดือนละ 11,340 บาท เป็นเงิน 
   136,080 บาท
4. ตําแหน่งพนักงานขับเครืองจักรกลขนาดเบา เดือนละ 10,080 บาท 
   เป็นเงิน 120,960 บาท
5. ตําแหน่งคนงานทัวไป  เดือนละ 9,000 บาท เป็นเงิน 108,000 บาท
 - เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงประจําปีให้แก่พนักงานจ้าง 
   เป็นเงิน  26,520 บาท  
 ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
 ธันวาคม 2558 
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานจ้าง โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน
  12 เดือน
1. ตําแหน่งนักการภารโรง เดือนละ 2,000 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท
2. ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์ เดือนละ 2,000 บาท 
    เป็นเงิน 24,000 บาท
3. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ เดือนละ 2,000 บาท 
    เป็นเงิน 24,000 บาท
4. ตําแหน่งพนักงานขับเครืองจักรกลขนาดเบา เดือนละ 2,000 บาท 
    เป็นเงิน 24,000 บาท
5. ตําแหน่งคนงานทัวไป เดือนละ 1,000 บาท เป็นเงิน 12,000 บาท
 ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
 ธันวาคม 2558 

งบดําเนินงาน รวม 2,847,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 215,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
- เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) ให้แก่
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ทีมีสิทธิเบิกได้
- เงินทําขวัญ ให้แก่พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง ในกรณีปฏิบัติ
งานฝ่าอันตรายเป็นครังคราว หรือกรณีได้รับอุบัติเหตุระหว่างปฏิบัติ
หน้าที
- ค่าตอบแทนคณะกรรมการทีปฏิบัติงานให้แก่ อบต. ทีได้รับคําสัง
ประกาศแต่งตังให้มาปฏิบัติงาน เช่น เจ้าหน้าทีดําเนินการคัด
เลือก พนักงานและลูกจ้างของ อบต. ,ค่าตอบแทนคณะกรรมการในการ
สอบคัดเลือกพนักงาน อบต.และประเมินผลงาน ผู้มีประสบการณ์ ฯลฯ
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการคัดเลือกพนักงาน
และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิม
เติม (ฉบับที 2) พ.ศ.2558
- ค่าตอบแทนคณะกรรมการ เช่น คณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง
ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน
วินัย ฯลฯ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุด
ราชการตามคําสังของ อบต.ฯลฯ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.4/ว 1562 ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบล
ซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ ถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว4522 ลงวันที 3
 สิงหาคม 2559
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ค่าใช้สอย รวม 1,545,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็น
- ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเหมาแรงงานในการทําสิงของต่าง ๆ 
  หรืองานทีมีลักษณะเดียวกัน เช่น ค่าจ้างเหมาพนักงาจ้างรายวัน 
  ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร เข้าเล่ม ฯลฯ
- ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีของ อบต. ตามคําพิพากษาและค่าธรรมเนียม 
  ต่าง ๆ คดีเกียวกับทีดิน ของ อบต. ค่าใช้จ่ายในการรือถอนตาม
  คําพิพากษา ฯลฯ               
- ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ค่าจ้างเหมาจัดทําสือประชาสัมพันธ์ เผยแพร่
  กิจกรรมของ อบต.หรือหน่วยงานของทางราชการทีขอให้ท้องถินดําเนิน
  การและเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม เช่น โฆษณาทางหนังสือพิมพ์ วิทยุ 
  โทรทัศน์ อินเทอร์เน็ตและสือสิงพิมพ์ต่าง ๆ ฯลฯ
- ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท
- ค่ารับรอง ในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เพือรับรองต้อนรับบุคคล
หรือคณะบุคคลทีมานิเทศงาน ตรวจงาน เยียมชม ประชุมชีแจง การ
บริหารงานหรือศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องซึงร่วมต้อนรับบุคคล
หรือคณะบุคคล (ไม่เกิน 1 % ของรายได้จริงไม่รวมเงินอุดหนุนในปีงบ
ประมาณทีผ่านมา)  ตามหนังสือ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที 28
 กรกฎาคม 2548
- ค่าเลียงรับรอง ในการประชุมสภาท้องถิน หรือคณะกรรมการหรือ
อนุกรรมการทีได้รับการแต่งตังตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือ
สังการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน หรือองค์กรปกครองส่วน
ท้องถินกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที 28 กรกฎาคม 2548 ทังนีให้รวมถึง
ผู้เข้าร่วมประชุมอืน ๆ และเจ้าหน้าทีทีเกียวข้องในการประชุม

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการเลือกตัง จํานวน 700,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการเลือกตังของ อบต.เขินตามทีกฎหมาย
กําหนด (กรณีครบวาระ,ยุบสภา กรณีแทนตําแหน่งว่าง และกรณีทีคณะ
กรรมการเลือกตังสังให้มีการเลือกตังใหม่)รวมทังค่าใช้จ่ายในการประชา
สัมพันธ์การรณรงค์หรือ การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึง
สิทธิหน้าทีการมีส่วนร่วมทางการเมือง ถือปฏิบัติตาม หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วน ที มท 0890.4/ว 1932 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 92 ลําดับที 3)

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดี จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีทางกฎหมายกับคู่สัญญาของ
องค์การบริหารส่วน ตําบลเขิน กรณีผิดสัญญา ตามหนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0313.4/ว966 ลงวันที 3 เมษายน 2543 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 92 ลําดับที 5)
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของผู้บริหารท้องถิน 
สมาชิก อบต. พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง รวมถึงผู้ทีได้รับคําสัง
จากนายกให้ปฏิบัติหน้าทีเพือประโยชน์ ของ อบต. โดยจ่ายเป็นค่าเบีย
เลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ที
เกียว   ข้อง ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไป ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิม
เติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559   

ค่าใช้จ่ายในการรังวัดทีดินสาธารณะ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรังวัดออกโฉนดทีดินสาธารณะในเขตตําบล
เขิน ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0310.1/ว0003 ลง
วันที 3 มกราคม 2561(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561– 2564
)หน้า 92 ลําดับที 7)

ค่าใช้จ่ายในรัฐพิธีและราชพิธี จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธีและราชพิธี และงานพิธีการต่าง ๆ
ได้แก่ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงหรีด และพวงมาลาใน
วันสําคัญต่างๆ ฯลฯ ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0407/ว 1284 ลงวันที 10 พฤศจิกายน 2530 เรือง การเบิกจ่ายค่า
ดอกไม้เพือมอบให้บุคคลต่าง ๆ ค่าพวงมาลา ค่าพานประดับ พุ่ม
ดอกไม้ ฯลฯ (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 92 ลําดับ
ที 8)

โครงการ Big Cleaning Day จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ Big Cleaning Day และ 
ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง ฯลฯ  ถือปฏิบัติตาม พรบ.รักษาความสะอาด
และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที 2)พ.ศ.2560,
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0891.4/ว407 
ลงวันที 26 กุมภาพันธ์ 2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี
(พ.ศ.2561 –2564) เพิมเติม ฉบับที 1 หน้า 6 ลําดับที 1)

โครงการประชาคมเพือจัดทําแผนพัฒนาท้องถินสีปี จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการประชาคมเพือจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถินสีปี เพือให้ประชาชนในพืนทีมีส่วนร่วมในกระบวนการ

ประชาคม  อบต.มีแผนพัฒนาท้องถินสีปี แผนพัฒนาท้องถินสีปีเพิม
เติม/เปลียนแปลง โดยการประชาคม ประชุม  มีค่าใช้จ่ายเช่น ค่าป้าย ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ ฯลฯ  ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท
 0891.4/ว 856 ลงวันที 12 มีนาคม 2553และ มท 0810.2/ว0600 ลง
วันที 29 มกราคม 2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564
) หน้า 91ลําดับที 2)
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โครงการฝึกอบรมเพิมประสิทธิภาพและพัฒนาองค์กร (อบต.เขิน) จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเพิมประสิทธิภาพและ
และพัฒนาองค์กร (อบต.เขิน) เพือส่งเสริมให้ผู้บริหาร สมาชิก อบต.
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ได้มีความรู้ความเข้าใจ เพิมพูนความรู้
ความเข้าใจหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน โดยการอบรม 
มีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้าย ค่าวัสดุ ฯลฯ ถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการฝึกอบรม และการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 92 ลําดับที 4) 

โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ต่อต้านการทุจริต จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ต่อต้านการ
ทุจริตสร้างจิตสํานึกและตระหนักในการต่อต้านการทุจริตและค่าใช้จ่าย
อืน ๆ ทีเกียวข้อง ฯลฯ ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ
.2557 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิมเติม ฉบับที 1
 หน้า 7 ลําดับที 2)

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการคัดแยกขยะในชุมชนและขยะทีต้นทางเพือให้ปริมาณขยะใน
ชุมชนลดลงและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง ฯลฯ ถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที มท 0891.4/ ว 4376 ลงวันที 3 สิงหาคม 2559 , ที มท 0810.5
/ว576ลงวันที 28 กุมภาพันธ์ 2561 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561 – 2564)เพิมเติม ฉบับที 1 หน้า 6 ลําดับที 2) 

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครืองตัดหญ้า  เครืองถ่ายเอกสาร  เครืองคอมพิวเตอร์ 
เครืองพิมพ์  ตู้  โต๊ะ เก้าอี เครืองขยายเสียง รถจักรยานยนต์  รถยนต์ส่วน
กลาง รถบรรทุกนํา ฯลฯ 

ค่าวัสดุ รวม 595,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงาน เช่น  เครืองเขียน แบบพิมพ์ต่าง ๆ
 กระดาษ หมึกถ่ายเอกสาร ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น  สายไฟ หลอด
ไฟฟ้า ลําโพง ไมโครโฟน และสําหรับเครืองจักรกลอืน  ฯลฯ เป็นต้น

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อหุงข้าว กระติกนํา
ร้อน
ถ้วย จาน  ชาม  แก้วนํา ไม้กวาด ไม้ถูพืน นํายาดับกลิน แปรง ฯลฯ 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอร์รี 
ยางนอก ยางใน สายไมล์ เพลา หัวเทียน กระจกมองข้างรถยนต์
หม้อนํารถยนต์ เบาะรถยนต์ ฯลฯ  

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น เบนซิน ดีเซล 
นํามันเครืองสําหรับรถยนต์ส่วนกลาง รถบรรทุกนํา รถจักรยานยนต์ 
เครืองพ่นหมอกควัน เครืองตัดหญ้า และสําหรับเครืองจักรกลอืน ๆ ฯลฯ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาสารเคมี เช่น ผลิตภัณฑ์ป้องกันและกําจัดยุง
ทรายอะเบทชุดตรวจสารเสพติด  เคมีภัณฑ์ต่าง ๆ ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เช่น ไม้
อัด แผ่นผ้า  แผ่นป้าย พลาสติก สี พู่กัน แปรงทาสี และค่าจัดทําป้ายต่าง ๆ
 ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  แผ่นจานบันทึกข้อมูล 
แผ่นดิสก์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์  อุปกรณ์ทีเกียวเนืองกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ       

วัสดุอืน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุอืน ๆ ทีไม่เข้าลักษณะวัสดุตามประเภทรายจ่าย
เช่น ถังขยะ ฯลฯ

ค่าสาธารณูปโภค รวม 492,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 350,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลและ
สถานที ทีอยู่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนตําบลรวมถึง
ค่าใช้จ่ายอืนทีต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี เป็นต้น 
ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 
0810.8/ว 1529 ลงวันที 3 สิงหาคม 2560

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ ทีใช้ในการติดต่อราชการรวมถึงค่าใช้จ่ายอืน
ทีต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าภาษี ค่าบํารุงคู่สาย ค่าเช่าหมายเลข
โทรศัพท์ เป็นต้น

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 132,000 บาท
เพือจ่ายเป็นบริการสือสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าบริการอินเทอร์เน็ต
และค่าสือสารอืน ๆ ฯลฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพือให้ได้รับบริการและค่าใช้
จ่าย
ทีต้องชําระพร้อมกัน
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งบลงทุน รวม 130,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 130,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 4,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน ขนาด 59(W)x69(D)x95(H) 
จํานวน 2 ตัวๆละ 2,000 บาท ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี 
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 132 ลําดับที 58) 

ค่าจัดซือโต๊ะทํางาน จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานขนาด 150(W)x80(D)x75(H)
จํานวน 2 ตัวๆละ 5,000 บาท เป็นเงิน 10,000 บาท
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561  (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
หน้า 132 ลําดับที 60) 
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์ สําหรับงานประมวลผล แบบที 1 จํานวน 66,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับสําหรับงาน
ประมวลผล แบบที 1 จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 3 เครือง ๆ
 ละ 22,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ขนาดไม่น้อยกว่า 4 แกน
หลัก (4 Core)
 จํานวน 1 หน่วย มีความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 6 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz
-มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึงหรือ
ดีกว่า ดังนี
1)มีแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความ
จํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
2)มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
 กลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ 
 จําหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
3)มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
-มีหน่วยความจําหลัก(RAM)ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล(Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความ
จุม่น้อยกว่า 1TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
-มีDVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
-มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
-มีแป้นพิมพ์และเม้าส์
-มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1
 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561,เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  ประจําปี 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561
ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 131 ลําดับที 54) 

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บํารุงรักษา โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ 
เช่น อาคาร ทีดินและสิงก่อสร้าง เครืองจักรกล ยานพาหนะ เครืองถ่าย
เอกสาร  เครืองพ่นหมอกควัน ฯลฯ 
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งบรายจ่ายอืน รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอืน

ค่าจ้างทีปรึกษาวิจัยประเมินผล จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างทีปรึกษาเพือศึกษา วิจัย  ประเมินผลหรือพัฒนา
ระบบ   ต่าง ๆ ซึงมิใช่เพือการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ทีดินและหรือสิง
ก่อสร้าง

งบเงินอุดหนุน รวม 8,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 8,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอนําเกลียง จํานวน 8,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงิน
1.อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอนําเกลียง โครงการจัดงานพระราชพิธี
เนืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหา
วชิราลงกรณบดินทรเทพยวรางกูร 28 กรกฎาคม จํานวน  2,000
 บาท ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ
.2561 – 2564) เพิมเติม ฉบับที 2 หน้า 18 ลําดับที 2)
2.อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอนําเกลียง โครงการจัดงานพระราชพิธี
วันแม่แห่งชาติ 12 สิงหาคม  จํานวน  2,000 บาท ถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
พ.ศ.2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 98 
ลําดับที 3)
3.อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอนําเกลียง โครงการจัดงานพระราชพิธี
วันปิยมหาราช 23 ตุลาคม  จํานวน  2,000 บาท ถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
พ.ศ.2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 98 
ลําดับที 2)
4.อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอนําเกลียง โครงการจัดงานพระราช
พิธี วันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 5 ธันวาคม จํานวน 2,000 บาทถือปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561– 2564) 
เพิมเติม ฉบับที 2 หน้า 19 ลําดับที 4)
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,096,600 บาท
งบบุคลากร รวม 1,869,600 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,869,600 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,482,480 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล พร้อมเงินปรับปรุงประจําปี 
 โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1. ตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง เดือนละ 31,340 บาท 
    เป็นเงิน 376,080 บาท
2. ตําแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ 
    เดือนละ 29,680 บาท เป็นเงิน 356,160 บาท
3. ตําแหน่งนักวิชาการจัดเก็บรายได้ชํานาญการ 
    เดือนละ 23,080 บาท เป็นเงิน 276,960 บาท
4. ตําแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชํานาญงาน 
    เดือนละ 21,190 บาท เป็นเงิน 254,280 บาท
5. ตําแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน
    เดือนละ 11,510 บาท เป็นเงิน 138,120 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงประจําปีให้กับพนักงานส่วนตําบล   
  จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน  80,880 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตําบล
  โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน 
1.ตําแหน่งเจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน  เดือนละ 2,000 บาท 
   เป็นเงิน 24,000 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล ประเภท
  อํานวยการ โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
 1.ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง เดือนละ 3,500 บาท 
    เป็นเงิน 42,000 บาท 
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 273,120 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง พร้อมเงินปรับปรุง
ประจําปี 
  โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ เดือนละ 10,170 บาท 
   เป็นเงิน 122,040 บาท
2. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ เดือนละ 11,500 บาท
   เป็นเงิน 138,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงค่าตอบแทนประจําปี เป็นเงิน 13,080 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 48,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานจ้าง โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 
 12 เดือน
1. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ เดือนละ 2,000 บาท 
    เป็นเงิน 24,000 บาท
2. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ เดือนละ 2,000 บาท
    เป็นเงิน 24,000 บาท 
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

งบดําเนินงาน รวม 227,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 82,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท

   
เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี)  ให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ทีมีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้อง
ถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุด
ราชการตามคําสังของ อบต.ฯลฯ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.4/ว 1562 ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบล
ซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ ถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว4522 ลงวันที 3
 สิงหาคม 2559

ค่าใช้สอย รวม 75,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเหมาแรงงานในการทําสิงของต่าง ๆ
หรืองานทีมีลักษณะเดียวกัน เช่น ค่าจ้างเหมาพนักงานจ้างรายวัน 
ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร เข้าเล่ม ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้างโดยจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที
พัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง ถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559   
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์ ตู้ โต๊ะ ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงาน เช่น  เครืองเขียน แบบพิมพ์ต่าง ๆ 
กระดาษ  ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  แผ่นจานบันทึกข้อมูล 
แผ่นดิสก์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์  อุปกรณ์ทีเกียวเนืองกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ       

ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าฝากไปรษณีย์  ค่าซือดวงตาไปรษณีย์อากร  ค่าธนาณัติ
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ เกียวกับการติดต่อสือสารของทาง
ราชการ

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 737,640 บาท

งบบุคลากร รวม 485,640 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 485,640 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 214,560 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล พร้อมเงินปรับปรุงประจําปี 
  โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1. ตําแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยปฏิบัติงาน  
 เดือนละ 16,960 บาท เป็นเงิน 203,520 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้แก่พนักงานส่วนตําบล   
  เป็นเงิน  11,040 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 235,080 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง  จํานวน 12 เดือน 
1.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
เดือนละ 10,080 บาท เป็นเงิน 120,960 บาท
2. ตําแหน่งพนักงานดับเพลิง เดือนละ 9,000 บาท 
เป็นเงิน 108,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงค่าตอบแทนประจําปีให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 
12 เดือน เป็นเงิน  6,120 บาท  
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 36,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง พร้อมเงินปรับปรุง
ประจําปี  โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เดือนละ 
    2,000 บาท  เป็นเงิน 24,000 บาท
2. ตําแหน่งพนักงานดับเพลิง เดือนละ 1,000 บาท 
    เป็นเงิน 12,000 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

งบดําเนินงาน รวม 216,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 81,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
- เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) ให้แก่
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง     ทีมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นราย
จ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557
- เพือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาทีเสียไปเพือสนับสนุน
การปฏิบัติหน้าทีในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก  ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนและหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 7271
ลงวันที 26 ธันวาคม 2560

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 1,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุด
ราชการตามคําสังของ อบต.ฯลฯ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที มท 0808.4/ว 1562 ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550 

ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ พนักงานส่วนตําบล
พนักงานจ้าง โดยจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทางค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก 
ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง ถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิมเติม
(ฉบับที 3) พ.ศ.2559   
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โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่ วัตถุประสงค์เพืออํานวยความสะดวกแก่ประชาชนให้เกิด
ความปลอดภัยในการเดินทางสัญจรในช่วงเทศกาล เป็นการลดจํานวน
อุบัติเหตุ ลดการบาดเจ็บ ลดการสูญเสียจากอุบัติเหตุการจราจรทาง
บก เป็นต้น โดยการจัดกิจกรรม มีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าป้าย ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้อง
ถิน   ด่วนทีสุด ที มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557
 , หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว
 661 ลงวันที 9 มีนาคม 2561 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 89 ลําดับที 1)

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลสงกรานต์วัตถุประสงค์เพืออํานวยความสะดวกแก่ประชาชน
ให้เกิดความปลอดภัยในการเดินทางสัญจรในช่วงเทศกาล เป็นการ
ลดจํานวนอุบัติเหตุ ลดการบาดเจ็บ ลดการสูญเสียจากอุบัติเหตุการ
จราจรทางบก เป็นต้น โดยการจัดกิจกรรม  มีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าป้าย
ค่าวัสดุ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  
ด่วนทีสุด ที มท 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557 , 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/
ว 661 ลงวันที 9 มีนาคม 2561(แผนพัฒนาท้องถินสีปี
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 89 ลําดับที 1)

โครงการฝึกอบรมควบคุมไฟป่า จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมควบคุมไฟป่า 
โดยการอบรม มีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้าย ค่าวัสดุ ฯลฯ 
ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 
และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที
มท 0891.4/ว 2360 ลงวันที 2 พฤศจิกายน 2558 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 86 ลําดับที 1)

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน  โดยการอบรม มีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้าย 
ค่าวัสดุ ฯลฯ ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการฝึก
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564)  หน้า 89 ลําดับที 3)

ค่าวัสดุ รวม 15,000 บาท
วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุดับเพลิง เช่น ชุดดับเพลิง กรวยจราจร กระบอง
ไฟกระพริบ ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 36,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 36,000 บาท
ครุภัณฑ์เครืองดับเพลิง

ค่าจัดซือสายส่งนําดับเพลิงพร้อมข้อต่อทองเหลืองหัวท้าย จํานวน 21,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสายฉีดนําดับเพลิงพร้อมข้อต่อทองเหลือง 
จํานวน 2 เส้น ๆ ละ 10,500 บาท ขนาด 1.5 x 30 เมตร  
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท0808.2
/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559 (พ.ศ.2561 – 2564) เพิมเติม ฉบับ
ที 2 หน้า 22 ลําดับที 8) 

ครุภัณฑ์อืน
ค่าจัดซือแผงกันจราจร จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือแผงกันจราจร แบบไม่มีล้อขนาด 2 เมตร 
จํานวน 5 ตัวๆ ละ 3,000 บาท  ) ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท0808.2/ว1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  (พ.ศ.2561 – 2564) เพิมเติม ฉบับที 2 หน้า 22
 ลําดับที 7) 

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 1,256,120 บาท

งบบุคลากร รวม 979,920 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 979,920 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 817,920 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล พร้อมเงินปรับปรุงประจําปี 
  โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1.ตําแหน่งผู้อํานวยการกองการศึกษาฯ เดือนละ 26,460 บาท
   เป็นเงิน 317,520 บาท
2.ตําแหน่งนักวิชาการศึกษาชํานาญการ เดือนละ 23,550 บาท
   เป็นเงิน 282,600 บาท
3.ตําแหน่งเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน เดือนละ 18,790 บาท
   เป็นเงิน 225,480 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงประจําปีให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
  เป็นเงิน 46,320 บาท 
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล ประเภทอํานวย
การ โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1.ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองการศึกษาฯ เดือนละ 3,500 บาท 
   เป็นเงิน 42,000 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง 
 โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1.ตําแหน่งคนงานทัวไป เดือนละ 9,000 บาท เป็นเงิน 108,000 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 12,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานจ้าง  โดยคํานวณตังไว้
ไม่เกิน 12 เดือน
1.ตําแหน่งคนงานทัวไป เดือนละ 1,000 บาท เป็นเงิน 12,000 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

งบดําเนินงาน รวม 211,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 41,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) ให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ทีมีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้อง
ถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 1,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุด
ราชการตามคําสังของ อบต.ฯลฯ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.4/ว 1562 ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบล
ซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ ถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว4522 ลงวันที 3
 สิงหาคม 2559

ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเหมาแรงงานในการทําสิงของต่าง ๆ
หรืองานทีมีลักษณะเดียวกัน เช่น ค่าจ้างเหมาพนักงานจ้างรายวัน 
ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร เข้าเล่ม ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ฯลฯ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง โดยจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที
พัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง ถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าทีท้องถิน  พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559   
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โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 60,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติและจัดกิจกรรม
ต่างๆ 
ทีสนับสนุนให้เด็กได้พัฒนาตนเอง โดยมีโอกาสได้แสดงออก แสดงความ
สามารถ และแสดงความคิดเห็น เช่น การประกวดวาดระบายสี ร้อง
เพลง เต้นประกอบเพลง ฯลฯ ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน 
พ.ศ.2559(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564)
 หน้า 77 ลําดับที 4)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์  ตู้ โต๊ะ ฯลฯ 

ค่าวัสดุ รวม 60,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นจัดหาค่าวัสดุสํานักงาน เช่น  เครืองเขียน แบบพิมพ์ต่าง ๆ
 กระดาษ ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เช่น ไม้
อัด แผ่นผ้า แผ่นป้าย พลาสติก สี พู่กัน แปรงทาสี และค่าจัดทําป้ายต่าง ๆ
 ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  แผ่นจานบันทึกข้อมูล
แผ่นดิสก์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์  อุปกรณ์ทีเกียวเนืองกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ       

งบลงทุน รวม 65,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 65,200 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือตู้เหล็ก จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กขนาด 916(W)x458(D)x1830(H)
จํานวน 2 หลังๆละ 7,500 บาท เป็นเงิน 15,000 บาท
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.2/0444 ลงวันที 24
มกราคม 2561(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564)หน้า 120
ลําดับที 5) 
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ค่าจัดซือโต๊ะทํางาน จํานวน 23,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานขนาด 150(W)x80(D)x75(H)
จํานวน 1 ตัวๆละ 5,000 บาท เป็นเงิน 5,000 บาท
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  (พ.ศ.2561 – 2564) เพิมเติม ฉบับที 2 
หน้า 21 ลําดับที 3) 
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะทํางานขนาด 1075(W)x668(D)x750(H)
จํานวน 4 ตัวๆละ 4,500 บาท เป็นเงิน 18,000 บาท
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี  (พ.ศ.2561 – 2564) เพิมเติม ฉบับที 2
 หน้า 21 ลําดับที 2) 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.2/0444 ลงวันที 24
มกราคม 2561

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบที 1 จํานวน 22,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับสําหรับงาน
ประมวลผล แบบที 1 จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 เครือง ๆ
 ละ 22,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ขนาดไม่น้อยกว่า 4 แกน
หลัก (4 Core)
 จํานวน 1 หน่วย มีความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 6 MB  มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz
-มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึงหรือ
ดีกว่า ดังนี
1)มีแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความจํา  
  ขนาด ไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
2)มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
  กลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ 
 จําหลักใน ารแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
3)มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
-มีหน่วยความจําหลัก(RAM)ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล(Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความ
 จุไม่น้อยกว่า 1TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า 20 GB จํานวน 1 หน่วย
-มีDVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
-มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T  หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
-มีแป้นพิมพ์และเม้าส์
-มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1
 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.2/0444 ลงวันที 24
มกราคม 2561และเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561
ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม (แผนพัฒนาท้องถินสีปี
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 119 ลําดับที 1) 
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ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดํา จํานวน 5,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดํา
(18 หน้า/นาที) จํานวน 2 เครือง ๆ ละ 2,600 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 08 หน้าต่อนาที (ppm)
-มีหน่วยความจํา(Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
-มีช่องเชือมต่อ(interface)  แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
 กว่า1 ช่อง
-มีถาดใส่กระดาษไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
-สามารถใช้ได้กับ A4,Leter,Legal และ Custom
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท. 0808.2/0444 ลงวันที 24
มกราคม 2561 ,เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์  ประจําปี 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561
ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม (แผนพัฒนาท้องถินสีปี
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 119 ลําดับที 3) 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 9,682,560 บาท
งบบุคลากร รวม 3,235,040 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,235,040 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,017,160 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล พร้อมเงินปรับปรุงประจําปี 
  โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
 1.ตําแหน่งครู จํานวน 7 อัตรา เดือนละ 158,430 บาท 
    เป็นเงิน 1,901,160 บาท  
- เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงประจําปีให้แก่พนักงานส่วนตําบล   
  เป็นเงิน  116,000 บาท 
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

เงินวิทยฐานะ จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะของพนักงานส่วนตําบล โดยคํานวณตังไว้ไม่
เกิน 12 เดือน 
1. ตําแหน่งครูชํานาญการ จํานวน 2 อัตรา ๆ ละ 3,500 บาท 
   เป็นเงิน 84,000 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,061,880 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง พร้อมเงินปรับปรุง
ประจําปี  
 โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1.ตําแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 4 อัตรา เดือนละ 49,980 บาท
 เป็นเงิน 599,760 บาท
2.ตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก จํานวน 4 อัตรา เดือนละ 36,000 บาท เป็น
เงิน เป็น
  เงิน 432,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงประจําปีให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 12 เดือน 
  เป็นเงิน  30,120 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 72,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่ของพนักงานจ้าง จํานวน 12 เดือน
1.ตําแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จํานวน 4 อัตรา เดือนละ 2,000 บาท 
  เป็นเงิน 24,000 บาท
2.ตําแหน่งผู้ดูแลเด็ก  จํานวน 4 อัตรา  เดือนละ 4,000 บาท เป็นเงิน 
  48,000 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

งบดําเนินงาน รวม 3,295,520 บาท
ค่าตอบแทน รวม 62,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) ให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงาน จ้าง ทีมีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้อง
ถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุด
ราชการตามคําสังของ อบต.ฯลฯ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.4/ว 1562 ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบล
ซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ ถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว4522 ลงวันที 3
 สิงหาคม 2559

ค่าใช้สอย รวม 1,370,130 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันแม่แห่งชาติ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันแม่แห่งชาติของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทัง 3 แห่ง เช่น ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ฯลฯ  ถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 76 ลําดับที 2)

ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมผู้ปกครอง จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทัง
3 แห่ง เช่น ค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ฯลฯ ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2559(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
หน้า 76 ลําดับที 1)
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้างโดยจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที
พัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559   

ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน จํานวน 852,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน จํานวน  852,600 บาท
ให้กับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทัง 3 แห่งจํานวนนักเรียนทังสิน 
174 คนๆ ละ 20 บาท/คน/วัน จํานวน 245 วัน แยกออกเป็นดังนี
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขิน 1 จํานวน 62 คน
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขิน 2 จํานวน 75 คน
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนหนองสิม จํานวน 37 คน
ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/
ว3274 ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณ รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ,หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.2/ว1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.3/ว 1658  ลงวัน
ที 22 มีนาคม 2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564
) หน้า 77 ลําดับที 5)

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 432,530 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว),ค่าหนังสือเรียน,
ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเครืองแบบนักเรียน,ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ทัง 3 แห่ง แยกออกเป็นดังนี
1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขิน 1 จํานวน 62 คน 
   เป็นเงิน 155,120 บาท
2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขิน 2 จํานวน 75 คน 
   เป็นเงิน 182,870 บาท
3.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนหนองสิม จํานวน 37 คน 
   เป็นเงิน 94,540 บาท
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว3274  
ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.3/ว 1658 
ลงวันที 22 มีนาคม 2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี 
(พ.ศ.2561 – 2564) เพิมเติม ฉบับที 1 หน้า 5 ลําดับที 1)    

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครืองคอมพิวเตอร์ เครืองพิมพ์  ตู้ โต๊ะ ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 1,863,390 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น
เช่น แปรง ไม้กวาด ถ้วย ชาม หม้อ ช้อน ซ่อม ฯลฯ
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ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,843,390 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)  ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 3 แห่ง 
รวม 174 คน ๆ ละ 7.37 บาท/คน/วัน จํานวน 260 วัน แยกออกเป็นดังนี
      ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขิน 1  
      ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขิน 2  
      ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนหนองสิม 
-เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้กับนักเรียนตังแต่ชันเด็กเล็ก – 
ประถมศึกษาปีที 6 โรงเรียนในเขตตําบลเขินทัง 3 โรงเรียน จํานวนนัก
เรียนทังสิน
788 คน ๆ ละ 7.37 บาท/คน/วัน  จํานวน 260 วัน แยกออกเป็นดังนี
      โรงเรียนอนุบาลอําเภอนําเกลียง (เขิน) 
      โรงเรียนบ้านโนนหนองสิม 
      โรงเรียนบ้านโนนสว่าง 
ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2
/ว3274ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณ รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถินประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 77 ลําดับที 6)

งบเงินอุดหนุน รวม 3,152,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 3,152,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนโรงเรียน สพฐ.ในเขตตําบลเขิน จํานวน 3,152,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้กับนักเรียนตังแต่ชันเด็กเล็ก-ชันประถม
ศึกษาปีที 6 โรงเรียนในเขตตําบลเขิน ทัง 3 โรงเรียน จํานวนนักเรียนทัง
สิน  788  คนๆ ละ 20 บาท/คน/วัน จํานวน  200 วัน แยกเป็น
    โรงเรียนอนุบาลอําเภอนําเกลียง (เขิน) จํานวน 617 คน
    โรงเรียนบ้านโนนหนองสิม จํานวน  115 คน
    โรงเรียนบ้านโนนสว่าง จํานวน 56 คน
ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2
/ว3274ลงวันที 19 มิถุนายน 2561 เรือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทํางบ
ประมาณ รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทัวไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3616
ลงวันที 24 มิถุนายน 2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564
) หน้า 97 ลําดับที 1)
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 336,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 70,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการเฝ้าระวังควบคุมและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 40,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเฝ้าระวังควบคุมและป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรคพิษสุนัขบ้า วัตถุประสงค์เพือป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้าจากสัตว์สู่คน เพือจัดเก็บข้อมูลและควบคุมจํานวน
การแพร่ขยายพันธุ์สุนัขและแมว เป็นต้น โดยรณรงค์ป้องกัน มีค่าใช้จ่าย 
เช่น ค่าป้าย ค่าวัคซีน ค่าวัสดุทางการแพทย์ ค่าวัสดุอืน ๆ ฯลฯ ถือปฏิบัติ
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/ว 0994 ลงวัน
ที 24 กุมภาพันธ์ 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้อง
ถิน ด่วนทีสุด  ที มท 0810.5/729  ลงวันที 31 มีนาคม 2560 (แผน
พัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 83 ลําดับที 2)

สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า วัตถุประสงค์ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ให้ประชาชนทราบ
ข้อมูลการเกิดโรคพิษสุนัขบ้า และสํารวจข้อมูลจํานวนและขึนทะเบียน
สุนัขและแมว มีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าป้าย ค่าวัคซีน ค่าวัสดุทางการแพทย์ ค่า
วัสดุอืน ๆ ฯลฯถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท
 0810.5/ว 0994 ลงวันที 24 กุมภาพันธ์ 2560 (แผนพัฒนาท้องถินสี
ปี (พ.ศ.2561 – 2564) เพิมเติม ฉบับที 2 หน้า 10 ลําดับที 1)

งบเงินอุดหนุน รวม 266,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 266,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอนําเกลียง จํานวน 6,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอนําเกลียงโครงการ
รับบริจาคโลหิตช่วยเหลือสํานักงานเหล่ากาชาด จ.ศรีสะเกษ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
พ.ศ.2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี(พ.ศ.2561 – 2564 หน้า 96 
ลําดับที 1)

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์
อุดหนุนหมู่บ้านในเขตตําบลเขิน จํานวน 260,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนหมู่บ้านสําหรับการดําเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุขหมู่บ้านในเขตําบลเขิน
จํานวน 13 หมู่บ้าน ๆ ละ 20,000 บาท 
ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี 
(พ.ศ.2561 – 2564)เพิมเติม ฉบับที 2 หน้า 20 ลําดับที 1)
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 608,280 บาท

งบบุคลากร รวม 497,280 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 497,280 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 336,360 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล พร้อมเงินปรับปรุงประจําปี 
  โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1.ตําแหน่งนักพัฒนาชุมชนชํานาญการ  เดือนละ 26,460 บาท
   เป็นเงิน 317,520 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงประจําปีให้แก่พนักงานส่วนตําบล   
   จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน 18,840 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 136,920 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง พร้อมเงินปรับปรุง
ประจําปี   โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน เดือนละ 10,860 บาท
  เป็นเงิน 130,320 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงประจําปีให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 12 เดือน  
  เป็นเงิน  6,600 บาท  
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 24,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานจ้าง โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน
  12 เดือน 
1. ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน เดือนละ 2,000 บาท
    เป็นเงิน 24,000 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

งบดําเนินงาน รวม 111,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 51,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) ให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ทีมีสิทธิเบิกได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
เป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้อง
ถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 1,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุด
ราชการตามคําสังของ อบต.ฯลฯ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.4/ว 1562 ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบล
ซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ ถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว4522 ลงวันที 3
 สิงหาคม 2559
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ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้างโดยจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที
พัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าทีท้องถิน  พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559   

โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพการสานตระกร้าจากเส้นพลาสติก จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพการ
สานตระกร้าจากเส้นพลาสติก โดยการอบรม มีค่าใช้จ่าย เช่น
ค่าวิทยากร ค่าป้าย ค่าวัสดุ ฯลฯ ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 74 ลําดับที 2)

โครงการอบรมส่งเสริมการทําดอกไม้จันทร์ จํานวน 25,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมส่งเสริมการทําดอกไม้จันทน์
โดยการอบรม มีค่าใช้จ่าย เช่น ค่าวิทยากร ค่าป้าย ค่าวัสดุ ฯลฯ
ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 74 ลําดับที 4)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 2,640,760 บาท

งบบุคลากร รวม 1,269,960 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,269,960 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 522,720 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล  จํานวน 12 เดือน 
1.ตําแหน่งผู้อํานวยการกองช่าง เดือนละ 29,680 บาท
  เป็นเงิน 356,160 บาท
2. ตําแหน่งนายช่างโยธา เดือนละ 11,510 บาท เป็นเงิน 138,120 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้แก่พนักงานส่วนตําบล   
  จํานวน 12 เดือน เป็นเงิน  28,440 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล จํานวน 12
 เดือน 
1.ตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองช่าง เดือนละ 3,500 บาท 
   เป็นเงิน 42,000 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 609,240 บาท
- เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างจํานวน 12 เดือน 
1.ตําแหน่งผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า เดือนละ 10,860 บาท
  เป็นเงิน 130,320 บาท 
2.ตําแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา  เดือนละ 10,170 บาท
  เป็นเงิน 122,040 บาท
3.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา เดือนละ 10,170 บาท
  เป็นเงิน 122,040 บาท
4.ตําแหน่งพนักงานผลิตนําประปา เดือนละ 9,000 บาท
   เป็นเงิน 108,000 บาท
5.ตําแหน่งคนงานทัวไป เดือนละ 9,000 บาท เป็นเงิน 108,000 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงค่าตอบแทนประจําปีให้แก่พนักงานจ้าง
  จํานวน 12  เดือน เป็นเงิน  18,840 บาท  
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 96,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานจ้าง จํานวน 12 เดือน
1.ตําแหน่งผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า เดือนละ 2,000 บาท 
   เป็นเงิน 24,000 บาท
2.ตําแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา เดือนละ 2,000 บาท 
   เป็นเงิน 24,000 บาท
3.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา เดือนละ 2,000 บาท 
   เป็นเงิน 24,000 บาท
4.ตําแหน่งพนักงานผลิตนําประปา เดือนละ 1,000 บาท 
   เป็นเงิน 12,000 บาท
5.ตําแหน่งคนงานทัวไป เดือนละ 1,000 บาท 
  เป็นเงิน 12,000 บาท
ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
ธันวาคม 2558 

งบดําเนินงาน รวม 682,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 162,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
-เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) ให้แก่
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ทีมีสิทธิเบิกได้
-ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อบต. เช่น ค่าตอบแทน
คณะกรรมการจัดซือจัดจ้าง ตรวจ การจ้าง และควบคุมงานก่อสร้าง,
ค่าตอบแทนผู้แทนชุมชนทีได้รับการแต่งตังจากอบต.ให้ร่วมเป็นคณะ
กรรมการจัดซือจัดจ้าง 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
แก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุด
ราชการตามคําสังของ อบต.ฯลฯ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.4/ว 1562 ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบล
ซึงมีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรได้ตามระเบียบฯ ถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0809.3/ว4522 ลงวันที 3
 สิงหาคม 2559

ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเหมาแรงงานในการทําสิงของต่าง ๆ
 หรืองานทีมีลักษณะเดียวกัน เช่น ค่าจ้างเหมาพนักงาจ้างรายวัน 
ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร เข้าเล่ม ค่าระวางบรรทุก,ค่าเช่าทรัพย์สิน,
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ค่าบริการรับใช้,ค่าติดตังอุปกรณ์ประปา,ค่าจ้าง
เหมาบริการคนงานทัวไป เป็นต้น ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง รวมถึงผู้ทีได้รับคําสังจากนายกให้ปฏิบัติหน้าทีเพือ
ประโยชน์ ของ อบต. โดยจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที
พัก ค่าลงทะเบียน และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าทีท้องถิน  พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559   

โครงการก่อสร้างฝายชะลอนํา/ทดนํา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการก่อสร้างฝายชะลอนํา/ทดนําในเขต
พืนทีตําบลเขินและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง ฯลฯ ถือปฏิบัติตามพระราช
บัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหาร
ส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ.2552
มาตรา 67(แผนพัฒนาท้องถิน สีปี (พ.ศ.2561- 2564) หน้า 67 
ลําดับที 115)              

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น หอกระจายข่าว เสียงตามสาย เครืองคอมพิวเตอร์
ตู้ โต๊ะ ป้ายสัญญาณไฟจราจร ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 370,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสํานักงาน เช่น  เครืองเขียน แบบพิมพ์ต่าง ๆ
 กระดาษ ฯลฯ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟ้า เช่น หลอดไฟ ฟิวส์ โคมไฟ บัลลาสต์ 
สตาร์ทเตอร์  เบรกเกอร์  ฯลฯ  
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วัสดุก่อสร้าง จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุก่อสร้างทีใช้ในราชการของ อบต.โดยสภาพ เช่น
ไม้ นํามันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย อิฐ กระเบือง สังกะสี
สว่าน ค้อน เลือย ท่อนํา และอุปกรณ์ประปา ฯลฯ

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาสารเคมี เช่น สารส้ม คลอรีน ปูนขาว ฯลฯ
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เช่น ไม้
อัด แผ่นผ้า แผ่นป้าย พลาสติก สี พู่กัน แปรงทาสี และค่าจัดทําป้ายต่าง ๆ
 ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  แผ่นจานบันทึกข้อมูล
แผ่นดิสก์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์  อุปกรณ์ทีเกียวเนืองกับ
คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
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งบลงทุน รวม 688,800 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 82,600 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับงานประมวลผล แบบที 2 จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือค่าจัดซือเครืองคอมพิวเตอร์สําหรับสําหรับงาน
ประมวลผล แบบที 2 จอขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 เครือง ๆ
 ละ 30,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ขนาดไม่น้อยกว่า 4 แกน
หลัก (4 Core)
 จํานวน 1 หน่วย มีความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz
-มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพ โดยมีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึงหรือ
ดีกว่า ดังนี
1)มีแผงวงจรเพือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักทีมีหน่วยความ
จํา ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
2)มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพติดตังอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
 กลาง แบบ Graphics Processing Unit ทีสามารถใช้หน่วยความ
 จําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
3)มีหน่วยประมวลผลเพือแสดงภาพทีมีความสามารถในการใช้หน่วย
ความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
 -มีหน่วยความจําหลัก(RAM)ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล(Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
 ความจุไม่น้อยกว่า 2TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุ
ไม่น้อยกว่า  240 GB จํานวน 1 หน่วย
-มีDVD-RW หรือดีกว่า จํานวน 1 หน่วย
-มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจํานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
-มีแป้นพิมพ์และเม้าส์
-มีจอภาพแบบ LED หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1
 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิว จํานวน 1 หน่วย
 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24  
 มกราคม 2561, เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์ 
 คอมพิวเตอร์  ประจําปี 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561
 ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม (แผนพัฒนาท้องถินสีปี
 (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 122 ลําดับที 15) 
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ค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดํา จํานวน 2,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดํา
(18 หน้า/นาที) จํานวน 1 เครือง ๆ ละ 2,600 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 08 หน้าต่อนาที (ppm)
-มีหน่วยความจํา(Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
-มีช่องเชือมต่อ(interface)  แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง
-มีถาดใส่กระดาษไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
-สามารถใช้ได้กับ A4,Leter,Legal และ Custom
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24  
 มกราคม 2561, เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์ 
 คอมพิวเตอร์  ประจําปี 2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561
 ของกระทรวงดิจิทัลเพือเศรษฐกิจและสังคม(แผนพัฒนาท้องถินสีปี
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 122 ลําดับที 17) 

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม บํารุงรักษา โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ 
เช่น อาคาร ทีดินและสิงก่อสร้าง ระบบประปา ไฟฟ้าสาธารณะ  
ไฟฟ้าภายในอาคาร ไฟฟ้าจราจร  ค่าวิเคราะห์ตัวอย่างนําและ
สารกรอง ฯลฯ     

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 606,200 บาท
อาคารต่าง ๆ

โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารเอนกประสงค์ จํานวน 326,800 บาท
โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารเอนกประสงค์ ขนาดกว้าง 8
 เมตร ยาว 31 เมตร หรือมีพืนทีใช้สอยไม่น้อยกว่า 248 ตาราง
เมตร พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต
.กําหนด) 
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) 
พ.ศ.2552 มาตรา 67 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564)
เพิมเติมฉบับที 2 หน้า 16 ลําดับที 2) 

โครงการปรับภูมิทัศน์บริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขิน 2 จํานวน 259,400 บาท
โครงการปรับภูมิทัศน์บริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขิน 2
ถมดิน 1,654 ตารางเมตร ลานคอนกรีตขนาดกว้าง 8 เมตร 
ยาว 10 เมตร ป้ายประชาสัมพันธ์ขนาดกว้าง 2.40 เมตร สูง 3.70 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด) 
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) 
พ.ศ.2552 มาตรา 67 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564)
หน้า 81 ลําดับที 10) 
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ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพือ
ให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง

ค่าจ้างผู้ให้บริการงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างให้ผู้บริการงานจ้างออกแบบ หรือควบคุมงานก่อสร้างที
จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพือให้ได้มาซึงสิงก่อ
สร้าง โดยสิงก่อสร้างนันเป็นอาคารหรือการดําเนินงานทีอยู่ในข่ายของการ
ควบคุมอาคาร ตาม พรบ.วิศวกรและพรบ.สถาปนิกซึงอยู่นอกเหนือ
ลักษณะงานทีบุคลากรกองช่าง จะสามารถดําเนินการได้ ถือปฏิบัติตามกฎ
กระทรวง กําหนดอัตราค่าจ้างผู้ให้บริการงานจ้างออกแบบหรือควบคุม
งานก่อสร้าง ลงวันที 23 สิงหาคม พ.ศ.2560

งานไฟฟ้าถนน รวม 3,252,900 บาท
งบลงทุน รวม 3,252,900 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,252,900 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเกษตรสมบูรณ์ หมู่ที 9 จํานวน 368,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเกษตรสมบูรณ์ หมู่ที 9
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 120 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนที คสล. 
ไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางเฉลียข้างละ 0.25 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) 
พ.ศ.2552 มาตรา 67 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564)
เพิมเติม ฉบับที 2 หน้า 6 ลําดับที 13) 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเกษตรสมบูรณ์ หมู่ที 9 (สาย
หมู่ที 9 - หมู่ที 3)

จํานวน 469,200 บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเกษตรสมบูรณ์ หมู่ที 9 
(สายบ้านเกษตรสมบูรณ์ - บ้านโนนหนองสิม) ขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 154 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนที คสล.ไม่น้อยกว่า
770 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางเฉลียข้างละ 0.25 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการ จํานวน 1 ป้าย
(ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด) ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนด
แผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล
พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ.2552 มาตรา 67
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 51 ลําดับที 9) 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนสว่าง หมู่ที 6 จํานวน 422,400 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนสว่าง หมู่ที 6
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 140 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนที คสล.
ไม่น้อยกว่า 700 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางเฉลียข้างละ 0.10 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) 
พ.ศ.2552 มาตรา 67(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
หน้า 66 ลําดับที 103) 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนหนองคลอง หมู่ที 12 จํานวน 368,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนหนองคลอง หมู่ที 12
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 120 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนที คสล.
ไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางเฉลียข้างละ 0.25 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6)
 พ.ศ.2552 มาตรา 67(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
หน้า 52 ลําดับที 12) 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนไฮ หมู่ที 11 จํานวน 457,300 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนไฮ หมู่ที 11
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 150 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนที คสล.
ไม่น้อยกว่า 750 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางเฉลียข้างละ 0.25 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6)
พ.ศ.2552 มาตรา 67(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
หน้า 52 ลําดับที 11) 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านหนองอะโลม หมู่ที 10 จํานวน 368,000 บาท
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านหนองอะโลม หมู่ที 10
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 120 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนที คสล.
ไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางเฉลียข้างละ 0.25 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6)
พ.ศ.2552 มาตรา 67(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564)
หน้า 60 ลําดับที 71) 

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่ที 4 จํานวน 424,600 บาท
โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่ที 4
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 139 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนที คสล.
ไม่น้อยกว่า 695 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางเฉลียข้างละ 0.25 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16,
พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 
แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) พ.ศ.2552 มาตรา 67
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 51 ลําดับที 4) 
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โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านไร่เอราวัณ หมู่ที 7 จํานวน 375,400 บาท
โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านไร่เอราวัณ หมู่ที 7
ขนาดกว้าง 5 เมตร ยาว 120 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืนที คสล.
ไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางเฉลียข้างละ 0.50 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6)
พ.ศ.2552 มาตรา 67(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
หน้า 51 ลําดับที 7) 

งานบําบัดนําเสีย รวม 1,614,700 บาท
งบลงทุน รวม 1,614,700 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,614,700 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่ที 1 จํานวน 417,100 บาท
โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่ที 1
ขนาดกว้าง 0.60 เมตร ลึก 0.50 เมตร ระยะทางยาว 146.20 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) 
พ.ศ.2552 มาตรา 67(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564)
หน้า 50 ลําดับที 1) 

โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่ที 13 จํานวน 207,100 บาท
โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่ที 13
ขนาดกว้าง 0.60 เมตร ลึก 0.50 เมตร ระยะทางยาว 72 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) 
พ.ศ.2552 มาตรา 67(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564)
หน้า 62 ลําดับที 83) 

โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่ที 2 จํานวน 360,200 บาท
โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่ที 2
ขนาดกว้าง 0.60 เมตร ลึก 0.50 เมตร ระยะทางยาว 126.20 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6)
พ.ศ.2552 มาตรา 67(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
เพิมเติมฉบับที 2 หน้า 5 ลําดับที 8) 
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โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่ที 8 จํานวน 357,900 บาท
โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่ที 8
ขนาดกว้าง 0.60 เมตร ลึก 0.50 เมตร ระยะทางยาว 125.20 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) 
พ.ศ.2552 มาตรา 67(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564)
หน้า 51 ลําดับที 8) 

โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนหนองสิม หมู่ที 5 จํานวน 272,400 บาท
โครงการก่อสร้างรางระบายนําคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโนนหนองสิม 
หมู่ที 5 ขนาดกว้าง 0.60 เมตร ลึก 0.50 เมตร ระยะทางยาว 95 เมตร 
พร้อมติดตังป้ายโครงการจํานวน 1 ป้าย (ตามแบบแปลนที อบต.กําหนด)
ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 ,พรบ.สภาตําบล
และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 6) 
พ.ศ.2552 มาตรา 67 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
หน้า 53 ลําดับที 18) 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 340,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 195,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง ฯลฯ
 กิจกรรม : ส่งเสริมการบําบัดฟืนฟูผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด 
 กิจกรรม : ฝึกอบรมอาชีพให้กับผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดทีผ่านการบําบัด
ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก 
ที มท  0816.5/ว 2726 ลงวันที 4 ธันวาคม 2560
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 90 ลําดับที 2)

โครงการส่งเสริมสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียง (ศรีสะเกษพัฒนา 365 วัน) จํานวน 105,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพียง
(ศรีสะเกษพัฒนา 365 วัน) และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง ฯลฯ     ถือปฏิบัติ
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด 
ที มท  0891.4/ว 1659 ลงวันที 24 สิงหาคม 2553
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 73 ลําดับที 1)
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งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนทีทําการปกครองจังหวัดศรีสะเกษ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนทีทําการปกครองจังหวัดศรีสะเกษโครงการ
ป้องกันเฝ้าระวัง และแก้ไขปัญหายาเสพติด จังหวัดศรีสะเกษ  
จํานวน 10,000 บาท ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0816.5/ว
 2726 ลงวันที 4 ธันวาคม 2560 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี 
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 99 ลําดับที 1)

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดอําเภอนําเกลียง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
อําเภอนําเกลียง โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
จํานวน 30,000 บาท ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท 0816.5/
ว 2726 ลงวันที 4 ธันวาคม 2560 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี 
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 99 ลําดับที 2)

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 230,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 230,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 230,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับต่าง ๆ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาในพืนทีเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ในระดับต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัด
การแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน  พ.ศ.2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 78 ลําดับที 2)

โครงการตําบลเขินเกมส์ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการโครงการตําบลเขินเกมส์ ครังที 6 
ประจําปี 2562 และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง ฯลฯ  
ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 78 ลําดับที 4)
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 210,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 210,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 210,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทงตําบลเขิน จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณีลอยกระทงตําบลเขิน
และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง ฯลฯ ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
หน้า 78 ลําดับที 5)

โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณีสงกรานต์
และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง ฯลฯถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
หน้า 79 ลําดับที 7

โครงการสืบสานประเพณีแห่เทียนพรรษา จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา
และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง ฯลฯ ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขัน
กีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
หน้า 79 ลําดับที 6)

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 1,036,120 บาท

งบบุคลากร รวม 180,120 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 180,120 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 180,120 บาท

- เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง พร้อมเงินปรับปรุง
ประจําปี โดยคํานวณตังไว้ไม่เกิน 12 เดือน
1.ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร เดือนละ 14,240 บาท
 เป็นเงิน 171,480 บาท
- เพือจ่ายเป็นเงินปรับปรุงประจําปีให้แก่พนักงานจ้าง 
 เป็นเงิน  8,640 บาท  
 ตามหนังสือสํานักงาน ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลงวันที 30 
 ธันวาคม 2558 
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งบดําเนินงาน รวม 56,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 16,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) ให้พนักงานจ้าง ทีมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปีแก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นราย
จ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2557

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 1,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้พนักงานจ้าง 
ทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือในวันหยุดราชการตามคําสังของ 
อบต.ฯลฯ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 1562 
ลงวันที 15 พฤษภาคม 2550

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ พนักงานส่วนตําบล 
พนักงานจ้าง โดยจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่า
ลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง  ถือปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้า
หน้าทีท้องถิน   พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 3) พ.ศ.2559   

โครงการพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติพระบรมราชินีนาถ จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติพระบรมราชินีนาถ สําหรับส่งเสริมปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 
จิตอาสา ปลูกป่า รักษ์นําและสถานทีสําคัญเพือฟืนฟูระบบนิเวศน์ 
ต้นนําลําธาร ถือปฏิบัติตามกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน  
ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว 164 ลงวันที 26 มกราคม 2558 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 - 2564) หน้า 87 ลําดับที 2)

โครงการรณรงค์ลดการเผาตอซังข้าว จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ลดการเผาตอซังข้าว
และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง ฯลฯ ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี 
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 87 ลําดับที 5)

ค่าวัสดุ รวม 10,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเพือการเกษตร เช่น ปุ๋ย พันธุ์พืช พันธุ์สัตว์  
รวมถึงวัสดุและอุปกรณ์ต่างทีเกียวข้องกับการเกษตร ฯลฯ
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งบเงินอุดหนุน รวม 800,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 800,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดศรีสะเกษ จํานวน 800,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดศรีสะเกษ 
ดําเนินการขยายเขตระบบ จําหน่ายไฟฟ้าเพือการเกษตร 
ในเขตตําบลเขิน  ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559 
และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที 24 มิถุนายน 2559 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี 
(พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 95 ลําดับที 1) 

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 11,986,220 บาท

งบกลาง รวม 11,986,220 บาท
งบกลาง รวม 11,986,220 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้กับพนักงานจ้างของ 
องค์การบริหารส่วนตําบลเขิน ถือปฏิบัติตามหนังสือสํานักงาน 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.ด่วนทีสุด ที มท 0809.5/ว 9 ลงวันที 22
 มกราคม 2557 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 84
 ลําดับที 6)

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 8,300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุในเขตตําบลเขิน จํานวน 12
 เดือน      โดยจ่ายอัตราเบียยังชีพรายเดือนแบบขันบันได สําหรับ
ผู้สูงอายุ 60 – 69 ปี จะได้รับ 600 บาท อายุ 70 – 79 ปี จะได้รับ
700 บาท อายุ 80 – 89 ปี จะได้รับ 800 บาท และอายุ 90 ปีขึนไป 
จะได้รับ 1,000 บาท ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 1234 ลงวันที 23 มิถุนายน 2560 
และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0810.6/ว 2923 ลง
วันที 29 ธันวาคม 2560 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564
) หน้า 84 ลําดับที 1) 

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 2,560,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียความพิการให้แก่ผู้พิการในเขตตําบลเขิน ทีได้ลงทะเบียน
และมีสิทธิได้รับเบียความพิการตามระเบียบของทางราชการ 
จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 800 บาท ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 1234 ลงวันที 23
 มิถุนายน 2560 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 84
 ลําดับที 2)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเบียยังชีพให้แก่ผู้ป่วยโรคเอดส์ในเขตตําบลเขิน 
จํานวน 12 เดือน ๆ ละ 500 บาท ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถิน  ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 1198 ลงวันที 20
 มิถุนายน 2560 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 84
 ลําดับที 3)
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สํารองจ่าย จํานวน 518,403 บาท
เพือจ่ายในกรณีจําเป็นฉุกเฉินทีมีสาธารณภัยหรือบรรเทาความเดือดร้อน
ของราษฎรทีได้รับผลกระทบ ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนมาก ที มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที 6 มิถุนายน 2561

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลเขิน จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลเขิน ถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 4295 ลงวันที 3
 สิงหาคม 2560 (แผนพัฒนาท้องถินสีปี (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 84
 ลําดับที 4)

กองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เขิน จํานวน 125,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เขิน ถือปฏิบัติตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0891.3/ว 1110 ลงวันที 30
 เมษายน 2550 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0891.3/ว 2199  ลงวันที 10 พฤศจิกายน 2552 (แผนพัฒนา
ท้องถินสีปี   (พ.ศ.2561 – 2564) หน้า 84 ลําดับที 5)

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 182,817 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน
(กบท.)ถือปฏิบัติตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถินกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน
ที มท 0808.5/ว 29 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560 
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบกลาง งบกลาง

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนตําบลเขิน 10,000

กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.เขิน 125,000

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 90,000

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม 200,000

เบียยังชีพผู้สูงอายุ 8,300,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (กบท.)

182,817

สํารองจ่าย 518,403

เบียยังชีพคนพิการ 2,560,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินค่าตอบแทนประจํา
ตําแหน่งนายก/รองนายก
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินค่าตอบแทน
เลขานุการ/ทีปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล

เงินเดือนนายก/รองนายก

เงินค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 180,120 609,240 136,920 1,169,880

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงาน
จ้าง 96,000 24,000 84,000

เงินเดือนพนักงาน 522,720 336,360 2,835,080

เงินวิทยฐานะ 84,000

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบกลาง งบกลาง

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนตําบลเขิน 10,000

กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.เขิน 125,000

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 90,000

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม 200,000

เบียยังชีพผู้สูงอายุ 8,300,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (กบท.)

182,817

สํารองจ่าย 518,403

เบียยังชีพคนพิการ 2,560,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินค่าตอบแทนประจํา
ตําแหน่งนายก/รองนายก 42,120 42,120

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 2,404,800 2,404,800

เงินค่าตอบแทน
เลขานุการ/ทีปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล

86,400 86,400

เงินเดือนนายก/รองนายก 514,080 514,080

เงินค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก 42,120 42,120

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 235,080 935,520 3,266,760

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน 24,000 24,000

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงาน
จ้าง 36,000 156,000 396,000

เงินเดือนพนักงาน 214,560 3,729,360 7,638,080

เงินวิทยฐานะ 84,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) เงินประจําตําแหน่ง 42,000 42,000

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 10,000 10,000 20,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน

15,000 150,000 40,000 80,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 1,000 2,000 1,000 3,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึง
บริการ 50,000 10,000

รายจ่ายเกียวกับการรับรอง
และพิธีการ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการ
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
วันแม่แห่งชาติ 15,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
ประชุมผู้ปกครอง 15,000

ค่าใช้จ่ายในการจัดส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับต่าง 
ๆ

30,000

ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
การเลือกตัง
ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
คดี

ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการ 10,000 50,000 10,000 80,000

ค่าใช้จ่ายในการรังวัด
ทีดินสาธารณะ

ค่าใช้จ่ายในรัฐพิธีและ
ราชพิธี

ค่าอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน 852,600

โครงการ Big 
Cleaning Day
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) เงินประจําตําแหน่ง 174,000 258,000

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 90,000 130,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน

80,000 200,000 565,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 1,000 7,000 15,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึง
บริการ 115,000 175,000

รายจ่ายเกียวกับการรับรอง
และพิธีการ 20,000 20,000

รายจ่ายเกียวเนืองกับการ
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
วันแม่แห่งชาติ 15,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
ประชุมผู้ปกครอง 15,000

ค่าใช้จ่ายในการจัดส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับต่าง 
ๆ

30,000

ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
การเลือกตัง 700,000 700,000

ค่าใช้จ่ายในการดําเนิน
คดี 50,000 50,000

ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการ 10,000 200,000 360,000

ค่าใช้จ่ายในการรังวัด
ทีดินสาธารณะ 50,000 50,000

ค่าใช้จ่ายในรัฐพิธีและ
ราชพิธี 10,000 10,000

ค่าอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน 852,600

โครงการ Big 
Cleaning Day 10,000 10,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการก่อสร้างฝาย
ชะลอนํา/ทดนํา 30,000

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 60,000

โครงการตําบลเขิน
เกมส์ 200,000

โครงการประชาคม
เพือจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 195,000

โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่

โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลสงกรานต์
โครงการฝึกอบรมควบ
คุมไฟป่า

โครงการฝึกอบรม
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
โครงการฝึกอบรมเพิม
ประสิทธิภาพและ
พัฒนาองค์กร (อบต
.เขิน)

โครงการเฝ้าระวังควบ
คุมและป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรค
พิษสุนัขบ้า

40,000

โครงการพระราช
เสาวนีย์ของสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติพระบรม
ราชินีนาถ

10,000

โครงการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์ต่อต้าน
การทุจริต

โครงการรณรงค์ลด
การเผาตอซังข้าว 10,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

โครงการก่อสร้างฝาย
ชะลอนํา/ทดนํา 30,000

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 60,000

โครงการตําบลเขิน
เกมส์ 200,000

โครงการประชาคม
เพือจัดทําแผนพัฒนา
ท้องถินสีปี

25,000 25,000

โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 195,000

โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่

5,000 5,000

โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลสงกรานต์

5,000 5,000

โครงการฝึกอบรมควบ
คุมไฟป่า 30,000 30,000

โครงการฝึกอบรม
ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

70,000 70,000

โครงการฝึกอบรมเพิม
ประสิทธิภาพและ
พัฒนาองค์กร (อบต
.เขิน)

300,000 300,000

โครงการเฝ้าระวังควบ
คุมและป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรค
พิษสุนัขบ้า

40,000

โครงการพระราช
เสาวนีย์ของสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติพระบรม
ราชินีนาถ

10,000

โครงการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์ต่อต้าน
การทุจริต

10,000 10,000

โครงการรณรงค์ลด
การเผาตอซังข้าว 10,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

โครงการส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพการสานตระกร้า
จากเส้นพลาสติก

25,000

โครงการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของชุมชน
โครงการส่งเสริมสนับ
สนุนเศรษฐกิจพอเพียง 
(ศรีสะเกษพัฒนา 365 
วัน)

105,000

โครงการสนับสนุนค่า
ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

432,530

โครงการสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง
ตําบลเขิน

70,000

โครงการสืบสาน
ประเพณีสงกรานต์ 60,000

โครงการสืบสาน
ประเพณีแห่เทียน
พรรษา

80,000

โครงการอบรมส่งเสริม
การทําดอกไม้จันทร์ 25,000

สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้าฯ

30,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 20,000 15,000

ค่าวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000 20,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 150,000

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน

วัสดุเครืองดับเพลิง

วัสดุงานบ้านงานครัว 20,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์ 20,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 1,843,390
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

โครงการส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพการสานตระกร้า
จากเส้นพลาสติก

25,000

โครงการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของชุมชน 20,000 20,000

โครงการส่งเสริมสนับ
สนุนเศรษฐกิจพอเพียง 
(ศรีสะเกษพัฒนา 365 
วัน)

105,000

โครงการสนับสนุนค่า
ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

432,530

โครงการสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง
ตําบลเขิน

70,000

โครงการสืบสาน
ประเพณีสงกรานต์ 60,000

โครงการสืบสาน
ประเพณีแห่เทียน
พรรษา

80,000

โครงการอบรมส่งเสริม
การทําดอกไม้จันทร์ 25,000

สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้าฯ

30,000

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 110,000 145,000

ค่าวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 30,000 30,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000 120,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000 155,000

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน 200,000 200,000

วัสดุเครืองดับเพลิง 15,000 15,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000 50,000

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการ
แพทย์ 100,000 120,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 1,843,390
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบดําเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 10,000

วัสดุก่อสร้าง 150,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000 10,000

วัสดุสํานักงาน 20,000 30,000

วัสดุอืน

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสือสารและโทร
คมนาคม

ค่าไฟฟ้า

ค่าบริการไปรษณีย์

ค่าบริการโทรศัพท์

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเก้าอีสํานัก
งาน

ค่าจัดซือตู้เหล็ก 15,000

ค่าจัดซือโต๊ะทํางาน 23,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ค่าจัดซือเครือง
คอมพิวเตอร์ สําหรับ
งานประมวลผล แบบที 
1

ค่าจัดซือเครือง
คอมพิวเตอร์สําหรับ
งานประมวลผล แบบที 
1

22,000

ค่าจัดซือเครือง
คอมพิวเตอร์สําหรับ
งานประมวลผล แบบที 
2

30,000

ค่าจัดซือเครืองพิมพ์
ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด 
LED ขาวดํา

2,600 5,200

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบดําเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 10,000

วัสดุก่อสร้าง 150,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 20,000 40,000

วัสดุสํานักงาน 180,000 230,000

วัสดุอืน 10,000 10,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสือสารและโทร
คมนาคม 132,000 132,000

ค่าไฟฟ้า 350,000 350,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 10,000 10,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 10,000 10,000

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

ค่าจัดซือเก้าอีสํานัก
งาน 4,000 4,000

ค่าจัดซือตู้เหล็ก 15,000

ค่าจัดซือโต๊ะทํางาน 10,000 33,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ค่าจัดซือเครือง
คอมพิวเตอร์ สําหรับ
งานประมวลผล แบบที 
1

66,000 66,000

ค่าจัดซือเครือง
คอมพิวเตอร์สําหรับ
งานประมวลผล แบบที 
1

22,000

ค่าจัดซือเครือง
คอมพิวเตอร์สําหรับ
งานประมวลผล แบบที 
2

30,000

ค่าจัดซือเครืองพิมพ์
ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด 
LED ขาวดํา

7,800

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ค่าบํารุงรักษาและปรับ
ปรุงครุภัณฑ์เพือให้
สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ

50,000

ครุภัณฑ์อืน

ค่าจัดซือแผงกันจราจร

ครุภัณฑ์เครืองดับเพลิง

ค่าจัดซือสายส่งนําดับ
เพลิงพร้อมข้อต่อทอง
เหลืองหัวท้าย

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านเกษตรสมบูรณ์ 
หมู่ที 9

368,000

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านเกษตรสมบูรณ์ 
หมู่ที 9 (สายหมู่ที 9 - 
หมู่ที 3)

469,200

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านโนนสว่าง หมู่ที 6

422,400

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านโนนหนองคลอง 
หมู่ที 12

368,000

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านโนนไฮ หมู่ที 11

457,300

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านหนองอะโลม หมู่ที 
10

368,000

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนําคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่
ที 1

417,100
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ค่าบํารุงรักษาและปรับ
ปรุงครุภัณฑ์เพือให้
สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ

50,000 100,000

ครุภัณฑ์อืน

ค่าจัดซือแผงกันจราจร 15,000 15,000

ครุภัณฑ์เครืองดับเพลิง

ค่าจัดซือสายส่งนําดับ
เพลิงพร้อมข้อต่อทอง
เหลืองหัวท้าย

21,000 21,000

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านเกษตรสมบูรณ์ 
หมู่ที 9

368,000

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านเกษตรสมบูรณ์ 
หมู่ที 9 (สายหมู่ที 9 - 
หมู่ที 3)

469,200

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านโนนสว่าง หมู่ที 6

422,400

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านโนนหนองคลอง 
หมู่ที 12

368,000

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านโนนไฮ หมู่ที 11

457,300

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านหนองอะโลม หมู่ที 
10

368,000

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนําคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่
ที 1

417,100
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบลงทุน ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนําคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่
ที 13

207,100

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนําคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่
ที 2

360,200

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนําคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่
ที 8

357,900

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนําคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านโนน
หนองสิม หมู่ที 5

272,400

โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านเขิน หมู่ที 4

424,600

โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านไร่เอราวัณ หมู่ที 7

375,400

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที
จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคล
หรือบุคคลภายนอกเพือให้
ได้มาซึงสิงก่อสร้าง

ค่าจ้างผู้ให้บริการงาน
จ้างออกแบบหรือควบ
คุมงานก่อสร้าง

20,000

อาคารต่าง ๆ

โครงการปรับปรุงต่อ
เติมอาคารเอนก
ประสงค์

326,800

โครงการปรับภูมิทัศน์
บริเวณศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.เขิน 2

259,400

งบรายจ่ายอืน รายจ่ายอืน
รายจ่ายอืน

ค่าจ้างทีปรึกษาวิจัย
ประเมินผล
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบลงทุน ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนําคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่
ที 13

207,100

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนําคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่
ที 2

360,200

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนําคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านเขิน หมู่
ที 8

357,900

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนําคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านโนน
หนองสิม หมู่ที 5

272,400

โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านเขิน หมู่ที 4

424,600

โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านไร่เอราวัณ หมู่ที 7

375,400

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที
จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคล
หรือบุคคลภายนอกเพือให้
ได้มาซึงสิงก่อสร้าง

ค่าจ้างผู้ให้บริการงาน
จ้างออกแบบหรือควบ
คุมงานก่อสร้าง

20,000

อาคารต่าง ๆ

โครงการปรับปรุงต่อ
เติมอาคารเอนก
ประสงค์

326,800

โครงการปรับภูมิทัศน์
บริเวณศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.เขิน 2

259,400

งบรายจ่ายอืน รายจ่ายอืน
รายจ่ายอืน

ค่าจ้างทีปรึกษาวิจัย
ประเมินผล 30,000 30,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็น
สาธารณประโยชน์

อุดหนุนหมู่บ้านในเขต
ตําบลเขิน 260,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคจังหวัด
ศรีสะเกษ

800,000

อุดหนุนทีทําการ
ปกครองจังหวัด
ศรีสะเกษ

10,000

อุดหนุนทีทําการ
ปกครองอําเภอนํา
เกลียง

6,000

อุดหนุนโรงเรียน สพฐ
.ในเขตตําบลเขิน 3,152,000

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติดอําเภอนํา
เกลียง

30,000

รวม 11,986,220 1,036,120 440,000 340,000 7,508,360 608,280 336,000 10,938,680
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็น
สาธารณประโยชน์

อุดหนุนหมู่บ้านในเขต
ตําบลเขิน 260,000

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคจังหวัด
ศรีสะเกษ

800,000

อุดหนุนทีทําการ
ปกครองจังหวัด
ศรีสะเกษ

10,000

อุดหนุนทีทําการ
ปกครองอําเภอนํา
เกลียง

8,000 14,000

อุดหนุนโรงเรียน สพฐ
.ในเขตตําบลเขิน 3,152,000

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติดอําเภอนํา
เกลียง

30,000

รวม 737,640 11,350,400 45,281,700
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