


 
 

 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ .ศ. 2548 ฉบับที่  3 พ.ศ.2561 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการ

ดำเนินการ  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม  ที่

ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ทั้งนี้แผนการ

ดำเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมดที่จะดำเนินงานในปีงบประมาณนั้น ทำ

ให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการ

ปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ 

ของแผนงาน/โครงการ  
 

  ในการนี้  เพื่อให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเขิน  เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ  จึงได้จัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขึ้น เพื่อจะทำให้การ

ติดตามประเมินผลเมื่อสิน้ปีงบประมาณมีความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   

 

 

                                                      องค์การบรหิารส่วนตำบลเขิน 
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      บทนำ 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2548 ฉบับที่ 3 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 

2565) และกำหนดใหอ้งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินการ  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดง

ถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรม ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ นั้น 

     วัตถุประสงค์ 

 -   เพื่อกำหนดแนวทางการพัฒนาในการบริหารงาน 

 -   เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 -   เพื่อแสดงถึงเป้าหมาย   รายละเอียดกิจกรรม   งบประมาณ   รายละเอียดที่จำเป็นและ 

               แสดงถึงการดำเนินงานจรงิ      
 

     ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนนิงาน 

  ขั้นตอนที่ 1   การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ / 

กิจกรรมที่จะมีการดำเนินการจริงในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดยจะมีทั้งโครงการ / กิจกรรม

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งนั้นเอง   และโครงการ / กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นจะเข้ามา

ดำเนนิการในพืน้ที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

ขั้นตอนที่ 2   การจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำร่างแผนการดำเนินงานโดย

การจัดทำหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับแผนงาน การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเค้าโครง

แผนการดำเนินงาน  2  ส่วน  คอื 

  ส่วนที่ 1   บทนำ 

  ส่วนที่ 2   บัญชสีรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ 

                                  บัญชโีครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

 ขั้นตอนที่ 3  การประกาศแผนการดำเนินงาน 

 คณะกรรมการสนับสนุนจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น นำร่างแผนการดำเนินงานเสนอ

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น

แผนดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศเพื่อให้

ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างนอ้ยสามสิบวัน 

 

  

ส่วนที ่1 
 



2 

 

ประโยชนข์องแผนการดำเนนิงาน 
 

 1.  แสดงถึงความชัดเจนในการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัต ิ

 2. เป็นเอกสารที่แสดงถึงเป้าหมาย   รายละเอียด   กิจกรรม   งบประมาณ    ระยะเวลาที่

ชัดเจนและแสดงถึงการดำเนินงานจรงิ 

 3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   สามารถใช้เป็นข้อมูลประกอบการพัฒนาตำบลและทราบถึง

กิจกรรมการพัฒนาต่าง ๆ   ในพืน้ที่ 

 4. เป็นเครื่องมอือย่างหนึ่งที่ช่วยใหอ้งค์การบริหารส่วนตำบล    สามารถดำเนินการพัฒนา 

ได้บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายในการพัฒนาได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

 5. เป็นมาตรการที่แสดงถึงความเชื่อมโยงกันระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจำปี  ขององค์การบริหารส่วนตำบล 

 6. เป็นเครื่องมือที่ใช้ประกอบในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  และ

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ขององค์การบริหารส่วนตำบล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ล ำดับ โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี เกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

1 รณรงค์ประชาสัมพันธ์ต่อต้านการทุจริต 1.จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้าน 10,000.00 อบต.เขิน ส านักงานปลัด

การทุจริตในชุมชน

2.จัดหาวัสดุ อุปกณ์

2 ค่าจ่ายในการรังวัดท่ีดินสาธารณะ ค่าใช้จ่ายในการรังวัดออกโฉนด 50,000.00 อบต.เขิน ส านักงานปลัด

ท่ีดินสาธารณะในเขตต าบลเขิน

3 อบรมให้ความรู้ในการจัดท าแผนพัฒนา 1.จัดอบรมให้ความรู้และประ 30,000.00 13 หมู่บ้าน ส านักงานปลัด

ท้องถ่ินและการประชาคมหมู่บ้านต าบล ชาคมหมู่บ้าน

เขิน 2.จัดหาวัสดุอุปกรณ์ใน

การจัดประชาคม

3.เก็บรวบรวมข้อมูล

37

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขิน

ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ยุทธศำสตร์ท่ี 5 กำรบริหำรจัดกำรภำครัฐและธรรมำภิบำล

แผนงำนบริหำรท่ัวไป

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.



ล ำดับ โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี เกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

4 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกต้ัง 1.จัดเลือกต้ัง นายก.อบต./ 1,000,000.00 อบต.เขิน ส านักงานปลัด

สมาชิก อบต. แทนต าแหน่ง

ท่ีว่างลง

2.จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ใน

การด าเนินการเลือกต้ัง

5 ฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนา 1.จัดอบรมสัมมนาให้กับ 300,000.00 อบต.เขิน/ ส านักงานปลัด

องค์กรองค์การบริหารส่วนต าบลเขิน คณะผู้บริหาร,พนง.สมาชิก ดูงานนอกสถานท่ี

อบต. จ านวน ไม่น้อยกว่า

50 คน

2.จัดหาวัสดุ อุปกรณ์และ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง

3.ติดตามประเมินผล

38

ส.
ค.

ก.
ย.

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขิน

แผนงำนบริหำรท่ัวไป

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.



ล ำดับ โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี เกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

6 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีทาง 50,000.00 อบต.เขิน ส านักงานปลัด

กฎหมายกับคู่สัญญาของ

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน

ในกรณีผิดสัญญา

7 ค่าใช้จ่ายในรัฐพิธีและราชพิธี 1.ร่วมกิจกรรมรัฐพิธีและ 10,000.00 อ าเภอน้ าเกล้ียง ส านักงานปลัด

ราชพิธีในวันส าคัญต่าง ๆ

2.จัดหา พวงหรีด ดอกไม้

กระเช้าดอกไม้ ฯลฯ

เพ่ือใช้ร่วมกิจกรรม

8 อบรมให้ความรู้กฏวินัยจราจร 1.จัดอบรมให้ความรู้ ผู้น าชุมชน 30,000.00 อบต.เขิน ส านักงานปลัด

อปพร/ชรบ และประชาชนท่ัวไป

2.จัดหาวัสดุอุปกรณ์

แผนงำนบริหำรท่ัวไป

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.
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บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขิน



ล ำดับ โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรมท่ี งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี เกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก

1 ก่อสร้างซุ้มทางเข้าต าบลเขิน ก่อสร้างซุ้ม(เฉลิมพระเกียรติ) 500,000.00 อบต.เขิน กองช่าง

ขนาดกว้าง 12 เมตร 

40

บัญชีโครงกำร/กิจกรรม/งบประมำณ

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขิน

แผนงำนเคหะและชุมชน

พ.ศ.2563 พ.ศ.2564

ต.
ค.

พ
.ย

.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ
.ค

.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.
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