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  ส่วนที่ 1 
 

  สภาพทั่วไปและข้อมลูพื้นฐาน 

1.ด้านกายภาพ 

 ประวัติความเป็นมา 
บ้านเขิน เป็นชุมชนโบราณโดยสันนิษฐานจาก การมาตั้งถิ่นฐานของชน พวกข่า  ซึ่งเป็นชนกลุ่มแรก

ในดินแดนที่เป็นที่ตั้งประเทศไทยในปัจจุบัน ในหนังสือ ประวัติศาสตร์ไทยสมัยเริ่มแรกจนถึงสิ้นสุดสมัยกรุงศรี
อยุธยา ของถนอม อานามวัฒน์ และคณะ ภาควิชาประวัติศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทร์วิโรฒ อ้างว่า“...ชน
ชาติที่เข้ามาอาศัยอยู่ในดินแดนที่เป็นที่ตั้งของประเทศไทยในปัจจุบันพวกแรกที่มาอยู่ก่อนคือ ออสโตรเนเซี่ยน 
คือ พวก อินโดนีเซีย มลายู พวกจาม พวกข่า ต่อมาพวกท่ี 2 ที่เข้ามาคือ พวก ตระกูลมอญ-เขมร ...” 

พระครูสุนทรธรรมโมวาท ได้ให้ข้อมูล โดยท่านได้บอกว่าได้ฟังโยมผู้หญิงชายส่วยที่มีอายุมากแล้ว เล่า
ให้ฟังว่า “...ได้อพยพตามบิดามาตั้งแต่เล็ก มาตั้งบ้านเรือนอยู่บริเวณหมู่ท่ี 4 ในปัจจุบัน มาตอนแรกมี พวกข่า 
ได้ตั้งบ้านเรือนอยู่ก่อนแล้ว โดยตั้งบ้านเรือนอยู่บริเวณท่ีดอนตอนใต้ของวัดป่าศรีอรุณในปัจจุบัน พอพวกส่วย
อพยพมา พวกข่าก็อพยพไปทางทิศตะวันออก…”พระครูสุนทรธรรมโมวาทให้ข้อมูลต่อไปว่า มีการขุดพบ 
พระพุทธรูป ดาบ และกล้องสูบบุหรี่ ที่บรรจุอยู่ในบาตรขนาดใหญ่ในบริเวณหมู่ที่ 4 ด้านทิศตะวันตก ใกล้บริเวณ
ที่อยู่ของพวกข่า และขุดพบเสาสิมสี่เสาในบริเวณศาลเจ้าพ่อในปัจจุบันที่เป็นหลักฐานว่า เดิมอาจเป็นชุมชนที่มี
ความเจริญในระดับหนึ่ง โดยชาวชุมชนนับถือพระพุทธศาสนา มีวัดและสิมน้้าในการเก็บคัมภีร์ต่างๆ 

ชนพวกข่า ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2493 หน้า 195 ให้ความหมายคือ “ข่า” 
คนชาวเขาจ้าพวกหนึ่งในตระกูลมอญ – เขมร มีมากชื่อด้วยกัน เช่น ข่าอัตปือ หรือข่าตองเหลือง  แต่นอกจาก
ข่าระแด และข่าจะราย เพราะข่าสองพวกหลังนี้อยู่ในตระกูลมะลายู” 

ชนชาติส่วย สันนิษฐานว่า มาตั้งหลักฐานหลังพวกข่า ชนสองชนชาตินี้คงมีความสัมพันธ์กัน เพราะ
เป็นชนชาติตระกูล มอญ-เขมร เช่นเดียวกัน ซึ่งความหมายของค้าว่า “ส่วย”ตามพจนานุกรมฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2493   หน้า 882  ว่า 

 “ ส่วย น. ชนชาติพูดตระกูลมอญ-เขมร พวกหนึ่งที่อยู่ทางภาคอีสาน”จากหลักฐานการอพยพของชน
ชาติส่วย ในพจนานุกรมกุย(ส่วย)-ไทย-อังกฤษ ของประเสริฐ  ศรีวิเศษ โครงการวิจัยภาษาพ้ืนเมืองถิ่นต่างๆ 
สถาบันภาษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กล่าวไว้ว่า  

“พ้ืนเพภูมิล้าเนาเดิมของชาวกุย(ส่วย) อยู่ในแขวง อัตปือ และสารวัน ของสาธารรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว โดยเฉพาะชาวกุย(ส่วย)ในจังหวัดสุรินทร์ ดั้งเดิมว่า อพยพมาจากเมืองแสนแป และอัตปือ ฝั่งซ้าย
แม่น้้าโขงในลาวใต้ เข้ามาอยู่ในเขตจังหวัดสุรินทร์ตั้งแต่สมัย สมเด็จพระนารายณ์มหาราชแล้ว (พ.ศ.2199 - 
2231) จนกระท่ังในยุคปลายสมัยกรุงศรีอยุธยา ซึ่งกษัตริย์วงศ์บ้านพลูหลวงปกครองประเทศไทย ได้มีการอพยพ
กุย(ส่วย)ครั้งใหญ่ มาตั้งถิ่นฐานในจังหวัดสุรินทร์เป็นจ้านวนมาก จนถึงสมัยกรุงธนบุรี...” 
 และจากหลักฐาน เอกสารวัฒนธรรม พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ เอกลักษณ์ และภูมิปัญญา จังหวัด
ศรีสะเกษ ของกระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวงมหาดไทย กรมศิลปากร  จังหวัดศรีสะเกษ และมูลนิธิ
ปูนซีเมนต์ไทย ส้านักงานศึกษาธิการจังหวัดศรีสะเกษ กล่าวถึงชนชาติส่วยว่า “….ชาวส่วยมีอยู่จ้านวนมากใน
เขมรบริเวณติดเทือกเขาพนมดงรัก ตรงกันข้ามกับอ้าเภอขุขันธ์ระหว่างสมัยกรุงธนบุรี และกรุงรัตนโกสินตอนต้น 
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(พ.ศ.2320 - 2350) กองทัพไทยที่ไปโจมตีทัพแขวงจ้าปาสัก แขวงอัตปือ ของลาว ได้กวาดต้อนเกลี่ยกล่อมพวก 
“เขมรป่าดง” เข้ามาอยู่ในเขตจังหวัดศรีสะเกษ และสุรินทร์จ้านวนมาก ถึง สามหมื่นคน ในขณะที่พลเมืองทั้ง
ประเทศมีเพียง หกล้านคน เขมรป่าดง ที่ข้ามเขตเข้ามาเองโดยสมัครใจ จะกระจายอยู่ตามฝั่งใต้ของแม่น้้ามูล ใน
เขตจังหวัดบุรีรัมย์ สุรินทร์ ศรีสะเกษ และอุบลราชธานี แต่อยู่หนาแน่นที่สุดที่จังหวัดศรีสะเกษ...” 

“เขมรป่าดง” คือชนชาติส่วย ตามหลักฐานเอกสารเดียวกันว่า “...เมื่อแรกตั้งเขตปกครองศรีสะเกษ
นั้น พลเมืองประกอบไปด้วยชนเผ่าตระกูลมอญ-เขมร เป็นส่วนใหญ่ชนเผ่ามอญ-เขมรนี้ เรียกตนเองว่า “กุย” แต่
คนไทยเรียกว่า “ส่วย” หรือ “เขมรป่าดง”...” 

จากหลักฐานข้างต้น จึงอาจสันนิษฐานว่า ชนชาติส่วยที่มาตั้งภูมิล้าเนาอยู่ที่บ้านเขิน อาจจะอพยพมา
ตั้งแต่สมัยพระนารายณ์มหาราช(พ.ศ.2199 - 2231) หรืออพยพมาในสมัยกรุงธนบุรีหรือรัตนโกสินทร์ตอนต้น
(พ.ศ.2320 -2350)  ซึ่งก็เป็นเวลา ประมาณ  300  กว่าปีแล้ว จึงนับว่า “บ้านเขิน” เป็นชุมชนที่เก่าแก่ชุมชน
หนึ่ง 

นอกจากนี้ “บ้านเขิน” ตามแผนที่แสดงการตั้งชุมชนสมัยต่างๆในจังหวัดศรีสะเกษ จากเอกสาร 
“วัฒนธรรม พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ เอกลักษณ์และภูมิปัญญา จังหวัดศรีสะเกษ”แสดงให้เห็นว่า เป็น
ชุมชนที่เกิดขึ้นในสมัยเมืองศรีนครล้าดวนซึ่งเป็นสถานที่เริ่มแรกในการจัดตั้งจังหวัดศรีสะเกษ 

ความเป็นมาของชื่อหมู่บ้าน “บ้านเขิน” 
จากการสัมภาษณ์ผู้สูงอายุในบ้านเขิน เช่น  นางแดง  ทิพย์รักษา  นายทองค้า  จันโท  

นายหวัน  ศรีเสริม ฯลฯ ในปี พ.ศ.2526  และ “การประชุมฟื้นฟูวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อชุมชน
เข้มแข็ง” ที่โรงเรียนอนุบาลอ้าเภอน้้าเกลี้ยง(เขิน) เมื่อวันที่ 10 - 11 กุมภาพันธ์ 2544  ได้สันนิษฐานความ
เป็นมาของชื่อบ้านเขินว่า มาจากค้าว่า “เขื่อนช้าง” ซึ่งหมายความว่ามีช้างมารวมกันเป็นจ้านวนมาก ต่อมาค้า
ว่า “ช้าง”หายไปจึงเหลือค้าว่า “เขื่อน” และต่อมากลายเป็นเขินในปัจจุบัน 

อีกข้อสันนิษฐานหนึ่ง กล่าวว่า ค้าว่า “เขื่อนช้าง”  มาจากภาษาลาวว่า “เขี่ยน” คือเปลี่ยนสถานที่ผูก
ช้างนั่นเอง ชนชาติส่วยออกเสียงเป็น “เขื่อนช้าง” 

จากข้อสันนิษฐานดังกล่าว จึงได้มาเป็นอนุสรณ์ของชุมชนบ้านเขินที่มีช้างเป็นจ้านวนมากในอดีต มา
ตั้งเป็นสถานที่ราชการคือ โรงเรียนเขื่อนช้างวิทยาคาร  ซึ่งเป็นโรงเรียนมัธยมในต้าบลเขินในปัจจุบัน 

 

          รวบรวมโดย นายวสันต์  ดาวเรือง 
                                                                            อดีตรองผู้อ้านวยการโรงเรียนอนุบาลอ้าเภอน้้าเกลี้ยง(เขิน) 
 

ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ที่ตั้ง 

ต้าบลเขิน อ้าเภอน้้าเกลี้ยง  ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ของอ้าเภอน้้าเกลี้ยง มีระยะทางห่างจากตัว
อ้าเภอ  16  กิโลเมตร  ห่างจากตัวจังหวัดศรีสะเกษ  47   กิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต่อกับท้องถิ่นต่าง ๆ ดัง  
ต่อไปนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับ  ต้าบลน้้าเกลี้ยง  อ้าเภอน้้าเกลี้ยง  จังหวัดศรีสะเกษ 
ทิศใต้  ติดต่อกับ  ต้าบลเสื่องข้าว  อ้าเภอศรีรัตนะ  จังหวัดศรีสะเกษ 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ  ต้าบลหนองฮาง อ้าเภอเบญจลักษณ์ จังหวัดศรีสะเกษ 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ  ต้าบลรุ่งระวี  อ้าเภอน้้าเกลี้ยง  จังหวัดศรีสะเกษ 
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1.2 เนื้อที่และภูมิประเทศ 
องค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน  มีเนื้อที่ประมาณ  60.25 ตารางกิโลเมตร  หรือ  37,657  ไร่  เป็นเขต

ปกครององค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน  และเป็นต้าบลค่อนข้างเล็ก   โดยมีเนื้อที่แยกเป็นดังนี้  
 1.  พ้ืนที่บริเวณท่ีตั้งบ้านเรือน    ที่อยู่อาศัย     ประมาณ  1,460   ไร่ 
 2.  พ้ืนที่ท้าการเกษตรทั้งหมด   34,867  ไร่    โดยแบ่งเป็น 

2.1 พ้ืนที่นา     ประมาณ   13,472  ไร่ 
2.2 พ้ืนที่ไร่   ประมาณ   5,497  ไร่ 
2.3 พ้ืนที่สวน   ประมาณ       463  ไร่ 
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3.   พ้ืนที่ป่าไม้     ประมาณ     1,250  ไร่ 
4.   ที่ดินสาธารณะประโยชน์   ประมาณ         32  ไร่ 
5.   พ้ืนที่ที่เป็นแหล่งน้้าทั้งต้าบล    ประมาณ        48  ไร่ 

5.1   พ้ืนที่ล้าห้วย  ประมาณ  25   ไร่ 
6.    บริเวณท่ีเสี่ยงต่อภัยธรรมชาติ 

6.1  ฝนแล้ง  ประมาณ  2,560   ไร่ 
6.2  น้้าท่วม ประมาณ     846   ไร่ 
6.3   การใช้ที่ดินในเขต อบต. 

ล้าดับที่ ประเภทการใช้ที่ดิน พ้ืนที่ หมายเหตุ 
1 เกษตรกรรม 34,867  
2 ที่พักอาศัย 1,460  
3 ถนนและท่ีสาธารณะ 32  
4 อุตสาหกรรม -  
5 แหล่งน้้า 48  
6 อ่ืนๆ 1,250 ป่าไม้ 

1.3. ลักษณะภูมิประเทศ  
เป็นที่ราบสูงสลับกับที่ลุ่ม  ที่ราบสูงปลูกพืชไร่ เช่น  มันส้าปะหลัง มะม่วงหิมพานต์  ยางพารา  ข้าวโพด 

ถั่ว  พืชสวน เช่น มะม่วง ล้าไย มะละกอ ฝรั่ง มะขาม หอม กระเทียม ถั่วฝักยาว มะเขือ ฯลฯ 
 

2. ด้านการเมืองการปกครอง 
ต้าบลเขินได้มีการจัดตั้งเป็นต้าบล เมื่อ พ.ศ. 2528  องค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน  แบ่งการปกครอง

ออกเป็น  13  หมู่บ้าน  ดังนี้ 
หมู่ที่ ชื่อบ้าน รายช่ือผู้ปกครอง ต้าแหน่ง 

1 บ้านเขิน    นางสุขใจ  โคตรเจริญ ผู้ใหญ่บ้าน 
2 บ้านเขิน    นายใยลักษณ์ จันโท ผู้ใหญ่บ้าน 
3 บ้านโนนหนองสิม    นายณัฐชนะพงษ์  ศรีเสริม ผู้ใหญ่บ้าน 
4 บ้านเขิน    นายทองพูน   วงค์แสง ผู้ใหญ่บ้าน 
5 บ้านโนนหนองสิม    นายค้าพูน     ศรีเสริม ผู้ใหญ่บ้าน 
6 บ้านโนนสว่าง    นายส้าราญ พงษ์พันธ์ ผู้ใหญ่บ้าน 
7 บ้านไร่เอราวัณ    นายบุดดี   เฉลิมวงค์ ก้านัน 
8 บ้านเขิน    นายสุเกษ      แสงสิงห ์ ผู้ใหญ่บ้าน 
9 บ้านเกษตรสมบูรณ์    นายสมบูรณ์   ทองเต็ม ผู้ใหญ่บ้าน 
10 บ้านหนองอะโลม    นายนิภัทร  ว่องไว ผู้ใหญ่บ้าน 
11 บ้านโนนไฮ    นายสมเกียรติ  วงค์สิน ผู้ใหญ่บ้าน 
12 บ้านโนนหนองคลอง    นายค้าสอน    วงค์สิน ผู้ใหญ่บ้าน 
13 บ้านเขิน    นายทองลา พรมตา ผู้ใหญ่บ้าน 
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องค์การบริหารส่วนต้าบลเขินได้ด้าเนินการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น / สมาชิกสภาท้องถิ่น  เมื่อวันที่  19 

ตุลาคม  2556  โดยมีบุคลากรทางการเมือง  จ้านวน  30  คน  ประกอบด้วย 
คณะผู้บริหาร      จ้านวน  4  คน  ประกอบด้วย    
 1.นายอุทัย  พันธ์ทอง   นายกองค์การบริหารส่วนต้าบล 
 2.นายฉวี  หมายมั่น   รองนายกองค์การบริหารส่วนต้าบล 
 3.นายนฤทธิ์  ศรไชย   รองนายกองค์การบริหารส่วนต้าบล 
 4.นางกาญจนา สมวงค์   เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต้าบล 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล         จ้านวน  26  คน  ประกอบด้วย 
 1. .นายสมพงศ์     จันทร์เพ็ชร  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล 
 2. นายสุเมธ จันทราภรณ์   รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล 
 3 .นายมานะ ชะบาพฤกษ์   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  1 
 4. นายชาตรี    ทาลา   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  2 
 5. นายผุย  พรมตา   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  2 
 6. นายประสิทธิ์ ฤทธิพรม   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  3 
 7. นายสุพิศ    แอนโก   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  3 
 8. นายปราศรัย    บุญรินทร์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  4 
 9. นายถนอม   วงค์แสง   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  4 
 10. นายกังวาล    สายเสมา     สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  5 
 11. นายเดชา    สุขทวี   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  6 
 12. นายสมชาย พูลแก้ว   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  6 
 13. นางไก่แก้ว  ค้าตา   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  7 
 14. นายประสิทธิ์ พรมฤทธิ์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  7 
 15. นายละม่อม  วงค์แสง   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  8 
 16. นายสากล  คืนผล   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  8 
 17. นางทองใบ   สารภาพ  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  9 
 18. นายทับ  ผามะณี   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  9 
 19. นายสมบูรณ์  ลาสว่าง   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  10 
 20. นางทิพวรรณ  นครศรี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  10 
 21. นายค้า  วงค์สิน   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  11 
 22. นายวิทยา   เหนี่ยวบุบผา  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  11 
 23. นางค้าพอง   วงค์แสง   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  12 
 24. นายก่้า  วงค์สิน   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  12 
 25. นายค้าหล้า  บุญไฮ   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  13 

26. นายสี  พรมตา   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  13 
3. ประชากร 

        จ้านวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต้าบล มีจ้านวน  13  หมู่บ้าน  และมีจ้านวนประชากร 
ชาย 4,123  คน หญิง  4,052  คน  รวม  8,175 คน  จ้านวน 2,000  ครัวเรือน   
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(ข้อมูล  ณ  เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2562) 
ชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ เพศชาย เพศหญิง รวม จ้านวน/ หลัง 

บ้านเขิน 1 439 501 940 269 
บ้านเขิน 2 420 405 825 205 
บ้านโนนหนองสิม 3 342 340 682 170 
บ้านเขิน 4 347 323 670 169 
บ้านโนนหนองสิม 5 328 330 658 179 
บ้านโนนสว่าง 6 231 243 474 114 
บ้านไร่เอราวัณ 7 171 171 342 96 
บ้านเขิน 8 389 390 779 156 
บ้านเกษตรสมบูรณ์ 9 73 72 145 47 
บ้านหนองอะโลม 10 321 292 613 148 
บ้านโนนไฮ 11 358 303 661 158 
บ้านโนนหนองคลอง 12 353 349 702 147 
บ้านเขิน 13 351 333 684 142 

รวม 4,123 4,052 8,175 2,000 
 
จ้านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 

-   ผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ส.ส. 6,142  คน ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง ส.ส. 3,790 คน คิดเป็นร้อยละ  61.89   
       เมือ่วันที่  24  มีนาคม 2562  

หมู่ที่ จ้านวนผู้มีสิทธิ 
เลือกตั้ง ส.ส. 

จ้านวนผู้ใช้สิทธิเลือกตั้ง 
ส.ส. 

จ้านวนผู้ไม่มาใช้สิทธิ 
เลือกตั้ง  ส.อบต. 

1 732 448 284 
2 624 397 421 
3 529 339 190 
4 549 318 231 
5 522 333 189 
6 333 190 143 
7 246 163 83 
8 580 346 234 
9 115 91 24 
10 453 271 182 
11 476 281 195 
12 497 306 191 
13 493 307 186 
รวม 6,149 3,790 2,359 
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4. สภาพทางสังคม 
การศึกษา 
1.  โรงเรียนระดับปฐมศึกษา        จ้านวน       2    แห่ง 
2.  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา      จ้านวน       1    แห่ง   
3.  โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา          จ้านวน      1    แห่ง 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์      จ้านวน  3  แห่ง  ดังนี้ 
 

         1.  ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์องค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน1 

จ้านวนเด็ก ชาย หญิง รวม 
ปี  2562 32 25 57 

ครูผู้ดูแลเด็ก - 3 3 
ผู้ดูแลเด็ก - 3 3 

         2.  ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์องค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน2 
จ้านวนเด็ก ชาย หญิง รวม 
ปี  2562 42 33 75 

ครูผู้ดูแลเด็ก   - 2 2 
ผู้ดูแลเด็ก   - 4 4 

         3.  ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์วัดบ้านโนนหนองสิม 
จ้านวนเด็ก   ชาย หญิง รวม 
ปี  2562 15 14 29 

ครูผู้ดูแลเด็ก   - 2 2 
ผู้ดูแลเด็ก   - 1 1 

มวลชนจัดตั้ง 
-  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน รุ่นที่1   จ้านวน  50   คน 
-  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน รุ่นที่2    จ้านวน  50   คน   
-  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน รุ่นที่3            จ้านวน   69  คน   
-  อาสาสมัครต้ารวจชุมชน     จ้านวน   26  คน 

   -  สถานีขยายสัญญาณโทรคมนาคม   จ้านวน    3   แห่ง (DTAC,GSM,TRUE) 
-  ที่ท้าการไปรษณีย์โทรเลข ( รัฐวิสาหกิจ)   จ้านวน    1   แห่ง 
-  ป้อมยามต้ารวจชุมชน      จ้านวน    1   แห่ง 

การสาธารณสุข 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต้าบลเขิน  1  แห่ง    มีบุคลากร จ้านวน   6    คน 
- อัตราการมีและใช้ส้วม  100 %  

5. ระบบบริการพื้นฐาน  
ด้านการคมนาคม 
-  สภาพถนนภายในหมู่บ้าน ประมาณ ร้อยละ 90  เป็นถนน คสล. 

 -  สภาพถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้านร้อยละ 70   เป็นถนนลูกรัง 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 8 
 

สภาพถนนภายในเขตองค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน  ส่วนมากเป็นถนนลูกรังมีสภาพช้ารุด  การสัญจรไป    
มาไม่สะดวก  มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
1. ถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  มีจ้านวน  36  สาย  แยกเป็นลูกรัง  34  สาย  ลาดยาง   2  สาย 
2. ถนนภายในหมู่บ้าน  จ้านวน  13   หมู่บ้าน  แยกเป็นคอนกรีต  13  หมู่บ้าน  ลูกรัง 13 หมู่บ้าน 
การไฟฟ้า 
ไฟฟ้าเข้าถึงในบริเวณหมู่บ้านหมู่ที่ 1- 13  จ้านวนประชาการที่ใช้ไฟฟ้าตามครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 99 

และผู้มีไฟฟ้าใช้เพื่อการเกษตร คิดเป็นร้อยละ 50  
การประปา 

 1.การประปาที่อยู่ในการดูแลขององค์การบริหารส่วนต้าบล สามารถใช้งานได้ มี 2 แห่ง มีผู้ใช้บริการ 
จ้านวน 76 ครัวเรือน 
 2.การประปาที่อยู่ในการดูแลของหมู่บ้าน  บ้านเกษตรสมบูรณ์ หมู่ที่ 9 จ้านวน 1 แห่ง มีผู้ใช้บริการ
จ้านวน  20 ครัวเรือน   
6. ระบบเศรษฐกิจ 

 อาชีพ 
    อาชีพของประชากรส่วนใหญ่ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม หลังฤดูเก็บเกี่ยวจะไปท้างาน
ต่างจังหวัดและท้างานในพ้ืนที่ใกล้เคียงส่วนหนึ่ง 

 หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต้าบล 
  - ปั้มน้้ามัน(ปั้มหลอด)  จ้านวน  8 แห่ง 
  - ปั๊มน้้ามัน(หัวจ่าย)  จ้านวน  2 แห่ง 

- ปั๊มน้้ามัน (หยอดเหรียญ) จ้านวน  10 แห่ง 
  - โรงสีข้าว(ขนาดเล็ก)  จ้านวน           12 แห่ง 
  - ร้านค้าขายของช้า  จ้านวน           58 แห่ง 
  - ร้านเสริมสวย   จ้านวน  5 แห่ง 
  - ร้านซ่อมรถ   จ้านวน  9 แห่ง 
  - ร้านหล่อเสาปูน   จ้านวน   2  แห่ง 
  - ร้านเชื่อมเหล็ก/โรงกลึง   จ้านวน   2     แห่ง 
  - ร้านซ่อมทีวี   จ้านวน  1 แห่ง 
  - ร้านเกมส์/อินเทอร์เน็ต  จ้านวน  4 แห่ง 
  -  ร้านจ้าหน่ายแก็ส  จ้านวน  2 แห่ง 
  -  ร้านขายเสื้อผ้า   จ้านวน  1 แห่ง 
  -  ร้านขายอาหาร  จ้านวน  5 แห่ง 
  -  ร้านเช่าชุด   จ้านวน  2 แห่ง 
  -  ร้านถ่ายเอกสาร  จ้านวน  3 แห่ง 
  -  ร้านจ้าหน่ายโทรศัพท์มือถือ จ้านวน  1 แห่ง 
  - กลุ่มอาชีพที่องค์การบริหารส่วนต้าบลสนับสนุนเงินทุนจ้านวน 11 กลุ่ม 
                       จ้านวนเงนิ  110,000   บาท 

- เงินกองทุนหมู่บ้านละ  1  ล้านบาท  จ้านวน  13,000,000  บาท  
- สหกรณ์การเกษตร(เขื่อนช้าง)  จ้านวน  1 แห่ง 
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พ้ืนที่ท้าการเกษตรทั้งหมด   34,867  ไร่    โดยแบ่งเป็น 
1. พ้ืนที่นา     ประมาณ   13,472  ไร่ 
2. พ้ืนที่ไร่   ประมาณ   5,497  ไร่ 
3.พ้ืนที่สวน   ประมาณ       463  ไร่ 

พ้ืนที่ป่าไม้     ประมาณ     1,250  ไร่ 
ที่ดินสาธารณะประโยชน์    ประมาณ         32  ไร่ 
พ้ืนที่ที่เป็นแหล่งน้้าทั้งต้าบล    ประมาณ        48  ไร่ 
พ้ืนที่ล้าห้วย  ประมาณ  25   ไร่ 
พ้ืนทีบ่ริเวณท่ีเสี่ยงต่อภัยธรรมชาติ 

1. ฝนแล้ง  ประมาณ  2,560   ไร่ 
2. น้้าท่วม ประมาณ     846   ไร่ 
 

7 ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  1. การนับถือศาสนาของประชาชนในเขตต้าบลเขิน นับถือศาสนาพุทธ โดยมี 
    วัด /  ส้านักสงฆ์  จ้านวน     9    แห่ง   ได้แก่ 

 
2. ภาษาถ่ินของต้าบลเขิน   
ประชากรของต้าบลเขินมีภาษาถิ่นที่ใช้ติดต่อสื่อสาร จ้านวน 2 ภาษา ได้แก่ ภาษาอิสานและ 

ภาษาส่วย  
  

 8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
1. แหล่งน้้าธรรมชาติ    มีล้าน้้า  ล้าห้วย  จ้านวน 2  สาย  คือ  ล้าห้วยตามาย  ล้าห้วยขะยูง  และ 
มี บึง/หนอง  จ้านวน 15  แห่ง 

      2. แหล่งน้้าที่สร้างขึ้น 
- ฝาย      3 แห่ง 
- บ่อน้้าตื้น  700 แห่ง 
- บ่อโยก(บาดาล)   20 แห่ง 

ที ่ วัด สถานที่ตั้ง เจ้าอาวาส 
1 วัดบ้านเขิน หมู่ที่ 13 พระมหาธงชัย ฐิตโสภโณ ดร. 
2 วัดป่าดงบก หมู่ที่   5 พระครูวิชาญวนานุกรักษ์ 
3 วัดป่าศรีอรุณ หมู่ที่   11 พระอธิการวิสุทธิ์ จารุวณโณ 
4 วัดป่าบ้านไร่เอราวัณ หมู่ที่   7 พระทองดี ธมมสาโร   
5 วัดบ้านโนนหนองสิม หมู่ที่   3 พระครูปิยรัตนากร 
6 วัดบ้านโนนสว่าง หมู่ที่   6 พระอธิการสีทา ขันติโต 
7 วัดศาลเจ้าแม่ตะเคียนทอง หมู่ที่  10 พระอธิการบุญมาโอภาโส 
8 วัดแสงจันทร์ หมู่ที่  12 พระกันยา สุธมโม 
9 วัดป่าเวฬุวัณ หมู่ที่   8 พระสัญญา สญญโม 
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- สระเก็บน้้า   60 แห่ง 
- ถังเก็บน้้า ฝ.99    1 แห่ง 
- ประปาหมู่บ้าน    5 แห่ง 
- คลองชลประทาน   1 แห่ง 
 
 

9. บุคลากรขององค์การองค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน 
องค์การบริหารส่วนต้าบลเขินมีบุคลากรทั้งหมด  45   คน  ประกอบด้วย 

 1. ข้าราชการ  จ้านวน  23  คน  
 2. พนักงานจ้างตามภารกิจ จ้านวน  15  คน 
 3. พนักงานจ้างทั่วไป  จ้านวน  7  คน 

ส้านักงานปลัด  มีบุคลากร ทั้งหมด  16 คน  แยกเป็น    
    ข้าราชการ 
 1. ว่าที่ ร.ท.มนตรี กฤษฎาชาตรี  ปลัดองค์การบริหารส่วนต้าบล  การศึกษา ปริญญาโท 
 2. นางสาวณปภัช วันดีรัตน ์ รองปลัดองค์การบริหารส่วนต้าบล  การศึกษา ปริญญาโท 
 3. นางสาวดวงใจ  ราษี  หัวหน้าส้านักงานปลัด   การศึกษา ปริญญาโท 
 4. นางสาวสุพัส ราชนาว ี  นักทรัพยากรบุคคล   การศึกษา ปริญญาโท 
 5. นายสุวิทย์  ศรีเสริม  นักพัฒนาชุมชน    การศึกษา ปริญญาตรี 
 6. นางสาวชญานิษฐ์ กฤษฎาชาตรี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  การศึกษา ปริญญาโท 
 7. นางทิวาพร  ศรีสันต์  นักจัดการงานทั่วไป   การศึกษา ปริญญาโท 
 8. นางสุภาพร  พื้นผา  นักวิชาการตรวจสอบภายใน  การศึกษา ปริญญาโท 
     พนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทั่วไป 
 1. นายศักดิ์ศรี  บุญยิ่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานส่งเสริมการเกษตร การศึกษา ปริญญาตรี 
 2. นายชวลิต   หมายมั่น  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  การศึกษา ปริญญาตรี 
 3. นายสุพจน์  สืบวงค์  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   การศึกษา ปริญญาตรี 
 4. นายณัฐวุฒิ  พรมภักดิ์  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ  การศึกษา ปริญญาตรี
 5. นายโชคชัย ศรีเสริม  นักการภารโรง    การศึกษา ม.6 
 6. นายรวมจิตร  พื้นผา  พนักงานขับรถยนต์   การศึกษา ปริญญาตรี
 7. นายทองใบ  โพธิพันธ์  พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  การศึกษา ม.6 
 8. นางสวาท  วงศ์สุธา  คนงานทั่วไป    การศึกษา ปริญญาตรี 
 

กองคลัง  มีบุคลากร ทั้งหมด  6 คน  แยกเป็น    
    ข้าราชการ 
 1. นางพัชรินทร์  นามภักดี ผอ.กองคลัง    การศึกษา ปริญญาตรี 
 2. นางวรรณ์เพ็ญ  พละศักดิ์ นักวิชาการเงินและบัญชี   การศึกษา ปริญญาโท 
 3. นางอรอุมา  แสงแก้ว  นักวิชาการจัดเก็บรายได้   การศึกษา ปริญญาโท 
 4. นางสดสี  บุญทะจิตร  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  การศึกษา ปริญญาตรี 
     พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 1. นายสงกรานต์  วงค์สิน  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ   การศึกษา ปวช. 
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 2. นางสาวพัชรินทร์ เดชกุญชร ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  การศึกษา ปริญญาตรี 
กองช่าง  มีบุคลากร ทั้งหมด  5  คน  แยกเป็น    
    ข้าราชการ 
 1. นายวรเชษฐ์  แผลงฤทธิ ์ ผอ.กองช่าง    การศึกษา ปริญญาตรี 
    พนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทั่วไป 
 1. นายสหพันธ์  ชุ่มเสนา  ผู้ช่วยนายช่างโยธา   การศึกษา  ปวช. 
 2. นายสมศักดิ์  พุฒิซ้อน  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า   การศึกษา  ปวส. 
 3. นายมาลัย  ไชยส่ง  ผู้ช่วยช่างประปา    การศึกษา  ปวส. 
 4. นายอุทิศ จันทราภรณ์           คนงานทั่วไป    ม.6 
 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  มีบุคลากร  ทั้งหมด  18  คน  แยกเป็น 
     ข้าราชการ 
 1. นางสาวนิติยา  พละศักดิ์ ผอ.กองการศึกษาฯ   การศึกษา ปริญญาโท 
 2. นางระเบียบ วิวาสุขุ  นักวิชาการศึกษา    การศึกษา ปริญญาตรี 
 3. นางพรไพลิน  ทองสุ  เจ้าพนักงานธุรการ   การศึกษา ปริญญาตรี 
 4. นางภรทิพย์  เทียนศรี  ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาตรี 
 5. นางสองคร  แถวพันธ์  ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาตรี 
 6. นางดวงใจ  สะอาด  ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาโท 
 7. นางอลอน  ศรีสุธรรม  ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาโท 
 8. นางอ้านวยพร  ศรีเสริม ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาตรี 
 9. นางบังอร  บุญเหลือง  ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาโท 
 10. นางปราณี  นาคค้า  ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาโท 
    พนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทั่วไป 
 1. นางสมปอง  นวลศิริ  ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)   การศึกษา ปริญญาตรี 
 2. นางวิไลลักษณ์  ค้าศรีเมือง ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)   การศึกษา ปริญญาตรี 
 3. นางประจิม  ประทุมวัน ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)   การศึกษา ปริญญาตรี 
 4. นางสาววิลัย  บุดดีสุข  ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)   การศึกษา ปริญญาตรี 
 5. นางสาวพิรญาณ์ แสงส่อง ผู้ดูแลเด็ก(ท่ัวไป)    การศึกษา ปริญญาตรี 
 6. นางล้าไพ ภูติยา  ผู้ดูแลเด็ก(ท่ัวไป)    การศึกษา ปริญญาตรี 
 7. นางกุลณัฏฐา บุญประสาร ผู้ดูแลเด็ก(ท่ัวไป)    การศึกษา ปริญญาตรี 
 8. นางสาวนวพร ศรีเสริม  ผู้ดูแลเด็ก(ท่ัวไป)    การศึกษา ม.6 
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 ส่วนที่ 2 
 

  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี   
  การจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต้าบลมีความสัมพันธ์กับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  โดยมุ่งเน้นเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งค่ัง  และยั่งยืน  โดยแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ของประเทศไทยก้าลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะ
กรรมกรรจัดท้ายุทธศาสตร์ชาติ  ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการด้าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่
ประชุมคณะกรรมกรรจัดท้าร่างยุทธศาสตร์ชาติ  โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 –2579)  สรุป
ย่อได้  ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ้าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์
ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ้านาจ
รัฐ การด้ารงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด้ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจาก
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคม
และการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุข
ของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร
ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและ
การอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมี
เกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทาให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น  จ้าเป็น

จะต้องมีการวางแผนและก้าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก้าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาค
ส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ้าเป็นจะต้องก้าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือถ่ายทอด
แนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ  และสร้างความเข้าใจถึง
อนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคม
ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมี
ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติ
พจน์ประจาชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่ม
ประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติ
ที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (1) 
ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง (2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
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และเสริมสร้างศักยภาพคน (4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และ (6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระส้าคัญ 
ของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได ้ดังนี้ 
      1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและ
ป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อ
ประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส้าคัญ อาทิ 

(1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความ
เชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความ
มั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ้านาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่ 

(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก้าลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของ
ฐานทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 
           (7) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ้าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิมความสามารถในการ
แข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัย
ด้านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่ง
อนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้างพ้ืนฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐ
และภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส้าคัญ อาท ิ

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น การ
ส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนาประเทศ
สู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วง
โซ่มูลค่ามากข้ึน 

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดย
มุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา  และในภาคบริการที่หลากหลาย
ตามรูปแบบการด้าเนินชีวิตและการด้าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป  รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและ
ปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท้าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่ม
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เกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และ
ปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันที่มี
ศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่าและยกระดับ
ห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ เป็นต้น 

(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 

(4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมือง
ศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และ
โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ  
ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่าง
ประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่
แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมี
เหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบ
แนวทางท่ีต้องให้ความส้าคัญ อาท ิ

(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(3) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค ์
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะ

จิตใจให้เข้มแข็ง 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพ่ือเร่งกระจายโอกาส

การพัฒนาและสร้างความม่ันคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้้าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางที่
ต้องให้ความส้าคัญ อาทิ 

(1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด้ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(5) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
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5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้้า รวมทั้งมีความสามารถในการป้องกัน
ผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสี
เขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส้าคัญ อาท ิ

(1) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการท้าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้้าให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้้า เน้นการปรับระบบการบริหาร  
    จัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมี
ขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่
ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส้าคัญ อาท ิ

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก้าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(6) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(7) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
          จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก้าลังประสบอยู่ ท้าให้การก้าหนด
วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และกรอบ
หลักการของการวางแผนที่น้อมน้าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็นศูนย์กลางของ
การพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๒ ต้องให้ความส้าคัญกับการก้าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้
ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน้าไปสู่การ
บรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

การก้าหนดต้าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการ
ก้าหนดต้าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท้าขึ้น 
         ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม  เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่ง    
โลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้า
เกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
         แนวทางการพัฒนา 

1. การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
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(1.1) การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด้านการ

ลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมทั้ง
สนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและ
พัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

(1.2) การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก้าลังคนและแรงงานให้มีทักษะ

ความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียน  โดย
ยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือ
สามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการเคลื่อนย้าย
ระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพ้ืนที่การผลิต เพ่ือให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิตที่มีผลิต
ภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท้ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพ
และมาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

(1.3) การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวและด้าเนินธุรกิจ

ท่ามกลางการด้าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ  เพ่ิมสัดส่วนความเป็นเจ้าของ
ของคนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึ้น  
ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต  บริการและอุตสาหกรรม
ดิจิตอล 

(1.4) การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคม
ขนส่งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่ 

เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่าย
หลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษ
ระหว่างเมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรือ
อิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการ
พัฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบ้ารุงและผลิตชิ้นส่วน
อากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการ
ผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

(1.5) การปรับโครงสร้างการผลิต 
ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้นปฐมเป็น

สินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบกับ
ประเทศเพ่ือนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขัน  ลงสู่ระดับที่จ้า
เป็นส้าหรับการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนที่
และความต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้าถึงปลายน้าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ  รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่ม
ทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์  ห้างหุ้นส่วน และบริษัท
เพ่ือให้เกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหล่งน้้า ใช้เทคโนโลยี
การผลิตในระดับที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการป้องกันความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิด
การท้าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร้างการผลิต
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ภาคบริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้งทางบก  ทางน้้า และทาง
อากาศ เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพ่ือรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยวทางทะเล  ปรับปรุงแก้ไข
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต่างๆ เกี่ยวกับการ
ท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวและก้าหนดและจัดท้ากฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทย
สู่สากลและรองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิง
พ้ืนที่ในลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของพ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้ง
ทางกายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้าน
การท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยง
กันเพ่ือให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็นแหล่งการถ่ายทอด
เทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย
ให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน เช่น โลจิสติกส์ และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการ
ลงทุนอ่ืนๆ เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ เป็นต้น ส่งเสริมการน้าเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจ
ดิจิตอล ในการอ้านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์  และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือ
สร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้  มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ การลงทุนที่ใช้
เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การประหยัดพลังงานและการใช้พลังงานทดแทน การลงทุนด้านการ
วิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดตั้งส้านักงานใหญ่ข้ามประเทศ บริษัทการค้าระหว่างประเทศ รวมทั้งการให้
ความส้าคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่สังคมขององค์กร และกิจการเพ่ือสังคม 

2. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
(2.1) การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
โดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน  วัยเรียน วัยรุ่นให้มีทักษะการ

เรียนรู้ ทักษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม  วัยแรงงานให้มีการพัฒนา
ยกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงานเพ่ือสร้างผลิตภาพเพ่ิมให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีการท้างานที่เหมาะสมตาม
ศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได้ในการด้ารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือป้องกันหรือชะลอ
ความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

(2.2)การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง โดย 
(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษา

ใหม่เพ่ือสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
(๒) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด

การศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
(๓) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ตั้งแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้ได้

คนดีคนเก่ง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน และ  
(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างสมรรถนะก้าลังคนทั้งระบบ

การศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิต
ก้าลังคนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือ
การเรียนรู้ 

 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 18 
 

(2.3) การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
การแพทย์เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยส้าหรับ

ผู้สูงอายุยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้้าและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว  โดย
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพ
ภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพ
ในรูปแบบเครือข่ายที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพ
นานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 
(Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและ 
งานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือน้ารายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้ง
ส่งเสริมการให้ความส้าคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือให้การ
ขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 

(2.4) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจ้าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุใน
รูปแบบที่หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแลผู้สูงอายุ
เพ่ือขยายผลไปสู่ชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ้าวันส้าหรับผู้สูงอายุ 

3. การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 
(3.1) การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเพ่ิมผลิตภาพ

แรงงาน โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน  ปรับ
โครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง  เร่งผลักดันให้การใช้ระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพ
ทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับ
พ้ืนที่ สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุน
ปัจจัยการผลิต 

(3.2) การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกัน
ระดับปัจเจก โดย  

       (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย  
โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม  

       (๒) สนับสนุนการจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค 
ก้าหนดเป็นนโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมือง
โดยด้าเนินการร่วมกับภาคธุรกิจเอกชน และ  

       (๓) การจัดรูปแบบสวัสดิการพ้ืนฐานที่จ้าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย 
(Customized Welfare) ที่ค้านึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระ
ค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost Sharing) 

(3.3) การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตร 
สนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท้ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท้ากินในที่ดินปฏิรูป
ระบบการบริหารจัดการน้้าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน พรบ.
ทรัพยากรน้้า พ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน และสร้างกระบวนการมี
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ส่วนร่วม รวมทั้งปรับโครงสร้างภาษีท่ีเป็นธรรม เช่น ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดล้อม 
เป็นต้น 

(3.4) การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และการ
เข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน  
รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้้า เช่น กฎหมายป่าชุมชนกฎหมายภาษี
มรดก กฎหมายที่ดิน เป็นต้น 

4. การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
(4.1) การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง เตรียมความ

พร้อมรองรับความเป็นเมือง ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบ
คมนาคมขนส่ง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ 
และเพียงพอต่อความต้องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับ
การพัฒนา 

(4.2) การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน ส่งเสริมและเร่งรัดการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้าน
การค้า การลงทุน และการบริการ โดยค้านึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิด
ความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้านอ้านวยความ
สะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

(4.3) การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ให้
ความส้าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพื่อดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทย
และประเทศเพ่ือนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนที่ชายแดนโดยให้ความส้าคัญกับ
การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และ
การให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือช่วยอ้านวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับ
ประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 

5. การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5.1) การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ โดย

ค้านึงถึงขีดจ้ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ โดยสนธิก้าลังของทุกภาคส่วนน้า
ระบบสารสนเทศมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพ่ิมพ้ืนที่ป่า
ไม้โดยส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่าง
ยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและการ
สร้างรายได้จากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน จัดท้าฐานข้อมูลที่ดินเพ่ือการ
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า ก้าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสม 
และก้าหนดมาตรการป้องกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ บริหารจัดการน้้าเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน บูรณา
การระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้้า จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้้าในระดับพ้ืนที่ 
เช่น คณะกรรมการลุ่มน้้า และองค์กรผู้น้า คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความขัดแย้งเชิงนโยบาย
ระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การท่องเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแร่โดย
ก้าหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน้้าแร่มาใช้ประโยชน์ ค้านึงถึงความจ้าเป็นและมูลค่าในอนาคต บังคับใช้
มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท้าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 
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(5.2) การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้วที่มี
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล้อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

(5.3) การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสู่
เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้
สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Supply Chain/Green 
Value Chain) ส่งเสริมการท้าการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย 
เพ่ือให้ประเทศไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

(5.4) การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้ง
ทางอากาศ ขยะ น้้าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี
ให้กับประชาชน เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล้าดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือน้า
กลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุดเร่งก้าจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก้าจัดในพ้ืนที่วิกฤต  สร้างรูปแบบการ
จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่
การจัดการที่ยั่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 

(5.5) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลักดันการจัดท้าแผนแม่บท
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียนและอนุ
ภูมิภาคลุ่มน้้าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

(5.6) การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ิมศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน ส่งเสริมการ
วิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศ
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความส้าคัญกับการป้องกันน้าท่วม วางแผน
ป้องกันเมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการ
รับมือภัยพิบัติโดยสร้างแนวป้องกันตามธรรมชาติ และการจัดท้าแผนธุรกิจต่อเนื่อง รวมทั้งการพัฒนาระบบการ
จัดการภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติท่ีรุนแรงในอนาคต 

6. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(6.1) การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุกภาค

ส่วนสามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคาจัดซื้อ จัด
จ้างโครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูล
ความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีที่ไม่ด้าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและ
คดีท่ีประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 

(6.2) การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มีความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 
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(6.3) การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วน
ต่างๆ ในระดับพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

(6.4) การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานที่มี
คุณภาพ รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ้านวนมาก และเป็น
โครงการที่มีผลกระทบในวงกว้าง 
  
1.3 แผนพัฒนาจังหวัด 
    วิสัยทัศน์ 
 “ดินแดนเกษตรปลอดภัย การค้าการท่องเที่ยวครบวงจร” 
    พันธกิจ 
 1. ส่งเสริมการค้าการลงทุน การท่องเที่ยวแบบครบวงจร 
 2. เสริมสร้างสุขภาวะ การศึกษา การกีฬา วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี 
 3. เสริมสร้างความสมดุลทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4. เสริมสร้างความมั่นคง ความเป็นระเบียบ และสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
 5. บริหารจัดการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
     เป้าประสงค์รวมจังหวัด 
 1. มูลค่าทางการค้า การลงทุน และรายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง สินค้าเกษตรปลอดภัย 
              และได้มาตรฐาน 
 2. ผลสัมฤทธิ์การศึกษาและการกีฬาเพ่ิมสูงขึ้น ภายใต้การรักษาขนบธรรมเนียมที่ดีงาม 
 3. สิ่งแวดล้อมเหมาะสมและมีความยั่งยืน 
 4. ชุมชนและสังคมมีระเบียบมีความสงบเรียบร้อยและมีความม่ันคง 
 5. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาจังหวัด ภายใต้การบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล 
     ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 1. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและยกระดับสินค้าการเกษตร การค้าและการ 
    ท่องเทีย่ว ให้ได้มาตรฐานและแข่งขันได้ 
 2. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน และการทะนุบ้ารุงศาสนา ศิลปะและ 
    วัฒนธรรม 
 3. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน 
 4. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 รักษาความสงบเรียบร้อยและสร้างสังคมที่มีความอยู่เย็นเป็นสุข 
 5. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
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1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
     วิสัยทัศน์ 

“เมืองน่าอยู่ ประตูการค้าการท่องเที่ยว เป็นเลิศด้านการศึกษาและกีฬา 
น้าสินค้าเกษตรปลอดภัยได้มาตรฐานสากล” 

      พันธกิจ 
๑. สร้างความม่ันคง มั่งค่ัง ความสงบเรียบร้อย บ้านเมืองมีความเป็นระเบียบร่มรื่นด้วยพื้นที่สีเขียว 
๒. ส่งเสริมสวัสดิการสังคมท้องถิ่น 
3. การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้า และระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
5. ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6. ส่งเสริมสุขภาพ สนับสนุนการศึกษาและกีฬาของจังหวัด 
7. ส่งเสริมสินค้าเกษตรที่ได้มาตรฐานและปลอดภัย รวมทั้งสนับสนุนอุตสาหกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร 
8. บูรณาการการทางานของหน่วยงานราชการ เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์จังหวัดให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ 

      เป้าประสงค์รวม 
๑. ชุมชนและสังคม มีความเป็นระเบียบ และมีความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีคุณภาพชีวิต 
    ที่ด ีอยู่ในสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็วในการใช้เส้นทางคมนาคม และมีระบบสาธารณูปโภค 
   สาธารณูปการอย่างทั่วถึง 
3. มูลค่าการค้าการลงทุน และรายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมขึ้น 
4. ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสืบสานเพ่ือไม่ให้สูญหายไป 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการกีฬาเพ่ิมสูงขึ้น 
6. ผลผลิตด้านการเกษตรที่ได้มาตรฐานและปลอดภัยเพิ่มขึ้น 

      ผลผลิตที่ได้ ๓ ด้าน ดังนี้ 
1. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
3. ด้านเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดศรีสะเกษ 
ประกอบด้วย 3 ด้าน ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม และคุณภาพชีวิตท่ีดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับเศรษฐกิจให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 
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2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

     วิสัยทัศน์ 
“  ต าบลน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  เน้นการพัฒนาที่ยั่งยืน  ภายใต้การบริหารจัดการที่ดีแบบมีส่วนร่วม ” 

      ยุทธศาสตร ์
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการยกระดับเศรษฐกิจให้พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความสมดุลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
      เป้าประสงค์  
 1. สาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานครอบคลุม เพ่ิมศักยภาพสินค้าการเกษตร 
 2. ประชาชนในต้าบลมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมที่น่าอยู่  

3. ประชาชนในต้าบลร่วมรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 4. ชุมชนเข้มแข็งมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

5. ชุมชนมีส่วนร่วมการบริหารจัดการองค์กรโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
 

    ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการยกระดับเศรษฐกิจให้พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 2565 
ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของโครงสร้างพ้ืนฐาน 5 10 15 20 25 
ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของสินค้าด้านการเกษตร 5 10 15 20 25 
ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของรายได้ครัวเรือน 5 10 15 20 25 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 2565 
ระดับความส้าเร็จของการอนุรักษ์และสืบสาน 
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น 

5 5 5 5 5 

ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นด้านผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ 20 25 30 35 40 
ร้อยละของสวัสดิการที่เข้าถึงครัวเรือน 5 10 15 20 25 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความสมดุลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 2565 
จ้านวนของแหล่งน้้าที่ได้รับการพัฒนา 1 2 3 4 5 
จ้านวนพื้นที่ป่าไม้ที่ได้รับการบ้ารุง/ ฟ้ืนฟู 1 2 3 4 5 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 2565 
จ้านวนของกิจกรรมที่เสริมสร้างความเข็มแข็ง 
และรักษาความสงบของชุมชน 

2 4 6 8 10 

จ้านวนของกิจกรรมที่เสริมสร้างความ
สมานฉันท์ในชุมชน 

1 2 3 4 5 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 2565 
ร้อยละของบุคลกรภาครัฐที่ได้รับการพัฒนา 50 60 70 80 90 
ระดับความส้าเร็จการมีส่วนร่วมของชุมชน 5 5 5 5 5 
จ้านวนโครงการที่เพ่ิมประสิทธิภาพการ
ให้บริการ 

2 4 6 8 10 

 

   กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 2. ส่งเสริมการผลิตและลดต้นทุนการผลิต 
 3. ส่งเสริมการเรียนรู้ อนุรักษ์ วัฒนธรรมประเพณีและยกระดับคุณภาพชีวิต 
 4. อนุรักษแ์ละฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5. เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 6. พัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กร 
 

    จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
การจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 – 2565 เป็นการด้าเนินการภายใต้สถานการณ์และความเสี่ยง

ซึ่งเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในจังหวัดและภายในประเทศ  โดยเฉพาะความเคลื่อนไหวทางการเมืองใน
ระดับประเทศ  ที่มีผลกระบบต่อเศรษฐกิจ  พลังงาน  และการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ ที่ เป็นไปอย่าง
รวดเร็วและส่งผลกระทบอย่างชัดเจนต่อองค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน  ดังนั้นทิศทางการบริหารจัดการต้าบล  
จึงมุ่งเน้นภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  จึงเป็นการใช้จุดแข็งและ
ศักยภาพที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาต้าบล  เพ่ือสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  โดยให้ความส้าคัญกับ
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การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค  การพัฒนาด้านการศึกษา  เศรษฐกิจภายในต้าบล   เพ่ือ
เป็นฐานรากในการพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มอาชีพภาคการเกษตร  ขณะเดียวกันจ้าเป็นต้อง
ปรับตัวในการเชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจในระดับจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ   การเตรียมความพร้อม
ก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน การเตรียมความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานระบบคมนาคมขนส่งที่ต้องก้าวไป
พร้อมกับการยกระดับคุณภาพคน  การเสริมสร้างองค์ความรู้ การพัฒนาเทคโนโลยีนวัตกรรมและความคิด
สร้างสรรค์ให้เป็นพลังขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของต้าบล  นอกจากนี้ยังจ้าเป็นต้องมีการบริหาร
จัดการองค์กร  เพ่ือสร้างความเป็นธรรมในสังคมให้ความส้าคัญกับการพัฒนาการบริหารราชการ  เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์สุขแก่ประชาชนและเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  รวมทั้งการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการตรวจสอบการบริหารงานขององค์กร  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงทรัพยากรอย่างมีส่วนร่วม 
ควบคู่กับการปลูกจิตส้านึกค่านิยมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลแก่ประชาชนทุกกลุ่ม  โดยยังคงยึดถือหลัก 
“ต้าบลเขินน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  เน้นการพัฒนาที่ยั่งยืน  ภายใต้การบริหารจัดการที่ดีแบบมีส่วนร่วม” โดย
ประยุกต์ใช้แนวคิดดังกล่าวและสร้างความมั่นใจในการพัฒนาจะเป็นไปในแนวทางที่ยั่งยืนและสร้างความสุขให้
คนต้าบลเขินทุกภาคส่วน   ต้องพิจารณาการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกต้าบลอย่างรอบคอบ  และวาง
จุดยืนในการพัฒนาระยะยาว  กรอบแนวคิดการพัฒนาต้าบลเขินจึงเป็นการด้าเนินการเพ่ือให้บรรลุภารกิจและ
วิสัยทัศน์ของต้าบล  โดยใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น ปรัชญาน้าทางและค้านึงถึงบริบทการเปลี่ยนแปลงที่
จะเป็นทั้งโอกาสและข้อจ้ากัดเป็นแนวทางในการพัฒนาในอนาคต ดังนี้ 

ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพอย่างยั่งยืน 
 การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน  ไม่ว่าจะเป็นเส้นทางคมนาคม  ประปา  ไฟฟ้า  และ 
สาธารณูปการ  สิ่งแวดล้อม  แหล่งน้้าเพ่ือการเกษตร และผังเมือง คือการเตรียมความพร้อม อ้านวยความ
สะดวกในการขนส่งสินค้าเกษตร และการท่องเที่ยวเชิงเกษตร  เนื่องจากในพ้ืนที่มีสวนผลไม้ที่มีศักยภาพ
สิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์ ไปด้วยป่าไม้  และสวนยางพารา  การส่งเสริมอาชีพ  กลุ่มอาชีพ ทั้งอาชีพหลัก  
โดยเฉพาะเกษตรกรท้านา  สวนยางพารา  และสวนผลไม้  ที่ประชากรส่วนใหญ่ ร้อยละ 80  ของประชากร
ทั้งหมดในต้าบล  การท้าสวนยางพาราที่เกษตรกร จะใช้เวลาในช่วงกลางคืนในการกรีดยาง  ท้าให้ช่วงกลางวัน
จะมีเวลาว่าง  เกษตรกรในส่วนของสวนผลไม้ที่จะมีผลผลิตปีละ 1 ครั้ง  การส่งเสริมพัฒนาคนตั้งแต่เกิดจนตาย 
ในทุกเพศทุกวัย  การส่งเสริมการดูแลสุขภาพทั้งสุขภาพกายและสุขภาพใจ และปัญญา ประชาชนและ
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับสวัสดิการจากองค์การบริหารส่วนต้าบลและภาครัฐอย่างทันท่วงทีและทั่วถึงเป็น
ธรรม  ส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมของไทยและท้องถิ่นปลูกฝังจิตส้านึกความเป็นไทยให้กับคนรุ่นใหม่  การ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนทั้งด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ้าเป็นต่อการขยายฐานการผลิต  
อาทิ  ไฟฟ้าและประปา  การพัฒนาเศรษฐกิจในระดับชุมชน  ทบทวนบทบาทในการดูแลและช่วยเหลือกลุ่ม
ผู้ผลิตในพ้ืนที่  ยกระดับกระบวนการผลิตให้เป็นมาตรฐานเทียบเท่าสากล  การจัดทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  โดยเน้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมของประชาชน  รวมทั้ง
ต้องมีการควบคุมมาตรฐานการดูแลรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  
เตรียมรับมือผลกระทบจากปัญหาสังคมและปัญหาด้านสาธารณสุขที่อาจจะเกิดจากการเคลื่อนย้าย  แรงงานและ
นักท่องเที่ยวโดยเสรี  อาทิ โรคระบาด ความขัดแย้งทางสังคมและเชื้อชาติ  การเฝ้าระวังปัญหาอาชญากรรม  ยา
เสพติด  การค้ามนุษย์  จะต้องจัดสวัสดิการสังคมส้าหรับเด็กกลุ่มเสี่ยง  และผู้ด้อยโอกาสอย่างมีคุณภาพและ
ทั่วถึง  การจัดการด้านการศึกษา  เน้นการพัฒนามาตรฐานด้านการศึกษา  ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาพ้ืนบ้านในภูมิภาคอาเซียน  
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น้อมน้าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ประเทศไทยน้อมน้าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในภาคีการพัฒนา  กระจายไปทุกภาค
ส่วน การใช้หลักปรัชญาน้าทางในการขับเคลื่อนนโยบายของผู้บริหารและกระแสการบริหารงานตามหลัก                    
ธรรมาภิบาล  เน้นการน้าเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด้าริไปประยุกต์ใช้เพ่ือเพ่ิมรายได้และลดรายจ่ายของ
ครัวเรือน  ขณะที่เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน การพ่ึงตนเอง ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักและเข้าใจหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  สร้างความเข้าใจหลักความพอประมาณ การมีภูมิคุ้มกัน และเงื่อนไข มีความรู้ การมี
คุณธรรม และความมีเหตุผลในการด้าเนินชีวิตจากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น และศักยภาพขององค์การบริหารส่วน
ต้าบล ตลอดจนความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง ในด้านการท่องเที่ยว การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ภาคประชาชน ส่วนราชการ/องค์กรภาครัฐ หน่วยงานเอกชน กลุ่มองค์กรต่าง ๆ จึงก้าหนด จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน คือ 
 

“โครงสร้างพื้นฐานทั่วถึง  เกษตรกรรมก้าวหน้า”   
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     ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี 

การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน 

การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 

การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ความมั่นคง การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 

การสร้างความเข้มแขง็ทาง
เศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่าง
ยั่งยืน 

การเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพทุนของมนุษย์ 

การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

การเสริมสร้างความมั่นคง
แห่งชาติเพ่ือการพัฒนา
ประเทศไปสู่ความมั่นคงและ
ยั่งยืน 

การบริหารจัดการในภาครัฐ 

แผนพัฒนา 
จังหวัดศรีสะเกษ 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ
ยกระดับสินค้าการเกษตร 
การค้าการท่องเที่ยวให้ได้
มาตรฐานและแข่งขันได้ 

พัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชนและทะนุบ้ารุง
ศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

อนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความ
ยั่งยืน 

รักษาความสงบเรียบร้อย
และสร้างสังคมที่มีความอยู่
เย็นเป็นสุข 

การบริหารจัดการภาครัฐ โดย
ยึดหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

- 
 

วิสัยทัศน์ ต้าบลน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง เน้นการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายใต้การบริหารจัดการที่ดีแบบมีส่วนร่วม 
ยุทธศาสตร์ อบต.
เขิน 

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
และการยกระดับเศรษฐกิจที่
พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ 

การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

การเสริมสร้างความสมดุล
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

การเสริมสร้างความมั่นคง
และรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

การบริหารจัดการภาครัฐ 
และธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์ สาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน
ครอบคลุม เพ่ิมศักยภาพสินค้า
การเกษตร 

ประชาชนในต้าบลมี
คุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมที่
น่าอยู่ 

ประชาชนในต้าบล ร่วม
รักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ชุมชนเข้มแข็งมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ชุมชนมีส่วนร่วมการบริหาร
จัดการองค์กรโดยยึดหลัก          
ธรรมาภิบาล 
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ผลผลิต ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ด้านความมั่นคงและรักษา
ความสงบ 

ด้านการบริหารจัดการ 

กลยุทธ์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ส่งเสริมการผลิตและลดต้นทุน
การผลิต 

ส่งเสริมการเรียนรู้ อนุรักษ์ 
วัฒนธรรม ประเพณีและ 
ยกระดับคุณภาพชีวิต 

อนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เสริมสร้างความสงบ
เรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

พัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
องค์กร 

ตัวช้ีวัด 1.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของ
โครงสร้างพื้นฐาน 
2.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของสินค้า
ด้านการเกษตร 
3.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของรายได้
ครัวเรือน 

1.ระดับความส้าเร็จของการ
อนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
2.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นด้าน
ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ 
3.ร้อยละของสวัสดิการที่
เข้าถึงครัวเรือน 
 

1.จ้านวนของแหล่งน้้าที่
ได้รับการพัฒนา 
2.จ้านวนของพ้ืนที่ป่าไม้ที่
ได้รับการบ้ารุง/ฟ้ืนฟู 

1.จ้านวนของกิจกรรมที่
เสริมสร้างความเข็มแข็งและ
รักษาความสงบของชุมชน 
2.จ้านวนของกิจกรรมที่
เสริมสร้างความสมานฉันท์ 

1.ร้อยละของบุคลากรภาครัฐ
ที่ได้รับการพัฒนา 
2.ระดับความส้าเร็จการมีส่วน
ร่วมของชุมชน 
3.จ้านวนโครงการที่เพ่ิม
ประสิทธิภาพการให้บริการ 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
    3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ด้วยเทคนิค  SWOT   
  การวิเคราะห์  จุดอ่อน  จุดแข็ง  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น  โดยใช้เทคนิค  SWOT  
Analysis  การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน  ได้แก่  จุดแข็ง  (Strength = S)  จุดอ่อน  (Weakness = W)  และ
ปัจจัยภายนอก  ได้แก่  โอกาส  (Opportunity = O)  และอุปสรรค  (Threat = T)  เป็นเครื่องมือ โดยผ่าน
กระบวนการประชุมร่วมกันทุกภาคีทั้งภาครัฐและภาคประชาชน  โดยสรุป ได้ดังนี้ 
ปัจจัยภายใน   
  จุดแข็ง  (Strength = S) 

1. เป็นพื้นที่ ที่มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงระบบนิเวศน์  คือ ป่าชุมชนดงบกท่ีได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียว 
2. พ้ืนที่ในเขตองค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน มีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบสูงสลับกับที่ราบลุ่ม 

พ้ืนที่ ที่ท้าการเกษตรมีระบบคลองชลประทาน ได้แก่โครงการคลองชลประทานห้วยตามาย 
3. มีทรัพยากรธรรมชาติใต้ผิวดิน คือ ดินมีความอุดมสมบูรณ์เหมาะกับการท้าการเกษตร 
4. ประชาชนมีความผูกพันฉันท์พ่ีน้อง  อยู่อาศัยในลักษณะเครือญาติ 
5. มีสถานศึกษาในระดับประถมศึกษา,มัธยมศึกษาและศูนย์การเรียนรู้ชุมชน (กศน.) 
6. มีงบประมาณเป็นของตนเองและศักยภาพพอสมควรในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ

ประชาชนได้ อย่างรวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์   
  จุดอ่อน  (Weakness = W)   
  1.  บริการด้านโครงสร้างพื้นฐานไม่ทั่วถึง 
  2.  ขาดความรู้ / ผู้รู้ด้านภาษา / การท่องเที่ยว / อาชีพเสริม 
  3.  งบประมาณมีจ้านวนจ้ากัด และขาดการสนับสนุนงบประมาณ ในการด้าเนินโครงการขนาดใหญ่ 
  4.  ปัญหาการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและการท้าลายสิ่งแวดล้อมท่ีเพ่ิมมากข้ึน 
  5.  ช่วงฤดูฝนจะมีฝนตกหนักและในช่วงฤดูแล้งจะมีสภาวะอากาศท่ีแล้งยาวนาน 
      6.  มีแหล่งน้้าแต่ไม่สามารถพัฒนาได้อย่างเต็มที่ 
      7.  เกษตรกรไม่มีเอกสารสิทธิ์ในที่ดินท้ากิน 
      8. ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการของท้องถิ่นน้อย 
ปัจจัยภายนอก   
  โอกาส  (Opportunity = O)   
  1.  มีการให้ความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
  2.  ได้รับความช่วยเหลือจากองค์กรต่างๆ 
  3. นโยบายการกระจายอ้านาจเป็นสาเหตุให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องปรับบทบาท  ภารกิจ  
หน้าที่ และพัฒนาระบบบริหารงานของท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและมีระบบบริหารจัดการที่ดี 
  4.  พระราชบัญญัติก้าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ.  2542  ก้าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ้านาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น  โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุนการ
ถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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  5. รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เผยแพร่ และถ่ายทอดวัฒนธรรม 
ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น 
  อุปสรรค  (Threat = T) 
  1.  สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ  ในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  2. เกิดปัญหาภัยแล้งยาวนาน  ท้าให้ขาดแคลนน้้าอุปโภค – บริโภค ในช่วงฤดูแล้งและ ฝนจะตก
หนักในช่วงฤดูฝนท้าให้เกิดปัญหาอุทกภัย   
  3.  สภาพพ้ืนที่ส่วนใหญ่  ที่สาธารณะ  ที่ดินเขตป่าสงวนแห่งชาติถูกบุกรุกเป็นจ้านวนมาก 
  4.  ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
  5.  ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ  ท้าให้ประชาชนในท้องถิ่นลืมรากฐานทาง
วัฒนธรรมที่มีอยู่  และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคมากข้ึน 
   6.  มีปัญหาสุขภาพ  ปัญหายาเสพติด  ปัญหาอาชญากรรม  เพ่ิมข้ึน 
  7.  มีการแสวงหาผลประโยชน์จากการใช้ทรัพยากรเพ่ือหวังผลตอบแทนในระยะสั้น 
  8.  วิกฤติโลกร้อน ท้าให้สภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงไป ส่งผลกระทบต่อการด้ารงชีวิตและการ
ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมที่ต้องพ่ึงธรรมชาติ 
           9.  สภาวะการณ์ทางการเมืองที่ไม่ม่ันคง นโยบายรัฐบาลที่ไม่มีความต่อเนื่องส่งผลต่อการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
     3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

สภาพแวดล้อมภายนอก  เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น และไม่สามารถควบคุมได้หรือ
ควบคุมได้ในระยะสั้น ๆ ประกอบด้วย ปัจจัยด้านต่างๆ ดังนี้ 
 1. ด้านสังคมและวัฒนธรรม  ได้แก่  จ้านวนประชากร  ระบบการศึกษา  ค่านิยม  ขนบธรรมเนียม
ประเพณี  แนวโน้มทางสังคม  การคมนาคม  การสื่อสาร อาชีพและปัญหาสังคม ฯลฯ 
 2. ด้านเทคโนโลยี  ได้แก่  ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี การผลิตเครื่องจักรกลต่าง ๆเทคโนโลยี
สารสนเทศ แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ 
 3. ด้านเศรษฐกิจ  ได้แก่  รายได้ของคนในชุมชน ภาวะทางการเงิน การว่างงาน  อัตราการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ อัตราดอกเบี้ย การลงทุนต่าง ๆ ฯลฯ 
 4. ด้านการเมืองและกฎหมาย ได้แก่  รัฐธรรมนูญ  พระราชบัญญัติต่าง ๆ  นโยบายรัฐบาล  นโยบาย
หน่วยงานต้นสังกัด  กฎหมาย  ระเบียบต่าง ๆ การแทรกแซงทางการเมือง ฯลฯ 
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ส่วนที่ 3 
 

การน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและยกระดับ
เศรษฐกิจที่พ่ึงตนเอง
และแข่งขันได้ 

1.บริการชุมชนและ
สังคม 
2.การเศรษฐกิจ 
3.บริหารทั่วไป 
 

1.เคหะและชุมชน 
2.สังคมสงเคราะห์ 
3.การเกษตร 
4.สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

1.กองช่าง 
2.ส้านักงาน
ปลัด 
 

1.ส้านักงาน
ปลัด 
 

2 การเสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดี 

1.บริการชุมชนและ
สังคม 
2.การด้าเนินงาน
อ่ืน 

1.การศึกษา 
2.ศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
3.สาธารณสุข 
4.สังคมสงเคราะห์ 
5.งบกลาง 
6.เคหะและชุมชน 

1.กองการ 
ศึกษา 
2.ส้านักงาน
ปลัด 
3.กองช่าง 

1.ส้านักงาน
ปลัด 

3 การเสริมสร้างความ 
สมดุลด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1.บริการชุมชนและ
สังคม 
2.การเศรษฐกิจ 
3.บริหารทั่วไป 

1.เคหะและชุมชน 
 
2.การเกษตร 
3.การรักษาความ
สงบภายใน 
4.บริหารทั่วไป 

1.กองช่าง 
2.ส้านักงาน
ปลัด 

1.ส้านักงาน
ปลัด 

4 การเสริมสร้างความ
มั่นคงและรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

1.บริหารทั่วไป 1.การรักษาความ
สงบภายใน 
2.สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
3.บริหารทั่วไป 
4.เคหะและชุมชน 

1.ส้านักงาน
ปลัด 
2.กองช่าง 

1.กองการศึกษา 

5 การบริหารจัดการ
ภาครัฐและธรรมา 
ภิบาล 

1.บริหารทั่วไป 
2.งานบริการชุมชน
และสังคม 

1.บริหารทั่วไป 
2.เคหะและชุมชน 

1.ส้านักงาน
ปลัด 
2.กองช่าง 

1.กองการศึกษา 

รวม 5 4 9 3 2 
 

 



2. บญัชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ
การยกระดับเศรษฐกิจทีพ่ึ่งตนเองและแข่งขันได้

  1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 128 3,205,000 143 39,650,000 145 53,750,000 145 53,750,000 145 53,750,000 706 204,105,000

  1.2 แผนงานการเกษตร 11 1,320,000 11 1,320,000 13 1,390,000 13 1,390,000 13 1,390,000 61 6,810,000
  1.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 110,000 1 110,000 1 110,000 1 110,000 1 110,000 5 550,000
  1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 12 360,000 12 360,000 8 240,000 8 240,000 8 240,000 48 1,440,000

รวม 152 4,995,000 167 41,440,000 167 55,490,000 167 55,490,000 167 55,490,000 820 212,905,000

2.ยุทธศาสตร์การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม
และคุณภาพชวีิตที่ดี
  2.1 แผนงานการศึกษา 8 7,280,000 10 7,360,000 10 7,360,000 10 7,360,000 10 7,360,000 48 36,720,000
  2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 7 530,000 7 530,000 8 730,000 8 730,000 8 730,000 38 3,250,000
  2.3 แผนงานเคหะและชุมชน 18 6,800,000 26 7,890,000 24 7,490,000 24 7,490,000 24 7,490,000 116 37,160,000
  2.4 แผนงานสาธารณสุข 8 530,500 8 530,500 8 521,500 8 521,500 8 521,500 40 2,625,500

บญัชสีรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขนิ

ปี 2562

ยุทธศาสตร์

******************************

ปี 2561 ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564 รวม 5 ปี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  32

ปี พ.ศ. 2565

แบบ ผ.01 



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

2.ยุทธศาสตร์การสร้างภมูคุ้ิมกันทางสังคม
และคุณภาพชวีิตที่ดี
  2.5 แผนงานงบกลาง 6 8,906,600 6 8,906,600 7 12,034,000 7 12,034,000 7 12,034,000 33 53,915,200
  2.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 5 220,000 5 220,000 5 220,000 5 220,000 5 220,000 25 1,100,000

รวม 52 24,267,100 62 25,437,100 62 28,355,500 62 28,355,500 62 28,355,500 300 134,770,700

3.ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความสมดลุดา้น
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม
  3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 10 300,000
  3.2 แผนงานการเกษตร 6 90,000 6 140,000 6 100,000 6 100,000 6 100,000 30 530,000
  3.3 แผนงานเคหะและชุมชน 3 500,000 6 800,000 8 1,900,000 8 1,900,000 8 1,600,000 33 6,700,000
  3.4 แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 410,000 2 410,000 2 60,000 2 60,000 2 60,000 10 1,000,000

รวม 13 1,060,000 16 1,410,000 18 2,120,000 18 2,120,000 18 1,820,000 83 8,530,000
4.การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบ
เรียบร้อย
  4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3 1,000,000 9 3,100,000 9 3,100,000 9 3,100,000 9 3,100,000 39 13,400,000
  4.2 แผนงานบริหารทั่วไป 2 10,000 3 40,000 8 46,000 8 46,000 8 46,000 29 188,000

ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564 รวม 5 ปี
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ยุทธศาสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี พ.ศ. 2565

******************************

บญัชสีรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขนิ



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4.การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบ

เรียบร้อย
  4.3 แผนงานความเข้มแข็งของชุมชน 5 180,000 5 180,000 5 175,000 5 175,000 5 175,000 25 885,000
  4.4 แผนงานเคหะและชุมชน 3 900,000 4 1,200,000 4 1,400,000 4 1,400,000 4 1,400,000 19 6,300,000

รวม 13 2,090,000 21 4,520,000 26 4,721,000 26 4,721,000 26 4,721,000 112 20,773,000

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการ
ภาครัฐและธรรมาภบิาล
  5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 12 1,200,000 12 1,200,000 12 1,400,000 12 1,400,000 12 1,400,000 60 6,600,000
  5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 9 1,800,000 13 3,100,000 14 3,200,000 13 2,700,000 13 2,700,000 62 13,500,000

รวม 21 3,000,000 25 4,300,000 26 4,600,000 25 4,100,000 25 4,100,000 122 20,100,000
รวทั้งสิน้ 251 35,412,100 291 77,107,100 299 95,286,500 298 94,786,500 298 94,486,500 1,437 397,078,700

ยุทธศาสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564
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******************************

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)
บญัชสีรุปโครงการพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขนิ

ปี พ.ศ. 2565 รวม 5 ปี



2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและยกระดบัสินค้าการเกษตร การค้าการท่องเทีย่ว ให้ไดม้าตรฐานและแขง่ขนัได้

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและยกระดบัเศรษฐกิจทีพ่ึ่งตนเองและแขง่ขนัได ้

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(นายสมใจ บญุเกิ่ง - บา้นนางหนูเทยีม) 5x300x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

2 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายชาตรี ไปทศิเหนือ) 5x200x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

3 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายฉว ี- นายถนอม) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น
4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหน้าศาลาประชาคม หมู่ที่ 1 ถึง 6x2,000x0.15 ม. ถนน คสล.
บา้นโนนหนองสิม ) เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

******************************
องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน

งบประมาณ
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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แบบ ผ.02 



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 4 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางบญุยัง - ส่ีแยกปั้มน้ ามัน) 0.60x0.50x300 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

6 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 5 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายวชิัย - นายวนัชัย) 0.60x0.50x300 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

7 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางสมร - บา้นนางนอม) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

8 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 460,000 460,000 460,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง
(สายกลางหมู่บา้น) 5x300x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น
9 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 8 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 200,000 200,000 200,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

600 ม. ของขยะ

10 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(เชื่อมต าบลเส่ืองข้าว) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

11 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหน้า ร.ร.เขื่อนช้าง - สะพานบา้นแวะ) 6x53x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

วัตถุประสงค์
งบประมาณ

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

12 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายทองจันทร์ - บา้นนางทพิวรรณ) 6x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

13 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหมู่ที่ 9 ไป หมู่ที่ 11) 5x20x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

14 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายวนิัย - วดัปา่ศรีอรุณ) 5x200x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

15 ขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหน้า ศาลาประชาคม หมู่ที1่) 5x100x0.15 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

16 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ข้างศาลเจ้าพอ่) 5x150x0.15 ม. รางระบายน้ า
เพิ่มขึ้น

17 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายสมัย - บา้นนายค าเนียง) 5x200x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

18 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง
(บา้นนายนิยม - นางค า) 5x300x0.15 ม. ถนน คสล.เพิม่ขึน้
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

19 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 4 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง
(บา้นนางค ามี - วงกลม) 0.60x0.50x100 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น
20 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหน้าบา้น น.ส.กันหา) 5x200x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

21 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง
(สายบา้นนางสมร - ไร่นายพล) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น
22 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(วดัเวฬุวนั - โนนหนองคลอง) 5x1,200x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

23 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่11 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง
(บา้นนายทยั - หน้า อบต.) 5x300x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น
24 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่11 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายสน สระน้ า) 5x300x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

25 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 13 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง
(บา้นนายสี - บา้นนายค าหล้า) 0.60x0.50x100 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

26 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง
(สายส่ีแยกไปบา้นหนองตาเนียง) 5x1,000x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น
27 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายวดั - ทุ่งนา) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

28 ก่อสร้างรางระบายน้ าภายในหมู่ที่ 4 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง
(นายบญุนาง - บา้นนางทองจันทร์) 0.60x0.50x200 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น
29 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายฉว ี- นายผัน) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

30 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหป้ระชาชนมีน้ า 1 แหง่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีน้ าอุปโภค กองช่าง
บา้นโนนสวา่ง ประปาใช้ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอ

ได้ซ่อมแซม
31 ก่อสร้างรางระบายน้ าภายในหมู่ที่ 4 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(นายบญุนาง - บา้นนางทองจันทร์) 0.60x0.50x200 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

32 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายแอ๊ดไปส านักสงฆ์หนองผือ) 5x300x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

33 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(หมู่ที่ 9 - บา้นนางพรศรี) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

34 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

35 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x200x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

36 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายบ้านนายแหลมเพชร - วัดป่าศรีอรุณ) 5x400x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

37 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 13 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 460,000 460,000 460,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายทศิตะวันออก ร.ร.อนบุาลน้ าเกล้ียงเขิน) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

38 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง
เพิ่มขึ้น

39 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 2 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง
ได้มาตรฐาน

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ2561 - 2565) 40



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

40 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 3 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

41 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 4 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

42 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 5 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง
ได้มาตรฐาน

43 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

44 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 7 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

45 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 8 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

46 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 9 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

47 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 10 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

48 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 11 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง
ได้มาตรฐาน

49 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 12 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

50 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมู่ที่ 13 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

3,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

51 กอ่สร้างถนนลูกรัง (สายรอบปา่ชุมชนดงบก) 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง

เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ2561 - 2565) 42



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

52 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปา ที่ท าการ 1.เพื่อใหม้รีะบบประปาที่ได้ 1 แหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนของ 1.อบต.เขิน มีน้ าอุปโภค กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน มาตรฐานและไวบ้ริการ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอไว้บริการ

ประชาชน ได้ซ่อมแซม ประชาชน

53 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปาหมู่บา้น 1.เพื่อใหป้ระชาชนมีน้ า 1 แหง่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีน้ าอุปโภค กองช่าง

บา้นโนนหนองสิม ประปาใช้ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอ

ได้ซ่อมแซม

54 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 1.เพื่อใหป้ระชาชนมีน้ า 1 แหง่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีน้ าอุปโภค กองช่าง

บา้นไร่เอราวณั ประปาใช้ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอ

ได้ซ่อมแซม

55 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 1.เพื่อใหป้ระชาชนมีน้ า 1 แหง่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีน้ าอุปโภค กองช่าง

บา้นเขิน ประปาใช้ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอ

ได้ซ่อมแซม

56 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหป้ระชาชนมีน้ า 1 แหง่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีน้ าอุปโภค กองช่าง

บา้นเขิน ประปาใช้ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอ

ได้ซ่อมแซม

57 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 1.เพื่อใหป้ระชาชนมีน้ า 1 แหง่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีน้ าอุปโภค กองช่าง

บา้นเกษตรสมบรูณ์ ประปาใช้ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอ

ได้ซ่อมแซม
แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ2561 - 2565) 43

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

58 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 1 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

59 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 2 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

60 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 3 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

61 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 4 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

62 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 5 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

63 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 6 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

64 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 7 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

65 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 8 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหน้าศาลเจ้าพอ่) 0.60x0.50x300 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

66 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 9 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ2561 - 2565) 44



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

67 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 10 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

68 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 11 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

69 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 12 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

70 ขุดลอกรางระบายน้ า ภายในหมู่ที่ 13 1.เพื่อลดการทว่มขังในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้ าไมม่ส่ิีงอดุตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

71 โครงการติดต้ังไฟสัญญาณกระพริบ 1.เพื่อเปน็การแจ้งเตือน 10 จุด 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดอุบติัเหตุ 1.ได้มีการแจ้งเตือนจุด กองช่าง

ตามถนน ที่อันตราย

72 โครงการจัดท าปา้ยบอกทางและสถานที่ 1.เพื่ออ านวยความ 20 ปา้ย 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีปา้ยเพิ่มขึ้น 1.ได้ทราบถึงจุดและ กองช่าง

ส าคัญ สะดวกผู้สัญจรไปมา สถานที่ต่าง

73 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 2 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายบา้นนายชาตรีไปบา้นหนองอะโลม) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

74 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 460,000 460,000 460,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้น ร.ต.ท.สมหมาย-นายสมใจ) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ2561 - 2565) 45



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

75 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้น นางหนูจัน - บา้นนางม)ี 5x600x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

76 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นครูชัลวาล - บา้นโนนหนองสิม) 5x2,000x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

77 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายไปวดัปา่ชุมชนดงบก) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

78 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(อบต. - คลองชลประทาน) 5x1,400x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

79 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นพอ่ใหญ่จิตร - ร.ร.เขื่อนช้าง) 5x300x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

80 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายนพพร - ข้าง อบต.) 5x300x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ2561 - 2565) 46



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

81 ก่อสร้างถังเก็บน้ าเพื่ออุปโภค - บริโภค 1.เพื่อใหป้ระชาชนมีน้ า 2 แหง่ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 มีที่กักเก็บน้ า 1.ประชาชนมีน้ าไว้ ส านักงาน

ประจ าหมู่บา้นโนนสวา่ง หมู่ที่ 6 อุปโภค - บริโภค เพยีงพอ เพิ่มขึ้น อุปโภคและบริโภค ปลัด

เพยีงพอ

82 ก่อสร้างถังเก็บน้ าเพื่ออุปโภค - บริโภค 1.เพื่อใหป้ระชาชนมีน้ า 2 แหง่ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 มีที่กักเก็บน้ า 1.ประชาชนมีน้ าไว้ ส านักงาน

ประจ าหมู่บา้นโนนหนองคลอง หมู่ที่ 12 อุปโภค - บริโภค เพยีงพอ เพิ่มขึ้น อุปโภคและบริโภค ปลัด

เพยีงพอ

83 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 12 (สายรอบหมู่บา้น ) 5x1,000x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

84 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 4 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายสุภาพ - นางบญุทนั) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

85 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่10 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 460,000 460,000 460,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางทพิวรรณ - คลอง) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

86 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่10 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางมะลิ - บา้นนางทพิวรรณ) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

87 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 5 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายกองทนุ - บา้นนายบญุน้อม) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

88 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายแก้ว - บา้นนางขันทอง) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

89 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายเหน็ด - บา้นนางทองจันทร์) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

90 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ทางเข้าวดัปา่ศรีอรุณ) 5x1,800x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

91 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 4 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(หน้าบา้นนายอ่ า ทพิย์รักษา) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

92 ก่อสร้างคลองส่งน้ า คสล.บา้นเขิน 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 13 (บริเวณตลาดนัด) 0.60x0.50x1,000 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

93 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่13 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายจันทร์ บดุดีสุข) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

94 กอ่สร้างถนนลูกรัง หมู่ที่ 9 เชือ่ม หมู่ที่ 12 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายที่นา นายจันท ีบญุทะจิตร) 1,000 ม. ถนน ลูกรัง

เพิ่มขึ้น

95 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 13 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางพา - รอบวดับา้นเขิน) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

96 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่11 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายสินประเสริฐ ) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

97 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่11 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางสีนวน ) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

98 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 11 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

99 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายฉว ี- นายผัน) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

100 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 150,000 150,000 150,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางล าดวน - นางเอมอร) 5x40x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

101 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(วดัโนนหนองสิม - นายบญุทนั) 5x120x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

102 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 3 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายสมพร - นายสมพงษ)์ 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

103 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 3 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายทว ี- นายสุวรรณ) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

104 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 3 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายทว ี- นายบญุมา) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

105 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ไปบา้นนางวไิล) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

106 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ไปบา้นนายหนูการ) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

107 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ไปหนองตะกวน) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

108 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ในหมู่บา้น) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

109 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายไปหนองปงิ) 5x900x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

110 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 13 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(รอบวดับา้นเขิน) 0.60x0.50x300 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ2561 - 2565) 51

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

111 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ไร่นายบญุมี - คลองชลประทาน) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

112 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายสมบติั - ร.ร. โนนสวา่ง) 5x400x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

113 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(จากหมู่ที่ 6 - หมู่ที่ 5) 5x1,300x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

114 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 200,000 200,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(คลองชลประทาน - ฝายทา่คล้อ) 1,000 ม. ถนน ลูกรังเพิ่ม

115 ก่อสร้างถนนลูกรัง หมู่ที่ 5 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 200,000 200,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนน ลูกรังเพิ่ม

116 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

117 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม 1.เพื่อปอ้งกันการเกิด ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ถนนได้ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

ลาดยางผิวถนน บา้นไร่เอราวณั หมู่ที่ 7 อุบติัเหตุและการสัญจร 5x100 ม. มาตรฐาน ลดอุบติัเหตุทางถนน

สะดวก
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

118 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม 1.เพื่อปอ้งกันการเกิด ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ถนนได้ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

ลาดยางผิวถนน บา้นหนองอะโลม อุบติัเหตุและการสัญจร 500 ม. มาตรฐาน ลดอุบติัเหตุทางถนน

หมู่ที่ 10 สะดวก

119 ก่อสร้างถนนลูกรัง หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหวัหนองหวา้) 1,000 ม. ถนน ลูกรัง

เพิ่มขึ้น

120 ก่อสร้างถนนลูกรัง หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนานพพร - นายสมศักด์ิ ) 1,000 ม. ถนน ลูกรัง

เพิ่มขึ้น

121 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 4 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง - - 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางขันทอง - นายเหน็ด) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

122 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

123 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

124 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

125 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

126 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

127 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

128 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

129 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

130 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

131 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 10 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

132 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 11 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

133 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 12 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

134 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่ 13 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

135 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 10 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายบา้นนางมะลิ -บา้นนางทวิาพร) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

136 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายบา้นนางคร - บา้นนางหนูอ่าย) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

137 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 2 (หลังวดั) 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 460,000 460,000 460,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

138 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 460,000 460,000 460,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(แยกถนนลาดยาง - บา้นนายวนัชัย) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

139 ขยายเขตระบบประปา หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหป้ระชาชนมีน้ า 1 แหง่ - 100,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนระบบ 1.ประชาชนมีน้ าอุปโภค กองช่าง

ประปาได้ใช้ทั่วถึง จ าหน่ายประปา บริโภคพยีงพอ

ทั่วถึง

140 ก่อสร้างถนนลูกรัง (สายบา้นนายวสัน - 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

บา้นนายไพบลูย์) หมู่ที่ 6 1,000 เมตร ถนน ลูกรัง

เพิ่มขึ้น

141 ก่อสร้างถนนลูกรัง (สายบา้นนางส า) 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 4 1,000 เมตร ถนน ลูกรัง

เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

142 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 4 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง - 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายบา้นนางบญุทนั - บา้นนายสุภาพ) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

143 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 2 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง - 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายส่ีแยกหลังวัด - บา้นนายนนท ์แสงสิงห)์ 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

144 ขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - 300,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายบา้นค าสอน วงค์สิน) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

กวา้งขึ้น

145 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บ้านนายเกอ๋ แสงสิงห์ - บ้านนายค าหล้า) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

146 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 12 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ถนนลาดยาง - บา้น น.ส.นันทยิา) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น

147 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง - 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(หมู่ที่ 9 - ทุ่งเปี๊ยะ) 5x500x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิ่มขึ้น
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

148 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นโนนสวา่ง - สะพานบา้นโพนสูง) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

149 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 11 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหน้า อบต.เข้าหมู่บา้น) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

150 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที ่10 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหน้าศาลาประชาคมหมู่บา้น) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.
ได้มาตรฐาน

151 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมูท่ี ่1 (บ้านพ่อใหญ่โอด - 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

บา้นยายเริญ) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

152 ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายฮ่องแล้งไปบา้นหวัทด) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

153 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหมู่ที่ 9 ไป หมู่ที่ 3) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

154 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 2 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง - 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายบ้านนายชาตรี - แยกบ้านไร่เอราวัณ) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

155 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ข้างวดั - หว้ยตามาย) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

156 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(คลองชลประทาน - ฝายฮ่องแล้ง) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

157 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 3 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(นายรัง - นายสมบติั) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

158 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 11 (หน้าศาลาประชาคม ) 5x40x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

159 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 13 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายอุทยั - บา้นนายค าหล้า) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

160 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(จาก หมู่ที่ 4 - หมู่ที่ 11) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

161 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่10 1.เพื่อใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายนิภทัร - คลอง) 5x150x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิ่มขึ้น

162 ก่อสร้างรางระบายน้ า หมู่ที่ 5 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายกองทนุ - บา้นนายกังวาน) 0.60x0.50x150 ม. รางระบายน้ า

เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ส่งเสริมการเกษตรช่วงฤดูแล้ง 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้างอาชีพ 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

และรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

2 ปรับปรุง บ ารุงดินด้วยปุ๋ยพชืสดและ 1.เพื่อปรับปรุงคุณภาพดิน 60 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ดินมีคุณภาพดีขึ้น ส านักงาน

อินทรีย์วตัถุ ใหม้ีความอุดมสมบรูณ์ 2.ผลผลิตได้เพิ่มได้ ปลัด

2.เพื่อเพิ่มผลผลิตใหสู้งขึ้น

3 ส่งเสริมการปลูกข้าวพนัธุดี์ 1.เพื่อเพิ่มคุณภาพผลผลิต 60 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 1.ผลผลิตมีคุณภาพและเพิ่ม ส านักงาน

ทางการเกษตร คุณค่าการเกษตร ปลัด

4 ส่งเสริมการจัดการสวนยางอย่างยั่งยืน 1.เพื่อใหค้วามรู้ในการ 50 คน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 50 1.มีการบริหารจัดการ ส านักงาน

ดูแลและจัดการอย่าง สวนยางอย่างถูกต้อง ปลัด

ถูกต้อง

5 ศูนย์จัดการศัตรูพชืชุมชน 1.เพื่อใหเ้กษตรกรได้ 50 คน 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 50 1.มีการบริหารจัดการ ส านักงาน

ผลผลิตที่มีคุณภาพ สวนยางอย่างถูกต้อง ปลัด

6 ส่งเสริมการผลิตข่าวขาวดอกมะลิ 105 1.เพื่อเพิ่มคุณภาพผลผลิต 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 1.ผลผลิตมีคุณภาพและ ส านักงาน

ที่ปลอดภนัและได้มาตรฐาน ทางการเกษตร เพิ่มคุณค่าการเกษตร ปลัด

7 โครงการส่งเสริมการเล้ียงโคเนื้อตามแนว 1.เพื่อเพิ่มรายได้ใหแ้ก่ 30 คน 50,000 50,000 - - - ร้อยละ 50 1.เกษตรกรมีรายได้ ส านักงาน

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง เกษตรกร เพิ่มขึ้นในครัวเรือน ปลัด
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1.2 แผนงานส่งเสริมการเกษร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

8 เพิ่มพนูทกัษะในการประกอบอาชีพของ 1.เพื่อใหป้ระชาชนมี 13 หมู่ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 1.ประชาชนมีรายได้ ส านักงาน

ประชาชนในต าบลเขิน อาชีพที่หลากหลายและ และไม่เกิดการวา่งงาน ปลัด

สามารถเพิ่มรายได้ใน

ครัวเรือน

9 อดุหนนุการไฟฟา้ส่วนภมูภิาคจงัหวัดศรีสะเกษ 1.เพื่อใหป้ระชาชนมี เขตต าบลเขิน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟา้ใช้ท า ส านักงาน

เพื่อขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟา้เพื่อ ไฟฟา้ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย การเกษตรทั่วถึง ปลัด

การเกษตร ไฟฟา้เพิ่มขึ้น

10 อุดหนุนการไฟฟา้ส่วนภมูิภาคจังหวดั 1.เพื่อใหป้ระชาชนมี เขตต าบลเขิน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟา้ ส านักงาน

ศรีสะเกษเพื่อขยายหม้อแปลงไฟฟา้ ไฟฟา้ใช้ทั่วถึง ระบบจ าหน่าย ใช้ทั่วถึง ปลัด

แรงสูงและขยายเขตไฟฟา้ในหมู่บา้น ไฟฟา้เพิ่มขึ้น

11 อดุหนนุการไฟฟา้ส่วนภมูภิาคจงัหวัดศรีสะเกษ 1.เพื่อใหป้ระชาชนมี เขตต าบลเขิน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟา้ใช้ท า ส านักงาน

เพื่อขยายหม้อแปลงไฟฟา้เพื่อการเกษตร ไฟฟา้ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย การเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟา้เพิ่มขึ้น

12 อดุหนนุการไฟฟา้ส่วนภมูภิาคจงัหวัดศรีสะเกษ 1.เพื่อใหป้ระชาชนมี เขตต าบลเขิน - - 100,000 100,000 100,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟา้ ส านักงาน

เพื่อซ่อมแซมไฟฟา้สาธารณะ ไฟฟา้ทั่วถึง ไฟฟ้า สาธารณะ ทั่วถึง ปลัด

ได้รับการบ ารุง

13 อุดหนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี 1.เพื่อใหเ้กษตรกรได้รับ ต าบลเขิน - - 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 50 1.เกษตรกรได้รับความ ส านักงาน

การเกษตร ต าบลเขิน ความรู้ด้านการเกษตร ของเกษตรกร รู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีเพิม่ ปลัด
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1.2 แผนงานส่งเสริมการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ส่งเสริมสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพยีง 1.เพื่อใหป้ระชาชนมคุีณภาพ 50 คน 110,000 110,000 110,000 110,000 110,000 ร้อยละ 20 1.ประชาชนด ารงชวีิตตาม ส านักงาน

ชีวติที่ดีขึ้น หลักปรัชญาเศรษฐกิจ ปลัด

2.เพื่อลดค่าใช้จ่ายในครัว พอเพยีง

เรือน 2.ลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน
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1.3 แผนงานสร้างความแขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ฝึกอาชีพการท าน้ ามันหอมระเหยและ 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน - - 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

ยาหม่อง ยานวด อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

2 ฝึกอบรมส่งเสริมด้านอาชีพต าบลเขิน 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน - - 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

3 อบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพการท าพรม 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน
เช็ดเทา้จากเศษผ้า อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

4 อบรมส่งเสริมการท าดอกไม้จันทร์ 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

5 อบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพผลิตภณัฑ์ 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 40  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

น้ ายาล้างจาน อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

6 ส่งเสริมกลุ่มอาชีพการท าดอกไม้ประดิษฐ์ 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 40  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

จากรังไหม อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

7 ส่งเสริมกลุ่มอาชีพตะไคร้หอม 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 40  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

8 อบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพการท าหมอน 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

สม๊อค อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

9 อบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพงานประดิษฐ์ 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน 30,000 30,000 - - - ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

จากริบบิ้น อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

10 อบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพการสานตระกร้า 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน 30,000 30,000 - - - ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

จากเส้นพลาสติก อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด
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1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

11 อบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพการท าขนมไทย 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน 30,000 30,000 - - - ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

12 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 40  คน 30,000 30,000 - - - ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

การท าเต้าหู้นมสด อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

13 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพสตรีการท า 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 40  คน 30,000 30,000 - - - ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

เหด็หยอง อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

14 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพการทอผ้า 1.เพื่อใหป้ระชาชนสร้าง 40  คน 30,000 30,000 - - - ร้อยละ 20 1.ลดปัญหาการว่างงาน ส านักงาน

อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมอีาชีพเสริม ปลัด

1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 พัฒนาคุณภาพชวีิตประชาชนและการทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2  การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ ี
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 2 การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ี

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 1.เพื่อส่งเสริมความรู้ ผู้ปกครองนกัเรียน 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ผู้ปกครองนักรียน 1.ผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจ กองการศึกษา ฯ

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ความเข้าใจในการจัด ศพด.ทั้ง 3 แหง่ ในการจัดการเรียนการสอน

การเรียนการสอน ของศพด.

2 วนัแม่แหง่ชาติ 1.สร้างจิตส านึกให้เด็กเห็น เด็กนักเรียนและ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จ านวนเด็ก 1.เด็กได้เรียนรู้กิจกรรม กองการศึกษา ฯ

ความส าคัญของวนัแม่ ผู้ปกครองนักเรียน ที่ได้รับการเรียนรู้ และใหค้วามส าคัญกับ

แหง่ชาติ กิจกรรมวนัแม่แหง่ชาติ

3 ต้นกล้าความดี 1.เพอืเด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กและเยาวชน 1.เด็กและเยาวชนได้รับ กองการศึกษา ฯ

ต าบลเขนิได้รับการส่งเสริม ต าบลเขิน ต าบลเขิน การปลูกฝังด้านคุณธรรม

ด้านคุณธรรมจริยธรรม จริยธรรม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ
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2.1 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน
******************************

แบบ ผ.02 



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
4 วนัเด็กแหง่ชาติ 1.เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้จกั เด็กเล็กในศนูย์พฒันาเด็กเล็ก 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 เด็กร้อยละ 70 1.เด็กได้เรียนรู้กิจกรรม กองการศึกษา ฯ

สามัคคีและการพัฒนาตนเอง ทั้ง 3 แหง่และใน ในพื้นที่ และสามคัคีรู้จกัพัฒนาตนเอง

พื้นที่ต าบลเขิน

5 ค่าอาหารกลางวันเด็กนกัเรียนใน ศพด. 1.เพื่อจ่ายเปน็ค่าอาหาร ศพด. 3 แหง่ 1,120,000 1,120,000 1,120,000 1,120,000 1,120,000 เด็กมีภาวะ 1.เด็กนักเรียนมีพฒันาการ กองการศึกษา ฯ

กลางวนัเด็กรักเรียน โภชนาการที่ดี ทางร่างกายและสมองดีขึ้น

6 ค่าอาหารเสริม (นม)โรงเรียน 1.เพื่อจ่ายเปน็ค่าอาหาร 6 แหง่ 2,100,000 2,100,000 2,100,000 2,100,000 2,100,000 เด็กมีภาวะ 1.เด็กนักเรียนมีพฒันาการ กองการศึกษา ฯ

เสริม(นม)ให้กับเด็กนักเรียน โภชนาการที่ดี ทางร่างกายและสมองดีขึ้น

7 อุดหนุนอาหารกลางวนั สพฐ. 1.เพื่อสนับสนุนอาหาร 3 แหง่ 3,540,000 3,540,000 3,540,000 3,540,000 3,540,000 ร้อยละ 50 1.เด็กนักเรียนมี กองการศึกษา ฯ

กลางวนัเด็กนักเรียน เด็กมีพฒันา พฒันาทางร่างกาย

การดีขึ้น และสมองที่ดีขึ้น

8 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการ ศนูย์พฒันาเด็กเล็ก 400,000 400,000 550,000 550,000 550,000 มีวสัดุการ ศูนย์พฒันาเด็กเล็กมี กองการศึกษา ฯ

สถานศึกษา (วสัดุการศึกษา) จัดหาวสัดุทางการศึกษา ทั้ง 3 แหง่ ศึกษาเพิ่ม วสัดุการศึกษาส าหรับ

ส าหรับศูนย์พฒันาเด็ก เปน็ส่ือการเรียนการ

เล็ก สอน

9 ส่งเสริมการพฒันาสภาเด็กและเยาวชน 1.เพื่อสนับสนุนกิจกรรม 100 คน - 30,000 30,000 30,000 30,000 ได้สนับสนุน 1.ได้สนับสนุนกิจกรรม กองการศึกษา ฯ

ระดับต าบล ของสภาเด็กฯ กิจกรรม ของสภาเด็กและเยาวขน

ของสภาเด็ก อบต.เขิน

2.1 แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
10 อบรมเพือ่พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน 1.เพื่อพฒันาศักยภาพ 15 คน - 50,000 50,000 50,000 50,000 ได้รับความรู้ 1.บคุลากรของ ศพด. กองการศึกษา ฯ

ครูผู้ดูแลเด็ก,ผช.ครูผู้ดูแลเด็ก,ผู้ดูแลเด็ก ด้านการปฏบิติังานของ เพิ่มขึ้น ได้พฒันาศักยภาพการ

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน บคุลการ ศพด. ปฏบิติังาน

2.1 แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมการแข่งขันกฬีา 1.เพื่อเปน็การส่งเสริม เด็กนกัเรียน ศพด. 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กนักเรียน 1.เด็กนักเรียนในศพด. กองการศึกษา ฯ

เด็กและเยาวชนในต าบลเขิน ความสามารถด้านกีฬา มีพฒันาการ ได้รับการส่งเสริมพัฒนา

และความรักสามัคคี ที่ดีขึ้น การด้านร่างกาย

2 ค่าใช้จา่ยในการจดัส่งนักกฬีาเขา้ร่วม 1.เพื่อเปน็การส่งเสริม เยาวชนต าบลเขิน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เยาวชนต าบลเขนิ 1.เยาวชนในต าบลเขิน กองการศึกษาฯ

การแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ ความสามารถด้านกีฬา ได้รับการสนบัสนนุ ได้ใช้เวลาวา่งใหเ้กิด

ด้านกีฬา ประโยชน์

3 แข่งขันกีฬามวลชนส่งเสริมการ 1.เพือ่สร้างความรักสามัคคี นกักีฬา 70 คน 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 1.เกิดความรักความสัคคี กองการศึกษาฯ

ออกก าลังกายและกีฬาเพื่อสุขภาพ และส่งเสริมการออก าลังกาย ของผู้ร่วม และได้ส่งเสริมการ

กิจกรรม ออกก าลังกาย

4 ต าบลเขินเกมส์ 1.เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชน จ านวน 13 หมู่บา้น 150,000 150,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 50 1.เด็กและเยาวชนมคีวาม กองการศึกษาฯ

เกิดความรักสามัคคี ของผู้ร่วม สามัคคี

2.ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ กิจกรรม 2.เยาวชนและประชาชน

โดยการออกก าลังกาย เกิดได้ออกก าลังกาย

5 สืบสานงานประเพณีลอยกระทง 1.เพื่อเปน็การส่งเสริม ประชาชน 13 หมู่บา้น 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ได้สืบสานอนรัุกษ์ 1.ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์ กองการศึกษา ฯ

ต าบลเขิน อนุรักษข์นบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น วฒันธรรมประเพณี

ประเพณีทอ้งถิ่น ทอ้งถิ่น
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
6 สืบสานงานประเพณีแหเ่ทยีนพรรษา 1.เพื่อเปน็การส่งเสริม ประชาชน 13 หมู่บา้น 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ได้สืบสานอนรัุกษ์ 1.ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์ กองการศึกษาฯ

ต าบลเขิน อนุรักษข์นบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น วฒันธรรมประเพณี

ประเพณีทอ้งถิ่น ทอ้งถิ่น

7 สืบสานงานประเพณีสงกรานต์ 1.เพื่อเปน็การส่งเสริม ประชาชน 13 หมู่บา้น 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ได้สืบสานอนรัุกษ์ 1.ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์ กองการศึกษาฯ

ต าบลเขิน อนุรักษข์นบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น วฒันธรรมประเพณี

ประเพณีทอ้งถิ่น ทอ้งถิ่น

8 สืบสานประเพณีบุญบัง้ไฟ 1.เพื่อเปน็การส่งเสริม ประชาชน 13 หมู่บา้น - - 200,000 200,000 200,000 ได้สืบสานอนรัุกษ์ 1.ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์ กองการศึกษาฯ

ต าบลเขิน อนุรักษข์นบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น วฒันธรรมประเพณี

ประเพณีทอ้งถิ่น ทอ้งถิ่น
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2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 โครงการกอ่สร้างเตาเผาขยะใน ศพด. 1.เพื่อให ้ศพด.มีที่เผา 3 แหง่ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ศพด.มีเตา 1.ศพด.มีที่เผาขยะ กองช่าง

ขยะที่ถูกหลักสุขลักษณะ เผาขยะ ที่ถูกสุขลักษณะ

2 โครงการก่อสร้างสนามเด็กเล่น 1.เพื่อให ้ศพด.มีพื้นที่ 1  แหง่ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ศพด.มีสนาม 1.เด็กมีทีเ่ล่นเป็นสัดส่วน กองช่าง

ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อบต.เขิน 2 สนามเด็กเล่นทีเ่ป็นสัดส่วน เด็กเล่นที่เป็น

สัดส่วน

3 โครงการก่อสร้างอาคารเก็บพสัดุ 1.เพื่อใหม้พีื้นที่ในการเกบ็ 1  แหง่ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ศพด.มีอาคาร 1.ศพด.มีอาคารเก็บ กองช่าง

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อบต.เขิน 1 พัสดุ ครุภัณฑ์ของ ศพด. เก็บพสัดุ พสัดุ ครุภณัฑ์

4 โครงการก่อสร้างหลังคาโดม 1.เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนได้รับ 1  แหง่ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 เด็กนักเรียน 1เด็กนักเรียนได้รับ กองช่าง

เอนกประสงค์ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ความสะดวกสบายในหน้าฝน ได้รับความ ความสะดวกสบาย

อบต.เขิน 1 ปลอดภยั ในช่วงหน้าฝน

5 โครงการก่อสร้างหลังคาโดม 1.เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนได้รับ 1  แหง่ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 เด็กนักเรียน 1เด็กนักเรียนได้รับ กองช่าง

เอนกประสงค์ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ความสะดวกสบายในหน้าฝน ได้รับความ ความสะดวกสบาย

อบต.เขิน 2 ปลอดภยั ในช่วงหน้าฝน

6 โครงการก่อสร้างถังเก็บน้ า คสล. 1.เพื่อให ้ศพด.มถีังรองน้ า 2 แหง่ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ศพด.มีถังเก็บน้ า ศพด.มีถังเก็บน้ าเพื่อใช้ กองช่าง

เพื่อเก็บน้ าไวใ้ช้อุปโภค อุปโภค

7 โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อเติม 1.เพื่อให้มีสถานที่จัดกิจกรรม 1 แหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กมีอาคารเรียน เด็กมีสถานที่เรียน กองช่าง

อาคารเรียน ศพด.อบต.เขิน 1 การเรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐานและปลอดภยั
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2.3 แผนงานการเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
8 โครงการก่อสร้างอาคารเรียน ศพด. 1.เพื่อใหม้ีอาคารเรียน 1 แหง่ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 เด็กมีสถานที่ 1.เด็กนักเรียนมีสถานที่ กองช่าง

ที่ได้มาตรฐานและปลอดภัย เรียนทีไ่ด้มาตรฐาน เรียนที่ได้มาตรฐาน

9 โครงการก่อสร้างปา้ยประชาสัมพนัธ์ 1.เพื่อให ้ศพด.มีที่ติด 2  แหง่ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ศพด.มีที่ติด 1.มีที่ติดปา้ยประชาสัมพนัธ์ กองช่าง

ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ปา้ยประชาสัมพนัธ์ ป้ายประชาสัมพันธ์

10 โครงการปรับปรุงภมูิทศัน์บริเวน 1.เพื่อจัดเปน็ศูนย์การ 1 แหง่ 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 เด็กมีสถานที่ 1.เด็กนักเรียนมีสถานที่ กองช่าง

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อบต.เขิน 2 เรียนรู้ส าหรับเด็ก เรียนรู้เพิ่มเติม เรียนรู้เพิ่มเติม

11 โครงการก่อสร้างโรงอาหารของ 1.เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนมี 1  แหง่ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 เด็กนักเรียน 1.เด็กนักเรียนมีโรงอาหาร กองช่าง

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อบต.เขิน 2 ที่นั่งรับประทานอาหาร มี่โรงอาหาร ที่ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อ

จ านวนเด็ก

12 โครงการก่อสร้างโรงอาหารของ 1.เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนมี 1  แหง่ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 เด็กนักเรียน 1.เด็กนักเรียนมีโรงอาหาร กองช่าง

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อบต.เขิน 1 ที่นั่งรับประทานอาหาร มี่โรงอาหาร ที่ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อ

จ านวนเด็ก

13 โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อเติม 1.เพื่อให้มีสถานที่จัดกิจกรรม 1 แหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กมีอาคารเรียน เด็กมีสถานที่เรียน กองช่าง

อาคารเรียน ศพด.วดับ้านโนนหนองสิม การเรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐานและปลอดภยั

14 โครงการก่อสร้างร้ังรอบศูนย์พฒันา 1.เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนได้ 1 แหง่ 500,000 500,000 - - - เด็กนักเรียน 1.เด็กนักเรียนมีความ กองช่าง

เด็กเล็ก อบต.เขิน 2 ได้รับความปลอดภยั มีความปลอดภัย ปลอดภยั
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

2.3 แผนงานการเคหะและชมุชน



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

15 โครงการซ่อมแซมอาคารเรียนศูนย์ 1.เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนได้ 1  แหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กนักเรียน 1.เด็กนักเรียนมีความ กองช่าง

พฒันาเด็กเล็ก อบต.เขิน 2 รับความปลอดภยั มีความปลอดภัย ปลอดภยั

16 โครงการปรับปรุงลานคอนกรีต ศพด. 1.เพื่อให้มีสถานที่จัดกิจกรรม 1  แหง่ 100,000 100,000 - - - มีสถานที่เรียนรู้ เด็กมีสถานที่เรียนรู้ กองช่าง

อบต.เขิน 1 การเรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐานและปลอดภยั

17 โครงการกอ่สร้างลานคอนกรีต ศพด. 1.เพื่อให้มีสถานที่จัดกิจกรรม 1 แหง่ 100,000 100,000 300,000 300,000 300,000 เด็กมีภาวะ เด็กมีสถานที่เรียนรู้ กองช่าง

อบต.เขิน 2 การเรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน โภชนาการที่ดี ที่ได้มาตรฐานและปลอดภยั

18 โครงการก่อสร้างอาคารเก็บพสัดุ 1.เพื่อใหม้พีื้นที่ในการเกบ็ 1  แหง่ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ศพด.มีอาคาร 1.ศพด.มีอาคารเก็บ กองช่าง

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อบต.เขิน 2 พัสดุ ครุภัณฑ์ของ ศพด. เก็บพสัดุ พสัดุ ครุภณัฑ์

19 ก่อสร้างโรงจอดรถของศูนย์พฒันา 1.เพือ่ใหม้ีสถานทีส่ าหรับ 1 แหง่ - 200,000 200,000 200,000 200,000 มีสถานที่จอด 1.ได้สถานที่ส าหรับจอด กองช่าง

เด็กเล็ก อบต.เขิน 1 จอดรถ รถเพิ่มขึ้น รถส าหรับศูนย์พฒันา

เด็กเล็ก อบต.เขิน 1

20 ก่อสร้างโรงจอดรถของศูนย์พฒันา 1.เพือ่ใหม้ีสถานทีส่ าหรับ 1 แหง่ - 200,000 200,000 200,000 200,000 มีสถานที่จอด 1.ได้สถานที่ส าหรับจอด กองช่าง

เด็กเล็ก อบต.เขิน 2 จอดรถ รถเพิ่มขึ้น รถส าหรับศูนย์พฒันา

เด็กเล็ก อบต.เขิน 1
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2.3 แผนงานการเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ



2.3 แผนงานเคหะและชมุชน
เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

21 จัดซ้ือที่ดินส าหรับกอ่สร้างศูนย์พัฒนา 1.เพือ่ใหม้ีสถานทีส่ าหรับ 1 แหง่ - 500,000 500,000 500,000 500,000 มีที่ดินเพิ่มขึ้น 1.มีสถานที่ส าหรับ กองช่าง

เด็กเล็กวดับา้นโนนหนองสิม ก่อสร้างอาคารเรียน ก่อสร้างอาคารเรียน

ศพด. ศพด.

22 ต่อเติมอา่งล้างหนา้ ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 1.เพื่อใหม้ีอ่างล้างหน้า 1 แหง่ - 50,000 50,000 50,000 50,000 มีอ่างล้างหน้า 1.มีสถานที่ส าหรับ กองช่าง

อบต.เขิน 2 แปรงฟนั ส าหรับเด็ก เพิ่มขึ้น ล้างหน้า แปรงฟนั ให้

ศพด.อบต.เขิน 2 กับเด็ก ศพด. อบต.เขิน2

23 ต่อเติมอา่งล้างหนา้ ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 1.เพื่อใหม้ีอ่างล้างหน้า 1 แหง่ - 50,000 50,000 50,000 50,000 มีอ่างล้างหน้า 1.มีสถานที่ส าหรับ กองช่าง

วดับา้นโนนหนองสิม แปรงฟนั ส าหรับเด็ก เพิ่มขึ้น ล้างหน้า แปรงฟนั ให้

ศพด.วัดบา้นโนนหนองสิม กับเด็ก ศพด.วดับา้น

โนนหนองสิม

24 ติดต้ังมุ้งลวดอาคารเรียน 1.เพื่อปอ้งกันแมลงและ 1 แหง่ - 30,000 30,000 30,000 30,000 มีมุ้งลวด 1.ได้ปอ้งกันแมลงและ กองช่าง

ศพด.อบต.เขิน 1 ส่ิงแปลกปลอมเข้ามา เพิ่มขึ้น ส่ิงแปลกปลอมเข้ามา

ในอาคารเรียน ในอาคารเรียน ศพด.

25 ติดต้ังมุ้งลวดอาคารเรียน 1.เพื่อปอ้งกันแมลงและ 1 แหง่ - 30,000 30,000 30,000 30,000 มีมุ้งลวด 1.ได้ปอ้งกันแมลงและ กองช่าง

ศพด.อบต.เขิน 2 ส่ิงแปลกปลอมเข้ามา เพิ่มขึ้น ส่ิงแปลกปลอมเข้ามา

ในอาคารเรียน ในอาคารเรียน ศพด.

26 ติดต้ังมุ้งลวดอาคารเรียน ศพด.วดับ้าน 1.เพื่อปอ้งกันแมลงและ 1 แหง่ - 30,000 30,000 30,000 30,000 มีมุ้งลวด 1.ได้ปอ้งกันแมลงและ กองช่าง

โนนหนองสิม ส่ิงแปลกปลอมเข้ามา เพิ่มขึ้น ส่ิงแปลกปลอมเข้ามา

ในอาคารเรียน ในอาคารเรียน ศพด.

โครงการที่ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ป้องก้นและเฝ้าระวังการแพร่โรคระบาด 1.เพื่อปอ้งกันและควบคุม 13 หมู่บา้น 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชน 1.ได้ป้องกนัและควบคุม ส านักงาน

การแพร่กระจายของโรค มีพลานามัย โรคระบาดที่ไม่สามารถ ปลัด
ระบาดในพื้นที่ ที่ดี คาดการณ์ได้

2 เฝ้าระวังควบคุมและป้องกนัการแพร่ 1.เพื่อป้องกนัและควบคุม 13 หมู่บา้น 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชน 1.ได้ป้องกนัและควบคุม ส านักงาน
ระบาดของโรคพษิสุนัขบา้ การแพร่กระจายของโรค มีพลานามัย โรคระบาดที่ไม่สามารถ ปลัด

พษิสุนัขบา้ ที่ดี คาดการณ์ได้
3 สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ 1.เพื่อป้องกนัและควบคุม 13 หมู่บ้าน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชน 1.ได้ป้องกนัและควบคุม ส านักงาน

สุนัขบา้ฯ การแพร่กระจายของ มีพลานามัย โรคระบาดที่ไม่สามารถ ปลัด
โรคพษิสุนัขบา้ ที่ดีขึ้น คาดการณ์ได้

4 โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการ เพื่อปอ้งกันปญัหาการ 100  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 ปญัหาการต้ังครรภ์ ส านักงาน
ต้ังครรภไ์ม่พร้อมในวยัรุ่นวยัเรียน ต้ังครรภก์่อนวยัอันควร มีความรู้เพิ่ม ในวยัรุ่นวยัเรียนลดลง ปลัด

5 โครงการใหค้วามรู้และรณรงค์ปอ้งกนั เพื่อปอ้งกันปญัหาการ 100  คน 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละ 50 ปญัหาการติดเชื้อเอดส์ ส านักงาน
โรคเอดส์ ติดเชื้อเอดส์ มีความรู้เพิ่ม ในสังคมลดลง ปลัด

6 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียง โครงการรับ 1.เพื่อสนับสนุนการรับ 3 คร้ัง 18,000 18,000 9,000 9,000 9,000 ประชาชน 1.เหล่ากาชาดมี ส านักงาน

บริจาคโลหติช่วยเหลือส านักงาน บริจาคโลหติไว้ช่วยเหลือ ได้รับการ โลหติส ารองช่วย ปลัด

เหล่ากาชาดจังหวดัศรีสะเกษ ประชาชน ช่วยเหลือ เหลือประชาชน

7 อุดหนุนบริหารสาธารณสุข 1.เพื่อให้การบริหารสาธาณสุข 13 หมู่บา้น 97,500 97,500 97,500 97,500 97,500 ประชาชน 1.ประชาชนได้รับการ ส านักงาน

ในการด าเนินการของอาสาสมัคร มูลฐานประจ าหมู่บา้น มีพลานามัย ดูแลและมีคุณภาพ ปลัด

สาธารณสุข (อสม.) ประสบความส าเร็จ ที่ดี ชีวติทดีี
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

2.4 แผนงานสาธารณสุข



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
8 อุดหนุนหมูบ่า้นส าหรับการด าเนินงาน 1.เพื่อใหก้ารด าเนิน 13 หมู่บา้น 260,000 260,000 260,000 260,000 260,000 ประชาชน 1.ประชาชนได้รับการ ส านักงาน

ตามแนวทางโครงการพระราชด าริ งานตามแนวทางพระ มีพลานามัย ดูแลและมีคุณภาพ ปลัด

ด้านสาธารณสุข ราชด าริ ประสบผล ที่ดี ชีวติทดีี

ส าเร็จ

2.4 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 1.เพือ่ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมี 928 คน 6,816,000 6,816,000 8,795,000 8,795,000 8,795,000 ร้อยละ 100 1.ผู้สูงอายุได้รับสวัสดิการ ส านักงาน

คุณภาพชีวติที่ดี ของผู้ขึ้น ในการด ารงชีวติ ปลัด

ทะเบยีน

2 เบี้ยยังชีพผู้พกิาร 1.เพือ่ส่งเสริมให้ผู้พิการมี 200 คน 1,737,600 1,737,600 2,848,000 2,848,000 2,848,000 ร้อยละ 100 1.ผู้พิการได้รับสวัสดิการใน ส านักงาน

คุณภาพชีวติที่ดี ของผู้ขึ้น การด ารงชีวติ ปลัด

ทะเบยีน

3 เบี้ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ 1.เพื่อส่งเสริมให้ผู้ป่วยเอดส์ 13 คน 78,000 78,000 96,000 96,000 96,000 ร้อยละ 100 1.ผู้ป่วยเอดส์ได้รับสวัสดิการ ส านักงาน

มีคุณภาพชีวติที่ดี ของผู้ขึ้น ในการด ารงชีวติ ปลัด

ทะเบยีน

4 สมทบกองทนุสวสัดิการชุมชน 1.เพื่อสนับสนุนใหป้ระชาชน 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีสวสัดิการ 1.ประชาชนได้รับสวสัดิการ ส านักงาน

ได้รับสวสัดิการชุมชน ใหชุ้มชน ในการด ารงชีวติ ปลัด

5 สมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพ 1.เพื่อสนับสนุนและส่งเสริม 1 คร้ัง 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 จ านวนผู้ปว่ย 1.ประชาชนได้รับการ ส านักงาน

อบต.เขิน การจดับริการสาธารณสุข ลดลง ส่งเสริมสุขภาพอยา่งทัว่ถงึ ปลัด

ใหชุ้มชนได้มีส่วนร่วม

6 สมทบกองทนุประกันสังคม 1.เพื่อจ่ายเปน็เงิน 12 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีสวสัดิการ 1.พนักงานจ้างได้รับ ส านักงาน

สมทบกองทนุใหแ้ก่ ใหพ้นักงาน สวสัดิการกองทนุฯ ปลัด

พนักงานจ้าง จ้าง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

2.5 แผนงานงบกลาง
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
7 สมทบกองทนุเงินทดแทน 1.เพื่อจ่ายเปน็เงิน 12 คร้ัง - - 20,000 20,000 20,000 มีสวสัดิการ 1.พนักงานจ้างได้รับ ส านักงาน

สมทบกองทนุใหแ้ก่ ใหพ้นักงาน สวสัดิการกองทนุฯ ปลัด

พนักงานจ้าง จ้าง
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2.5 แผนงานงบกลาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 พฒันาคุณภาพชีวติผู้สูงอายุ ผู้พกิาร 1.เพื่อส่งเสริมความรู้ 40  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 10 1.ผู้สูงอายุ ผู้พกิารและ ส านักงาน

และผู้ด้อยโอกาส และทกัษะด้านอาชีพ มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสมีความ ปลัด

ชีวติดีขึ้น รู้และทกัษะด้านอาชีพ

2 ปอ้งกันและแก้ไขปญัหาความ 1.เพือ่ปอ้งกนัปญัหาความรุน 100  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 1.ลดปญัหาความรุนแรง ส านักงาน

รุนแรงต่อเด็กสตรีและบคุคลใน แรงที่จะเกิดในสังคม ปญัหาลดลง ในสังคม ปลัด

ครอบครัว

3 สานสัมพนัธส์ายใยรัก ผู้สูงอายุ 1.เพือ่ปอ้งกนัปญัหาความรุน 100  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 1.ลดปญัหาความรุนแรง ส านักงาน

ผู้พกิารและผู้ด้อยโอกาส แรงที่จะเกิดในสังคม ปญัหาลดลง ในสังคม ปลัด

4 ใหค้วามรู้เกี่ยวกับสิทธผู้ิสูงอายุ 1.เพื่อส่งเสริมความรู้ 100 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 1.ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร ส านักงาน

และผู้พกิาร ด้านสิทธปิระโยชน์ มีคุณภาพ ได้รับความรู้ด้านสิทธิ ปลัด

ชีวติดีขึ้น ประโยชน์

5 บา้นทอ้งถิ่นประชารัฐร่วมใจ 1.เพื่อเทดิทนูสถาบนั 1 หลัง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ปลีะ 1 หลัง 1.ประชาชนผู้ด้อยโอกาส ส านักงาน

เทดิไทอ้งค์ราชัน ราชินี ส าคัญพระมหากษตัริย์ ได้รับสวสัดิการ ปลัด
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2.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา การเสริมสร้างความสมดลุดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ฝึกอบรมควบคุมไฟปา่ 1.เพื่อฝึกอบรมใหค้วาม 80 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ไฟปา่ลดลง 1.สามารถร่วมปอ้งกนั ส านักงาน

รู้ในการควบคุมไฟปา่ให้ และควบคุมไฟปา่ใน ปลัด

ถุกต้อง พื้นที่ได้อย่างมี

ประสิทธภิาพ

2 ฝึกอบรมการปอ้งกันและระงับอัคคีภยั 1.เพื่อฝึกอบรมใหค้วามรู้ 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 อัคคีภยัลดลง 1.สามารถร่วมกัน ส านักงาน

การปอ้งกันและระงับ ปอ้งกันและระงับ ปลัด

อัคคีภยัได้ถุกต้อง อัคคีภัยในพื้ที่ได้อยา่ง

มีประสิทธภิาพ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน
******************************

3.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

แบบ ผ.02 



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ทอ้งถิ่นไทย ร่วมใจภกัด์ิ รักพื้นที่สีเขียว 1.เพื่อนรัุกษท์รัพยากรธรรม ปลูกต้นไม้ 20,000 20,000 - - - จ านวนปา่ไม้ 1.ได้เพิ่มปริมาณปา่ไม้ในชุมชน ส านักงาน

ชาติและลดปญัหาโลกร้อน 100 ต้น เพิ่มขึ้น และลดปัญหาโลกร้อน ปลัด

2 พระราชเสาวนียข์องสมเด็จพระนางเจา้สิริกต์ิิ 1.เพื่อด าเนินการตามโครง ปลูกต้นไม้ 20,000 20,000 - - - จ านวนปา่ไม้ 1.ได้เพิ่มปริมาณปา่ไม้ในชุมชน ส านักงาน

พระบรมราชินีนาถ การพระราชเสาวนีย์ในการ 100 ต้น เพิ่มขึ้น และลดปัญหาโลกร้อน ปลัด

ดูแลรักษาต้นไม้

3 ส่งเสริมการเพาะพนัธไ์ม้/พชืสมุนไพร 1.เพื่อเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากร 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 พนัธพ์ชืได้รับ 1.เพิม่ปริมาณป่าไม้และพืช ส านักงาน

(วดัปา่ชุมชนดงบก) ปา่ไม้และพชืสมุนไพรใน การอนุรักษ์ สมุนไพรในชุมชน ปลัด

ชุมชน

4 รณรงค์ปลูกปา่ชุมชน 1.เพื่อเพิ่มปริมาณต้นไม้ 1 คร้ัง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนปา่ไม้ 1.ได้เพิ่มปริมาณปา่ไม้ในชุมชน ส านักงาน

ในชุมชน เพิ่มขึ้น และลดปัญหาโลกร้อน ปลัด

5 รณรงค์ลดการเผาตอซังข้าว 1.ลดภาวะโลกร้อน 1 คร้ัง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ลดโลกร้อน 1.ประชาชนไถกลบ ส านักงาน

ตอซังข้าวเพิ่มขึ้น ปลัด

ลดภาวะโลกร้อน

ของโลก

6 อนุรักษพ์นัธกุรรมพชื อันเนื่องมาจาก 1.เพื่อจัดต้ังศูนย์รวบรวม 1 แหง่ - 50,000 50,000 50,000 50,000 มีศูนย์รวบรวม 1.ได้จัดต้ังศูนย์รวบ ส าหนักงาน

พระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนสุดาฯ พันธุ์พืชสมนุไพรในท้องถิน่ พนัธุพ์ชืเพิ่ม รวมพนัธุพ์ชืสมุนไพร ปลัด

สยามบรมราชกุมารี ขึ้น ในทอ้งถิ่น
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

3.2 แผนงาน ส่งเสิมการเกษตร



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ก่อสร้างประตูเปดิ-ปดิน้ า ฝายหว้ยตามาย 1.เพื่ออนุรักษท์รัพยากร 1 แหง่ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนของ 1.ได้อนุรักษ์ทรัพยากร กองช่าง

หมู่ที่ 1 ธรรมชาติและกักเก็บน้ า น้ าในแหล่งน้ า ธรรมชาติและมีน้ า

ในช่วงฤดูแล้ง เพิ่มขึ้น ส าหรับท าการเกษตร

2 ก่อสร้างประตูเปดิ-ปดิน้ า ฝายหว้ยตามาย 1.เพื่ออนุรักษท์รัพยากร 1 แหง่ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนของ 1.ได้อนุรักษ์ทรัพยากร กองช่าง

หมู่ที่ 6 ธรรมชาติและกักเก็บน้ า น้ าในแหล่งน้ า ธรรมชาติและมีน้ า

ในช่วงฤดูแล้ง เพิ่มขึ้น ส าหรับท าการเกษตร

3 ปรับคันดินเพื่อขยายเขตหนองปงิ 1.เพื่อใหม้ีพื้นที่ปลูกปา่ 1 แหง่ - 100,000 300,000 300,000 300,000 มีพื้นที่ปลูกปา่ 1.มีพื้นที่ส าหรับปลุก กองช่าง

และปอ้งกันการรุกล้ า เพิ่มขึ้น ปา่เพิ่มขึ้นถึงแนวเขต

แนวเขต

4 ก่อสร้างบล๊อคคอนเวร์ิทหนองหลวง 1.เพื่อใหน้้ าไหลลงสู่ 1 แหง่ - 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของน้ า 1.มีน้ าส าหรับใช้ กองช่าง

หนองหลวงได้สะดวก ในแหล่งน้ า ท าการเกษตรในช่วง

เพิ่มขึ้น ฤดูแล้ง

5 ซ่อมแซมฝายหว้ยตามาย หมู่ที่ 6 1.เพื่ออนุรักษท์รัพยากร 1 แหง่ - 100,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนของน้ า 1.ได้อนุรักษ์ทรัพยากร กองช่าง

ธรรมชาติและกักเก็บน้ า ในแหล่งน้ า ธรรมชาติและมีน้ า

ในช่วงฤดูแล้ง เพิ่มขึ้น ส าหรับท าการเกษตร

6 ก่อสร้างฝายชะลอน้ า/ทดน้ า 1.เพื่อกักเก็บน้ าของ จ านวน 2 จุด 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ลดการ 1.มีน้ าส าหรับท าการ กองช่าง

ชุมชน แหง้แล้ง เกษตรช่วงฤดูแล้ง

3.3 แผนงาน เคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
7 ติดต้ังแผงโซล่าเซลล์ 1.เพื่อเก็บพลังงานไฟฟา้ 1 แหง่ - - 200,000 200,000 200,000 จ านวนของ 1.มีพลังงานไฟฟา้ กองช่าง

ไวใ้ช้ ไฟฟา้เพิ่มขึ้น ไวใ้ช้ท าการเกษตร

8 ซ่อมแซมฝายฮ่องแล้ง หมู่ที่ 6 1.เพื่ออนุรักษท์รัพยากร 1 แหง่ - - 300,000 300,000 300,000 จ านวนของน้ า 1.ได้อนุรักษ์ทรัพยากร กองช่าง

ธรรมชาติและกักเก็บน้ า ในแหล่งน้ า ธรรมชาติและมีน้ า

ในช่วงฤดูแล้ง เพิ่มขึ้น ส าหรับท าการเกษตร
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3.3 แผนงาน เคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



3.4 แผนงานบริหารทัว่ไป
เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 Big Cleaning Day เพื่อรักษาความสะอาด ประชาชน 100 คน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 พื้นทมีีความ สภาพแวดล้อม มคีวาม ส านักงาน

เรียบร้อยของชุมชน สะอาดขึ้น สะอาด สวยงาม นา่อยู่ ปลัด

น่ามอง

2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน เพื่อใหม้ีหมู่บา้น/ชุมชน 13 หมู่บา้น 400,000 400,000 50,000 50,000 50,000 มีหมู่บ้าน/ชุมชน มีชุมชนต้นแบบและ ส านักงาน

ต้นแบบการคัดแยกขยะที่ ต้นแบบอยา่งนอ้ย ปริมาณขยะในชุมชน ปลัด

ต้นทางและมีปริมาณขยะ 1 แหง่และมี ลดลง

ในชุมชนลดลง ขยะลดลงไม่น้อย

กวา่ร้อยละ 40
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4  รักษาความสงบเรียบร้อยและสร้างสังคมทีม่คีวามอยู่เย็นเป็นสุข

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2 การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ ี
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โตรงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 รณรงค์ปอ้งกันและลดอุบติัเหตุทาง 1.เพื่อปอ้งกันและลดอุบติั 7 วนั อันตราย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 อุบติัเหตุ 1.อุบัติเหตุช่วงวันหยดุ ส านักงาน

ถนนช่วงเทศกาลปใีหม่ เหตุทางถนนช่วงเทศกาล ลดลง เทศกาลลดลง ปลัด

2 รณรงค์ปอ้งกันและลดอุบติัเหตุทาง 1.เพื่อปอ้งกันและลดอุบติั 7 วนั อันตราย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 อุบติัเหตุ 1.อุบัติเหตุช่วงวันหยดุ ส านักงาน

ถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ เหตุทางถนนช่วงเทศกาล ลดลง เทศกาลลดลง ปลัด

3 ฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครปอ้งภยั 1.เพื่อเปน็การฝึกทบทวน 1 คร้ัง 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ 1.อปพร.ผ่านการฝึก ส านักงาน

ฝ่ายพลเรือน(อปพร.) และใหค้วามรู้กับ อปพร. 50 อบรมและสามารถ ปลัด

ปฏบิติังานได้
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน
******************************

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

4.1แผนงานการรักษาความสงบภายใน

แบบ ผ.02 



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โตรงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
4 ติดต้ังกล้องวงจรปดิตามจุดเส่ียง หมูท่ี่ 3 1.เพื่อคอยตรวจสอบความ หมู่ที่ 3 - 500,000 500,000 500,000 500,000 มีระบบ 1.ได้ระบบคอยตรวจ ส านักงาน

เคล่ือนไหวและเหตุการณ์ ตรวจสอบ สอบการเคล่ือนไหว ปลัด

ที่เกิดขึ้น เพิ่มขึ้น และเหตุการณ์

5 ติดต้ังกล้องวงจรปดิตามจุดเส่ียง หมูท่ี่ 4 1.เพื่อคอยตรวจสอบความ หมู่ที่ 4 - 500,000 500,000 500,000 500,000 มีระบบ 1.ได้ระบบคอยตรวจ ส านักงาน

เคล่ือนไหวและเหตุการณ์ ตรวจสอบ สอบการเคล่ือนไหว ปลัด

ที่เกิดขึ้น เพิ่มขึ้น และเหตุการณ์

6 ติดต้ังกล้องวงจรปดิตามจุดเส่ียง หมูท่ี่ 5 1.เพื่อคอยตรวจสอบความ หมู่ที่ 5 - 500,000 500,000 500,000 500,000 มีระบบ 1.ได้ระบบคอยตรวจ ส านักงาน

เคล่ือนไหวและเหตุการณ์ ตรวจสอบ สอบการเคล่ือนไหว ปลัด

ที่เกิดขึ้น เพิ่มขึ้น และเหตุการณ์

7 ติดต้ังกล้องวงจรปดิตามจุดเส่ียง หมูท่ี่ 8 1.เพื่อคอยตรวจสอบความ หมู่ที่ 8 - 500,000 500,000 500,000 500,000 มีระบบ 1.ได้ระบบคอยตรวจ ส านักงาน

เคล่ือนไหวและเหตุการณ์ ตรวจสอบ สอบการเคล่ือนไหว ปลัด

ที่เกิดขึ้น เพิ่มขึ้น และเหตุการณ์

8 ติดต้ังกระจกนูนตามแยกอันตราย 1.เพื่อช่วยใหเ้หน็รถที่วิง่ หมู่ที่ 3 - 50,000 50,000 50,000 50,000 มีกระจกนูน 1.ลดการเกิดอุบติัเหตุ ส านักงาน

สวนทาง ตามแยก ตามแยกหรือจุด ปลัด

เพิ่มขึ้น อันตราย

9 ติดต้ังกระจกนูนตามแยกอันตราย 1.เพื่อช่วยใหเ้หน็รถที่วิง่ หมู่ที่ 5 - 50,000 50,000 50,000 50,000 มีกระจกนูน 1.ลดการเกิดอุบติัเหตุ ส านักงาน

สวนทาง ตามแยก ตามแยกหรือจุด ปลัด

เพิ่มขึ้น อันตราย

4.1แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โตรงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียง การจัดงานพระราชพิธี 1.เพื่อแสดงความจงรักภักดี 1 คร้ัง 3,000 3,000 2,000 2,000 2,000 ได้สนับสนุน 1.ประชาชนได้แสดงออก ส านักงาน

วนัปยิมหาราช (23 ตุลาคม) ต่อชาติ  ศาสนา กิจกรรม ถึงความจงรักภกัดี ปลัด

พระมหากษตัริย์

2 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียง การจัดงานพระราชพิธี 1.เพื่อแสดงความจงรักภักดี 1 คร้ัง - - 2,000 2,000 2,000 ได้สนับสนุน 1.ประชาชนได้แสดงออก ส านักงาน

วนัคล้ายวนัสวรรคตพระบาทสมเด็จ ต่อชาติ  ศาสนา กิจกรรม ถึงความจงรักภกัดี ปลัด

พระบรมชนกาธเิบศร มหาภมูิพลอดุล- พระมหากษตัริย์

ยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร (13 ตุลาคม)

3 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียง การจัดกิจกรรม 1.เพื่อแสดงความจงรักภักดี 1 คร้ัง 7,000 7,000 2,000 2,000 2,000 ได้สนับสนุน 1.ประชาชนได้แสดงออก ส านักงาน

เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ต่อชาติ  ศาสนา กิจกรรม ถึงความจงรักภกัดี ปลัด

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระมหากษตัริย์

พระบรมราชชนนีพันปีหลวง (12 สิงหาคม)

4 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียง การจัดงาน 1.เพื่อแสดงความจงรักภักดี 1 คร้ัง - - 2,000 2,000 2,000 ได้สนับสนุน 1.ประชาชนได้แสดงออก ส านักงาน

เนื่องในวนัเฉลิมพระชนมพรรษา ต่อชาติ  ศาสนา กิจกรรม ถึงความจงรักภกัดี ปลัด

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร พระมหากษตัริย์

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ

บพติร วนัชาติ วนัพอ่แหง่ชาติ 

(5 ธนัวาคม)

4.2 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

ที่ โครงการ
งบประมาณและทีผ่่านมา

วัตถุประสงค์
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โตรงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
5 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียงการจัด 1เพื่อแสดงความจงรัก 1 คร้ัง - - 2,000 2,000 2,000 ได้สนับสนุน 1.ประชาชนแสดง ส านักงาน

กิจกรรมเนื่องในโอกาสวนัฉัตรมงคล ภกัดีต่อชาติ ศาสนา กิจกรรม ออกถึงความจงรัก ปลัด

พระมหากษตัริย์ ภกัดี

6 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียงการจัด 1เพื่อแสดงความจงรัก 1 คร้ัง - - 3,000 2,000 2,000 ได้สนับสนุน 1.ประชาชนแสดง ส านักงาน

กิจกรรมเนื่องในโอกาสวนัเฉลิมพระ ภกัดีต่อชาติ ศาสนา กิจกรรม ออกถึงความจงรัก ปลัด

ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระ พระมหากษตัริย์ ภกัดี

บรมราชินี (3 มิถุนายน)

7 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียงการจัด 1เพื่อแสดงความจงรัก 1 คร้ัง - - 3,000 3,000 3,000 ได้สนับสนุน 1.ประชาชนแสดง ส านักงาน

กิจกรรมเนื่องในโอกาสวนัเฉลิมพระ ภกัดีต่อชาติ ศาสนา กิจกรรม ออกถึงความจงรัก ปลัด

ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมน พระมหากษตัริย์ ภกัดี

ทรรามาธบิดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ

พระวชิรเกล้าเจา้อยูห่ัว (28 กรกฎาคม)

8 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียง โครงการ 1.เพื่อใหก้ารช่วยเหลือ 1 คร้ัง - 30,000 30,000 30,000 30,000 ได้สนับสนุน 1.ประชาชนได้รับ ส านักงาน

ศูนย์ปฎบิติัการร่วมในการช่วยเหลือ ประชาชนในระดับอ าเภอ กิจกรรม การช่วยเหลือ ปลัด

ประชาชนขององค์กรปกครองส่วน

ทอ้งถิ่น อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ

โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา
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4.2 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

ที่



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โตรงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ปอ้งกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 1.เพื่อสร้างความรู้ ความเข้า ผู้น าชุมชน 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ยาเสพติด 1.ผู้น าชุมชนได้ความรู้ ความ ส านักงาน

ใจในการป้องกนัและแกไ้ข ลดลง เขา้ใจในการปอ้งกนั แกไ้ข ปลัด

ปญัหายาเสพติดในชุมชน ปัญหาและโทษของยาเสพติด

น าไปแกไ้ขปญัหาชุมชน

2 ขับเคล่ือนวธิกีารสหกรณ์สู่ชุมชน 1.เพื่อส่งเสริมและสนบัสนนุ 13 หมู่บา้น 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 1.เกดิกลุ่มอาชีพเศรษฐกจิ ส านักงาน

ใหป้ระชาชนใชร้ะบบสหกรณ์ และสังคม ปลัด

ในการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคม

3 สร้างความปรองดองสมานฉันท์ 1.เพื่อเสริมสร้างความ 13 หมู่บา้น 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปลีะ 1 ประชาชนเกิดความ ส านักงาน

สามัคคี กิจกรรม รักสามัคคีในชุมชน ปลัด

4 อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอน้ าเกล้ียง 1.เพื่อเฝ้าระวงัการแพร่ 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ยาเสพติด 1.ได้ด าเนนิการปอ้งกนั ส านักงาน

โครงการปอ้งกันและแก้ไขปญัหา ระบาดของยาเสพติด ลดลง และแก้ไขปญัหายา ปลัด

ยาเสพติด ศูนย์ปฏบิติัการปอ้งกันและ เสพติดสู่ชุมชน

ปราบปรามยาเสพติดอ าเภอน้ าเกล้ียง

(ศป.ปส.อ.น้ าเกล้ียง)
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

4.3 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โตรงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
5 อดุหนนุที่ท าการปกครองจังหวัดศรีสะเกษ 1.เพื่อเฝ้าระวงัการแพร่ 1 คร้ัง 10,000 10,000 5,000 5,000 5,000 ยาเสพติด 1.ได้ด าเนนิการปอ้งกนั ส านักงาน

โครงการเพื่อขอรับการสนับสนุน ระบาดของยาเสพติด ลดลง และแก้ไขปญัหา ปลัด

งบประมาณการปอ้งกัน เฝ้าระวงั ยาเสพติด

และแก้ไขปญัหายาเสพติด จังหวดั

ศรีสะเกษ 
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4.3 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โตรงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ หมู่ที่13 1.เพื่อใหม้ีสถานที่จัด 1 หลัง 300,000 300,000 400,000 400,000 400,000 มีอาคารเพิ่ม 1.มสีถานที่จัดกจิกรรม กองช่าง

กิจกรรมประจ าหมู่บา้น ประจ าหมู่บา้นที่ได้

มาตรฐาน

2 ก่อสร้างลานกีฬาต้านยาเสพติด 1.เพือ่ปลูกจิตส านึกทีดี่และ 1 แหง่ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 มีสถานที่ 1.ประชาชนหันมาออกก าลัง กองช่าง

หา่งไกลยาเสพติด ออกก าลังกาย กายและหา่งใกลยาเสพติด

3 ก่อสร้างร้ัวรอบศาลาเอนกประสงค์ 1.เพื่อปอ้งกันการสูญหาย 300 เมตร - 300,000 400,000 400,000 400,000 มีร้ัวที่ได้ 1.ทรัพย์สินของหมู่บ้าน กองช่าง

หมู่ที่ 13 ทรัพย์สินของหมูบ่า้นทีเ่ก็บ มาตรฐาน ได้รับการดูแลรักษา

ในศาลาเอนกประสงค์

4 ก่อสร้างร้ัวรอบศาลาเอนกประสงค์ 1.เพื่อปอ้งกันการสูญหาย 300 ม. 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 มีร้ัวที่ได้ 1.ทรัพย์สินของหมู่ กองช่าง

ประจ าหมู่บา้น หมู่ที่ 6 ทรัพย์สินของหมู่บา้น มาตรฐาน บา้นได้รับการดูแล

ที่เกบ็ในศาลาเอนกประสงค์
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4.4 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การบริหารจัดการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่-
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา การบริหารจัดการภาครัฐและธรรมาภิบาล

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดท าแผน 1.เพือ่ให้ประชาชนและองค์ 13 หมู่บา้น 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 มีแผนพฒันา 1.มีแผนและแนวทางใน ส านักงาน

พฒันาหมู่บา้น กรทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน หมู่บา้น การพฒันาหมู่บา้น ปลัด

การพฒันาหมู่บา้น

2 อบรมใหค้วามรู้ในการจัดท าแผน 1.เพือ่ให้ประชาชนและองค์ 13 หมู่บา้น 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 มีแผนพฒันา 1.ได้รับทราบปัญหาความ ส านักงาน

พฒันาทอ้งถิ่นและการประชาคม กรทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน ต าบล ความต้องการของหมูบ่้าน ปลัด

หมู่บา้นต าบลเขิน การพฒันาต าบล 2.ประชาชนมีส่วนร่วม

ในการพฒันาต าบล

โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน
******************************

5.1แผนงานบริหารทัว่ไป
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ที่

แบบ ผ.02 



5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป
เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกต้ัง 1.เพื่อเลือกต้ัง นายก. 13 หมู่บา้น 200,000 200,000 700,000 700,000 700,000 ร้อยละ 1.ด าเนินการเลือกต้ังซ่อม ส านักงาน

อบต .หรือสมาชิก อบต. 100 นายก อปท.หรือสมาชิก ปลัด

ในกรณีต าแหน่งวา่ง อปท.

4 ฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพและพฒันา 1.เพือ่เพิม่ความรู้ ประสบการณ์ 60 คน 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 50 1.บุคลากรในหน่วยงานได้รับ ส านักงาน

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน และแนวความคิดของบุคลากร ความรู้ ประสการณ์และแนว ปลัด

ในการบริหารจัดการ คิดในการบริหารจัดการ

5 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี 1.เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการ คู่กรณี สัญญา อบต. 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนคดี 1.มีค่าใช้จ่ายในการด าเนิน ส านักงาน

ด าเนินคดีทางกฏหมายของ ที่ด าเนินการ คดีกบัคู่สัญญาของ อบต. ปลัด

ของ อบต. เสร็จส้ิน กรณีผิดสัญญา

6 ติดต้ังระบบวดีีโอคอนเฟอเรนซ์ 1.เพือ่มอบนโยบายและชี้แจง 1 ชุด 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 1.ประหยดัค่าใช้จา่ยในการ ส านักงาน

ท าความเขา้ใจกบัหน่วยงาน 100 เดินทางและเกดิความรวดเร็ว ปลัด

ของทางราชการ

7 ค่าใช้จ่ายในการรังวดัที่ดินสาธารณะ 1.เพื่อก าหนดขอบเขตหรือ พื้นที่สาธารณะ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ได้แนวเขตที่ 1.ทางราชการได้จดัให้หรือ ส านักงาน

แนวเขต ปกัหลักเขตที่ ประโยชน์ แน่นอน สงวนไวเ้พือ่ให้ประชาชนได้ ปลัด

สาธารณะประโยชน์ เขต อบต.เขิน ใช้ประโยชน์ร่วมกัน

8 ค่าใช้จ่ายในรัฐพธิแีละราชพธิี 1.เพื่อส่งเสริมกจิกรรมรัฐพธิี 6 คร้ัง 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ได้เข้าร่วม 1.ได้เข้าร่วมกิจกรรมรัฐพธิี ส านักงาน

และราชพธิใีนวนัส าคัญ กิจกรรม และราชพิธวีนัส าคัญต่าง ๆ ปลัด
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป
เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

9 ฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพสัมมนา ศึกษา เพือ่ให้บุคคลกลุ่มเป้าหมาย บคุลากร อบต.เขิน 300,000 300,000 - - - ร้อยละ 50 บคุลากรปฏบิติังาน ส านักงาน

ดูงานตามที่หน่วยงานราชการจัดขึ้น มีจิตส านึกและตระหนัก ของการประเมิน ด้วยความซ่ือสัตย์ ปลัด

ในการปฏบิติัราชการ สุจริต มีความถูกต้อง

และถูกกกฏหมาย

10 รณรงค์ประชาสัมพันธต่์อต้านการทุจริต เพื่อสร้างจิตส านึกและ ผู้ประกอบการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 50 ประชาชนทกุภาคส่วน ส านักงาน

ตระหนักในการต่อต้าน ประชาชน ของการประเมิน มีจิตส านึกในการต่อ ปลัด

การทจุริต ทกุภาคส่วนในทอ้งถิ่น ต้านการทจุริต

11 อบรมและยกย่อง คนดีต าบลเขิน เพื่อใหก้ลุ่มเปา้หมายมจีิต เด็กและเยาวชน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 50 เด็กมีความซ่ือสัตย์ กองการศึกษาฯ

ส านึกและตระหนักใน ต าบลเขิน จากการประเมิน สุจริต มีจิตสาธารณะ

ความซ่ือสัตย์สุจริต และต่อต้านการทุจริต

12 บรูณาการทกุภาคส่วนเพื่อต่อต้าน เพื่อสร้างความร่วมมือ ภาครัฐและเอกชน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 มีการพฒันาความร่วม ส านักงาน

การทจุริต กบัทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ จากการประเมิน มือทกุภาคส่วน ปลัด

และเอกชน ภาคประชา

สังคมเพือ่ต่อต้านการทุจริต
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



5.2 แผนงานเคหะและชมุชน
เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ก่อสร้างซุ้มทางเข้าต าบลเขิน 1.เพื่อให้เกดิความสวยงาม 2 ซุ้ม 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 มีซุ้มประตู 1.มีซุ้มประตูที่สวยงาม บริเวณ กองช่าง

บริเวณทางเข้าเขตต าบล ที่สวยงาม ทางเข้าเขตต าบลเขิน 

2 โครงการปรับปรุงอาคารเก็บพสุัด 1.เพื่อใหม้ีสถานที่เก็บ 1 หลัง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 อาคารได้ 1.ได้อาคารเกบ็พัสดุที่ กองช่าง

พสัดุที่ปลอดภยั มาตรฐาน ได้มาตรฐานและปลอดภัย

3 โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ อบต.เขิน 1.เพื่อใหม้ีสถานที่ไว้ 1 หลัง 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 มีโรงจอดรถ 1.มีสถานที่ส าหรับ กองช่าง

ส าหรับจอดรถของทาง เพิ่ม 1 หลัง จอดรถ

ราชการและผู้มาติดต่อ

ราชการ

4 โครงการปรับภมูิทศัน์ภายในบริเวณ 1.เพื่อใหม้ีสถานที่ 1 แหง่ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 มีสถานที่ 1.ได้สถานที่และ กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน สวยงาม ที่สวยงาม เวณที่ดูสวยงามและ

เหมาะกับสถานที่

ราชการ

5 ก่อสร้างประตูทางเข้า-ออก ของ 1.เพื่อใหส้ถานที่ปลอด 2 จุด 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ประตูได้ 1.สถานที่ราชการ กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน ภยัและมิดชิด มาตรฐาน ปลอดภยั มิดชิด

และสวยงาม

6 ขยายเขตเสียงตามสาย หมู่ที่ 9 1.เพื่อประกาศและ 1 จุด 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีจุดประชา 1.ประชาชนได้รับ กองช่าง

ประชาสัมพนัธข์้อมูล สัมพนัธเ์พิ่ม ทราบข้อมูลข่าวสาร

ข่าวสาร ทั่วถึง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ
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5.2 แผนงานเคหะและชมุชน
เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

7 ซ่อมแซมหอกระจายข่าว หมู่ที่ 7 1.เพื่อประกาศและ 1 จุด 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 มีจุดประชา 1.ประชาชนได้รับ กองช่าง

ประชาสัมพนัธข์้อมูล สัมพนัธเ์พิ่ม ทราบข้อมูลข่าวสาร

ข่าวสาร ทั่วถึง

8 ก่อสร้างหอกระจายข่าว หมู่ที่ 6 1.เพื่อประกาศและ 1 จุด 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีจุดประชา 1.ประชาชนได้รับ กองช่าง

ประชาสัมพนัธข์้อมูล สัมพนัธเ์พิ่ม ทราบข้อมูลข่าวสาร

ข่าวสาร ทั่วถึง

9 ก่อสร้างหอกระจายข่าว หมู่ที่ 5 1.เพื่อประกาศและ 1 จุด 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 มีจุดประชา 1.ประชาชนได้รับ กองช่าง

ประชาสัมพนัธข์้อมูล สัมพนัธเ์พิ่ม ทราบข้อมูลข่าวสาร

ข่าวสาร ทั่วถึง

10 ปรับปรุงรางระบายน้ าภานใน อบต.เขิน 1.เพื่อลดปญัหาน้ าทว่ม ระยะทาง - 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนของ 1.บริเวณพื้นที่ของ กองช่าง

ขัง 0.60x0.50x200 ม. รางระบายน้ า ส านักงาน สะอาด

เพิ่มขึ้น สวยงาม

11 ปรับปรุงต่อเติมอาคารเอนกประสงค์ 1.เพื่อใหม้ีสถานที่จัด 1 หลัง - 500,000 500,000 - - พื้นที่เพิ่มขึ้น 1.อาคารเอนกประสงค์ กองช่าง

กิจกรรมเพยีงพอ มีพืน้ที่กว้างขึน้เพียงพอ

ไวจ้ัดกิจกรรม

12 ปรับปรุงหลังคาอาคารส านกังาน อบต.เขนิ 1.เพื่อให้อาคารส านักงาน 1 หลัง - 300,000 300,000 300,000 300,000 หลังคาได้ 1.ได้อาคาร สนง. กองช่าง

ได้มาตรฐาน มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐานและ

ปลอดภัย
แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ2561 - 2565) 96

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ



5.2 แผนงานเคหะและชมุชน

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

13 ปรับปรุงต่อเติมอาคารส านกังานด้านหลัง 1.เพื่อใหม้ีสถานที่กวา้ง 1 หลัง - 300,000 300,000 300,000 300,000 อาคารได้ 1.ได้อาคาร สนง. กองช่าง

อบต.เขิน ขึ้นและได้มาตรฐาน มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐานและ

ปลอดภัย
14 ก่อสร้างหอกระจายข่าว หมู่ที่ 13 1.เพื่อประกาศและ 1 จุด - - 100,000 100,000 100,000 มีจุดประชา 1.ประชาชนได้รับ กองช่าง

ประชาสัมพนัธข์้อมูล สัมพนัธเ์พิ่ม ทราบข้อมูลข่าวสาร

ข่าวสาร ทั่วถึง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณ

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ2561 - 2565) 97



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและยกระดบัสินค้าการเกษตร การค้าการท่องเทีย่ว ให้ไดม้าตรฐานและแขง่ขนัได้

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและยกระดบัเศรษฐกิจทีพ่ึ่งตนเองและแขง่ขนัได ้

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 1.เพือ่ให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึน้ กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง เชื่อม ต.เส่ืองข้าว 3,000 ม. ถนนคอนกรีต

อ.ศรีรัตนะ จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

2 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 1.เพือ่ให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 9,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึน้ กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง  เชื่อม ต.น้ าเกล้ียง 3,000 ม. ถนนคอนกรีต

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 1.เพือ่ให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึน้ กองช่าง

(หน้าศาลาประชาคม หมู่ที่ 1 ถึง 300 ม. ถนนคอนกรีต

บา้นโนนหนองสิม เพิ่มขึ้น
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

ส าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน

******************************

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

1.1แผนงานเคหะและชมุชน

แบบ ผ.02/1 



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบา้น 1.เพือ่ให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึน้ กองช่าง

โนนหนองสิม หมู่ที่ 5 ถึงบา้นโนนสว่าง หมู่ที่ 6 2,000 ม. ถนนคอนกรีต

 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

5 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านเขิน 1.เพือ่ให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึน้ กองช่าง

หมู่ที่ 1 ถึง หนองผือ ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง 1,000 ม. ถนนคอนกรีต

จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

6 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบา้น 1.เพือ่ให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 7,000,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 7,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึน้ กองช่าง

โนนหนองสิม หมู่ที่ 3 ไป หนองปงิ  ต.เขิน 1,700 ม. ถนนคอนกรีต

 อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 1.เพือ่ให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึน้ กองช่าง

ต.เขิน เชื่อม ต.รุ่งระว ีอ.น้ าเกล้ียง 550 ม. ถนนคอนกรีต

จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

8 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเกษตรสมบูรณ์ 1.เพือ่ให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึน้ กองช่าง

หมูท่ี ่9 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เชื่อม 300 ม. ถนนคอนกรีต

ต.เส่ืองข้าว อ.ศรีรัตนะ จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

9 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเกษตรสมบูรณ์ 1.เพือ่ให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึน้ กองช่าง

หมูท่ี ่9 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เชื่อม 300 ม. ถนนคอนกรีต

ต.เส่ืองข้าว อ.ศรีรัตนะ จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

10 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบา้น 1.เพือ่ให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 2,200,000 2,200,000 - - - จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึน้ กองช่าง

โนนหนองสิม หมู่ที่3 ถงึบ้านเกษตรสมบูรณ์ 800 ม. ถนนคอนกรีต

หมู่ที่ 9 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

งบประมาณและทีผ่่านมา
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 1 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 1 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

2 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 2 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 2 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

3 ขยายเขตไฟฟา้เพือ่การเกษตร บ้านโนนหนองสิม 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 3 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 3 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

4 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 4 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 4 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

5 ขยายเขตไฟฟา้เพือ่การเกษตร บ้านโนนหนองสิม 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 5 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 5 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

6 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร บา้นโนนสว่าง 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 6 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 6 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น
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1.2 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

7 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร บ้านไร่เอราวณั 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 7 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 7 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

8 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 8 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 8 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

9 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร บ้านเกษตรสมบูรณ์ 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 9 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 9 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

10 ขยายเขตไฟฟ้าเพือ่การเกษตร บ้านหนองอะโลม 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 10 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 10 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

11 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นโนนไฮ 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 11 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 11 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

12 ขยายเขตไฟฟา้เพือ่การเกษตร บา้นโนนหนองคลอง 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 12 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 12 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา

1.2 แผนงานการเกษตร



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

13 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีไฟฟา้ หมู่ที่ 13 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 13 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น
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1.2 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา การเสริมสร้างความสมดลุดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ขดุลอกหว้ยตามายจากสะพานบา้นกดุผักหนาม - 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 2,300,000 2,300,000 2,300,000 2,300,000 2,300,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค - กองช่าง

ฮ่องผือ บ้านเขนิ หมู่ที่ 1 ต.เขนิ อ.น้ าเกล้ียง น้ าได้รับการ บริโภค

จ.ศรีสะเกษ ฟื้นฟู

2 ขดุลอกหนองจเีนียว บ้านเขนิ หมู่ที่ 1 ต.เขนิ 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค - กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ บริโภค

ฟื้นฟู

3 ขุดลอกหนองเบญ บา้นหนองอะโลม หมู่ที่ 10 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 2,300,000 2,300,000 2,300,000 2,300,000 2,300,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค - กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ บริโภค

ฟื้นฟู

4 ขุดลอกหนองผือ บา้นเขิน หมู่ที่ 1 ต.เขิน 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค - กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ บริโภค

ฟื้นฟู

5 ขุดลอกหนองโซง บ้านโนนไฮ หมู่ที ่11 ต.เขิน 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค - กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ บริโภค

ฟื้นฟู
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา

3.1 แผนงาน เคหะและชมุชน



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

6 ขุดลอกหนองนานอก บา้นเขิน หมูท่ี ่4 ต.เขิน 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค - กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ บริโภค

ฟื้นฟู

7 ขุดลอกหนองกะแทด บ้านหนองอะโลม หมู่ที่ 10 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค - กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ บริโภค

ฟื้นฟู

8 ขุดลอกหนองสองห้อง บ้านหนองอะโลม หมู่ที่ 10 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค - กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ บริโภค

ฟื้นฟู

9 ขุดลอกหนองผ า บา้นหนองอะโลม หมูท่ี่ 10 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 3,500,000 3,500,000 3,500,000 3,500,000 3,500,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค - กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ บริโภค

ฟื้นฟู

10 ขุดลอกฮ่องโยง - ห้วยตามาย บ้านโนนหนองสิม 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค - กองช่าง

หมู่ที่ 5 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ น้ าได้รับการ บริโภค

ฟื้นฟู

11 ขุดลอกฮ่องแล้ง - หว้ยตามาย บา้นโนนสว่าง 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค - กองช่าง

หมู่ที่ 6 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ น้ าได้รับการ บริโภค

ฟื้นฟู

งบประมาณและทีผ่่านมา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

12 กอ่สร้างฝายน้ าล้นหว้ยตามาย บา้นเขิน หมู่ที่ 1 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

13 ขุดลอกหนองปงิ บา้นโนนหนองสิม ม.3 1.เพือ่ลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไวใ้ช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

1 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่น ๆ 1.เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยั จัดซ้ืออุโมงค์รถไฟผจญภยั 144,000 144,000 144,000 144,000 144,000 กองการศึกษาฯ

(เคร่ืองเล่นพัฒนาการเด็ก) ในศพด.มีเคร่ืองเล่น จ านวน  4  ชุด

สนามที่ส่งเสริมพฒันาการ

ของเด็กทั้ง 4 ด้าน

2 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่น ๆ 1.เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยั จัดซ้ือเคร่ืองกระดานล่ืน 58,500 58,500 58,500 58,500 58,500 กองการศึกษาฯ

(เคร่ืองเล่นพัฒนาการเด็ก) ในศพด.มีเคร่ืองเล่น ชิงช้าพาชู๊ด

สนามที่ส่งเสริมพฒันาการ จ านวน  3  ชุด

ของเด็กทั้ง 4 ด้าน

3 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่น ๆ 1.เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยั จัดซ้ือบอ่บอลหมีแสนซน 54,000 54,000 54,000 54,000 54,000 กองการศึกษาฯ

(เคร่ืองเล่นพัฒนาการเด็ก) ในศพด.มีเคร่ืองเล่น จ านวน  3  ตัว

สนามที่ส่งเสริมพฒันาการ

ของเด็กทั้ง 4 ด้าน
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.

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
งบประมาณ

บัญชีครุภณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน 
******************************

แบบ ผ.03 



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

4 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่น ๆ 1.เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยั จัดซ้ือไม้กระดกรูปสัตว์ 29,400 29,400 29,400 29,400 29,400 กองการศึกษาฯ

(เคร่ืองเล่นพัฒนาการเด็ก) ในศพด.มีเคร่ืองเล่น จ านวน  6  ตัว

สนามที่ส่งเสริมพฒันาการ

ของเด็กทั้ง 4 ด้าน

5 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยั จัดซ้ือโต๊ะนักเรียน 6 ที่นั่ง 71,400 71,400 71,400 71,400 71,400 กองการศึกษาฯ

ในศพด.มีทีน่ัง่ส าหรับการ จ านวน  6  ชุด

จัดมุมประสบการณ์

การเรียนรู้

6 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหม้ีเคร่ืองปรับ จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 กองการศึกษาฯ

อากาศไวบ้ริการและ ชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน

ติดต้ังในศูนย์พฒันา (มีระบบฟอกอากาศ)

เด็กเล็ก ขนาด 30000 บทียีู

จ ำนวน 9 เคร่ือง

7 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยั จัดซ้ือโต๊ะหมู่บชูา 25,500 25,500 25,500 25,500 25,500 กองการศึกษาฯ

ในศพด.มีโต๊ะหมู่บชูา จ านวน  3  ชุด

เปน็การปลูกฝังใหเ้ด็ก

มีจิตส านึกในการเปน็

ชาวพทุธที่ดี
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8 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหศ้พด.มีพดัลม จัดซ้ือพดัลมติดเพดาน 22,245 22,245 22,245 22,245 22,245 กองการศึกษาฯ

ติดเพดานอ านวยความ W18M3 ขนาด 18 นิ้ว

สะดวกกับเด็กนักเรียน จ านวน  15  ตัว

9 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โรงงาน 1.เพื่อใช้ในการซ่อม สวา่นชนิดกระแทก 34,000 34,000 34,000 34,000 34,000 กองช่าง

แซม ปรับปรุง ก่อสร้าง 800 w จ านวน 3 ตัว

ในหน่วยงาน และการ

บริการประชาชน

10 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โรงงาน 1.เพื่อใช้ในการซ่อมแซม บนัไดอลูมิเนียม 3 เมตร 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 กองช่าง

แก้ไขปรับปรุง จ านวน  2  ตัว

ในส่วนกองช่าง

11 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โรงงาน 1.เพื่อใหส่้วนกองช่าง ไฟเบอร์ตัดเหล็ก 12 นิ้ว 19,000 19,000 19,000 19,000 19,000 กองช่าง

มีอุปกรณ์ในการท างาน จ านวน  3  ตัว

12 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณ์ัการเกษตร 1.เพื่อใช้ในการติดต้ัง มอเตอร์สูบน้ าไฟฟา้ 34,000 34,000 34,000 34,000 34,000 กองช่าง

ในหมู่บา้นที่มีการช ารุด 3 แรง

ของการประปา กองช่าง จ านวน  3  ตัว

13 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โรงงาน 1.เพื่อใช้ในการตัด เล่ือนวงเดือน 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 กองช่าง

จัดการ ในการท างาน 14 นิ้ว 800 w 

ของช่าง จ านวน 2 ตัว
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14 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร 1.เพื่อใช้ในการผลิตน้ า ซัมเมิร์ท 2 แรง 25,500 25,500 25,500 25,500 25,500 กองช่าง

ประปาในชุมชุนที่ จ านวน  3  เคร่ือง

เดือนร้อน ในการ

ขาดแคลนน้ า  เพื่อ

การอุปโภค บริโภค

15 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร 1.เพื่อใช้ในการผลิตน้ า ปั้มน้ าอัตโนมัติ 22,245 22,245 22,245 22,245 22,245 กองช่าง

สูบน้ า เพื่อลด ประหยัด 2 แรง จ านวน 2 ตัว

การใช้น้ าและไฟฟา้

ในหน่วยงาน

16 การเกษตร ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร 1.เพื่อใช้ใน สป.ในการ จัดซ้ือเคร่ืองพน่หมอกควนั 59,000 59,000 59,000 59,000 59,000 ส านักงานปลัด

ปอ้งกันและควบคุม จ านวน 3 เคร่ือง 

โรคติดต่อ (ตามบญัชีราคา 

มาตรฐานครุภณัฑ์)

17 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 1.เพื่อใช้ในการเผยแพร่ จัดซ้ือเคร่ืองเสียงเคล่ือนที่ 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 ส านักงานปลัด

ข้อมูลข่าวสาร แบบลากจูง จ านวน 

1 ชุด

18 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่นๆ 1.เพื่อประชาสัมพนัธ์ เปน็ค่าจดัจา้งท าโครงปา้ยเหล็ก 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักงานปลัด

กิจกรรมต่าง ๆ เพือ่ติดป้ายประชาสัมพันธ ์ 

ขนาด 2x4 ม.จ านวน  1 ป้าย

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ2561 - 2565) 110

ประเภท วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ที่ แผนงาน หมวด



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2561 2562 2563 2564 2565 รับผิดชอบหลัก

19 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่นๆ 1.เพื่อใช้ในการบริการ จัดซ้ือกรวยยางจราจร ขนาด 15,200 15,200 15,200 15,200 15,200 ส านักงานปลัด

ประชาชน 42(W) X 42(L) X 80 (h) 

จ ำนวน 40 อนั

20 การเกษตร ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร 1.เพื่อใช้ในการสูบน้ า จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าแบบหอย 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ส านักงานปลัด

กรณีประสบปญัหา โขง่ เคร่ืองยนต์เบนซิน ขนำด

แหง้แล้ง/น้ าทว่ม 5 แรงม้า  จ านวน  1 เคร่ือง

(ตามบญัชีราคามาตรฐาน

ครุภณัฑ์)

21 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณา 1.เพื่อใช้ในการประ จัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 39,000 39,000 39,000 39,000 39,000 ส านักงานปลัด

และเผยแพร่ สัมพนัธแ์ละอบรมให้ ระดับ XGA ขนาด 3,500 

ความรู้  ANSI Lumens

จ านวน 1 เคร่ือง (ตามบญัชี

ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)

22 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณา 1.เพื่อใช้ในการประ จัดซ้ือจอรับภาพชนดิมอเตอร์ไฟฟา้ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักงานปลัด

และเผยแพร่ สัมพนัธแ์ละอบรมให้ ขนาดเส้นทแยงมุม 150 นิ้ว 

ความรู้ จ านวน1 จอ(ตามบัญชีราคา

ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)
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23 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณา 1.เพื่อใช้ใน สป.เพื่อ จัดซ้ือกล้องถ่ายภาพนิง่ระบบดิจิตอล 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 ส านักงานปลัด

และเผยแพร่ เก็บภาพในกิจกรรม ความละเอียด 16 ล้านพิกเซล 

ต่าง ๆ จ านวน 1 ตัว(ตามบญัชีราคา

มาตรฐานครุภณัฑ์)

24 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณา 1.เพื่อเผยแพร่ข้อมูล จดัซ้ือโทรทัศน์แอลอดีี(LEDTV) 13,000 13,000 13,000 13,000 13,000 ส านักงานปลัด

และเผยแพร่ ข่าวสารและติดตาม ขนำด 32 นิว้  จ ำนวน  1 เคร่ือง 

ข่าวสาร ความละเอยีดจอภาพ1920X1080 

พกิเซล(ตามบญัชีราคา

มาตรฐานครุภณัฑ์)

25 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 1.เพื่อใช้บริการใน จดัซ้ือตู้เยน็ขนาด7 คิวบิกฟตุ 9,400 9,400 9,400 9,400 9,400 ส านักงานปลัด

สนง. จ านวน 1 ตู้ (ตามบัญชีราคา

มาตรฐานครุภณัฑ์)

26 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 1.เพื่อใช้ท าความสะอาด จดัซ้ือเคร่ืองตัดหญ้าแบบข้ออ่อน 11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 ส านักงานปลัด

สนง.และชุมชน จ านวน1 เคร่ือง(ตามบญัชีราคา

มาตรฐานครุภณัฑ์)

27 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 1.เพื่อใช้ท าความสะอาด จดัซ้ือเคร่ืองตัดหญ้าแบบล้อจกัรยาน 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ส านักงานปลัด

สนง.และชุมชน จ านวน 1 เคร่ือง (ตามบญัชี

ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)
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28 การรักษาความสงบภายใน ครุณภณัท์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 1.เพื่อใช้ในการติดต่อ เคร่ืองรับส่งวทิยรุะบบVHF/FM 112,500 112,500 112,500 112,500 112,500 ส านักงานปลัด

สือสาร ชนิดมือถือ5 วตัต์จ านวน

15 เคร่ือง(ตามบญัชี

ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)

29 บริหารงานทั่วไป ครุณภณัท์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 1.เพื่อใช้ในการติดต่อ จัดซ้ือรถบรรทกุ(ดีเซล) 787,000 787,000 787,000 787,000 787,000 ส านักงานปลัด

ราชการ  1 คัน (ตามบญัชี

ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)

30 บริหารงานทั่วไป ครุณภณัท์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 1.เพื่อบริการชุมชน จัดซ้ือรถพยาบาลฉุกเฉิน(รถกระบะ) 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ส านักงานปลัด

และใหค้วามช่วยเหลือ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 

ประชาชน 2,400  ซีซีจ านวน1 คัน

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์)

31 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใช้ใน สนงและ จัดซ้ือโต๊ะพับหน้าเหล็ก ขนาด 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักงานปลัด

บริการประชาชน 75(W)x 180(d)x 75 (h) 

 จ านวน  10 ตัว

32 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 1.เพื่อใช้ในการบริการ จดัชื้อตู้ท าน้ าร้อนน้ าเยน็ ต้ังพืน้ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ส านักงานปลัด

ประชาชนและจัด พลาสติก ABS 2ก๊อก 

กิจกรรม (แก้วดนั) ขนำด 31(W) X 29(L) 

X 95.3 (h) จ านวน 1 เคร่ือง

งบประมาณ
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
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33 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 1.เพื่อใช้ในการเผยแพร่ จัดซ้ือพร้อมติดต้ังเคร่ืองเสียง 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ส านักงานปลัด

ข้อมูลข่าวสาร ภายในอาคารเอนกประสงค์ 

อบต.เขิน จ านวน 1 ชุด

34 รักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์เคร่ืองดับเพลิง 1.เพื่อใช้ส าหรับดับไฟ จัดซ้ือชุดดับเพลิง - - 20,000 20,000 20,000 ส านักงานปลัด

ปา่และชุมชน จ านวน 4 ชุด

34 รักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์เคร่ืองดับเพลิง 1.เพื่อใช้ส าหรับดับไฟ ถังน้ าดับไฟปา่แบบแบต - - 10,000 10,000 10,000 ส านักงานปลัด

ปา่และชุมชน เตอร่ีและมือโยก

จ านวน 4 ถัง

34 รักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์เคร่ืองดับเพลิง 1.เพื่อใช้ส าหรับดับไฟ ปนืฉีดน้ าแรงดันสูง - - 40,000 40,000 40,000 ส านักงานปลัด

ปา่และชุมชน จ านวน 2 ตัว

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ2561 - 2565) 114

งบประมาณ
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์


