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 ส่วนที่ 1 
 

  สภาพทั่วไปและข้อมลูพื้นฐาน 

1.ด้านกายภาพ 

 ประวัติความเป็นมา 
บ้านเขิน เป็นชุมชนโบราณโดยสันนิษฐานจาก การมาตั้งถิ่นฐานของชน พวกข่า  ซึ่งเป็นชนกลุ่มแรก

ในดินแดนที่เป็นที่ตั้งประเทศไทยในปัจจุบัน ในหนังสือ ประวัติศาสตร์ไทยสมัยเริ่มแรกจนถึงสิ้นสุดสมัยกรุงศรี
อยุธยา ของถนอม อานามวัฒน์ และคณะ ภาควิชาประวัติศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทร์วิโรฒ อ้างว่า“...ชน
ชาติที่เข้ามาอาศัยอยู่ในดินแดนที่เป็นที่ตั้งของประเทศไทยในปัจจุบันพวกแรกที่มาอยู่ก่อนคือ ออสโตรเนเซี่ยน 
คือ พวก อินโดนีเซีย มลายู พวกจาม พวกข่า ต่อมาพวกท่ี 2 ที่เข้ามาคือ พวก ตระกูลมอญ-เขมร ...” 

พระครูสุนทรธรรมโมวาท ได้ให้ข้อมูล โดยท่านได้บอกว่าได้ฟังโยมผู้หญิงชายส่วยที่มีอายุมากแล้ว เล่า
ให้ฟังว่า “...ได้อพยพตามบิดามาตั้งแต่เล็ก มาตั้งบ้านเรือนอยู่บริเวณหมู่ท่ี 4 ในปัจจุบัน มาตอนแรกมี พวกข่า 
ได้ตั้งบ้านเรือนอยู่ก่อนแล้ว โดยตั้งบ้านเรือนอยู่บริเวณท่ีดอนตอนใต้ของวัดป่าศรีอรุณในปัจจุบัน พอพวกส่วย
อพยพมา พวกข่าก็อพยพไปทางทิศตะวันออก…”พระครูสุนทรธรรมโมวาทให้ข้อมูลต่อไปว่า มีการขุดพบ 
พระพุทธรูป ดาบ และกล้องสูบบุหรี่ ที่บรรจุอยู่ในบาตรขนาดใหญ่ในบริเวณหมู่ที่ 4 ด้านทิศตะวันตก ใกล้บริเวณ
ที่อยู่ของพวกข่า และขุดพบเสาสิมสี่เสาในบริเวณศาลเจ้าพ่อในปัจจุบันที่เป็นหลักฐานว่า เดิมอาจเป็นชุมชนที่มี
ความเจริญในระดับหนึ่ง โดยชาวชุมชนนับถือพระพุทธศาสนา มีวัดและสิมน้้าในการเก็บคัมภีร์ต่างๆ 

ชนพวกข่า ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2493 หน้า 195 ให้ความหมายคือ “ข่า” 
คนชาวเขาจ้าพวกหนึ่งในตระกูลมอญ – เขมร มีมากชื่อด้วยกัน เช่น ข่าอัตปือ หรือข่าตองเหลือง  แต่นอกจาก
ข่าระแด และข่าจะราย เพราะข่าสองพวกหลังนี้อยู่ในตระกูลมะลายู” 

ชนชาติส่วย สันนิษฐานว่า มาตั้งหลักฐานหลังพวกข่า ชนสองชนชาตินี้คงมีความสัมพันธ์กัน เพราะ
เป็นชนชาติตระกูล มอญ-เขมร เช่นเดียวกัน ซึ่งความหมายของค้าว่า “ส่วย”ตามพจนานุกรมฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2493   หน้า 882  ว่า 

 “ ส่วย น. ชนชาติพูดตระกูลมอญ-เขมร พวกหนึ่งที่อยู่ทางภาคอีสาน”จากหลักฐานการอพยพของชน
ชาติส่วย ในพจนานุกรมกุย(ส่วย)-ไทย-อังกฤษ ของประเสริฐ  ศรีวิเศษ โครงการวิจัยภาษาพ้ืนเมืองถิ่นต่างๆ 
สถาบันภาษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กล่าวไว้ว่า  

“พ้ืนเพภูมิล้าเนาเดิมของชาวกุย(ส่วย) อยู่ในแขวง อัตปือ และสารวัน ของสาธารรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว โดยเฉพาะชาวกุย(ส่วย)ในจังหวัดสุรินทร์ ดั้งเดิมว่า อพยพมาจากเมืองแสนแป และอัตปือ ฝั่งซ้าย
แม่น้้าโขงในลาวใต้ เข้ามาอยู่ในเขตจังหวัดสุรินทร์ตั้งแต่สมัย สมเด็จพระนารายณ์มหาราชแล้ว (พ.ศ.2199 - 
2231) จนกระท่ังในยุคปลายสมัยกรุงศรีอยุธยา ซึ่งกษัตริย์วงศ์บ้านพลูหลวงปกครองประเทศไทย ได้มีการอพยพ
กุย(ส่วย)ครั้งใหญ่ มาตั้งถิ่นฐานในจังหวัดสุรินทร์เป็นจ้านวนมาก จนถึงสมัยกรุงธนบุรี...” 
 และจากหลักฐาน เอกสารวัฒนธรรม พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ เอกลักษณ์ และภูมิปัญญา จังหวัด
ศรีสะเกษ ของกระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวงมหาดไทย กรมศิลปากร จังหวัดศรีสะเกษ และมูลนิธิ
ปูนซีเมนต์ไทย ส้านักงานศึกษาธิการจังหวัดศรีสะเกษ กล่าวถึงชนชาติส่วยว่า     “….ชาวส่วยมีอยู่จ้านวนมากใน
เขมรบริเวณติดเทือกเขาพนมดงรัก ตรงกันข้ามกับอ้าเภอขุขันธ์ระหว่างสมัยกรุงธนบุรี และกรุงรัตนโกสินตอนต้น 
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(พ.ศ.2320 - 2350) กองทัพไทยที่ไปโจมตีทัพแขวงจ้าปาสัก แขวงอัตปือ ของลาว ได้กวาดต้อนเกลี่ยกล่อมพวก 
“เขมรป่าดง” เข้ามาอยู่ในเขตจังหวัดศรีสะเกษ และสุรินทร์จ้านวนมาก ถึง สามหมื่นคน ในขณะที่พลเมืองทั้ง
ประเทศมีเพียง หกล้านคน เขมรป่าดง ที่ข้ามเขตเข้ามาเองโดยสมัครใจ จะกระจายอยู่ตามฝั่งใต้ของแม่น้้ามูล ใน
เขตจังหวัดบุรีรัมย์ สุรินทร์ ศรีสะเกษ และอุบลราชธานี แต่อยู่หนาแน่นที่สุดที่จังหวัดศรีสะเกษ...” 

“เขมรป่าดง” คือชนชาติส่วย ตามหลักฐานเอกสารเดียวกันว่า “...เมื่อแรกตั้งเขตปกครองศรีสะเกษ
นั้น พลเมืองประกอบไปด้วยชนเผ่าตระกูลมอญ-เขมร เป็นส่วนใหญ่ชนเผ่ามอญ-เขมรนี้ เรียกตนเองว่า “กุย” แต่
คนไทยเรียกว่า “ส่วย” หรือ “เขมรป่าดง”...” 

จากหลักฐานข้างต้น จึงอาจสันนิษฐานว่า ชนชาติส่วยที่มาตั้งภูมิล้าเนาอยู่ที่บ้านเขิน อาจจะอพยพมา
ตั้งแต่สมัยพระนารายณ์มหาราช(พ.ศ.2199 - 2231) หรืออพยพมาในสมัยกรุงธนบุรีหรือรัตนโกสินทร์ตอนต้น
(พ.ศ.2320 -2350)  ซึ่งก็เป็นเวลา ประมาณ  300  กว่าปีแล้ว จึงนับว่า “บ้านเขิน” เป็นชุมชนที่เก่าแก่ชุมชน
หนึ่ง 

นอกจากนี้ “บ้านเขิน” ตามแผนที่แสดงการตั้งชุมชนสมัยต่างๆในจังหวัดศรีสะเกษ จากเอกสาร 
“วัฒนธรรม พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ เอกลักษณ์และภูมิปัญญา จังหวัดศรีสะเกษ”แสดงให้เห็นว่า เป็น
ชุมชนที่เกิดขึ้นในสมัยเมืองศรีนครล้าดวนซึ่งเป็นสถานที่เริ่มแรกในการจัดตั้งจังหวัดศรีสะเกษ 

ความเป็นมาของชื่อหมู่บ้าน “บ้านเขิน” 
จากการสัมภาษณ์ผู้สูงอายุในบ้านเขิน เช่น  นางแดง  ทิพย์รักษา  นายทองค้า  จันโท  

นายหวัน  ศรีเสริม ฯลฯ ในปี พ.ศ.2526  และ “การประชุมฟื้นฟูวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อชุมชน
เข้มแข็ง” ที่โรงเรียนอนุบาลอ้าเภอน้้าเกลี้ยง(เขิน) เมื่อวันที่ 10 - 11 กุมภาพันธ์ 2544  ได้สันนิษฐานความ
เป็นมาของชื่อบ้านเขินว่า มาจากค้าว่า “เขื่อนช้าง” ซึ่งหมายความว่ามีช้างมารวมกันเป็นจ้านวนมาก ต่อมาค้า
ว่า “ช้าง”หายไปจึงเหลือค้าว่า “เขื่อน” และต่อมากลายเป็นเขินในปัจจุบัน 

อีกข้อสันนิษฐานหนึ่ง กล่าวว่า ค้าว่า “เขื่อนช้าง”  มาจากภาษาลาวว่า “เขีย่น” คือเปลี่ยนสถานที่ผูก
ช้างนั่นเอง ชนชาติส่วยออกเสียงเป็น “เขื่อนช้าง” 

จากข้อสันนิษฐานดังกล่าว จึงได้มาเป็นอนุสรณ์ของชุมชนบ้านเขินที่มีช้างเป็นจ้านวนมากในอดีต มา
ตั้งเป็นสถานที่ราชการคือ โรงเรียนเขื่อนช้างวิทยาคาร  ซึ่งเป็นโรงเรียนมัธยมในต้าบลเขินในปัจจุบัน 

 

          รวบรวมโดย นายวสันต์  ดาวเรือง 
                                                                            อดีตรองผู้อ้านวยการโรงเรียนอนุบาลอ้าเภอน้้าเกลี้ยง(เขิน) 
 

ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ที่ตั้ง 

ต้าบลเขิน อ้าเภอน้้าเกลี้ยง  ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ของอ้าเภอน้้าเกลี้ยง มีระยะทางห่างจากตัว
อ้าเภอ  16  กิโลเมตร  ห่างจากตัวจังหวัดศรีสะเกษ  47   กิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต่อกับท้องถิ่นต่าง ๆ ดัง  
ต่อไปนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับ  ต้าบลน้้าเกลี้ยง  อ้าเภอน้้าเกลี้ยง  จังหวัดศรีสะเกษ 
ทิศใต้  ติดต่อกับ  ต้าบลเสื่องข้าว  อ้าเภอศรีรัตนะ  จังหวัดศรีสะเกษ 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ  ต้าบลหนองฮาง อ้าเภอเบญจลักษณ์ จังหวัดศรีสะเกษ 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ  ต้าบลรุ่งระวี  อ้าเภอน้้าเกลี้ยง  จังหวัดศรีสะเกษ 
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1.2 เนื้อที่และภูมิประเทศ 
องค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน  มีเนื้อที่ประมาณ  60.25 ตารางกิโลเมตร  หรือ  37,657  ไร่  เป็นเขต

ปกครององค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน  และเป็นต้าบลค่อนข้างเล็ก   โดยมีเนื้อที่แยกเป็นดังนี้  
 1.  พ้ืนที่บริเวณท่ีตั้งบ้านเรือน    ที่อยู่อาศัย     ประมาณ  1,460   ไร่ 
 2.  พ้ืนที่ท้าการเกษตรทั้งหมด   34,867  ไร่    โดยแบ่งเป็น 

2.1 พ้ืนที่นา     ประมาณ   13,472  ไร่ 
2.2 พ้ืนที่ไร่   ประมาณ   5,497  ไร่ 
2.3 พ้ืนที่สวน   ประมาณ       463  ไร่ 

3.   พ้ืนที่ป่าไม้     ประมาณ     1,250  ไร่ 
4.   ที่ดินสาธารณะประโยชน์   ประมาณ         32  ไร่ 
5.   พ้ืนที่ที่เป็นแหล่งน้้าทั้งต้าบล    ประมาณ        48  ไร่ 

5.1   พ้ืนที่ล้าห้วย  ประมาณ  25   ไร่ 
6.    บริเวณท่ีเสี่ยงต่อภัยธรรมชาติ 

6.1  ฝนแล้ง  ประมาณ  2,560   ไร่ 
6.2  น้้าท่วม ประมาณ     846   ไร่ 
6.3   การใช้ที่ดินในเขต อบต. 

ล้าดับที่ ประเภทการใช้ที่ดิน พ้ืนที่ หมายเหตุ 
1 เกษตรกรรม 34,867  
2 ที่พักอาศัย 1,460  
3 ถนนและท่ีสาธารณะ 32  
4 อุตสาหกรรม -  
5 แหล่งน้้า 48  
6 อ่ืนๆ 1,250 ป่าไม้ 

1.3. ลักษณะภูมิประเทศ  
เป็นที่ราบสูงสลับกับที่ลุ่ม  ที่ราบสูงปลูกพืชไร่ เช่น  มันส้าปะหลัง มะม่วงหิมพานต์  ยางพารา  ข้าวโพด 

ถั่ว  พืชสวน เช่น มะม่วง ล้าไย มะละกอ ฝรั่ง มะขาม หอม กระเทียม ถั่วฝักยาว มะเขือ ฯลฯ 
 

2. ด้านการเมืองการปกครอง 
ต้าบลเขินได้มีการจัดตั้งเป็นต้าบล เมื่อ พ.ศ. 2528  องค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน  แบ่งการปกครอง

ออกเป็น  13  หมู่บ้าน  ดังนี้ 
หมู่ที่ ชื่อบ้าน รายช่ือผู้ปกครอง ต้าแหน่ง 

1 บ้านเขิน    นางสุขใจ  โคตรเจริญ ผู้ใหญ่บ้าน 
2 บ้านเขิน    นายใยลักษณ์ จันโท ผู้ใหญ่บ้าน 
3 บ้านโนนหนองสิม    นายณัฐชนะพงษ์  ศรีเสริม ผู้ใหญ่บ้าน 
4 บ้านเขิน    นายทองพูน   วงค์แสง ผู้ใหญ่บ้าน 
5 บ้านโนนหนองสิม    นายค้าพูน     ศรีเสริม ผู้ใหญ่บ้าน 
6 บ้านโนนสว่าง    นายทองสุข  ขาวสั้น ผู้ใหญ่บ้าน 
7 บ้านไร่เอราวัณ    นายบุดดี   เฉลิมวงค์ ก้านัน 
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8 บ้านเขิน    นายสุเกษ      แสงสิงห ์ ผู้ใหญ่บ้าน 
9 บ้านเกษตรสมบูรณ์    นายสมบูรณ์   ทองเต็ม ผู้ใหญ่บ้าน 
10 บ้านหนองอะโลม    นายนิภัทร  ว่องไว ผู้ใหญ่บ้าน 
11 บ้านโนนไฮ    นายสมเกียรติ  วงค์สิน ผู้ใหญ่บ้าน 
12 บ้านโนนหนองคลอง    นายค้าสอน    วงค์สิน ผู้ใหญ่บ้าน 
13 บ้านเขิน    นายทองลา พรมตา ผู้ใหญ่บ้าน 

องค์การบริหารส่วนต้าบลเขินได้ด้าเนินการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น / สมาชิกสภาท้องถิ่น  เมื่อวันที่  19 
ตุลาคม  2556  โดยมีบุคลากรทางการเมือง  จ้านวน  30  คน  ประกอบด้วย 
คณะผู้บริหาร      จ้านวน  4  คน  ประกอบด้วย    
 1.นายอุทัย  พันธ์ทอง   นายกองค์การบริหารส่วนต้าบล 
 2.นายฉวี  หมายมั่น   รองนายกองค์การบริหารส่วนต้าบล 
 3.นายนฤทธิ์  ศรไชย   รองนายกองค์การบริหารส่วนต้าบล 
 4.นางระพิน  วงค์แสง   เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต้าบล 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล         จ้านวน  26  คน  ประกอบด้วย 
 1. .นายสมพงศ์     จันทร์เพ็ชร  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล 
 2. นายสุเมธ จันทราภรณ์   รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต้าบล 
 3 .นายมานะ ชะบาพฤกษ์   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  1 
 4. นายชาตรี    ทาลา   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  2 
 5. นายผุย  พรมตา   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  2 
 6. นายประสิทธิ์ ฤทธิพรม   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  3 
 7. นายสุพิศ    แอนโก   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  3 
 8. นายปราศรัย    บุญรินทร์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  4 
 9. นายถนอม   วงค์แสง   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  4 
 10. นายกังวาล    สายเสมา     สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  5 
 11. นายเดชา    สุขทวี   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  6 
 12. นายสมชาย พูลแก้ว   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  6 
 13. นางไก่แก้ว  ค้าตา   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  7 
 14. นายประสิทธิ์ พรมฤทธิ์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  7 
 15. นายละม่อม  วงค์แสง   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  8 
 16. นายสากล  คืนผล   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  8 
 17. นางทองใบ   สารภาพ  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  9 
 18. นายทับ  ผามะณี   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  9 
 19. นายสมบูรณ์  ลาสว่าง   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  10 
 20. นางทิพวรรณ  นครศรี  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  10 
 21. นายค้า  วงค์สิน   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  11 
 22. นายวิทยา   เหนี่ยวบุบผา  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  11 
 23. นางค้าพอง   วงค์แสง   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  12 
 24. นายก่้า  วงค์สิน   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  12 
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 25. นายค้าหล้า  บุญไฮ   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  13 
26. นายสี  พรมตา   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลหมู่ที่  13 

3. ประชากร 
        จ้านวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต้าบล มีจ้านวน  13  หมู่บ้าน  และมีจ้านวนประชากร 

ชาย 4,045  คน หญิง  4,027  คน  รวม  8,072 คน  จ้านวน 1,936  ครัวเรือน   
(ข้อมูล  ณ  เดือนสิงหาคม พ.ศ.2559) 

ชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ เพศชาย เพศหญิง รวม จ้านวน/ หลัง 
บ้านเขิน 1 440 497 937 264 
บ้านเขิน 2 421 391 812 197 
บ้านโนนหนองสิม 3 346 351 697 164 
บ้านเขิน 4 347 337 684 167 
บ้านโนนหนองสิม 5 326 321 647 176 
บ้านโนนสว่าง 6 231 244 475 110 
บ้านไร่เอราวัณ 7 160 165 325 87 
บ้านเขิน 8 378 397 775 154 
บ้านเกษตรสมบูรณ์ 9 74 68 142 44 
บ้านหนองอะโลม 10 308 295 603 141 
บ้านโนนไฮ 11 332 297 629 153 
บ้านโนนหนองคลอง 12 345 332 677 142 
บ้านเขิน 13 337 332 669 137 

รวม 4,045 4,027 8,072 1,936 
จ้านวนประชากรที่อาศัยอยู่จริง* ณ  วันส้ารวจตามช่วงอายุ 

จากผลการจัดเก็บข้อมูลความจ้าเป็นพื้นฐานระดับหมู่บ้าน (จปฐ.2) พ.ศ.2559 

ช่วงอายุประชากร 
จ้านวนเพศชาย 

(คน) 
จ้านวนเพศหญิง 

(คน) 
จ้านวนรวม 

(คน) 
น้อยกว่า 1 ปีเต็ม 
1 ปีเต็ม – 2 ปี 
3 ปีเต็ม – 5 ปี 
6 ปีเต็ม – 11 ปี 
12 ปีเต็ม – 14 ปี 
15 ปีเต็ม – 17 ปี 
18 ปีเต็ม – 25 ปี 

26 ปีเต็ม – 49 ปีเต็ม 
50 ปีเต็ม – 60 ปีเต็ม 

มากกว่า 60 ปีเต็มข้ึนไป 

13 
57 
98 
289 
168 
160 
323 
959 
402 
425 

10 
50 
112 
290 
144 
143 
352 

1,018 
420 
457 

23 
107 
210 
579 
312 
303 
675 

1,977 
822 
882 

รวมทั้งหมด 2,894 2,996 5,890 

หมายเหตุ *  จ้านวนประชากรที่อาศัยอยู่จริงจากการส้ารวจนี้ อาจไม่เท่ากับจ้านวนประชากรที่มีอยู่ในทะเบียนบ้านได้ 
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จ้านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 
-   ผู้มีสิทธิเลือกตั้งนายก อบต. 5,552  คน คิดเป็นร้อยละ  74.76  และผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  ส.อบต. 5,552  คน  
คิดเป็นร้อยละ  74.76  เลือกตั้ง อบต.เมือ่วันที่  19  ตุลาคม  2556 
   

หมู่ที่ จ้านวน 
ประชากรชาย 

จ้านวน 
ประชากรหญิง 

จ้านวนผู้ใช้สิทธิ
เลือกตั้ง  นายก 

อบต. 

จ้านวนผู้ใช้สิทธิ
เลือกตั้ง  ส.อบต. 

1 319 349 508 508 
2 284 257 421 421 
3 257 246 379 379 
4 260 263 358 358 
5 230 246 404 404 
6 154 163 242 242 
7 101 109 176 176 
8 238 298 378 378 
9 56 53 99 99 
10 200 196 281 281 
11 203 197 281 281 
12 220 208 334 334 
13 219 226 290 290 
รวม 2,673 2,759 4,151 4,151 

รวมผู้ใช้สิทธิเลือกตั้ง   5,552 
 
4. สภาพทางสังคม 

การศึกษา 
1.  โรงเรียนระดับปฐมศึกษา        จ้านวน       2    แห่ง 
2.  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา      จ้านวน       1    แห่ง   
3.  โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา          จ้านวน      1    แห่ง 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์      จ้านวน  3  แห่ง  ดังนี้ 
 

         1.  ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์องค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน1 

จ้านวนเด็ก ชาย หญิง รวม 
ปี  2559 45 35 80 

ครูผู้ดูแลเด็ก - 4 4 
ผู้ดูแลเด็ก - - - 
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2.  ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์องค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน2 
จ้านวนเด็ก ชาย หญิง รวม 
ปี  2559 40 40 80 

ครูผู้ดูแลเด็ก   - 1 1 
ผู้ดูแลเด็ก   - 3 3 

         3.  ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์วัดบ้านโนนหนองสิม 
จ้านวนเด็ก   ชาย หญิง รวม 
ปี  2559 16 28 40 

ครูผู้ดูแลเด็ก   - 2 2 
ผู้ดูแลเด็ก   - 1 1 

 
มวลชนจัดตั้ง 

-  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน รุ่นที่1   จ้านวน  50   คน 
-  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน รุ่นที่2    จ้านวน  50   คน   
-  อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน รุ่นที่3            จ้านวน   69  คน   
-  อาสาสมัครต้ารวจชุมชน     จ้านวน   26  คน 

   -  สถานีขยายสัญญาณโทรคมนาคม   จ้านวน    3   แห่ง (DTAC,GSM,TRUE) 
-  ที่ท้าการไปรษณีย์โทรเลข ( รัฐวิสาหกิจ)   จ้านวน    1   แห่ง 
-  ป้อมยามต้ารวจชุมชน      จ้านวน    1   แห่ง 

การสาธารณสุข 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต้าบลเขิน  1  แห่ง    มีบุคลากร จ้านวน   6    คน 
- อัตราการมีและใช้ส้วม  100 %  

 
5. ระบบบริการพื้นฐาน  

ด้านการคมนาคม 
-  สภาพถนนภายในหมู่บ้าน ประมาณ ร้อยละ 90  เป็นถนน คสล. 

 -  สภาพถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้านร้อยละ 70   เป็นถนนลูกรัง 
สภาพถนนภายในเขตองค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน  ส่วนมากเป็นถนนลูกรังมีสภาพช้ารุด  การสัญจรไป    
มาไม่สะดวก  มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
1. ถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  มีจ้านวน  36  สาย  แยกเป็นลูกรัง  34  สาย  ลาดยาง   2  สาย 
2. ถนนภายในหมู่บ้าน  จ้านวน  13   หมู่บ้าน  แยกเป็นคอนกรีต  13  หมู่บ้าน  ลูกรัง 13 หมู่บ้าน 
การไฟฟ้า 
ไฟฟ้าเข้าถึงในบริเวณหมู่บ้านหมู่ที่ 1- 13  จ้านวนประชาการที่ใช้ไฟฟ้าตามครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 99 

และผู้มีไฟฟ้าใช้เพื่อการเกษตร คิดเป็นร้อยละ 50  
การประปา 

 1.การประปาที่อยู่ในการดูแลขององค์การบริหารส่วนต้าบล สามารถใช้งานได้ มี 1 แห่ง มีผู้ใช้บริการ 
จ้านวน 35 ครัวเรือน 
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 2.การประปาที่อยู่ในการดูแลของหมู่บ้าน  บ้านเกษตรสมบูรณ์ หมู่ที่ 9 จ้านวน 1 แห่ง มีผู้ใช้บริการ
จ้านวน  20 ครัวเรือน  
6. ระบบเศรษฐกิจ 

 อาชีพ 
    อาชีพของประชากรส่วนใหญ่ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม หลังฤดูเก็บเกี่ยวจะไปท้างาน
ต่างจังหวัดและท้างานในพ้ืนที่ใกล้เคียงส่วนหนึ่ง 

 หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต้าบล 
  - ปั้มน้้ามัน(ปั้มหลอด)  จ้านวน  8 แห่ง 
  - ปั๊มน้้ามัน(หัวจ่าย)  จ้านวน  2 แห่ง 

- ปั๊มน้้ามัน (หยอดเหรียญ) จ้านวน  3 แห่ง 
  - โรงสีข้าว(ขนาดเล็ก)  จ้านวน           12 แห่ง 
  - ร้านค้าขายของช้า  จ้านวน           58 แห่ง 
  - ร้านเสริมสวย   จ้านวน  5 แห่ง 
  - ร้านซ่อมรถ   จ้านวน  9 แห่ง 
  - ร้านหล่อเสาปูน   จ้านวน   2  แห่ง 
  - ร้านเชื่อมเหล็ก/โรงกลึง   จ้านวน   2     แห่ง 
  - ร้านซ่อมทีวี   จ้านวน  1 แห่ง 
  - ร้านเกมส์/อินเทอร์เน็ต  จ้านวน  4 แห่ง 
  -  ร้านจ้าหน่ายแก็ส  จ้านวน  2 แห่ง 
  -  ร้านขายเสื้อผ้า   จ้านวน  1 แห่ง 
  -  ร้านขายอาหาร  จ้านวน  5 แห่ง 
  -  ร้านเช่าชุด   จ้านวน  2 แห่ง 
  -  ร้านถ่ายอกสาร  จ้านวน  3 แห่ง 
  -  ร้านจ้าหน่ายโทรศัพท์มือถือ จ้านวน  1 แห่ง 
  - กลุ่มอาชีพที่องค์การบริหารส่วนต้าบลสนับสนุนเงินทุนจ้านวน 11 กลุ่ม 
                       จ้านวนเงนิ  110,000   บาท 

- เงินกองทุนหมู่บ้านละ  1  ล้านบาท  จ้านวน  13,000,000  บาท  
- สหกรณ์การเกษตร(เขื่อนช้าง)  จ้านวน  1 แห่ง 
 

7. เศรษฐกิจพอเพียง 
พ้ืนที่ท้าการเกษตรทั้งหมด   34,867  ไร่    โดยแบ่งเป็น 

1. พ้ืนที่นา     ประมาณ   13,472  ไร่ 
2. พ้ืนที่ไร่   ประมาณ   5,497  ไร่ 
3.พ้ืนที่สวน   ประมาณ       463  ไร่ 

พ้ืนที่ป่าไม้     ประมาณ     1,250  ไร่ 
ที่ดินสาธารณะประโยชน์    ประมาณ         32  ไร่ 
พ้ืนที่ที่เป็นแหล่งน้้าทั้งต้าบล    ประมาณ        48  ไร่ 
พ้ืนที่ล้าห้วย  ประมาณ  25   ไร่ 
พ้ืนทีบ่ริเวณท่ีเสี่ยงต่อภัยธรรมชาติ 
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1. ฝนแล้ง  ประมาณ  2,560   ไร่ 
2. น้้าท่วม ประมาณ     846   ไร่ 

8 ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  1. การนับถือศาสนาของประชาชนในเขตต้าบลเขิน นับถือศาสนาพุทธ โดยมี 
    วัด /  ส้านักสงฆ์  จ้านวน     9    แห่ง   ได้แก่ 

 
2. ภาษาถ่ินของต้าบลเขิน   
ประชากรของต้าบลเขินมีภาษาถิ่นที่ใช้ติดต่อสื่อสาร จ้านวน 2 ภาษา ได้แก่ ภาษาอิสานและ 

ภาษาส่วย  
  

 9. ทรัพยากรธรรมชาติ 
1. แหล่งน้้าธรรมชาติ    มีล้าน้้า  ล้าห้วย  จ้านวน 2  สาย  คือ  ล้าห้วยตามาย  ล้าห้วยขะยูง  และ 
มี บึง/หนอง  จ้านวน 15   แห่ง 

      2. แหล่งน้้าที่สร้างขึ้น 
- ฝาย      3 แห่ง 
- บ่อน้้าตื้น  700 แห่ง 
- บ่อโยก(บาดาล)   20 แห่ง 
- สระเก็บน้้า   60 แห่ง 
- ถังเก็บน้้า ฝ.99    1 แห่ง 
- ประปาหมู่บ้าน    5 แห่ง 
- คลองชลประทาน   1 แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ วัด สถานที่ตั้ง เจ้าอาวาส 
1 วัดบ้านเขิน หมู่ที่ 13 พระครูสุนทรธรรมโมวาท 
2 วัดป่าดงบก หมู่ที่   5 พระสันทัด  ประสันโณ 
3 วัดป่าศรีอรุณ หมู่ที่   4 พระศรีธาตุ  สุธัมโม 
4 วัดป่าบ้านไร่เอราวัณ หมู่ที่   7 พระสมพร   
5 วัดบ้านโนนหนองสิม หมู่ที่   3 พระครูปิยรัตนากร 
6 วัดบ้านโนนสว่าง หมู่ที่   6 พระสีทา  ขันติโต 
7 วัดศาลเจ้าแม่ตะเคียนทอง หมู่ที่  10 พระบุญมาโอภาโส 
8 วัดแสงจันทร์ หมู่ที่  12 พระกันยา 
9 วัดป่าเวฬุวัณ หมู่ที่   8 พระพุธ  กันตสีโร 
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10. บุคลากรขององค์การองค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน 
องค์การบริหารส่วนต้าบลเขินมีบุคลากรทั้งหมด  38   คน  ประกอบด้วย 

 1. ข้าราชการ  จ้านวน  21  คน  
 2. พนักงานจ้างตามภารกิจ จ้านวน  15  คน 
 3. พนักงานจ้างทั่วไป  จ้านวน  2  คน 

ส้านักงานปลัด  มีบุคลากร ทั้งหมด  15 คน  แยกเป็น    
    ข้าราชการ 
 1. ว่าที่ ร.ท.มนตรี กฤษฎาชาตรี  ปลัดองค์การบริหารส่วนต้าบล  การศึกษา ปริญญาโท 
 2. นางสาวดวงใจ  ราษี  หัวหน้าส้านักงานปลัด   การศึกษา ปริญญาโท 
 3. นางสาวสุพัส ราชนาว ี  นักทรัพยากรบุคคล   การศึกษา ปริญญาโท 
 4. นายสุวิทย์  ศรีเสริม  นักพัฒนาชุมชน    การศึกษา ปริญญาตรี 
 5. นางสาวชญานิษฐ์ กฤษฎาชาตรี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  การศึกษา ปริญญาโท 
 6. นางทิวาพร  พยัคฆกูล  นักจัดการงานทั่วไป   การศึกษา ปริญญาโท 
 7. นางสุภาพร  พื้นผา  นักวิชาการตรวจสอบภายใน  การศึกษา ปริญญาโท 
     พนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทั่วไป 
 1. นายศักดิ์ศรี  บุญยิ่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานส่งเสริมการเกษตร การศึกษา ปริญญาตรี 
 2. นายชวลิต   หมายมั่น  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน  การศึกษา ปริญญาตรี 
 3. นายสุพจน์  สืบวงค์  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ   การศึกษา ปริญญาตรี 
 4. นายณัฐวุฒิ  พรมภักดิ์  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ป้องกันฯ   การศึกษา ปริญญาตรี
 5. นายพรสวรรค์  ดาดวง  นักการภารโรง    การศึกษา ปริญญาตรี
 6. นายรวมจิตร  พื้นผา  พนักงานขับรถยนต์   การศึกษา ปริญญาตรี
 7. นายทองใบ  โพธิพันธ์  พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  การศึกษา ม.6 
 8. นางสวาท  วงศ์สุธา  คนงานทั่วไป    การศึกษา ปริญญาตรี 
 

กองคลัง  มีบุคลากร ทั้งหมด  5 คน  แยกเป็น    
    ข้าราชการ 
 1. นางพัชรินทร์  นามภักดี ผอ.กองคลัง    การศึกษา ปริญญาตรี 
 2. นางวรรณ์เพ็ญ  พละศักดิ์ นักวิชาการเงินและบัญชี   การศึกษา ปริญญาโท 
 3. นางอรอุมา  ภูภักดี  นักวิชาการจัดเก็บรายได้   การศึกษา ปริญญาโท 
 4. นางสดสี  บุญทะจิตร  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  การศึกษา ปริญญาตรี 
     พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 1. นายสงกรานต์  วงค์สิน  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ   การศึกษา ปวช. 
กองช่าง  มีบุคลากร ทั้งหมด  4  คน  แยกเป็น    
    ข้าราชการ 
 1. นายวรเชษฐ์  แผลงฤทธิ ์ ผอ.กองช่าง    การศึกษา ปริญญาตรี 
    พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 1. นายสหพันธ์  ชุ่มเสนา  ผู้ช่วยช่างโยธา    การศึกษา  ปวช. 
 2. นายสมศักดิ์  พุฒิซ้อน  ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า    การศึกษา  ปวส. 
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 3. นายมาลัย  ไชยส่ง  ผู้ช่วยช่างประปา    การศึกษา  ปวส. 
 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  มีบุคลากร  ทั้งหมด  14  คน  แยกเป็น 
     ข้าราชการ 
 1. นางสาวนิติยา  พละศักดิ์ ผอ.กองการศึกษาฯ   การศึกษา ปริญญาโท 
 2. นางพรไพลิน   สายลุน  เจ้าพนักงานธุรการ   การศึกษา ปริญญาตรี 
 3. นางภรทิพย์  เทียนศรี  ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาตรี 
 4. นางสองคร  แถวพันธ์  ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาตรี 
 5. นางดวงใจ  สะอาด  ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาโท 
 6. นางอลอน  ศรีสุธรรม  ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาโท 
 7. นางอ้านวยพร  ศรีเสริม ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาตรี 
 8. นางบังอร  บุญเหลือง  ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาโท 
 9. นางปราณี  นาคค้า  ครูผู้ดูแลเด็ก    การศึกษา ปริญญาโท 
    พนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทั่วไป 
 1. นางสมปอง  นวลศิริ  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก   การศึกษา ปริญญาตรี 
 2. นางวิไลลักษณ์  ค้าศรีเมือง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก   การศึกษา ปริญญาตรี 
 3. นางประจิม  ประทุมวัน ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก   การศึกษา ปริญญาตรี 
 4. นางสาววิลัย  บุดดีสุข  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก   การศึกษา ปริญญาตรี 
 5. นายณัฐพล  จันทร์เพ็ชร คนงานทั่วไป    การศึกษา ปริญญาตรี 
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ส่วนที่ 2 
 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2557 – 2560) 

1. สรุปผลการด้าเนินงานตามแผนงบประมาณที่ไดร้ับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ  
   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560  

1.1 สรุปสถานการณ์พัฒนา  การตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ 
ตามที่องค์การบริหารส่วนต้าบลเขินได้ด้าเนินการจัดท้าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการพัฒนา                  

(พ.ศ. 2556 - 2560)  และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 2559 - 2563) ขึ้นมา เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท้า
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2556 -2568) (พ.ศ. 2557 - 2559) (พ.ศ. 2558 -2560) (พ.ศ.2559 - 2561) อันมี
ลักษณะเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการก้าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดท้าขึ้นส้าหรับ
ปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพ่ือ
ปรับปรุงเป็นประจ้าทุกปี  โดยองค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน ได้ใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท้า
งบประมาณรายจ่ายประจ้าปี  การจ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการที่ขอให้หน่วยงานอ่ืนมา
ด้าเนินงานให้  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก้าหนดไว้ใน
แผนพัฒนาสามปี  
 

รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ.2557 – 2559) 
 

ยุทธศาสตร์ 
2557 2558 2559 

จ้านวน งบประมาณ จ้านวน งบประมาณ จ้านวน งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 39 37,980,000.00 31 31,990,000.00 28 34,790,000.00 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 7 495,000.00 8 795,000.00 8 795,000.00 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
วัฒนธรรมและประเพณ ี

53 14,675,200.00 55 13,985,200.00 55 14,225,200.00 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 5 200,000.00 12 730,000.00 11 720,000.00 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

49 9,151,400.00 52 6,160,000.00 43 4,980,000.00 

6.ยุทธศาสาตร์การพัฒนาตามแผนกระจายอ้านาจ
ให้แก่ อปท.ตามนโยบายของรัฐบาลและ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

18 1,648,000.00 18 1,408,000.00 18 1,183,000.00 

รวม 171 64,149,600.00 176 55,068,200.00 163 56,693,200.00 
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รายงานสรุปผล การติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2557 
 

ยุทธศาสตร์ 
ผ่าน

เกณฑ์ 
ร้อย
ละ  

ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

ร้อย
ละ  

รวม  

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 26 66.67 13 33.33 39 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 14.29 6 85.71 7 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต วัฒนธรรมและประเพณี 36 66.67 18 33.33 54 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 1 20.00 4 80.00 5 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 31 63.27 18 36.73 49 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนกระจายอ้านาจให้แก่ อปท.ตาม
นโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์จังหวัด 

6 33.33 12 66.67 18 

รวม 101 58.72 71 41.28 172 
 

รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ.2558 – 2560) 
 

ยุทธศาสตร์ 
2558 2559 2560 

จ้านวน งบประมาณ จ้านวน งบประมาณ จ้านวน งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 30 36,704,000.00 32 46,240,000.00 26 41,980,000.00 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 8 1,120,000.00 9 820,000.00 8 520,000.00 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
วัฒนธรรมและประเพณ ี

55 15,107,300.00 49 14,785,800.00 48 14,285,800.00 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 8 270,000.00 12 1,060,000.00 12 1,000,000.00 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการ
บ้านเมืองที่ด ี

47 5,090,000.00 52 5,610,000.00 49 10,310,000.00 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนกระจายอ้านาจ
ให้แก่ อปท.ตามนโยบายของรัฐบาลและ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

18 3,583,000.00 17 2,343,000.00 16 1,543,000.00 

รวม 166 61,874,300.00 171 70,858,800.00 159 69,638,800.00 
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รายงานสรุปผล การติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2558 

 

ยุทธศาสตร์ 
ผ่าน

เกณฑ์ 
ร้อย
ละ  

ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

ร้อย
ละ  

รวม  

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 12 40.00 18 60.00 30 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 25.00 6 75.00 8 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต วัฒนธรรมและประเพณี 22 40.00 33 60.00 55 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 1 12.50 7 87.50 8 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 29 61.70 18 38.30 47 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนกระจายอ้านาจให้แก่ อปท.ตาม
นโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตร์จังหวัด 

5 27.78 13 72.22 18 

รวม 71 42.77 95 57.23 166 
 

รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ.2559 – 2561) 
 

ยุทธศาสตร์ 
2559 2560 2561 

จ้านวน งบประมาณ จ้านวน งบประมาณ จ้านวน งบประมาณ 
1.การสรา้งเศรษฐกิจฐานรากท่ีพึ่งตนเองและ
แข่งขันได้ 

11 760,000.00 12 790,000.00 12 790,000.00 

2.การสรา้งสังคมที่เข้มแข็งและการพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ด ี

37 17,938,400.00 39 17,998,400.00 39 17,998,400.00 

3.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

97 98,832,900.00 100 99,332,900.00 100 99,332,900.00 

4.การเสริมสร้างความมั่นคงและรกัษาความ
สงบเรียบร้อย 

8 400,000.00 8 400,000.00 8 400,000.00 

5.การพัฒนาการบรหิารจดัการภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพ 

15 4,180,000.00 15 4,180,000.00 15 4,180,000.00 

รวม 168 122,111,300.00 174 122,701,300.00 174 122,701,300.00 
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รายงานสรุปผล การติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2559 
 

ยุทธศาสตร์ 
ผ่าน

เกณฑ์ 
ร้อย
ละ  

ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

ร้อย
ละ  

รวม  

1.การสร้างเศรษฐกิจฐานรากที่พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ 4 36.36 7 63.64 11 
2.การสร้างสังคมที่เข้มแข็งและการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี 23 62.16 14 37.84 37 
3.การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

32 32.99 65 67.01 97 

4.การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย 4 50.00 4 50.00 8 
5.การพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ 3 20.00 12 80.00 15 

รวม 66 39.29 102 60.71 168 
 
 

รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ.2560 – 2562) 
 

ยุทธศาสตร์ 
2560 2561 2562 

จ้านวน งบประมาณ จ้านวน งบประมาณ จ้านวน งบประมาณ 
1.การสรา้งเศรษฐกิจฐานรากท่ีพึ่งตนเองและ
แข่งขันได้ 

8 250,000.00 8 250,000.00 8 250,000.00 

2.การสรา้งสังคมที่เข้มแข็งและการพัฒนา
คุณภาพชชีวิตที่ด ี

32 19,563,100.00 32 19,563,100.00 32 19,563,100.00 

3.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

96 118,095,002.00 98 138,175,000.00 98 138,175,000.00 

4.การเสริมสร้างความมั่นคงและรกัษาความ
สงบเรียบร้อย 

7 500,000.00 7 500,000.00 7 500,000.00 

5.การพัฒนาการบรหิารจดัการภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพ 

14 2,977,000.00 14 2,977,000.00 14 2,977,000.00 

รวม 157 141,385,102.00 159 161,465,100.00 159 161,465,100.00 

 
1.2 การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต้าบลเขินได้ด้าเนินการจัดท้าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือใน

การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน ให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการ
แก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดท้าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข้อ 29  
และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
ข้อ 13  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด้าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด้าเนินการก้าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด้าเนินการ
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ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   
      ซึ่งแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลเขินสามารถน้าไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพได้ดังนี้   
     1. เชิงปริมาณ 
        ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2557  แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2557 – 2559)    

  โครงการที่บรรจุในแผน   จ้านวน  172 โครงการ 
   สามารถด้าเนินการได้     จ้านวน  101 โครงการ    
  คิดเป็นร้อยละ  58.72 

                   องค์การบริหารส่วนต้าบลเขินสามารถด้าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 58.72 ขึ้นไปของ
แผนและสามารถด้าเนินการได้ในอัตราที่เพ่ิมข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา     

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558 – 2560) 
  โครงการที่บรรจุในแผน   จ้านวน  166  โครงการ 
  สามารถด้าเนินการได้     จ้านวน   71  โครงการ    
  คิดเป็นร้อยละ  42.77 

องค์การบริหารส่วนต้าบลเขินสามารถด้าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 42.77 ขึ้นไปของ
แผนและสามารถด้าเนินการได้ในอัตราที่ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา     

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559  แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559 – 2561) 
โครงการที่บรรจุในแผน   จ้านวน  168  โครงการ 

  สามารถด้าเนินการได้     จ้านวน  66  โครงการ    
  คิดเป็นร้อยละ  32.29 

          องค์การบริหารส่วนต้าบลเขินสามารถด้าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ 32.99 ขึ้นไปของ
แผนและสามารถด้าเนินการได้ในอัตราที่ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา  

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560 แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 
โครงการที่บรรจุในแผน   จ้านวน  157  โครงการ 

  คาดว่าจะสามารถด้าเนินการได้ จ้านวน  95  โครงการ    
  คิดเป็นร้อยละ  60 

2  เชิงคุณภาพ  
 องค์การบริหารส่วนต้าบลเขินได้ด้าเนินการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดต่อประชาชน

โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท้าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด้าเนินงานขององค์การในภาพรวม  ซึ่งองค์การบริหารส่วนต้าบลเขินได้ด้าเนินการประเมินความพึงพอใจสรุป
ได้ดังนี ้

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2557 
การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด้าเนินงานโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหาร

ส่วนต้าบลเขิน ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็น
การพัฒนา  ประจ้าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2557  พบว่าประชาชนมีความพึงพอใจในด้านการให้บริการสาธารณะ
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ทั้ง 5 ด้าน โดยภาพรวมประชาชนผู้รับบริการมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง พบว่า งานจ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมางานก่อสร้างและซ่อมแซมถนน งานรับแจ้งเรื่องราวร้องทุกข์ งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย และงานจัดเก็บภาษีบ้ารุงท้องที่  มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 
การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด้าเนินงานโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหาร

ส่วนต้าบลเขิน ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็น
การพัฒนา  ประจ้าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558  พบว่าประชาชนมีความพึงพอใจในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. งานบริการด้านพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
ร้อยละ 92.4  
 2. งานบริการด้านรายได้และภาษี ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 90.5  
 3. งานบริการด้านโยธา ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 87.4 

4. งานบริการด้านการศึกษา ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 90.83 
5. งานบริการด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ  

ร้อยละ 87.53  
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด้าเนินงานโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหาร
ส่วนต้าบลเขิน ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็น
การพัฒนา  ประจ้าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559  พบว่าประชาชนมีความพึงพอใจในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. งานด้านโยธา ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 85.54 
 2. งานด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ                  
ร้อยละ 93.31 
 3. งานด้านนโยบายและแผน ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 86.17 

4. งานด้านร้องเรียนร้องทุกข์ ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 88.57 
5. งานด้านส่งเสริมการเกษตร ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ 92.88 
6. งานด้านส่งเสริมอาชีพ ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ  

ร้อยละ 87.53  
 

2. ผลที่ได้รับจากการด้าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560 
2.1 ผลที่ได้รับหรือผลที่ส้าคัญ 
 ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต้าบลเขินได้ด้าเนินงานต่างๆ ตั้งแต่มีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560  

เพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการพัฒนาเพ่ือให้ความเป็นอยู่ของ
ประชาชนดีขึ้น  ซึ่งผลจากการด้าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต้าบลเขินนั้น  ผลที่ได้รับมีดังนี้   

1. ประชาชนมีไฟฟ้าใช้เพ่ือท้าการเกษตรเพิ่มมากขึ้น 
2. ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก 
3. ลดการเกิดอาชญากรรมในพ้ืนที่   
4. ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน 
5. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณภัย 
6. ปัญหาไข้เลือดออกที่ได้รับการป้องกันดูแล แก้ไข รวดเร็วยิ่งขึ้น 
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7. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการสาธารณสุข 
8. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกันภัย 
9. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการด้าเนินงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน 
10. ประชาชนได้รับบริการจากงานบริการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน     
    ด้วยความสะดวก 
11. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพ่ิมข้ึนจากกากฝึกอบรมอาชีพ 

                      ส้าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  ผลที่คาดว่าจะได้รับเพ่ิมข้ึน มีดังนี้ 
1. ประชาชนมีถนนที่มีคุณภาพดีขึ้นส้าหรับในการสัญจรไปมา เช่น ถนน ไฟฟ้า  
2. มีอาคารอเนกประสงค์ในการจัดกิจกรรม การให้บริการแก่ชุมชน ในบริเวณองค์การ 
   บริหารส่วนต้าบลเขิน  
3. ประชาชนได้รับการฝึกอบรมอาชีพเพ่ือน้าไปประกอบอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับ   
   ครัวเรือน 
4. หมู่บ้านต่าง ๆ มีระบบระบายน้้าเพิ่มมากขึ้น 

   5. ได้สืบสานประเพณี วัฒนธรรม ศาสนา ของชุมชน  
2.1 ผลกระทบ 
 ในการด้าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560  

สามารถด้าเนินการได้ตามที่ประชาชนต้องการเฉลี่ย 3 ปี  ร้อยละ 44.57  ซึ่งการด้าเนินงานนั้นก็สามารถส่งผล
ผลกระทบต่อหมู่บ้านในเขตต้าบลเขิน  ดังนี้ 

1. การก่อสร้างถนนเพิ่มข้ึนในเขตองค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน ท้าให้การระบายน้้าได้ช้าเกิดน้้าท่วมขัง
ในบางจุด ท้าให้องค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน ต้องเร่งก่อสร้างรางระบายน้้าเพ่ิมข้ึนเพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว 

2. การพัฒนาเจริญขึ้นท้าให้การขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ิมขึ้นไปด้วย  ส่งผลให้เกิดเป็นหมู่บ้านแออัด 
ก่อให้เกิดโรคระบาด เช่น  ไข้เลือดออก เป็นต้น    

  
3. สรุปปัญหาอุปสรรคการด้าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข  
    ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 - 2560 

ปัญหา 
    1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        1.1 การบริการด้านการประปาไม่เพียงพอและท่ัวถึง  เกิดปัญหาการขาดแคลนแหล่งน้้าส้าหรับอุปโภค  
บริโภคในฤดูร้อน  การบริหารจัดการน้้าประปาจะต้องได้รับการปรับปรุง ความต้องการของประชาชน คือ 
ต้องการให้ปรับปรุงซ่อมแซมและต่อท่อประปาภายในหมู่บ้าน  จัดระบบการจัดการน้้าส้าหรับอุปโค บริโภคให้มี
ความสะอาดมากขึ้น  ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านให้ทั่วถึง  เจาะบ่อบาดาล  ขุดบ่อน้้าตื้นเพ่ิมเติม  จัดซื้อถังเก็บ
น้้าให้แต่ละหมู่บ้าน  
  1.2 การคมนาคม ขาดงบประมาณในการด้าเนินงาน  ปัญหาถนน  เส้นทางคมนาคมไม่สะดวก  
เนื่องจากเส้นทางที่มีอยู่บางส่วนยังไม่ได้มาตรฐาน เป็นหลุมเป็นบ่อ ถนนขาดการเชื่อมโยงให้เป็นระบบ ความ
ต้องการของประชาชน คือ ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้สะดวก ปลอดภัย  ครอบคลุมและเป็นระบบ  
  1.3 ไฟฟ้าแสงสว่าง ปัญหาไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะไม่ทั่วถึง ความต้องการของประชาชน คือ เพ่ิม
ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะให้ครอบคลุมทั่วถึงพ้ืนที่ภายในต้าบลเขิน และปัญหาขาดแคลนไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร 
ความต้องการของประชาชน คือ ขยายเขตไฟฟ้าให้ทั่วถึงครอบคลุมทั่วถึงในพ้ืนที่ภายในต้าบลเขิน 
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  1.4 การระบายน้้า การระบายน้้าเป็นไปอย่างล่าช้า เกิดการพังทลายของผิวดิน น้้ากัดเซาะเนื่องจาก
ความรุนแรงของกระแสน้้าซึ่งระบายน้้าไม่ทันท่วงที  เกิดน้้าท่วมขังในบางพ้ืนที่ ความต้องการของประชาชน  คือ  
ก่อสร้างรางระบายน้้าหรือท่อระบายน้้าในจุดที่มีน้้าท่วมขังและน้้ากัดเซาะผิวดินขอบถนนเป็นประจ้า  
      

   2. ด้านเศรษฐกิจ 
  2.1  ประชาชนไม่มีอาชีพเสริม เนื่องจากขาดการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพเสริมอย่างเพียงพอ  
ความต้องการของประชาชน  คือ  ให้มีการส่งเสริมอาชีพเสริมให้แก่ประชาชนในหลากหลายอาชีพ 
      2.2 ประชาชนมีรายได้น้อย ขาดเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ  ต้นทุนทางการเกษตรสูง  
แหล่งงบประมาณนอกระบบคิดอัตราดอกเบี้ยสูง  เกิดหนี้สินจากภาคการเกษตร  ความต้องการของประชาชน 
คือ ให้มีการส่งเสริมสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบชีพ 
   3. ด้านสาธารณสุข 
  3.1 ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่างๆ เช่น โรคไข้เลือดออก ประชาชนขาดความรู้เกี่ยวกับการรักษา
สุขภาพ ขาดสถานที่ออกก้าลังกายภายในชุมชน ความต้องการของประชาชน คือ ให้มีการป้องกันและควบคุม
โรคระบาดต่างๆ ส่งเสริมการรักษาสุขภาพของประชาชน 
      3.2  ส่งเสริมสวัสดิการให้การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส  เด็ก  คนชรา คนพิการอย่างทั่วถึง 
   4. ด้านการเมือง  การบริหาร การพัฒนาท้องถิ่น 
  4.1 ขาดการท้าความเข้าใจกับประชาชนเรื่องบทบาท และหน้าที่ของการเป็นสมาชิก หรือผู้บริหารของ
องค์การบริหารส่วนต้าบล  การประสานงานและความร่วมมือระหว่างประชาชน  ผู้น้าท้องถิ่น  และสมาชิกยังไม่
ดีเท่าท่ีควร  ความต้องการของประชาชน คือ ให้ผู้น้าท้องถิ่น สมาชิกท้าความเข้าใจและเข้าถึงประชาชนในปัญหา
ต่างๆ ให้มากข้ึน  
        4.2 ประชาชนยังไม่กล้าแสดงออกทางการเมืองและการพัฒนาท้องถิ่น  การมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการส่งเสริมประชาธิปไตยในระดับท้องถิ่นและการเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นน้อย  การ
ประชาสัมพันธ์ยังไม่ครอบคลุมและทั่วถึง  ความต้องการของประชาชน คือ  การประชาสัมพันธ์ให้ครอบคลุม  
ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในระดับต่างๆ 
    5. การศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
  5.1 การศึกษายังขาดแคลนวัสดุ ครุภัณฑ์ส้าหรับการเรียนรู้ เด็กเล็กและเด็กปฐมวัย 
   5.2 สนับสนุนและพัฒนาสถานศึกษาที่มีอยู่ในชุมชน 
  5.3 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    6. ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  6.1ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ถูกบุกรุก  เพ่ือท้าการเกษตร  เพราะประชาชนขาด
ความรู้ความเข้าใจและขาดจิตส้านึกในการอนุรักษ์ป้องกัน  บ้ารุงรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  ขาดการเอาใจใส่ดูแล  หวงแหนธรรมชาติภายในต้าบล  ความต้องการของประชาชน  คือ  ปลูกฝัง  
สร้างจิตส้านึกให้ประชาชนเกิดความหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีอยู่ในต้าบล  เพ่ือประโยชน์  
และความอุดมสมบูรณ์ต่อไปในภายภาคหน้า 
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  แนวทางการแก้ไข   
 การด้าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต้าบล 

1. การจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการจัดท้า
แผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน   

2. การด้าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต้าบลควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนาสามปี กล่าวคือควรจะ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม  ที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปีมาพิจารณาด้าเนินการ  

3. ไม่ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่อยู่ในอ้านาจหน้าที่   
4. ควรพิจารณาด้าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด เนื่องจาก

งบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจ้ากัด เช่น  การแก้ไขปัญหาเรื่องถนนที่ช้ารุด 
          5. ปลูกจิตส้านึกให้ประชาชนในหมู่บ้านร่วมกันพัฒนาและรักษาดูแลชุมชนร่วมกัน  
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 ส่วนที่ 3 
 

  ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี   
  การจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต้าบลมีความสัมพันธ์กับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  โดยมุ่งเน้นเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งค่ัง  และยั่งยืน  โดยแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ของประเทศไทยก้าลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะ
กรรมกรรจัดท้ายุทธศาสตร์ชาติ  ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการด้าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่
ประชุมคณะกรรมกรรจัดท้าร่างยุทธศาสตร์ชาติ  โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 –2579)  สรุป
ย่อได้  ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ้าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์
ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ้านาจ
รัฐ การด้ารงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด้ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจาก
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคม
และการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุข
ของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร
ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและ
การอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมี
เกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทาให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น  จ้าเป็น

จะต้องมีการวางแผนและก้าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก้าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาค
ส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ้าเป็นจะต้องก้าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือถ่ายทอด
แนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ  และสร้างความเข้าใจถึง
อนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคม
ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมี
ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติ
พจน์ประจาชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่ม
ประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติ
ที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (1) 
ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง (2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน (4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) 
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ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และ (6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยมีสาระส้าคัญ 
ของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได ้ดังนี้ 
      1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและ
ป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อ
ประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส้าคัญ อาทิ 

(1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(2) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความ
เชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความ
มั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ้านาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่ 

(5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก้าลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของ
ฐานทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 
           (7) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ้าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิมความสามารถในการ
แข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัย
ด้านอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่ง
อนาคต ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้างพ้ืนฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐ
และภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส้าคัญ อาท ิ

(1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น การ
ส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนาประเทศ
สู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วง
โซ่มูลค่ามากข้ึน 

(2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดย
มุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา  และในภาคบริการที่หลากหลาย
ตามรูปแบบการด้าเนินชีวิตและการด้าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป  รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและ
ปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท้าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่ม
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เกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และ
ปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันที่มี
ศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่าและยกระดับ
ห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆ เป็นต้น 

(3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพ
แรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 

(4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมือง
ศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง และ
โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ  
ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่าง
ประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่
แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมี
เหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบ
แนวทางท่ีต้องให้ความส้าคัญ อาท ิ

(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(3) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค ์
(4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะ

จิตใจให้เข้มแข็ง 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพ่ือเร่งกระจายโอกาส

การพัฒนาและสร้างความม่ันคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้้าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางที่
ต้องให้ความส้าคัญ อาทิ 

(1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด้ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(5) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
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5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือเร่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงด้านน้้า รวมทั้งมีความสามารถในการป้องกัน
ผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสี
เขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส้าคัญ อาท ิ

(1) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการท้าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(2) การวางระบบบริหารจัดการน้้าให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้้า เน้นการปรับระบบการบริหาร  
    จัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมี
ขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่
ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส้าคัญ อาท ิ

(1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก้าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(6) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(7) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
          จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก้าลังประสบอยู่ ท้าให้การก้าหนด
วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และกรอบ
หลักการของการวางแผนที่น้อมน้าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็นศูนย์กลางของ
การพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๒ ต้องให้ความส้าคัญกับการก้าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้
ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน้าไปสู่การ
บรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

การก้าหนดต้าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นการ
ก้าหนดต้าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท้าขึ้น 
         ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม  เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่ง
ละโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิต
สินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
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         แนวทางการพัฒนา 
1. การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(1.1) การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ทั้งด้านการ

ลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลากรวิจัย ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และด้านการบริหารจัดการ รวมทั้ง
สนับสนุนและผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดันงานวิจัยและ
พัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

(1.2) การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก้าลังคนและแรงงานให้มีทักษะ

ความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคมอาเซียน  โดย
ยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือ
สามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการเคลื่อนย้าย
ระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพ้ืนที่การผลิต เพ่ือให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิตที่มีผลิต
ภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท้ากรอบคุณวุฒิวิชาชีพ
และมาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

(1.3) การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวและด้าเนินธุรกิจ

ท่ามกลางการด้าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆ  เพ่ิมสัดส่วนความเป็นเจ้าของ
ของคนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเองมากขึ้น  
ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิต  บริการและอุตสาหกรรม
ดิจิตอล 

(1.4) การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคม
ขนส่งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่ 

เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่าย
หลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษ
ระหว่างเมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้เป็นท่าเรือ
อิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการ
พัฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น อุตสาหกรรมซ่อมบ้ารุงและผลิตชิ้นส่วน
อากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เป็นต้น เพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็นฐานการ
ผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

(1.5) การปรับโครงสร้างการผลิต 
ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้นปฐมเป็น

สินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบกับ
ประเทศเพ่ือนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขัน  ลงสู่ระดับที่จ้า
เป็นส้าหรับการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนที่
และความต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้าถึงปลายน้าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจ  รวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่ม
ทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์  ห้างหุ้นส่วน และบริษัท
เพ่ือให้เกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหล่งน้้า ใช้เทคโนโลยี
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การผลิตในระดับที่เหมาะสม ใช้กลไกตลาดในการป้องกันความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิด
การท้าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร้างการผลิต
ภาคบริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้งทางบก  ทางน้้า และทาง
อากาศ เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพ่ือรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยวทางทะเล  ปรับปรุงแก้ไข
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต่างๆ เกี่ยวกับการ
ท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยวและก้าหนดและจัดท้ากฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทย
สู่สากลและรองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติ รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิง
พ้ืนที่ในลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยว โดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของพ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้ง
ทางกายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยว ตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้าน
การท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยง
กันเพ่ือให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็นแหล่งการถ่ายทอด
เทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศ และเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย
ให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุน เช่น โลจิสติกส์ และพลังงาน รวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการ
ลงทุนอ่ืนๆ เช่น ลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศ เป็นต้น ส่งเสริมการน้าเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสติกส์ เชื่อมโยงเศรษฐกิจ
ดิจิตอล ในการอ้านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์  และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือ
สร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้  มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ การลงทุนที่ใช้
เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การประหยัดพลังงานและการใช้พลังงานทดแทน การลงทุนด้านการ
วิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์ การจัดตั้งส้านักงานใหญ่ข้ามประเทศ บริษัทการค้าระหว่างประเทศ รวมทั้งการให้
ความส้าคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่สังคมขององค์กร และกิจการเพ่ือสังคม 

2. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
(2.1) การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
โดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน  วัยเรียน วัยรุ่นให้มีทักษะการ

เรียนรู้ ทักษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม  วัยแรงงานให้มีการพัฒนา
ยกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงานเพ่ือสร้างผลิตภาพเพ่ิมให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีการท้างานที่เหมาะสมตาม
ศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได้ในการด้ารงชีวิต มีการสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือป้องกันหรือชะลอ
ความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ ที่จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 

(2.2)การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง โดย 
(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษา

ใหม่เพ่ือสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
(๒) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด

การศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
(๓) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ตั้งแต่กระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกให้ได้

คนดีคนเก่ง รวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียน และ  
(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู้ โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างสมรรถนะก้าลังคนทั้งระบบ

การศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้ ปรับหลักสูตรและผลิต
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ก้าลังคนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาด การวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือ
การเรียนรู้ 

 
(2.3) การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
การแพทย์เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัยส้าหรับ

ผู้สูงอายุยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้้าและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว  โดย
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพ
ภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากร และส่งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพ
ในรูปแบบเครือข่ายที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพ
นานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 
(Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการวิชาการและ 
งานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือน้ารายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้ง
ส่งเสริมการให้ความส้าคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพ่ือให้การ
ขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีต่อสุขภาพของประชาชน 

(2.4) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจ้าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุใน
รูปแบบที่หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการ โดยการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของการดูแลผู้สูงอายุ
เพ่ือขยายผลไปสู่ชุมชนอ่ืน ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ้าวันส้าหรับผู้สูงอายุ 

3. การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 
(3.1) การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นการเพ่ิมผลิตภาพ

แรงงาน โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน  ปรับ
โครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง  เร่งผลักดันให้การใช้ระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม  นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพ
ทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับ
พ้ืนที่ สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตร  ลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุน
ปัจจัยการผลิต 

(3.2) การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกัน
ระดับปัจเจก โดย  

       (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลาย 
โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม  

       (๒) สนับสนุนการจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค 
ก้าหนดเป็นนโยบายที่อยู่อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมือง
โดยด้าเนินการร่วมกับภาคธุรกิจเอกชน และ  

       (๓) การจัดรูปแบบสวัสดิการพ้ืนฐานที่จ้าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย 
(Customized Welfare) ที่ค้านึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต่างกัน โดยมีแนวทางการรับภาระ
ค่าใช้จ่ายร่วมกัน (Cost Sharing) 
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(3.3) การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตร 
สนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท้ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท้ากินในที่ดินปฏิรูป
ระบบการบริหารจัดการน้้าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดัน  พรบ.
ทรัพยากรน้้า พ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงาน และสร้างกระบวนการมี
ส่วนร่วม รวมทั้งปรับโครงสร้างภาษีท่ีเป็นธรรม เช่น ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดล้อม 
เป็นต้น 

(3.4) การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และการ
เข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน  
รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้้า เช่น กฎหมายป่าชุมชนกฎหมายภาษี
มรดก กฎหมายที่ดิน เป็นต้น 

4. การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
(4.1) การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง เตรียมความ

พร้อมรองรับความเป็นเมือง ทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบ
คมนาคมขนส่ง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ 
และเพียงพอต่อความต้องการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับ
การพัฒนา 

(4.2) การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน ส่งเสริมและเร่งรัดการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้าน
การค้า การลงทุน และการบริการ โดยค้านึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิด
ความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้านอ้านวยความ
สะดวกทางการค้า ขนส่ง และโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

(4.3) การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ให้
ความส้าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพื่อดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทย
และประเทศเพ่ือนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนที่ชายแดนโดยให้ความส้าคัญกับ
การลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน การส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์ การบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว และ
การให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือช่วยอ้านวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดนระหว่างไทยกับ
ประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 

5. การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(5.1) การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ โดย

ค้านึงถึงขีดจ้ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว ปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ โดยสนธิก้าลังของทุกภาคส่วนน้า
ระบบสารสนเทศมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการ บังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพ่ิมพ้ืนที่ป่า
ไม้โดยส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่าง
ยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและการ
สร้างรายได้จากการอนุรักษ์ จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้ กระจายการถือครองที่ดิน จัดท้าฐานข้อมูลที่ดินเพ่ือการ
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้า ก้าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสม 
และก้าหนดมาตรการป้องกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติ บริหารจัดการน้้าเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน บูรณา
การระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ สร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้้า จัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้้าในระดับพ้ืนที่ 
เช่น คณะกรรมการลุ่มน้้า และองค์กรผู้น้า คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง ลดความขัดแย้งเชิงนโยบาย
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ระหว่างการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การท่องเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแร่โดย
ก้าหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน้้าแร่มาใช้ประโยชน์ ค้านึงถึงความจ้าเป็นและมูลค่าในอนาคต บังคับใช้
มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท้าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 

(5.2) การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้วที่มี
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆ เช่น การปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล้อม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลากสินค้า เป็นต้น 

(5.3) การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยกระดับประเทศสู่
เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประกอบการให้
สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Supply Chain/Green 
Value Chain) ส่งเสริมการท้าการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย 
เพ่ือให้ประเทศไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

(5.4) การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้ง
ทางอากาศ ขยะ น้้าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี
ให้กับประชาชน เร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล้าดับแรก โดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือน้า
กลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุดเร่งก้าจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก้าจัดในพ้ืนที่วิกฤต  สร้างรูปแบบการ
จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เน้นการแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่
การจัดการที่ยั่งยืน โดยให้ความรู้แก่ประชาชน และการบังคับใช้กฎหมาย 

(5.5) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลักดันการจัดท้าแผนแม่บท
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียนและอนุ
ภูมิภาคลุ่มน้้าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดน การเคลื่อนย้ายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

(5.6) การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ิมศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วน ส่งเสริมการ
วิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศ
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความส้าคัญกับการป้องกันน้าท่วม วางแผน
ป้องกันเมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศ ส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการ
รับมือภัยพิบัติโดยสร้างแนวป้องกันตามธรรมชาติ และการจัดท้าแผนธุรกิจต่อเนื่อง รวมทั้งการพัฒนาระบบการ
จัดการภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติท่ีรุนแรงในอนาคต 

6. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(6.1) การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการ โดยให้มีช่องทางให้ทุกภาค

ส่วนสามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลการประกวดราคาจัดซื้อ จัด
จ้างโครงการของทางราชการ ข้อมูลการประมูลโครงการ ผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูล
ความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรม เช่น คดีที่ไม่ด้าเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและ
คดีท่ีประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 
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(6.2) การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มีความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

(6.3) การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วน
ต่างๆ ในระดับพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

(6.4) การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานที่มี
คุณภาพ รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญ่ๆ ที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ้านวนมาก และเป็น
โครงการที่มีผลกระทบในวงกว้าง 
  
1.3 แผนพัฒนาจังหวัด 
    วิสัยทัศน์ 
 “ดินแดนเกษตรปลอดภัย การค้าการท่องเที่ยวครบวงจร” 
    พันธกิจ 
 1. ส่งเสริมการค้าการลงทุน การท่องเที่ยวแบบครบวงจร 
 2. เสริมสร้างสุขภาวะ การศึกษา การกีฬา วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี 
 3. เสริมสร้างความสมดุลทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4. เสริมสร้างความมั่นคง ความเป็นระเบียบ และสงบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
 5. บริหารจัดการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
     เป้าประสงค์รวมจังหวัด 
 1. มูลค่าทางการค้า การลงทุน และรายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง สินค้าเกษตรปลอดภัย 
              และได้มาตรฐาน 
 2. ผลสัมฤทธิ์การศึกษาและการกีฬาเพ่ิมสูงขึ้น ภายใต้การรักษาขนบธรรมเนียมที่ดีงาม 
 3. สิ่งแวดล้อมเหมาะสมและมีความยั่งยืน 
 4. ชุมชนและสังคมมีระเบียบมีความสงบเรียบร้อยและมีความม่ันคง 
 5. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาจังหวัด ภายใต้การบริหารจัดการภาครัฐ และธรรมาภิบาล 
     ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 1. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการยกระดับเศรษฐกิจให้พ่ึงตนเอง 
                                          และแข่งขันได้ 
 2. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 
 3. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความสมดุลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างความม่ันคงและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 5. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
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2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

     วิสัยทัศน์ 
“  ต าบลน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  เน้นการพัฒนาที่ยั่งยืน  ภายใต้การบริหารจัดการที่ดีแบบมีส่วนร่วม ” 

      ยุทธศาสตร ์
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการยกระดับเศรษฐกิจให้พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความสมดุลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
      เป้าประสงค์  
 1. สาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานครอบคลุม เพ่ิมศักยภาพสินค้าการเกษตร 
 2. ประชาชนในต้าบลมีคุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมที่น่าอยู่  

3. ประชาชนในต้าบลร่วมรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 4. ชุมชนเข้มแข็งมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

5. ชุมชนมีส่วนร่วมการบริหารจัดการองค์กรโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
 

    ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและการยกระดับเศรษฐกิจให้พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 
ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของโครงสร้างพ้ืนฐาน 10 20 30 40 
ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของสินค้าด้านการเกษตร 5 10 15 20 
ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของรายได้ครัวเรือน 5 10 15 20 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 
ระดับความส้าเร็จของการอนุรักษ์และสืบสาน 
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น 

5 5 5 5 

ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นด้านผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ 20 25 30 35 
ร้อยละของสวัสดิการที่เข้าถึงครัวเรือน 5 10 15 20 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การเสริมสร้างความสมดุลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 
จ้านวนของแหล่งน้้าที่ได้รับการพัฒนา 1 2 3 4 
จ้านวนพื้นที่ป่าไม้ที่ได้รับการบ้ารุง/ ฟ้ืนฟู 1 2 3 4 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 
จ้านวนของกิจกรรมที่เสริมสร้างความเข็มแข็ง 
และรักษาความสงบของชุมชน 

2 4 6 8 

จ้านวนของกิจกรรมที่เสริมสร้างความสมานฉันท์
ในชุมชน 

1 2 3 4 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการภาครัฐโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 
ร้อยละของบุคลกรภาครัฐที่ได้รับการพัฒนา 50 60 70 80 
ระดับความส้าเร็จการมีส่วนร่วมของชุมชน 5 5 5 5 
จ้านวนโครงการที่เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการ 2 4 6 8 
    
   กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 2. ส่งเสริมการผลิตและลดต้นทุนการผลิต 
 3. ส่งเสริมการเรียนรู้ อนุรักษ์ วัฒนธรรมประเพณีและยกระดับคุณภาพชีวิต 
 4. อนุรักษแ์ละฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5. เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 6. พัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กร 
 
    จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

การจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561 – 2564 เป็นการด้าเนินการภายใต้สถานการณ์และความ
เสี่ยงซึ่งเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในจังหวัดและภายในประเทศ  โดยเฉพาะความเคลื่อนไหวทางการเมืองใน
ระดับประเทศ  ที่มีผลกระบบต่อเศรษฐกิจ  พลังงาน  และการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ ที่เป็นไปอย่าง
รวดเร็วและส่งผลกระทบอย่างชัดเจนต่อองค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน  ดังนั้นทิศทางการบริหารจัดการต้าบล  
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จึงมุ่งเน้นภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  จึงเป็นการใช้จุดแข็งและ
ศักยภาพที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาต้าบล  เพ่ือสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  โดยให้ความส้าคัญกับ
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค  การพัฒนาด้านการศึกษา  เศรษฐกิจภายในต้าบล   เพ่ือ
เป็นฐานรากในการพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มอาชีพภาคการเกษตร  ขณะเดียวกันจ้าเป็นต้อง
ปรับตัวในการเชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจในระดับจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ   การเตรียมความพร้อม
ก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน การเตรียมความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานระบบคมนาคมขนส่งที่ต้องก้าวไป
พร้อมกับการยกระดับคุณภาพคน  การเสริมสร้างองค์ความรู้ การพัฒนาเทคโนโลยีนวัตกรรมและความคิด
สร้างสรรค์ให้เป็นพลังขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของต้าบล  นอกจากนี้ยังจ้าเป็นต้องมีการบริหาร
จัดการองค์กร  เพ่ือสร้างความเป็นธรรมในสังคมให้ความส้าคัญกับการพัฒนาการบริหารราชการ  เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์สุขแก่ประชาชนและเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  รวมทั้งการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการตรวจสอบการบริหารงานขององค์กร  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงทรัพยากรอย่างมีส่วนร่วม 
ควบคู่กับการปลูกจิตส้านึกค่านิยมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลแก่ประชาชนทุกกลุ่ม  โดยยังคงยึดถือหลัก 
“ต้าบลเขินน่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง  เน้นการพัฒนาที่ยั่งยืน  ภายใต้การบริหารจัดการที่ดีแบบมีส่วนร่วม” โดย
ประยุกต์ใช้แนวคิดดังกล่าวและสร้างความมั่นใจในการพัฒนาจะเป็นไปในแนวทางที่ยั่งยืนและสร้างความสุขให้
คนต้าบลเขินทุกภาคส่วน   ต้องพิจารณาการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกต้าบลอย่างรอบคอบ  และวาง
จุดยืนในการพัฒนาระยะยาว  กรอบแนวคิดการพัฒนาต้าบลเขินจึงเป็นการด้าเนินการเพ่ือให้บรรลุภารกิจและ
วิสัยทัศน์ของต้าบล  โดยใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น ปรัชญาน้าทางและค้านึงถึงบริบทการเปลี่ยนแปลงที่
จะเป็นทั้งโอกาสและข้อจ้ากัดเป็นแนวทางในการพัฒนาในอนาคต ดังนี้ 

ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพอย่างยั่งยืน 
 การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน  ไม่ว่าจะเป็นเส้นทางคมนาคม  ประปา  ไฟฟ้า  และ 
สาธารณูปการ  สิ่งแวดล้อม  แหล่งน้้าเพ่ือการเกษตร และผังเมือง คือการเตรียมความพร้อม อ้านวยความ
สะดวกในการขนส่งสินค้าเกษตร และการท่องเที่ยวเชิงเกษตร  เนื่องจากในพ้ืนที่มีสวนผลไม้ที่มีศักยภา พ
สิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์ ไปด้วยป่าไม้  และสวนยางพารา  การส่งเสริมอาชีพ  กลุ่มอาชีพ ทั้งอาชีพหลัก  
โดยเฉพาะเกษตรกรท้านา  สวนยางพารา  และสวนผลไม้  ที่ประชากรส่วนใหญ่ ร้อยละ 80  ของประชากร
ทั้งหมดในต้าบล  การท้าสวนยางพาราที่เกษตรกร จะใช้เวลาในช่วงกลางคืนในการกรี ดยาง  ท้าให้ช่วงกลางวัน
จะมีเวลาว่าง  เกษตรกรในส่วนของสวนผลไม้ที่จะมีผลผลิตปีละ 1 ครั้ง  การส่งเสริมพัฒนาคนตั้งแต่เกิดจนตาย 
ในทุกเพศทุกวัย  การส่งเสริมการดูแลสุขภาพทั้งสุขภาพกายและสุขภาพใจ และปัญญา ประชาชนและ
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับสวัสดิการจากองค์การบริหารส่วนต้าบลและภาครัฐอย่างทันท่วงทีและทั่วถึงเป็น
ธรรม  ส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมของไทยและท้องถิ่นปลูกฝังจิตส้านึกความเป็นไทยให้กับคนรุ่นใหม่  การ
เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนทั้งด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ้าเป็นต่อการขยายฐานการผลิต  
อาทิ  ไฟฟ้าและประปา  การพัฒนาเศรษฐกิจในระดับชุมชน  ทบทวนบทบาทในการดูแลและช่วยเหลือกลุ่ม
ผู้ผลิตในพ้ืนที่  ยกระดับกระบวนการผลิตให้เป็นมาตรฐานเทียบเท่าสากล  การจัดทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  โดยเน้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วมของประชาชน  รวมทั้ง
ต้องมีการควบคุมมาตรฐานการดูแลรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การพัฒนาคุณภาพชีวิต  
เตรียมรับมือผลกระทบจากปัญหาสังคมและปัญหาด้านสาธารณสุขที่อาจจะเกิดจากการเคลื่อนย้าย  แรงงานและ
นักท่องเที่ยวโดยเสรี  อาทิ โรคระบาด ความขัดแย้งทางสังคมและเชื้อชาติ  การเฝ้าระวังปัญหาอาชญากรรม  ยา
เสพติด  การค้ามนุษย์  จะต้องจัดสวัสดิการสังคมส้าหรับเด็กกลุ่มเสี่ยง  และผู้ด้อยโอกาสอย่างมีคุณภาพและ
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ทั่วถึง  การจัดการด้านการศึกษา  เน้นการพัฒนามาตรฐานด้านการศึกษา  ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาพ้ืนบ้านในภูมิภาคอาเซียน  

น้อมน้าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ประเทศไทยน้อมน้าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในภาคีการพัฒนา  กระจายไปทุกภาค
ส่วน การใช้หลักปรัชญาน้าทางในการขับเคลื่อนนโยบายของผู้บริหารและกระแสการบริหารงานตามหลัก                    
ธรรมาภิบาล  เน้นการน้าเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด้าริไปประยุกต์ใช้เพ่ือเพ่ิมรายได้และลดรายจ่ายของ
ครัวเรือน  ขณะที่เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน การพ่ึงตนเอง ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักและเข้าใจหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  สร้างความเข้าใจหลักความพอประมาณ การมีภูมิคุ้มกัน และเงื่อนไข มีความรู้ การมี
คุณธรรม และความมีเหตุผลในการด้าเนินชีวิตจากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น และศักยภาพขององค์การบริหารส่วน
ต้าบล ตลอดจนความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้อง ในด้านการท่องเที่ยว การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ภาคประชาชน ส่วนราชการ/องค์กรภาครัฐ หน่วยงานเอกชน กลุ่มองค์กรต่าง ๆ จึงก้าหนด จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน คือ 
 

“โครงสร้างพื้นฐานทั่วถึง  เกษตรกรรมก้าวหน้า”   
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  2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน ภาพรวม 
ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี 

การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน 

การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 

การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ความมั่นคง การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 

การสร้างความเข้มแขง็ทาง
เศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่าง
ยั่งยืน 

การเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพทุนของมนุษย์ 

การเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

การเสริมสร้างความมั่นคง
แห่งชาติเพ่ือการพัฒนา
ประเทศไปสู่ความมั่นคงและ
ยั่งยืน 

การบริหารจัดการในภาครัฐ 

แผนพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

เพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้า
เกษตรไปสู่มาตรฐานเกษตร
อินทรีย์และอาหารปลอดภัย 

ยกระดับการท่องเที่ยวเชิง
ประเพณี วัฒนธรรม อารย
ธรรมขอมยุคก่อน
ประวัติศาสตร์ ธรรมชาติ
และกีฬาสู่นานาชาติ 

เพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการน้้าเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจ
พิเศษชายแดน 

 

แผนพัฒนา 
จังหวัดศรีสะเกษ 

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
และการยกระดับเศรษฐกิจที่
พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ 

การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

การเสริมสร้างความสมดุล
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

การเสริมสร้างความมั่นคง
และรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

การบริหารจัดการภาครัฐ 
และธรรมาภิบาล 

วิสัยทัศน์ ต้าบลน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง เน้นการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายใต้การบริหารจัดการที่ดีแบบมีส่วนร่วม 
ยุทธศาสตร์ อบต.
เขิน 

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
และการยกระดับเศรษฐกิจที่
พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ 

การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมและคุณภาพชีวิตที่ดี 

การเสริมสร้างความสมดุล
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

การเสริมสร้างความมั่นคง
และรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

การบริหารจัดการภาครัฐ 
และธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์ สาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน
ครอบคลุม เพ่ิมศักยภาพสินค้า
การเกษตร 

ประชาชนในต้าบลมี
คุณภาพชีวิตที่ดีและสังคมที่
น่าอยู่ 

ประชาชนในต้าบล ร่วม
รักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ชุมชนเข้มแข็งมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ชุมชนมีส่วนร่วมการบริหาร
จัดการองค์กรโดยยึดหลัก          
ธรรมาภิบาล 
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ผลผลิต ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ด้านความมั่นคงและรักษา
ความสงบ 

ด้านการบริหารจัดการ 

กลยุทธ์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ส่งเสริมการผลิตและลดต้นทุน
การผลิต 

ส่งเสริมการเรียนรู้ อนุรักษ์ 
วัฒนธรรม ประเพณีและ 
ยกระดับคุณภาพชีวิต 

อนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เสริมสร้างความสงบ
เรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

พัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
องค์กร 

ตัวช้ีวัด 1.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของ
โครงสร้างพื้นฐาน 
2.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของสินค้า
ด้านการเกษตร 
3.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของรายได้
ครัวเรือน 

1.ระดับความส้าเร็จของการ
อนุรักษ์และสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
2.ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นด้าน
ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ 
3.ร้อยละของสวัสดิการที่
เข้าถึงครัวเรือน 
 

1.จ้านวนของแหล่งน้้าที่
ได้รับการพัฒนา 
2.จ้านวนของพ้ืนที่ป่าไม้ที่
ได้รับการบ้ารุง/ฟ้ืนฟู 

1.จ้านวนของกิจกรรมที่
เสริมสร้างความเข็มแข็งและ
รักษาความสงบของชุมชน 
2.จ้านวนของกิจกรรมที่
เสริมสร้างความสมานฉันท์ 

1.ร้อยละของบุคลากรภาครัฐ
ที่ได้รับการพัฒนา 
2.ระดับความส้าเร็จการมีส่วน
ร่วมของชุมชน 
3.จ้านวนโครงการที่เพ่ิม
ประสิทธิภาพการให้บริการ 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
    3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ด้วยเทคนิค  SWOT   
  การวิเคราะห์  จุดอ่อน  จุดแข็ง  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น  โดยใช้เทคนิค  SWOT  
Analysis  การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน  ได้แก่  จุดแข็ง  (Strength = S)  จุดอ่อน  (Weakness = W)  และ
ปัจจัยภายนอก  ได้แก่  โอกาส  (Opportunity = O)  และอุปสรรค  (Threat = T)  เป็นเครื่องมือ โดยผ่าน
กระบวนการประชุมร่วมกันทุกภาคีทั้งภาครัฐและภาคประชาชน  โดยสรุป ได้ดังนี้ 
ปัจจัยภายใน   
  จุดแข็ง  (Strength = S) 

1. เป็นพื้นที่ ที่มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงระบบนิเวศน์  คือ ป่าชุมชนดงบกท่ีได้รับรางวัลลูกโลกสีเขียว 
2. พ้ืนที่ในเขตองค์การบริหารส่วนต้าบลเขิน มีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบสูงสลับกับที่ราบลุ่ม 

พ้ืนที่ ที่ท้าการเกษตรมีระบบคลองชลประทาน ได้แก่โครงการคลองชลประทานห้วยตามาย 
3. มีทรัพยากรธรรมชาติใต้ผิวดิน คือ ดินมีความอุดมสมบูรณ์เหมาะกับการท้าการเกษตร 
4. ประชาชนมีความผูกพันฉันท์พ่ีน้อง  อยู่อาศัยในลักษณะเครือญาติ 
5. มีสถานศึกษาในระดับประถมศึกษา,มัธยมศึกษาและศูนย์การเรียนรู้ชุมชน (กศน.) 
6. มีงบประมาณเป็นของตนเองและศักยภาพพอสมควรในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ

ประชาชนได้ อย่างรวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์   
  จุดอ่อน  (Weakness = W)   
  1.  บริการด้านโครงสร้างพื้นฐานไม่ทั่วถึง 
  2.  ขาดความรู้ / ผู้รู้ด้านภาษา / การท่องเที่ยว / อาชีพเสริม 
  3.  งบประมาณมีจ้านวนจ้ากัด และขาดการสนับสนุนงบประมาณ ในการด้าเนินโครงการขนาดใหญ่ 
  4.  ปัญหาการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและการท้าลายสิ่งแวดล้อมท่ีเพ่ิมมากข้ึน 
  5.  ช่วงฤดูฝนจะมีฝนตกหนักและในช่วงฤดูแล้งจะมีสภาวะอากาศท่ีแล้งยาวนาน 
      6.  มีแหล่งน้้าแต่ไม่สามารถพัฒนาได้อย่างเต็มที่ 
      7.  เกษตรกรไม่มีเอกสารสิทธิ์ในที่ดินท้ากิน 
      8. ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการของท้องถิ่นน้อย 
ปัจจัยภายนอก   
  โอกาส  (Opportunity = O)   
  1.  มีการให้ความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
  2.  ได้รับความช่วยเหลือจากองค์กรต่างๆ 
  3. นโยบายการกระจายอ้านาจเป็นสาเหตุให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องปรับบทบาท  ภารกิจ  
หน้าที่ และพัฒนาระบบบริหารงานของท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งและมีระบบบริหารจัดการที่ดี 
  4.  พระราชบัญญัติก้าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ้านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ.  2542  ก้าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ้านาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น  โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุนการ
ถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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  5. รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู เผยแพร่ และถ่ายทอดวัฒนธรรม 
ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น 
  อุปสรรค  (Threat = T) 
  1.  สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจในระดับประเทศ  ในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  2. เกิดปัญหาภัยแล้งยาวนาน  ท้าให้ขาดแคลนน้้าอุปโภค – บริโภค ในช่วงฤดูแล้งและ ฝนจะตก
หนักในช่วงฤดูฝนท้าให้เกิดปัญหาอุทกภัย   
  3.  สภาพพ้ืนที่ส่วนใหญ่  ที่สาธารณะ  ที่ดินเขตป่าสงวนแห่งชาติถูกบุกรุกเป็นจ้านวนมาก 
  4.  ประชาชนไม่ให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
  5.  ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ  ท้าให้ประชาชนในท้องถิ่นลื มรากฐานทาง
วัฒนธรรมที่มีอยู่  และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภคมากข้ึน 
   6.  มีปัญหาสุขภาพ  ปัญหายาเสพติด  ปัญหาอาชญากรรม  เพ่ิมข้ึน 
  7.  มีการแสวงหาผลประโยชน์จากการใช้ทรัพยากรเพ่ือหวังผลตอบแทนในระยะสั้น 
  8.  วิกฤติโลกร้อน ท้าให้สภาพภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงไป ส่งผลกระทบต่อการด้ารงชีวิตและการ
ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรมที่ต้องพ่ึงธรรมชาติ 
           9.  สภาวะการณ์ทางการเมืองที่ไม่ม่ันคง นโยบายรัฐบาลที่ไม่มีความต่อเนื่องส่งผลต่อการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
     3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

สภาพแวดล้อมภายนอก  เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น และไม่สามารถควบคุมได้หรือ
ควบคุมได้ในระยะสั้น ๆ ประกอบด้วย ปัจจัยด้านต่างๆ ดังนี้ 
 1. ด้านสังคมและวัฒนธรรม  ได้แก่  จ้านวนประชากร  ระบบการศึกษา  ค่านิยม  ขนบธรรมเนียม
ประเพณี  แนวโน้มทางสังคม  การคมนาคม  การสื่อสาร อาชีพและปัญหาสังคม ฯลฯ 
 2. ด้านเทคโนโลยี  ได้แก่  ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี การผลิตเครื่องจักรกลต่าง ๆเทคโนโลยี
สารสนเทศ แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ 
 3. ด้านเศรษฐกิจ  ได้แก่  รายได้ของคนในชุมชน ภาวะทางการเงิน การว่างงาน  อัตราการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ อัตราดอกเบี้ย การลงทุนต่าง ๆ ฯลฯ 
 4. ด้านการเมืองและกฎหมาย ได้แก่  รัฐธรรมนูญ  พระราชบัญญัติต่าง ๆ  นโยบายรัฐบาล  นโยบาย
หน่วยงานต้นสังกัด  กฎหมาย  ระเบียบต่าง ๆ การแทรกแซงทางการเมือง ฯลฯ 
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3.3 ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.2561 - 2564 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.01 

การสร้าง
ความสามารถในการ

แข่งขัน 

ยุททธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ

คน 

การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อม 

ความมั่นคง การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯฉบับที่ 

12 

การสร้างความเข้มแข็ง
ทางด้านเศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

การเสริมสร้างการพฒันา
ศักยภาพทุนของมนุษย์ 

การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการ

พัฒนาท่ียั่งยืน 

การเสริมสร้างความมั่นคง
แห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศ

ไปสู่ความมั่นคงและยั่งยืน 

การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

เพิ่มศักยภาพการผลิตสินค้า
เกษตรไปสู่มาตรฐานเกษตร
อินทรีย์และอาหารปลอดภัย 

ยกระดับการท่องเท่ียวเชิงประเพณี วัฒนธรรม 
อารยธรรมขอมยุคก่อนประวัติศาสตร์ ธรรมชาติ

และกีฬาสู่นานาชาติ 

เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการน้้าเพื่อการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน 

การพัฒนาพื้นท่ี
เศรษฐกิจพิเศษ

ชายแดน 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และการยกระดับเศรษฐกิจท่ี

พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 

การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

การเสริมสร้างความสมดุล
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

การเสริมสร้างความ
มั่นคงและรักษาความ

สงบเรียบร้อย 

การบริหารจัดการ
ภาครัฐและธรรมา 

ภิบาล 

ยุทธศาสตร์ อบต.
เขิน 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และการยกระดับเศรษฐกิจท่ี

พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 

การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทาง
สังคมและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

การเสริมสร้างความสมดุล
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

การเสริมสร้างความ
มั่นคงและรักษาความ

สงบเรียบร้อย 

การบริหารจัดการ
ภาครัฐและธรรมา 

ภิบาล 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ของ
ทุกป ี

ระดับความส้าเร็จ 5  
และร้อยละของการ
เพิ่มข้ึน ร้อยละ 5 

จ้านวน เพิ่มข้ึนปีละ 1 
กิจกรรม 

จ้านวน เพิ่มข้ึนปีละ 2 
กิจกรรม 
 

ระดับความส้าเร็จ 5  
และร้อยละของการ
เพิ่มข้ึน ร้อยละ 5 
 

พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ส่งเสริมการผลิต
และลดต้นทุนการ
ผลิต 

ส่งเสริมการเรียนรู้ อนุรักษ์ 
วัฒนธรรมประเพณีและ
ยกระดับคุณภาพชีวิต 

อนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เสริมสร้างความสงบ
เรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและ
องค์กร 

แผนงาน แผนงาน 
บริหาร
ทั่วไป 

แผนงาน 
บริหาร 
งานคลัง 

แผนงาน 
รักษา
ความ
สงบ
ภายใน 

แผนงาน 
การ 
ศึกษา 

แผนงาน 
สาธารณ 
สุข 

แผนงาน 
สังคม
สงเคราะ
ห ์

แผนงาน 
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน 
สร้าง
ความเข็ม
แข็งของ
ชุมชน 

แผนงาน 
ศาสนาวัฒน 
ธรรมและ
นันทนา 
การ 

แผนงาน 
การ 
เกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 

ผลผลิต/
โครงการ 

1.ก่อสร้าง/ปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน 
2.ก่อสร้างรางระบายน้้า 
3.ขยายเขตไฟฟ้า 
4.ก่อสร้าง/ขยายเขต
ประปา 
5.เพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตร 
6.ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 
7.งานอื่น ๆ  

1.ส่งเสริมและสนับสนุน
ด้านการศึกษา 
2.การจัดประเพณี
วัฒนธรรม 
3.ส่งเสริมการออกก้าลัง
กายภายในหมู่บ้าน 
4.สนับสนุนการแข่งขัน
กีฬา 
5.สงเคราะห์เด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส 
6.ป้องกันโรคและควบคุม
โรคติดต่อ 
7.งานอื่น ๆ 
 

1.ส่งเสริมและอนุรักษ์
ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 
2.การบริหารและจัดการ
ขยะ 
3.ขุดลอกคลอง บ่อน้้า
ต้ืน บ่อบาดาล 
4.งานอื่น ๆ 
 

1.การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
2.กิจกรรมป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
3.งานแก้ไขปัญหายา
เสพติด 
4.กิจกรรมสร้างความ
ปรองดอง สมานฉันท์ 
5.งานอื่น ๆ 
 
 

1.ส่งเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมเกี่ยวกับการ
ปกครอง 
2.อบรม ศึกษาดูงาน 
เพิ่มศักยภาพบุคลากร
และองค์กร 
3.ส่งเสริมกระบวนการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 
4.โครงการพัฒนา
ศักยภาพองค์กร 
5.งานอื่น ๆ 
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3.4 แผนผังยุทธศาสตร์ 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.02 

วิสัยทัศน์ ต้าบลน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง เน้นการพัฒนาที่ยั่งยนื ภายใต้การบริหารจัดการที่ดีแบบมีสว่นร่วม 

ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและการ
ยกระดับเศรษฐกิจให้
พึ่งตนเองและแข่งขัน
ได้ 

การเสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสังคม
และคุณภาพชีวิตท่ีดี 

การเสริมสร้างความ
สมดุลด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

การเสริมสร้างความ
มั่นคงและการรักษา
ความสงบ 

บริหารจัดการ
ภาครัฐโดยยึดหลัก
ธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์ สาธารณูปโภคข้ัน
พื้นฐานครอบคลุม เพิ่ม
ศักยภาพสินค้า
การเกษตร 

ประชาชนในต้าบลมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีและ
สังคมท่ีน่าอยู่ 

ประชาชนในต้าบลร่วม
รักษาทรัพยากรธรรม
และสิ่งแวดล้อม 

ชุมชนเข้มแข็งมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ชุมชนมีส่วนร่วมการ
บริหารจัดการองค์กร
โดยยึดหลักธรรมา             
ภิบาล 

ค่าเป้าหมาย เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ของ
ทุกปี 

ระดับความส้าเร็จ 5  
และร้อยละของการ
เพิ่มข้ึน ร้อยละ 5 

จ้านวน เพิ่มข้ึนปีละ 1 
กิจกรรม 

จ้านวน เพิ่มข้ึนปีละ 2 
กิจกรรม 
 

ระดับความส้าเร็จ 5  
และร้อยละของการ
เพิ่มข้ึน ร้อยละ 5 
 

กลยุทธ์ พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ส่งเสริมการผลิต
และลดต้นทุนการ
ผลิต 

ส่งเสริมการเรียนรู้ 
อนุรักษ์ วัฒนธรรม
ประเพณีและ
ยกระดับคุณภาพชีวิต 

อนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เสริมสร้างความ
สงบเรียบร้อยและ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและ
องค์กร 

แผนงาน แผนงาน 
บริหาร
ทั่วไป 

แผนงาน 
บริหาร 
งานคลัง 

แผนงาน 
รักษา
ความ
สงบ
ภายใน 

แผนงาน 
การ 
ศึกษา 

แผนงาน 
สาธารณ 
สุข 

แผนงาน 
สังคม
สงเคราะ
ห ์

แผนงาน 
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงาน 
สร้าง
ความเข็ม
แข็งของ
ชุมชน 

แผนงาน 
ศาสนาวัฒน 
ธรรมและ
นันทนา 
การ 

แผนงาน 
การ 
เกษตร 

แผนงาน 
งบกลาง 
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3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค ์
ตัวช้ีวัด 
ผลผลติ/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย

รับผิดชอบ 
หน่วย

สนับสนุน 61 62 63 64 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ยกระดับ
เศรษฐกิจท่ี
พึ่งตนเองและ
แข่งขันได้ 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ยกระดับ
เศรษฐกิจท่ี
พึ่งตนเองและ
แข่งขันได้ 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ยกระดับ
เศรษฐกิจท่ี
พึ่งตนเองและ
แข่งขันได้ 

สาธารณูปโภค
ขั้นพื้นฐาน
ครอบคลมุ 
เพิ่มศักยภาพ
สินค้า
การเกษตร 

1.ร้อยละที่
เพิ่มขึ้นของ
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
2.ร้อยละที่
เพิ่มขึ้นของ
สินค้าด้าน
การเกษตร 
3.ร้อยละที่
เพิ่มขึ้นของ
รายได้
ครัวเรือน 
 
 
 

10 
 
 
 
5 
 
 
 
5 

20 
 
 
 
10 
 
 
 
10 

30 
 
 
 
15 
 
 
 
15 

40 
 
 
 
20 
 
 
 
20 

10 
 
 
 
5 
 
 
 
5 

พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานส่งเสรมิ
การผลิตและ
ลดต้นทุนการ
ผลิต 

1.ก่อสร้าง/ปรบัปรุง
ซ่อมแซมถนน 
2.ก่อสร้างรางระบาย
น้้า 
3.ขยายเขตไฟฟ้า 
4.ก่อสร้าง/ขยายเขต
ประปา 
5.เพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตร 
6.ส่งเสรมิกลุม่อาชีพ 
7.งานอ่ืน ๆ  
 

กองช่าง/ 
ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.03 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค ์
ตัวช้ีวัด 
ผลผลติ/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย

รับผิดชอบ 
หน่วย

สนับสนุน 61 62 63 64 

การเสริมสร้าง 
สร้างภมูิคุ้มกัน
ทางสังคมและ
คุณภาพชีวิต 
ที่ด ี

การเสริมสร้าง 
สร้างภมูิคุ้มกัน
ทางสังคมและ
คุณภาพชีวิต 
ที่ด ี
 

การเสริมสร้าง 
สร้างภมูิคุ้มกัน
ทางสังคมและ
คุณภาพชีวิต 
ที่ด ี

ประชาชนใน
ต้าบลมี
คุณภาพชีวิตที
ดีและสังคมที่
น่าอยู่ 

1.ระดับ
ความส้าเร็จ
ของการ
อนุรักษ์และ
สืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณี
ท้องถิ่น 
2.ร้อยละที่
เพิ่มขึ้นด้าน
ผลสัมฤทธ์ิการ
เรียนรู ้
3.ร้อยละของ
สวัสดิการที่
เข้าถึง
ครัวเรือน 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
20 
 
 
 
5 

5 
 
 
 
 
 
 
25 
 
 
 
10 

5 
 
 
 
 
 
 
30 
 
 
 
15 

5 
 
 
 
 
 
 
35 
 
 
 
20 

5 
 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
5 

ส่งเสริมการ
เรียนรู้ อนุรักษ์
วัฒนะธรรม
ประเพณีและ
ยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

1.ส่งเสรมิและ
สนับสนุนด้าน
การศึกษา 
2.การจัดประเพณี
วัฒนธรรม 
3.ส่งเสรมิการออก
ก้าลังกายภายใน
หมู่บ้าน 
4.สนับสนุนการ
แข่งขันกีฬา 
5.สงเคราะห์เด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ ผูด้้อยโอกาส 
6.ป้องกันโรคและ
ควบคุมโรคติดต่อ 
7.งานอ่ืน ๆ 
 

กองการ 
ศึกษา/
ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 

ส้านักงาน 
ปลัด 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค ์
ตัวช้ีวัด 
ผลผลติ/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย

รับผิดชอบ 
หน่วย

สนับสนุน 61 62 63 64 

การเสริมสร้าง
ความสมดุล
ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การเสริมสร้าง
ความสมดุล
ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การเสริมสร้าง
ความสมดุล
ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ประชาชนใน
ต้าบลร่วม
รักษา
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.จ้านวน
แหล่งน้้าท่ี
ได้รับการ
พัฒนา 
2.จ้านวนของ
พื้นที่ป่าไม้ที่
ได้รับการบ้ารุง 

1 
 
 
 
1 
 
 
 
 

2 
 
 
 
2 
 
 
 
 

3 
 
 
 
3 
 
 
 
 

4 
 
 
 
4 
 
 
 
 

1 
 
 
 
1 
 
 
 
 

อนุรักษ์และ
ฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.ส่งเสรมิและอนุรักษ์
ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 
2.การบริหารและ
จัดการขยะ 
3.ขุดลอกคลอง บ่อน้้า
ตื้น บ่อบาดาล 
4.งานอ่ืน ๆ 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด/กอง
ช่าง 
 
 
 
 
 
 

ส้านักงาน 
ปลัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) 44 
 

 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค ์
ตัวช้ีวัด 
ผลผลติ/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย

รับผิดชอบ 
หน่วย

สนับสนุน 61 62 63 64 

การเสริมสร้าง
ความมั่นคง
และรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

การเสริมสร้าง
ความมั่นคง
และรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

การเสริมสร้าง
ความมั่นคง
และรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

ชุมชนเข้มแข็ง
มีความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

1.จ้านวนของ
กิจกรรมที่
เสรมิสร้าง
ความเข็มแข็ง
และรักษา
ความสงบของ
ชุมชน 
2.จ้านวนของ
กิจกรรมที่
เสรมิสร้าง
ความ
สมานฉันท์ 
 

2 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 

6 
 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 

8 
 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 

เสรมิสร้าง
ความสงบ
เรียบร้อยและ
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

1.การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
2.กิจกรรมป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
3.งานแก้ไขปัญหายา
เสพติด 
4.กิจกรรมสร้างความ
ปรองดอง สมานฉันท ์
5.งานอ่ืน ๆ 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 

กองการ 
ศึกษา 
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ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค ์
ตัวช้ีวัด 
ผลผลติ/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม 
หน่วย

รับผิดชอบ 
หน่วย

สนับสนุน 61 62 63 64 

การบริหาร
จัดการภาครัฐ
และธรรมา 
ภิบาล 

การบริหาร
จัดการภาครัฐ
และธรรมา 
ภิบาล 

การบริหาร
จัดการภาครัฐ
และธรรมา 
ภิบาล 

ชุมชนมีส่วน
ร่วมการ
บริหารจดัการ
องค์กรโดยยดึ
หลักธรรมาภิ
บาล 

1.ร้อยละของ
บุคลากร
ภาครัฐท่ีได้รับ
การพิจารณา 
2.ระดับ
ความส้าเร็จ
ของการมีส่วน
ร่วมของชุมชน 
3.จ้านวน
โครงการที่เพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การให้บริการ 
 
 

50 
 
 
 
5 
 
 
 
2 
 
 
 
 

60 
 
 
 
5 
 
 
 
4 
 
 
 
 

70 
 
 
 
5 
 
 
 
6 
 
 
 
 

80 
 
 
 
5 
 
 
 
8 
 
 
 
 

10 
 
 
 
5 
 
 
 
2 
 
 
 
 

พัฒนา
ศักยภาพ
บุคลากรและ
องค์กร 

1.ส่งเสรมิและ
สนับสนุนกิจกรรม
เกี่ยวกับการปกครอง 
2.อบรม ศึกษาดูงาน 
เพิ่มศักยภาพบุคลากร
และองค์กร 
3.ส่งเสรมิกระบวนการ
มีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
4.โครงการพัฒนา
ศักยภาพองค์กร 
5.งานอ่ืน ๆ 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 

กองการ 
ศึกษา 
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ส่วนที่ 4 
 

การน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัต ิ
 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและยกระดับ
เศรษฐกิจที่พ่ึงตนเอง
และแข่งขันได้ 

1.บริการชุมชนและ
สังคม 
2.การเศรษฐกิจ 
3.บริหารทั่วไป 
 

1.เคหะและชุมชน 
2.สังคมสงเคราะห์ 
3.การเกษตร 
4.สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

1.กองช่าง 
2.ส้านักงาน
ปลัด 
 

1.ส้านักงาน
ปลัด 
 

2 การเสริมสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดี 

1.บริการชุมชนและ
สังคม 
2.การด้าเนินงาน
อ่ืน 

1.การศึกษา 
2.ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
3.สาธารณสุข 
4.สังคมสงเคราะห์ 
5.งบกลาง 
6.เคหะและชุมชน 

1.กองการ 
ศึกษา 
2.ส้านักงาน
ปลัด 
3.กองช่าง 

1.ส้านักงาน
ปลัด 

3 การเสริมสร้างความ 
สมดุลด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1.บริการชุมชนและ
สังคม 
2.การเศรษฐกิจ 
3.บริหารทั่วไป 

1.เคหะและชุมชน 
 
2.การเกษตร 
3.การรักษาความ
สงบภายใน 

1.กองช่าง 
2.ส้านักงาน
ปลัด 

1.ส้านักงาน
ปลัด 

4 การเสริมสร้างความ
มั่นคงและรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

1.บริหารทั่วไป 1.การรักษาความ
สงบภายใน 
2.สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
3.บริหารทั่วไป 

1.ส้านักงาน
ปลัด 

1.กองการศึกษา 

5 การบริหารจัดการ
ภาครัฐและธรรมา 
ภิบาล 

1.บริหารทั่วไป 
2.งานบริการชุมชน
และสังคม 

1.บริหารทั่วไป 
2.เคหะและชุมชน 

1.ส้านักงาน
ปลัด 
2.กองช่าง 

1.กองการศึกษา 

รวม 5 4 9 3 2 
 

 
 



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

1.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและ

กำรยกระดบัเศรษฐกิจที่พ่ึงตนเองและแขง่ขนัได้
  1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 161 206,590,000 161 206,590,000 161 206,590,000 161 206,590,000 644 826,360,000
  1.2 แผนงานการเกษตร 23 3,620,000 23 3,620,000 23 3,620,000 23 3,620,000 92 14,480,000
  1.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4 163,000 4 163,000 4 163,000 4 163,000 16 652,000
  1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 12 360,000 12 360,000 12 360,000 12 360,000 48 1,440,000

รวม 200 210,733,000 200 210,733,000 200 210,733,000 200 210,733,000 800 842,932,000
2.ยุทธศำสตร์กำรสร้ำงภมูคุ้ิมกันทำงสังคม
และคุณภำพชวีิตที่ดี
  2.1 แผนงานการศึกษา 7 6,880,000 7 6,880,000 7 6,880,000 7 6,880,000 28 27,520,000
  2.2 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ 7 530,000 7 530,000 7 530,000 7 530,000 28 2,120,000
  2.3 แผนงานเคหะและชุมชน 17 6,100,000 17 6,100,000 17 6,100,000 17 6,100,000 68 24,400,000
  2.4 แผนงานสาธารณสุข 6 240,500 6 240,500 6 240,500 6 240,500 24 962,000

รวม 37 13,750,500 37 13,750,500 37 13,750,500 37 13,750,500 148 55,002,000

บญัชสีรุปโครงกำรพัฒนำ 
แผนพัฒนำท้องถ่ินสีป่ ี(พ.ศ.2561 - 2564)

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขนิ

ปี 2562

ยุทธศำสตร์

******************************

ปี 2561 ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564 รวม 4 ปี
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แบบ ผ.07 



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

2.ยุทธศำสตร์กำรสร้ำงภมูคุ้ิมกันทำงสังคม
และคุณภำพชวีิตที่ดี
  2.5 แผนงานงบกลาง 6 8,906,600 6 8,906,600 6 8,906,600 6 8,906,600 24 35,626,400
  2.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 3 160,000 3 160,000 3 160,000 3 160,000 12 640,000

รวม 9 9,066,600 9 9,066,600 9 9,066,600 9 9,066,600 36 36,266,400
3.ยุทธศำสตร์กำรเสริมสร้ำงควำมสมดลุดำ้น
ทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิง่แวดล้อม
  3.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 4 120,000
  3.2 แผนงานการเกษตร 5 90,000 5 90,000 5 90,000 5 90,000 20 360,000
  3.3 แผนงานเคหะและชุมชน 2 400,000 2 400,000 2 400,000 2 400,000 8 1,600,000

รวม 8 520,000 8 520,000 8 520,000 8 520,000 32 2,080,000
4.กำรเสริมสร้ำงควำมมัน่คงและรักษำควำมสงบ
เรียบร้อย
  4.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3 100,000 3 100,000 3 100,000 3 100,000 12 400,000
  4.2 แผนงานความเข็มแข็งของชุมชน 7 500,000 7 500,000 7 500,000 7 500,000 28 2,000,000
  4.3 แผนงานบริหารทั่วไป 6 64,000 6 64,000 6 64,000 6 64,000 24 256,000

รวม 16 664,000 16 664,000 16 664,000 16 664,000 64 2,656,000

ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564 รวม 4 ปี
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ยุทธศำสตร์
ปี 2561 ปี 2562

******************************

บญัชสีรุปโครงกำรพัฒนำ 
แผนพัฒนำท้องถ่ินสีป่ ี(พ.ศ.2561 - 2564)

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขนิ



จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ
โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท) โครงกำร (บำท)

5.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำร
ภำครัฐและธรรมำภบิำล
  5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 8 770,000 8 770,000 8 770,000 8 770,000 32 3,080,000
  5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 9 1,500,000 9 1,500,000 9 1,500,000 9 1,500,000 36 6,000,000

รวม 17 2,270,000 17 2,270,000 17 2,270,000 17 2,270,000 68 9,080,000
รวทั้งสิน้ 287 237,004,100 287 237,004,100 287 237,004,100 287 237,004,100 1,148 711,012,300

รวม 4 ปี

ยุทธศำสตร์
ปี 2561 ปี 2562 ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564
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******************************

แผนพัฒนำท้องถ่ินสีป่ ี(พ.ศ.2561 - 2564)
บญัชสีรุปโครงกำรพัฒนำ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขนิ



2.บญัชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวดัที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและยกระดับเศรษฐกิจที่พึ่งตนเองและแข่งขันได้

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวดัที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและยกระดับเศรษฐกิจที่พึ่งตนเองและแข่งขันได้
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและยกระดับเศรษฐกิจที่พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 

เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมู่ที่ 1 (บ้านพ่อใหญ่โอด - 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

บา้นยายเริญ) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

2 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่2 (หลังวัด) 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่3 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายไปหนองปงิ) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ ี(พ.ศ.2561 - 2564)

ส าหรับ องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินด าเนินการ

******************************
องค์การบริหารสว่นต าบลเขิน

งบประมาณและที่ผ่านมา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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แบบ ผ.01 



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
4 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่4 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(แยกถนนลาดยาง - บา้นนายวันชัย) 5x100x0.12 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

5 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่5 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายไปวัดปา่ชุมชนดงบก) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิม่ขึ้น

6 ก่อสร้างถนน คสล. หมูท่ี ่6 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายฮ่องแล้งไปบา้นหวัทด) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

7 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่7 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายกลางหมูบ่า้น) 5x100x0.12 ม. ถนน คสล.
เพิม่ขึ้น

8 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่8 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหน้าศาลเจ้าพอ่) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

9 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่9 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหมูท่ี ่9 ไป หมูท่ี ่3) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

10 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่10 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหน้าศาลาประชาคมหมูบ่า้น) 5x100x0.12 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 51



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
11 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่11 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหน้า อบต.เข้าหมูบ่า้น) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

12 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่12 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

13 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมู่ที่ 13 (รอบวัดบ้านเขิน) 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

14 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นลุงแอ๊ดไปส้านักสงฆ์หนองผือ) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

15 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่2 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายส่ีแยกไปบา้นหนองตาเนียง) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

16 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่3 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายวัด - ทุง่นา) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

17 ก่อสร้างรางระบายน้้าภายในหมูท่ี ่4 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(นายบญุนาง - บา้นนางทองจันทร์) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า
เพิม่ขึ้น

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 52



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
18 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่5 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายกองทนุ - บา้นนายกังวาน) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า
เพิม่ขึ้น

19 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่6 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นโนนสว่าง - สะพานบา้นโพนสูง) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิม่ขึ้น

20 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่ที่ 7 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิม่ขึ้น

21 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่9 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหมูท่ี ่9 ไป หมูท่ี ่11) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.
เพิม่ขึ้น

22 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่11 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายบา้นนายแหลมเพชร - วัดปา่ศรีอรุณ) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

23 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่13 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายทศิตะวันออก ร.ร.อนุบาลน้้าเกล้ียงเขิน) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า
เพิม่ขึ้น

24 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง

เพิม่ขึ้น

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 53

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

25 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่2 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง
ได้มาตรฐาน

26 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่3 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง
ได้มาตรฐาน

27 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่4 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

28 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่5 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง
ได้มาตรฐาน

29 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่7 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง
1,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

30 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่8 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

31 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่9 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง
ได้มาตรฐาน

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
32 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่10 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

33 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่11 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง
1,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

34 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่12 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

35 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่13 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

36 ก่อสร้างถนนลูกรัง (สายรอบปา่ชุมชนดงบก) 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

37 ซ่อมแซมถนนลูกรังภายใน หมูท่ี ่6 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

1,000 ม. ถนนลูกรัง

ได้มาตรฐาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 55

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

38 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปา ที่ท้าการองค์การ 1.เพื่อใหม้รีะบบประปาที่ได้ 1 แหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.อบต.เขิน มีน้้าอุปโภค กองช่าง

บริหารส่วนต้าบลเขิน มาตรฐานและไว้บริการ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอไว้บริการ

ประชาชน ได้ซ่อมแซม ประชาชน

39 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปาหมูบ่้าน หมูท่ี ่3 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้้า 1 แหง่ 50,000 50,000 50,000 50,000 จ้านวนของ 1.ประชาชนมีน้้าอุปโภค กองช่าง

บา้นโนนหนองสิม ประปาใช้ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอ

ได้ซ่อมแซม

40 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปาหมูบ่้าน หมูท่ี ่7 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้้า 1 แหง่ 50,000 50,000 50,000 50,000 จ้านวนของ 1.ประชาชนมีน้้าอุปโภค กองช่าง

บา้นไร่เอราวัณ ประปาใช้ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอ

ได้ซ่อมแซม

41 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปาหมูบ่้าน หมูท่ี ่8 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้้า 1 แหง่ 50,000 50,000 50,000 50,000 จ้านวนของ 1.ประชาชนมีน้้าอุปโภค กองช่าง

บา้นเขิน ประปาใช้ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอ

ได้ซ่อมแซม

42 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปาหมูบ่้าน หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้้า 1 แหง่ 50,000 50,000 50,000 50,000 จ้านวนของ 1.ประชาชนมีน้้าอุปโภค กองช่าง

บา้นเขิน ประปาใช้ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอ

ได้ซ่อมแซม

43 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปาหมูบ่้าน หมูท่ี ่9 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้้า 1 แหง่ 50,000 50,000 50,000 50,000 จ้านวนของ 1.ประชาชนมีน้้าอุปโภค กองช่าง

บา้นเกษตรสมบรูณ์ ประปาใช้ ประปาได้ซ่อม บริโภคเพยีงพอ

ได้ซ่อมแซม
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่ผ่านมา

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
44 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่1 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

45 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่2 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

46 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่3 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

47 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่4 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

48 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่5 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

49 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่6 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

50 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่7 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

51 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่8 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

52 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่9 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
53 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่10 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

54 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่11 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

55 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่12 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

56 ขุดลอกรางระบายน้้า ภายในหมูท่ี ่13 1.เพือ่ลดการท่วมขงัในฤดูฝน ระยะทาง 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดการอุดตัน 1.รางระบายน้้าไม่มีส่ิงอุดตัน กองช่าง

500 ม. ของขยะ

57 โครงการติดต้ังไฟสัญญาณกระพริบ 1.เพือ่เปน็การแจ้งเตือน 10 จุด 50,000 50,000 50,000 50,000 ลดอุบติัเหตุ 1.ได้มีการแจ้งเตือนจุด กองช่าง

ตามถนน ทีอ่ันตราย

58 โครงการจัดท้าปา้ยบอกทางและสถานที่ 1.เพือ่อ้านวยความ 20 ปา้ย 50,000 50,000 50,000 50,000 มีปา้ยเพิม่ขึ้น 1.ได้ทราบถึงจุดและ กองช่าง

ส้าคัญ สะดวกผู้สัญจรไปมา สถานทีต่่าง

59 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่2 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายบา้นนายชาตรีไปบา้นหนองอะโลม) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

60 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้น ร.ต.ท.สมหมาย-นายสมใจ) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
61 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้น นางหนูจัน - บา้นนางมี) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

62 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นครูชัลวาล - บา้นโนนหนองสิม) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

63 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นครูชัลวาล - บา้นโนนหนองสิม) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

64 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(อบต. - คลองชลประทาน) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

65 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นพอ่ใหญ่จิตร - ร.ร.เขื่อนช้าง) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

66 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายนพพ - ข้าง อบต.) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น
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งบประมาณและที่ผ่านมา
1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
67 ก่อสร้างถังเก็บน้้าเพือ่อุปโภค - บริโภค 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้้า 2 แหง่ 400,000 400,000 400,000 400,000 มีทีก่ักเก็บน้้า 1.ประชาชนมีน้้าไว้ ส้านักงาน

ประจ้าหมูบ่า้นโนนสว่าง หมูท่ี ่6 อุปโภค - บริโภค เพยีงพอ เพิม่ขึ้น อุปโภคและบริโภค ปลัด

เพยีงพอ

68 ก่อสร้างถังเก็บน้้าเพือ่อุปโภค - บริโภค 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีน้้า 2 แหง่ 400,000 400,000 400,000 400,000 มีทีก่ักเก็บน้้า 1.ประชาชนมีน้้าไว้ ส้านักงาน

ประจ้าหมูบ่า้นโนนหนองคลอง หมูท่ี ่12 อุปโภค - บริโภค เพยีงพอ เพิม่ขึ้น อุปโภคและบริโภค ปลัด

เพยีงพอ

69 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

หมูท่ี ่12 (สายรอบหมูบ่า้น ) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

70 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่10 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายทองจันทร์-บา้นนางทพิวรรณ) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

71 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่10 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางทพิวรรณ - คลอง) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

72 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่10 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายนิภทัร - คลอง) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
73 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี่10 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางมะลิ - บา้นนางทพิวรรณ) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

74 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่5 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายกองทนุ - บา้นนายบญุน้อม) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

75 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่4 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายแก้ว - บา้นนางขันทอง) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

76 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่4 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายเหน็ด - บา้นนางทองจันทร์) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

77 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่4 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(จาก หมูท่ี ่4 - หมูท่ี ่11) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

78 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่4 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ทางเข้าวัดปา่ศรีอรุณ) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 61

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
79 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่4 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(หน้าบา้นนายอ่า้ ทพิย์รักษา) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

80 ก่อสร้างคลองส่งน้้า คสล.บา้นเขิน 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

หมูท่ี ่13 (บริเวณตลาดนัด) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

81 ก่อสร้างถนนลูกรัง หมูท่ี ่9 เชื่อม หมูท่ี ่12 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายทีน่าช่างช้าง) 2000 ม. ถนน ลูกรัง

เพิม่ขึ้น

82 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่13 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายอุทยั - บา้นนายค้าหล้า) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

83 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่13 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายสี - บา้นนายค้าหล้า) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

84 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่13 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางพา - รอบวัดบา้นเขิน) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 62

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
85 ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ หมูท่ี่13 1.เพือ่ใหม้ีสถานทีจ่ัด 1 หลัง 300,000 300,000 300,000 300,000 มีอาคารเพิม่ 1.มีสถานทีจ่ัดกิจกรรม ส้านักงาน

กิจกรรมประจ้าหมูบ่า้น ประจ้าหมูบ่า้นทีไ่ด้ ปลัด

มาตรฐาน

86 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่11 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางสีนวน ) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

87 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่11 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(หน้าศาลาประชาคม ) 5x40x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

88 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่11 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

89 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่3 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายฉวี - นายผัน) 5x40x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

90 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่3 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนางล้าดวน - นางเอมอร) 5x40x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 63

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
91 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่3 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(วัดโนนหนองสิม - นายบญุทนั) 5x40x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

92 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่3 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายสมบติั - นายประสิทธิ)์ 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

93 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่3 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายสมพร - นายสมพงษ์) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

94 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่3 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายทวี - นายสุวรรณ) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

95 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่3 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายทวี - นายบญุมา) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

96 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่7 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ไปบา้นนางวิไล) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 64

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
97 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่7 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ไปบา้นนายหนูการ) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

98 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่7 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ไปหนองตะกวน) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

99 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่7 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ในหมูบ่า้น) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

100 ก่อสร้างรางระบายน้้า หมูท่ี ่3 1.เพือ่ลดปญัหาน้้าทว่มขัง ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายนุย - ศาลเจ้าพอ่) 0.60x0.50x120 ม. รางระบายน้้า

เพิม่ขึ้น

101 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่8 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(วัดเวฬุวัน - โนนหนองคลอง) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

102 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่6 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(คลองชลประทาน - ฝายฮ่องแล้ง) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 65



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
103 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่6 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ไร่นายบญุมี - คลองชลประทาน) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

104 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่6 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(ข้างวัด - หว้ยตามาย) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

105 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่6 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนายสมบติั - ร.ร. โนนสว่าง) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

106 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่6 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(จากหมูท่ี ่6 - หมูท่ี ่5) 5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

เพิม่ขึ้น

107 ก่อสร้างถนนลูกรัง หมูท่ี ่6 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 200,000 200,000 200,000 200,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(คลองชลประทาน - ฝายทา่คล้อ) 2,000 ม. ถนน ลูกรังเพิม่

108 ก่อสร้างถนนลูกรังบา้นโนนหนองสิม หมูท่ี ่5 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 200,000 200,000 200,000 200,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

2,000 ม. ถนน ลูกรังเพิม่

109 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่5 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

110 ก่อสร้างร้ัวรอบศาลาเอนกประสงค์ 1.เพือ่ปอ้งกันการสูญหาย 300 ม. 300,000 300,000 300,000 300,000 มีร้ัวทีไ่ด้ 1.ทรัพย์สินของหมู่ กองช่าง

ประจ้าหมูบ่า้น หมูท่ี ่6 ทรัพย์สินของหมูบ่า้น มาตรฐาน บา้นได้รับการดูแล

ที่เกบ็ในศาลาเอนกประสงค์

111 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตลาดยาง 1.เพือ่ปอ้งกันการเกิด ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ถนนได้ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

ผิวถนน บา้นไร่เอราวัณ หมูท่ี ่7 อุบติัเหตุและการสัญจร 5x100 ม. มาตรฐาน ลดอุบติัเหตุทางถนน

สะดวก

112 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตลาดยาง 1.เพือ่ปอ้งกันการเกิด ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ถนนได้ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

ผิวถนน บา้นหนองอะโลม หมูท่ี ่10 อุบติัเหตุและการสัญจร 5x100 ม. มาตรฐาน ลดอุบติัเหตุทางถนน

สะดวก

113 ก่อสร้างถนนลูกรัง หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(สายหวัหนองหว้า) 1,000 ม. ถนน ลูกรัง

เพิม่ขึ้น

114 ก่อสร้างถนนลูกรัง หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(บา้นนานพพร - นายสมศักด์ิ ) 1,000 ม. ถนน ลูกรัง

เพิม่ขึ้น

115 ก่อสร้างฝายชะลอน้้า/ทดน้้า 1.เพือ่กักเก็บน้้าของ จ้านวน 2 จุด 100,000 100,000 100,000 100,000 ลดการ 1.มีน้้าส้าหรับท้าการ กองช่าง

ชุมชน แหง้แล้ง เกษตรช่วงฤดูแล้ง

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

116 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่1 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

117 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่2 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

118 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่3 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

119 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่4 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

120 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่5 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

121 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่6 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
122 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่7 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

123 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่8 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

124 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่9 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

125 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่10 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

126 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่11 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

127 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่12 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
128 ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูท่ี ่13 1.เพือ่ใหก้ารสัญจรสะดวก ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 จ้านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

5x100x0.15 ม. ถนน คสล.

ได้มาตรฐาน
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ส่งเสริมการเกษตรช่วงฤดูแล้ง 1.เพื่อให้ประชาชนสร้างอาชีพ 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

และรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด

2 ปรับปรุง บ้ารุงดินด้วยปุย๋พชืสดและ 1.เพือ่ปรับปรุงคุณภาพดิน 60 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ดินมีคุณภาพดีขึ้น ส้านักงาน

อินทรีย์วัตถุ ใหม้ีความอุดมสมบรูณ์ 2.ผลผลิตได้เพิม่ได้ ปลัด

2.เพือ่เพิม่ผลผลิตใหสู้งขึ้น

3 ส่งเสริมการปลูกข้าวพนัธุ์ดี 1.เพือ่เพิม่คุณภาพผลผลิต 60 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 1.ผลผลิตมีคุณภาพและเพิม่ ส้านักงาน

ทางการเกษตร คุณค่าการเกษตร ปลัด

4 ส่งเสริมการจัดการสวนยางอย่างยั่งยืน 1.เพือ่ใหค้วามรู้ในการ 50 คน 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 50 1.มีการบริหารจัดการ ส้านักงาน

ดูแลและจัดการอย่าง สวนยางอย่างถูกต้อง ปลัด

ถูกต้อง

5 ศูนย์จัดการศัตรูพชืชุมชน 1.เพือ่ใหเ้กษตรกรได้ 50 คน 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 50 1.มีการบริหารจัดการ ส้านักงาน

ผลผลิตทีม่ีคุณภาพ สวนยางอย่างถูกต้อง ปลัด

6 ส่งเสริมการผลิตข่าวขาวดอกมะลิ 105 1.เพือ่เพิม่คุณภาพผลผลิต 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 1.ผลผลิตมีคุณภาพและ ส้านักงาน

ทีป่ลอดภนัและได้มาตรฐาน ทางการเกษตร เพิม่คุณค่าการเกษตร ปลัด

7 โครงการส่งเสริมการเล้ียงโคเนือ้ตามแนว 1.เพือ่เพิม่รายได้ใหแ้ก่ 30 คน 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 10 1.เกษตรกรมีรายได้ ส้านักงาน

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง เกษตรกร เพิม่ขึ้นในครัวเรือน ปลัด
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1.2 แผนงานส่งเสรมิการเกษร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
8 เพิม่พนูทกัษะในการประกอบอาชีพของ 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมี 13 หมู่ 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 1.ประชาชนมีรายได้ ส้านักงาน

ประชาชนในต้าบลเขิน อาชีพทีห่ลากหลายและ และไม่เกิดการว่างงาน ปลัด

สามารถเพิม่รายได้ใน

ครัวเรือน
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1.2 แผนงานส่งเสรมิการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ส่งเสริมสนับสนุนเศรษฐกิจพอเพยีง 1.เพือ่ใหป้ระชาชนมีคุณภาพ 50 คน 110,000 110,000 110,000 110,000 ร้อยละ 20 1.ประชาชนด้ารงชีวิตตาม ส้านักงาน

(ศรีสะเกษพฒันา 365 วัน) ชีวิตทีดี่ขึ้น หลักปรัชญาเศรษฐกิจ ปลัด

2.เพือ่ลดค่าใช้จ่ายในครัว พอเพยีง

เรือน 2.ลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน
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1.3 แผนงานสรา้งความแขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 อบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพงานประดิษฐ์ 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

จากริบบิน้ อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด

2 อบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพการสานตระกร้า 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

จากเส้นพลาสติก อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด

3 อบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพการท้าขนมไทย 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด

4 อบรมส่งเสริมการท้าดอกไม้จันทร์ 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด

5 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้าง 40  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

ผลิตภณัฑ์น้้ายาล้างจาน อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด

6 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพการท้าดอก 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้าง 40  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

ไม้ประดิษฐ์จากรังไหม อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด

7 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพตะไคร้หอม 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้าง 40  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด

8 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้าง 40  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

การท้าเต้าหูน้มสด อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด

9 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพสตรีการท้า 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้าง 40  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

เหด็หยอง อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด

10 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพการทอผ้า 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้าง 40  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด
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1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้บั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
11 อบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพการท้าพรม 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

เช็ดเทา้จากเศษผ้า อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด

12 อบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพการท้าหมอน 1.เพือ่ใหป้ระชาชนสร้าง 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 20 1.ลดปญัหาการว่างงาน ส้านักงาน

สม๊อค อาชีพและรายได้เสริม 2.ประชาชนมีอาชีพเสริม ปลัด
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1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและที่ผ่านมา



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ี

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2  การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ ี
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 2 การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ี

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 1.เพื่อส่งเสริมความรู้ ผู้ปกครองนกัเรียน ศพด. 15,000 15,000 15,000 15,000 ผู้ปกครองนักรียน 1.ผู้ปกครองมีความรู้ความเข้าใจ กองการศึกษา ฯ

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ความเข้าใจในการจัด ทั้ง 3 แหง่ ในการจัดการเรียนการสอน

การเรียนการสอน ของศพด.

2 โครงการวนัแม่แหง่ชาติ 1.สร้างจิตส านึกให้เด็กเห็น เด็กนักเรียนและ 15,000 15,000 15,000 15,000 จ านวนเด็ก 1.เด็กได้เรียนรู้กิจกรรม กองการศึกษา ฯ

ความส าคัญของวนัแม่ ผู้ปกครองนักเรียน ที่ได้รับการเรียนรู้ และใหค้วามส าคัญกับ

แหง่ชาติ กิจกรรมวนัแม่แหง่ชาติ

3 โครงการต้นกล้าความดี 1.เพอืเด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชน 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กและเยาวชน 1.เด็กและเยาวชนได้รับ กองการศึกษา ฯ

ต าบลเขนิได้รับการส่งเสริม ต าบลเขิน ต าบลเขิน การปลูกฝังด้านคุณธรรม

ด้านคุณธรรมจริยธรรม จริยธรรม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา
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2.1 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ.2561 - 2564)

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ
องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน

******************************



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
4 โครงการวนัเด็กแหง่ชาติ 1.เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้จกั เด็กเล็กในศนูย์พฒันาเด็กเล็ก 60,000 60,000 60,000 60,000 เด็กร้อยละ 70 1.เด็กได้เรียนรู้กิจกรรม กองการศึกษา ฯ

สามัคคีและการพัฒนาตนเอง ทั้ง 3 แหง่และในพื้นที่ ในพื้นที่ และสามคัคีรู้จกัพัฒนาตนเอง

ต าบลเขิน

5 ค่าอาหารกลางวนัเด็กนักเรียนใน ศพด. 1.เพื่อจ่ายเปน็ค่าอาหาร ศพด. 3 แหง่ 1,120,000 1,120,000 1,120,000 1,120,000 เด็กมีภาวะ 1.เด็กนักเรียนมีพฒันาการ กองการศึกษา ฯ

กลางวนัเด็กรักเรียน โภชนาการที่ดี ทางร่างกายและสมองดีขึ้น

6 ค่าอาหารเสริม (นม)โรงเรียน 1.เพื่อจ่ายเปน็ค่าอาหาร 6 แหง่ 2,100,000 2,100,000 2,100,000 2,100,000 เด็กมีภาวะ 1.เด็กนักเรียนมีพฒันาการ กองการศึกษา ฯ

เสริม(นม)ให้กับเด็กนักเรียน โภชนาการที่ดี ทางร่างกายและสมองดีขึ้น

2.1 แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ค่าใชจ้า่ยในการเขา้ร่วมการแขง่ขนักฬีาเด็ก 1.เพื่อเปน็การส่งเสริม เด็กนกัเรียน ศพด. 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กนักเรียน 1.เด็กนักเรียนในศพด. กองการศึกษา ฯ

และเยาวชนในต าบลเขิน ความสามารถด้านกีฬา มีพฒันาการ ได้รับการส่งเสริมพัฒนา

และความรักสามัคคี ที่ดีขึ้น การด้านร่างกาย

2 ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม 1.เพื่อเปน็การส่งเสริม เยาวชนต าบลเขิน 30,000 30,000 30,000 30,000 เยาวชนต าบลเขนิ 1.เยาวชนในต าบลเขิน กองการศึกษาฯ

การแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ ความสามารถด้านกีฬา ได้รับการสนบัสนนุ ได้ใช้เวลาวา่งใหเ้กิด

ด้านกีฬา ประโยชน์

3 โครงการแข่งขันกีฬามวลชนส่งเสริม 1.เพือ่สร้างความรักสามัคคี นกักีฬา 70 คน 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละ 80 1.เกิดความรักความสัคคี กองการศึกษาฯ

การออกก าลังกายและกีฬาเพื่อสุขภาพ และส่งเสริมการออก าลังกาย ของผู้ร่วม และได้ส่งเสริมการ

กิจกรรม ออกก าลังกาย

4 โครงการกีฬาต าบลเขินเกมส์ 1.เพื่อใหเ้ด็กและเยาวชน จ านวน 13 หมู่บา้น 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ 50 1.เด็กและเยาวชนมคีวาม กองการศึกษาฯ

เกิดความรักสามัคคี ของผู้ร่วม สามัคคี

2.ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ กิจกรรม 2.เยาวชนและประชาชน

โดยการออกก าลังกาย เกิดได้ออกก าลังกาย

5 โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง 1.เพื่อเปน็การส่งเสริม ประชาชน 13 หมู่บา้น 80,000 80,000 80,000 80,000 ได้สืบสานอนรัุกษ์ 1.ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์ กองการศึกษา ฯ

ต าบลเขิน อนุรักษข์นบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น วฒันธรรมประเพณี

ประเพณีทอ้งถิ่น ทอ้งถิ่น
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา

2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
6 โครงการสืบสานงานประเพณีแห่ 1.เพื่อเปน็การส่งเสริม ประชาชน 13 หมู่บา้น 100,000 100,000 100,000 100,000 ได้สืบสานอนรัุกษ์ 1.ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์ กองการศึกษาฯ

เทยีนพรรษาต าบลเขิน อนุรักษข์นบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น วฒันธรรมประเพณี

ประเพณีทอ้งถิ่น ทอ้งถิ่น

7 โครงการสืบสานงานประเพณีสงกรานต์ 1.เพื่อเปน็การส่งเสริม ประชาชน 13 หมู่บา้น 60,000 60,000 60,000 60,000 ได้สืบสานอนรัุกษ์ 1.ประชาชนได้ร่วมอนุรักษ์ กองการศึกษาฯ

อนุรักษข์นบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น วฒันธรรมประเพณี

ประเพณีทอ้งถิ่น ทอ้งถิ่น
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2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 โครงการก่อสร้างเตาเผาขยะใน ศพด. 1.เพื่อให ้ศพด.มีที่เผา 3 แหง่ 300,000 300,000 300,000 300,000 ศพด.มีเตา 1.ศพด.มีที่เผาขยะ กองช่าง

ขยะที่ถูกหลักสุขลักษณะ เผาขยะ ที่ถูกสุขลักษณะ

2 โครงการก่อสร้างสนามเด็กเล่น 1.เพื่อให ้ศพด.มีพื้นที่ 3  แหง่ 300,000 300,000 300,000 300,000 ศพด.มีสนาม 1.เด็กมีทีเ่ล่นเป็นสัดส่วน กองช่าง

ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก สนามเด็กเล่นทีเ่ป็นสัดส่วน เด็กเล่นที่เป็น

สัดส่วน

3 โครงการก่อสร้างอาคารเก็บพสัดุ 1.เพื่อใหม้พีื้นที่ในการเกบ็ 2  แหง่ 500,000 500,000 500,000 500,000 ศพด.มีอาคาร 1.ศพด.มีอาคารเก็บ กองช่าง

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขิน 1และอบต.เขิน 2 พัสดุ ครุภัณฑ์ของ ศพด. เก็บพสัดุ พสัดุ ครุภณัฑ์

4 โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ 1.เพื่อใหศ้พด.มีศาลาไว้ 2  แหง่ 300,000 300,000 300,000 300,000 ศพด.มีที่ให้ 1.ศพด.มศีาลาไว้ส าหรับ กองช่าง

ใน ศพด.อบต.เขิน1 และ อบต.เขิน 2 ส าหรับเปน็ที่ใหผู้้ปกครอง ผู้ปกครองนั่ง รองรับผู้ปกครองนกัเรียน

นั่งรอรับเด็กนักเรียน รอรับเด็กรักเรียน

5 โครงการก่อสร้างหลังคาโดมอเนกประสงค์ 1.เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนได้รับ 2  แหง่ 500,000 500,000 500,000 500,000 เด็กนักเรียน 1เด็กนักเรียนได้รับ กองช่าง

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขิน 1และอบต.เขิน 2 ความสะดวกสบายในหน้าฝน ได้รับความปลอดภัย ความสะดวกสบาย

ในช่วงหน้าฝน

6 โครงการก่อสร้างถังเก็บน้ า คสล. 1.เพื่อให ้ศพด.มถีังรองน้ า 2 แหง่ 500,000 500,000 500,000 500,000 ศพด.มีถังเก็บน้ า ศพด.มีถังเก็บน้ าเพื่อใช้ กองช่าง

เพื่อเก็บน้ าไวใ้ช้อุปโภค อุปโภค

7 โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อเติม 1.เพื่อให้มีสถานที่จัดกิจกรรม 1 แหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กมีอาคารเรียน เด็กมีสถานที่เรียน กองช่าง

อาคารเรียน ศพด.อบต.เขิน 1 การเรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐานและปลอดภยั
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2.3 แผนงานการเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
8 โครงการก่อสร้างอาคารเรียน ศพด. 1.เพื่อใหม้ีอาคารเรียน 1 แหง่ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 เด็กมีสถานที่ 1.เด็กนักเรียนมีสถานที่ กองช่าง

ที่ได้มาตรฐานและปลอดภัย เรียนทีไ่ด้มาตรฐาน เรียนที่ได้มาตรฐาน

9 โครงการก่อสร้างปา้ยประชาสัมพนัธ์ 1.เพื่อให ้ศพด.มีที่ติด 2  แหง่ 200,000 200,000 200,000 200,000 ศพด.มีที่ติด 1.มีที่ติดปา้ยประชาสัมพนัธ์ กองช่าง

ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ปา้ยประชาสัมพนัธ์ ป้ายประชาสัมพันธ์

10 โครงการปรับปรุงภมูิทศัน์บริเวน 1.เพื่อจัดเปน็ศูนย์การ 1 แหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กมีสถานที่ 1.เด็กนักเรียนมีสถานที่ กองช่าง

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อบต.เขิน 2 เรียนรู้ส าหรับเด็ก เรียนรู้เพิ่มเติม เรียนรู้เพิ่มเติม

11 โครงการก่อสร้างโรงอาหารของ 1.เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนมี 1  แหง่ 200,000 200,000 200,000 200,000 เด็กนักเรียน 1.เด็กนักเรียนมีโรงอาหาร กองช่าง

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อบต.เขิน 2 ที่นั่งรับประทานอาหาร มี่โรงอาหาร ที่ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อ

จ านวนเด็ก

12 โครงการก่อสร้างโรงอาหารของ 1.เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนมี 1  แหง่ 200,000 200,000 200,000 200,000 เด็กนักเรียน 1.เด็กนักเรียนมีโรงอาหาร กองช่าง

ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก อบต.เขิน 1 ที่นั่งรับประทานอาหาร มี่โรงอาหาร ที่ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อ

จ านวนเด็ก

13 โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อเติม 1.เพื่อให้มีสถานที่จัดกิจกรรม 1 แหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กมีอาคารเรียน เด็กมีสถานที่เรียน กองช่าง

อาคารเรียน ศพด.วดับา้นโนนหนองสิม การเรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐานและปลอดภยั

14 โครงการกอ่สร้างร้ังรอบศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 1.เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนได้ 1 แหง่ 500,000 500,000 500,000 500,000 เด็กนักเรียน 1.เด็กนักเรียนมีความ กองช่าง

อบต.เขิน 2 ได้รับความปลอดภยั มีความปลอดภัย ปลอดภยั
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา

2.3 แผนงานการเคหะและชมุชน



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
15 โครงการซ่อมแซมอาคารเรียนศูนย์ 1.เพื่อใหเ้ด็กนักเรียนได้ 1  แหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กนักเรียน 1.เด็กนักเรียนมีความ กองช่าง

พฒันาเด็กเล็ก รับความปลอดภยั มีความปลอดภัย ปลอดภยั

16 โครงการปรับปรุงลานคอนกรีต ศพด . 1.เพื่อให้มีสถานที่จัดกิจกรรม 1  แหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 มีสถานที่เรียนรู้ เด็กมีสถานที่เรียนรู้ กองช่าง

อบต.เขิน 1 การเรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐาน ที่ได้มาตรฐานและปลอดภยั

17 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีต ศพด . 1.เพื่อให้มีสถานที่จัดกิจกรรม 1 แหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 เด็กมีภาวะ เด็กมีสถานที่เรียนรู้ กองช่าง

อบต.เขิน 2 การเรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน โภชนาการที่ดี ที่ได้มาตรฐานและปลอดภยั
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2.3 แผนงานการเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ปอ้งก้นและเฝ้าระวงัการแพร่โรคระบาด 1.เพื่อปอ้งกันและควบคุม 13 หมู่บา้น 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชน 1.ได้ป้องกนัและควบคุม ส านักงาน

การแพร่กระจายของโรค มีพลานามัย โรคระบาดที่ไม่สามารถ ปลัด

ระบาดในพื้นที่ ที่ดี คาดการณ์ได้

2 เฝ้าระวงัควบคุมและปอ้งกันการแพร่ 1.เพื่อป้องกนัและควบคุม 13 หมู่บา้น 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชน 1.ได้ป้องกนัและควบคุม ส านักงาน

ระบาดของโรคพษิสุนัขบา้ การแพร่กระจายของโรค มีพลานามัย โรคระบาดที่ไม่สามารถ ปลัด

พษิสุนัขบา้ ที่ดี คาดการณ์ได้

3 โครงการปอ้งกันและแก้ไขปญัหาการ เพื่อปอ้งกันปญัหาการ 100  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 ปญัหาการต้ังครรภ์ ส านักงาน

ต้ังครรภไ์ม่พร้อมในวยัรุ่นวยัเรียน ต้ังครรภก์่อนวยัอันควร มีความรู้เพิ่ม ในวยัรุ่นวยัเรียนลดลง ปลัด

4 โครงการใหค้วามรู้และรณรงค์ปอ้งกัน เพื่อปอ้งกันปญัหาการ 100  คน 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละ 50 ปญัหาการติดเชื้อเอดส์ ส านักงาน

โรคเอดส์ ติดเชื้อเอดส์ มีความรู้เพิ่ม ในสังคมลดลง ปลัด
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2.4 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 1.เพือ่ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมี 928 คน 6,816,000 6,816,000 6,816,000 6,816,000 ร้อยละ 100 1.ผู้สูงอายุได้รับสวัสดิการ ส านักงาน

คุณภาพชีวติที่ดี ของผู้ขึ้น ในการด ารงชีวติ ปลัด

ทะเบยีน

2 เบี้ยยังชีพผู้พกิาร 1.เพือ่ส่งเสริมให้ผู้พิการมี 200 คน 1,737,600 1,737,600 1,737,600 1,737,600 ร้อยละ 100 1.ผู้พิการได้รับสวัสดิการใน ส านักงาน

คุณภาพชีวติที่ดี ของผู้ขึ้น การด ารงชีวติ ปลัด

ทะเบยีน

3 เบี้ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ 1.เพื่อส่งเสริมให้ผู้ป่วยเอดส์ 13 คน 78,000 78,000 78,000 78,000 ร้อยละ 100 1.ผู้ป่วยเอดส์ได้รับสวัสดิการ ส านักงาน

มีคุณภาพชีวติที่ดี ของผู้ขึ้น ในการด ารงชีวติ ปลัด

ทะเบยีน

4 สมทบกองทนุสวสัดิการชุมชน 1.เพื่อสนับสนุนใหป้ระชาชน 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 มีสวสัดิการ 1.ประชาชนได้รับสวสัดิการ ส านักงาน

ได้รับสวสัดิการชุมชน ใหชุ้มชน ในการด ารงชีวติ ปลัด

5 สมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพ 1.เพื่อสนับสนุนและส่งเสริม 1 คร้ัง 125,000 125,000 125,000 125,000 จ านวนผู้ปว่ย 1.ประชาชนได้รับการ ส านักงาน

อบต.เขิน การจดับริการสาธารณสุข ลดลง ส่งเสริมสุขภาพอยา่งทัว่ถงึ ปลัด

ใหชุ้มชนได้มีส่วนร่วม

6 สมทบกองทนุประกันสังคม 1.เพื่อจ่ายเปน็เงิน 12 คร้ัง 100,000 100,000 100,000 100,000 มีสวสัดิการ 1.พนักงานจ้างได้รับ ส านักงาน

สมทบกองทนุใหแ้ก่ ใหพ้นักงาน สวสัดิการกองทนุฯ ปลัด

พนักงานจ้าง จ้าง

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 84

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา

2.5 แผนงานงบกลาง



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 โครงการบา้นทอ้งถิ่นประชารัฐร่วมใจ 1.เพื่อเทดิทนูสถาบนั 1 หลัง 100,000 100,000 100,000 100,000 ปลีะ 1 หลัง 1.ประชาชนผู้ด้อยโอกาส ส านักงาน

เทดิไทอ้งค์ราชัน ราชินี ส าคัญพระมหากษตัริย์ ได้รับสวสัดิการ ปลัด

2 โครงการปอ้งกันและแก้ไขปญัหาความ 1.เพือ่ปอ้งกนัปญัหาความรุน 100  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 1.ลดปญัหาความรุนแรง ส านักงาน

รุนแรงต่อเด็กสตรีและบคุคลใน แรงที่จะเกิดในสังคม 90 ในสังคม ปลัด

ครอบครัว ไม่มีปญัหา

3 โครงการอบรมส่งเสริมพฒันา 1.เพื่อส่งเสริมความรู้ 40  คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 10 1.ผู้สูงอายุ ผู้พกิารและ ส านักงาน

คุณภาพชีวติของผู้สูงอายุ ผู้พกิาร และทกัษะด้านอาชีพ มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสมีความ ปลัด

และผู้ด้อยโอกาส ชีวติดีขึ้น รู้และทกัษะด้านอาชีพ
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2.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 การเสริมสร้างความสมดลุดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่3 การเสริมสร้างความสมดลุดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา การเสริมสร้างความสมดลุดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ฝึกอบรมควบคุมไฟปา่ 1.เพื่อฝึกอบรมใหค้วาม 80 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 ไฟปา่ลดลง 1.สามารถร่วมปอ้งกนั ส านักงาน

รู้ในการควบคุมไฟปา่ให้ และควบคุมไฟปา่ใน ปลัด

ถุกต้อง พื้นที่ได้อย่างมี

ประสิทธภิาพ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ.2561 - 2564)

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ
องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน

******************************

3.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

แบบ ผ.01 



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ทอ้งถิ่นไทย ร่วมใจภกัด์ิ รักพื้นที่สีเขียว 1.เพื่อนรัุกษท์รัพยากรธรรม ปลูกต้นไม้ 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนปา่ไม้ 1.ได้เพิ่มปริมาณปา่ไม้ในชุมชน ส านักงาน

ชาติและลดปญัหาโลกร้อน 100 ต้น เพิ่มขึ้น และลดปัญหาโลกร้อน ปลัด

2 พระราชเสาวนยี์ของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกต์ิิ 1.เพื่อด าเนินการตามโครง ปลูกต้นไม้ 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวนปา่ไม้ 1.ได้เพิ่มปริมาณปา่ไม้ในชุมชน ส านักงาน

พระบรมราชินีนาถ การพระราชเสาวนีย์ในการ 100 ต้น เพิ่มขึ้น และลดปัญหาโลกร้อน ปลัด

ดูแลรักษาต้นไม้

3 ส่งเสริมการเพาะพนัธไ์ม้/พชืสมุนไพร 1.เพื่อเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากร 50 คน 30,000 30,000 30,000 30,000 พนัธพ์ชืได้รับ 1.เพิม่ปริมาณป่าไม้และพืช ส านักงาน

(วดัปา่ชุมชนดงบก) ปา่ไม้และพชืสมุนไพรใน การอนุรักษ์ สมุนไพรในชุมชน ปลัด

ชุมชน

4 รณรงค์ปลูกปา่ชุมชน 1.เพื่อเพิ่มปริมาณต้นไม้ 1 คร้ัง 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนปา่ไม้ 1.ได้เพิ่มปริมาณปา่ไม้ในชุมชน ส านักงาน

ในชุมชน เพิ่มขึ้น และลดปัญหาโลกร้อน ปลัด

5 รณรงค์ลดการเผาตอซังข้าว 1.ลดภาวะโลกร้อน 1 คร้ัง 10,000 10,000 10,000 10,000 ลดโลกร้อน 1.ประชาชนไถกลบ ส านักงาน

ตอซังข้าวเพิ่มขึ้น ปลัด

ลดภาวะโลกร้อน

ของโลก
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา

3.2 แผนงาน ส่งเสิมการเกษตร



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 1.ก่อสร้างประตูเปดิ-ปดิน้ า ฝายหว้ยตามาย 1.เพื่ออนุรักษท์รัพยากร 1 แหง่ 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนของ 1.ได้อนุรักษ์ทรัพยากร กองช่าง

หมู่ที่ 1 ธรรมชาติและกักเก็บน้ า น้ าในแหล่งน้ า ธรรมชาติและมีน้ า

ในช่วงฤดูแล้ง เพิ่มขึ้น ส าหรับท าการเกษตร

ในช่วงฤดูแล้ง

2 1.ก่อสร้างประตูเปดิ-ปดิน้ า ฝายหว้ยตามาย 1.เพื่ออนุรักษท์รัพยากร 1 แหง่ 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนของ 1.ได้อนุรักษ์ทรัพยากร กองช่าง

หมู่ที่ 6 ธรรมชาติและกักเก็บน้ า น้ าในแหล่งน้ า ธรรมชาติและมีน้ า

ในช่วงฤดูแล้ง เพิ่มขึ้น ส าหรับท าการเกษตร

ในช่วงฤดูแล้ง
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3.3 แผนงาน เคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4  การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4 การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 รณรงค์ปอ้งกันและลดอุบติัเหตุทาง 1.เพื่อปอ้งกันและลดอุบติั 7 วนั อันตราย 20,000 20,000 20,000 20,000 อุบติัเหตุ 1.อุบัติเหตุช่วงวันหยดุ ส านักงาน

ถนนช่วงเทศกาลปใีหม่ เหตุทางถนนช่วงเทศกาล ลดลง เทศกาลลดลง ปลัด

2 รณรงค์ปอ้งกันและลดอุบติัเหตุทาง 1.เพื่อปอ้งกันและลดอุบติั 7 วนั อันตราย 20,000 20,000 20,000 20,000 อุบติัเหตุ 1.อุบัติเหตุช่วงวันหยดุ ส านักงาน

ถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ เหตุทางถนนช่วงเทศกาล ลดลง เทศกาลลดลง ปลัด

3 ฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครปอ้งภยั 1.เพื่อเปน็การฝึกทบทวน 1 คร้ัง 60,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ 1.อปพร.ผ่านการฝึก ส านักงาน

ฝ่ายพลเรือน(อปพร.) และใหค้วามรู้กับ อปพร. 50 อบรมและสามารถ ปลัด

ปฏบิติังานได้

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา
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4.1แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ.2561 - 2564)

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ
องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน

******************************



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ก่อสร้างลานกีฬาต้านยาเสพติด 1.เพือ่ปลูกจิตส านึกทีดี่และ 1 แหง่ 300,000 300,000 300,000 300,000 มีสถานที่ 1.ประชาชนหันมาออกก าลัง ส านักงาน

หา่งไกลยาเสพติด ออกก าลังกาย กายและหา่งใกลยาเสพติด ปลัด

2 ปอ้งกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 1.เพื่อสร้างความรู้ ความเข้า ผู้น าชุมชน 40,000 40,000 40,000 40,000 ยาเสพติด 1.ผู้น าชุมชนได้ความรู้ ความ ส านักงาน

ใจในการป้องกนัและแกไ้ข ลดลง เขา้ใจในการปอ้งกนั แกไ้ข ปลัด

ปญัหายาเสพติดในชุมชน ปัญหาและโทษของยาเสพติด

น าไปแกไ้ขปญัหาชุมชน

3 ขับเคล่ือนวธิกีารสหกรณ์สู่ชุมชน 1.เพื่อส่งเสริมและสนบัสนนุ 13 หมู่บา้น 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 50 1.เกดิกลุ่มอาชีพเศรษฐกจิ ส านักงาน

ใหป้ระชาชนใชร้ะบบสหกรณ์ และสังคม ปลัด

ในการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคม

4 สร้างความปรองดองสมานฉันท์ 1.เพื่อเสริมสร้างความ 13 หมู่บา้น 50,000 50,000 50,000 50,000 ปลีะ 1 ประชาชนเกิดความ ส านักงาน

สามัคคี กิจกรรม รักสามัคคีในชุมชน ปลัด

5 ปกปอ้งเทดิทนูสถาบนัส าคัญของชาติ 1.เพื่อปกปอ้งเทดิทนู 1 คร้ัง 20,000 20,000 20,000 20,000 ปลีะ 1 1.ประชาชนได้ร่วม ส านักงาน

สถาบนัส าคัญของชาติ กิจกรรม กันปกปอ้งเทดิทนู ปลัด

สถาบนัส าคัญของ

ชาติ
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา

4.2 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่5 การบริหารจัดการภาครัฐและธรรมาภิบาล

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่5 การบริหารจัดการภาครัฐและธรรมาภิบาล
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา การบริหารจัดการภาครัฐและธรรมาภิบาล

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดท าแผน 1.เพือ่ให้ประชาชนและองค์ 13 หมู่บา้น 20,000 20,000 20,000 20,000 มีแผนพฒันา 1.มีแผนและแนวทางใน ส านักงาน

พฒันาหมู่บา้น กรทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน หมู่บา้น การพฒันาหมู่บา้น ปลัด

การพฒันาหมู่บา้น

2 ประชาคมเพื่อจัดท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 1.เพือ่ให้ประชาชนและองค์ 13 หมู่บา้น 30,000 30,000 30,000 30,000 มีแผนพฒันา 1.ได้รับทราบปัญหาความ ส านักงาน

ส่ีปี กรทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน ต าบล ความต้องการของหมูบ่้าน ปลัด

การพฒันาต าบล 2.ประชาชนมีส่วนร่วม

ในการพฒันาต าบล

5.1แผนงาน บริหารทัว่ไป
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ.2561 - 2564)

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ
องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน

******************************

แบบ ผ.01 



5.1 แผนงานบริหารทัว่ไป
เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกต้ัง 1.เพือ่เลือกต้ังซ่อม นายก. 13 หมู่บา้น 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 1.ด าเนินการเลือกต้ังซ่อม ส านักงาน

อปท.หรือสมาชิก อปท. 100 นายก อปท.หรือสมาชิก ปลัด

ในกรณีต าแหน่งวา่ง อปท.

4 ฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพและพฒันา 1.เพือ่เพิม่ความรู้ ประสบการณ์ 60 คน 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 50 1.บุคลากรในหน่วยงานได้รับ ส านักงาน

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน และแนวความคิดของบุคลากร ความรู้ ประสการณ์และแนว ปลัด

ในการบริหารจัดการ คิดในการบริหารจัดการ

5 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี 1.เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการ คู่กรณี สัญญา อบต. 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนคดี 1.มีค่าใช้จ่ายในการด าเนิน ส านักงาน

ด าเนินคดีทางกฏหมายของ ที่ด าเนินการ คดีกบัคู่สัญญาของ อบต. ปลัด

ของ อบต. เสร็จส้ิน กรณีผิดสัญญา

6 ติดต้ังระบบวดีีโอคอนเฟอเรนซ์ 1.เพือ่มอบนโยบายและชี้แจง 1 ชุด 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 1.ประหยดัค่าใช้จา่ยในการ ส านักงาน

ท าความเขา้ใจกบัหน่วยงาน 100 เดินทางและเกดิความรวดเร็ว ปลัด

ของทางราชการ

7 ค่าใช้จ่ายในการรังวดัที่ดินสาธารณะ 1.เพื่อก าหนดขอบเขตหรือ พื้นที่สาธารณะ 50,000 50,000 50,000 50,000 ได้แนวเขตที่ 1.ทางราชการได้จดัให้หรือ ส านักงาน

แนวเขต ปกัหลักเขตที่ ประโยชน์ แน่นอน สงวนไวเ้พือ่ให้ประชาชนได้ ปลัด

สาธารณะประโยชน์ เขต อบต.เขิน ใช้ประโยชน์ร่วมกัน

8 ค่าใช้จ่ายในรัฐพธิแีละราชพธิี 1.เพื่อส่งเสริมกจิกรรมรัฐพธิี 4 คร้ัง 20,000 20,000 20,000 20,000 ได้เข้าร่วม 1.ได้เข้าร่วมกิจกรรมรัฐพธิี ส านักงาน

และราชพธิใีนวนัส าคัญ กิจกรรม และราชพิธวีนัส าคัญต่าง ๆ ปลัด

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา
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5.2 แผนงานเคหะและชมุชน
เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ก่อสร้างซุ้มทางเข้าต าบลเขิน 1.เพื่อให้เกดิความสวยงาม 2 ซุ้ม 200,000 200,000 200,000 200,000 มีซุ้มประตู 1.มีซุ้มประตูที่สวยงาม บริเวณ กองช่าง

บริเวณทางเข้าเขตต าบล ที่สวยงาม ทางเข้าเขตต าบลเขิน 

2 โครงการปรับปรุงอาคารเก็บพสุัด 1.เพื่อใหม้ีสถานที่เก็บ 1 หลัง 200,000 200,000 200,000 200,000 อาคารได้ 1.ได้อาคารเกบ็พัสดุที่ กองช่าง

พสัดุที่ปลอดภยั มาตรฐาน ได้มาตรฐานและปลอดภัย

3 โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ 1.เพื่อใหม้ีสถานที่ไว้ 1 หลัง 400,000 400,000 400,000 400,000 มีโรงจอดรถ 1.มีสถานที่ส าหรับ กองช่าง

ส าหรับจอดรถของทาง เพิ่ม 1 หลัง จอดรถ

ราชการและผู้มาติดต่อ

ราชการ

4 โครงการปรับภมูิทศัน์ภายในบริเวณ 1.เพื่อใหม้ีสถานที่ 1 แหง่ 300,000 300,000 300,000 300,000 มีสถานที่ 1.ได้สถานที่และ กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน สวยงาม ที่สวยงาม เวณที่ดูสวยงามและ

เหมาะกับสถานที่

ราชการ

5 ก่อสร้างประตูทางเข้า-ออก ของ 1.เพื่อใหส้ถานที่ปลอด 2 จุด 100,000 100,000 100,000 100,000 ประตูได้ 1.สถานที่ราชการ กองช่าง

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน ภยัและมิดชิด มาตรฐาน ปลอดภยั มิดชิด

และสวยงาม

6 ขยายเขตเสียงตามสาย หมู่ที่ 9 1.เพื่อประกาศและ 1 จุด 50,000 50,000 50,000 50,000 มีจุดประชา 1.ประชาชนได้รับ กองช่าง

ประชาสัมพนัธข์้อมูล สัมพนัธเ์พิ่ม ทราบข้อมูลข่าวสาร

ข่าวสาร ทั่วถึง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา
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5.2 แผนงานเคหะและชมุชน
เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

7 ซ่อมแซมหอกระจายข่าว หมู่ที่ 7 1.เพื่อประกาศและ 1 จุด 50,000 50,000 50,000 50,000 มีจุดประชา 1.ประชาชนได้รับ กองช่าง

ประชาสัมพนัธข์้อมูล สัมพนัธเ์พิ่ม ทราบข้อมูลข่าวสาร

ข่าวสาร ทั่วถึง

8 ก่อสร้างหอกระจายข่าว หมู่ที่ 6 1.เพื่อประกาศและ 1 จุด 100,000 100,000 100,000 100,000 มีจุดประชา 1.ประชาชนได้รับ กองช่าง

ประชาสัมพนัธข์้อมูล สัมพนัธเ์พิ่ม ทราบข้อมูลข่าวสาร

ข่าวสาร ทั่วถึง

9 ก่อสร้างหอกระจายข่าว หมู่ที่ 5 1.เพื่อประกาศและ 1 จุด 100,000 100,000 100,000 100,000 มีจุดประชา 1.ประชาชนได้รับ กองช่าง

ประชาสัมพนัธข์้อมูล สัมพนัธเ์พิ่ม ทราบข้อมูลข่าวสาร

ข่าวสาร ทั่วถึง

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 94

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและยกระดบัเศรษฐกิจทีพ่ึ่งตนเองและแขง่ขนัได้

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและยกระดบัเศรษฐกิจทีพ่ึ่งตนเองและแขง่ขนัได้
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและยกระดบัเศรษฐกิจทีพ่ึ่งตนเองและแขง่ขนัได ้

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ ทีข่อรับเงิน

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก อุดหนุน
1 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดศรีสะเกษ 1.เพื่อใหป้ระชาชนมี เขตต าบลเขิน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ า ส านักงาน การไฟฟา้

เพื่อขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟา้เพื่อ ไฟฟา้ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหนา่ย การเกษตรทั่วถึง ปลัด ส่วนภมูิภาค

การเกษตรในเขตต าบลเขิน ไฟฟ้าเพิ่มขึ้น จังหวดั

ศรีสะเกษ

2 อุดหนุนการไฟฟา้ส่วนภมูิภาค 1.เพื่อใหป้ระชาชนมี เขตต าบลเขิน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟา้ ส านักงาน การไฟฟา้

จังหวดัศรีสะเกษเพื่อขยายหม้อ ไฟฟา้ใช้ทั่วถึง ระบบจ าหนา่ย ใช้ทั่วถึง ปลัด ส่วนภมูิภาค

แปลงไฟฟา้แรงสูงและขยายเขต ไฟฟ้าเพิ่มขึ้น จังหวดั

ไฟฟา้ในหมู่บา้น ศรีสะเกษ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ.2561 - 2564)

ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน
องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน

******************************

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

1.1แผนงานการเกษตร

แบบ ผ.02 



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ี
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2  การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ ี
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 2 การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ี

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ ทีข่อรับเงิน

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก อุดหนุน
1 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียง โครงการรับ 1.เพื่อสนับสนุนการรับ 3 คร้ัง 18,000 18,000 18,000 18,000 ประชาชน 1.เหล่ากาชาดมี ส านักงาน อ าเภอ

บริจาคโลหติช่วยเหลือส านักงาน บริจาคโลหิตไวช้่วยเหลือ ได้รับการ โลหติส ารองช่วย ปลัด น้ าเกล้ียง

เหล่ากาชาดจังหวดัศรีสะเกษ ประชาชน ช่วยเหลือ เหลือประชาชน

2 อุดหนุนบริหารสาธารณสุข 1.เพือ่ให้การบริหารสาธาณสุข 13 หมู่บา้น 97,500 97,500 97,500 97,500 ประชาชน 1.ประชาชนได้รับการ ส านักงาน หมู่บา้นใน

ในการด าเนินการของอาสาสมัคร มูลฐานประจ าหมู่บา้น มีพลานามัย ดูแลและมีคุณภาพ ปลัด เขตต าบลเขิน

สาธารณสุข (อสม.) ประสบความส าเร็จ ที่ดี ชีวติทดีี
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2.1 แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ี
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2  การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ ี
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 2 การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ี

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ ทีข่อรับเงิน

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก อุดหนุน
1 อุดหนุนอาหารกลางวนั สพฐ. 1.เพื่อสนับสนุนอาหาร 3 แหง่ 3,540,000 3,540,000 3,540,000 3,540,000 ร้อยละ 50 1.เด็กนักเรียนมี กองการ 1.ร.ร.บ้านโนน

กลางวนัเด็กนักเรียน เด็กมีพฒันา พฒันาทางร่างกาย ศึกษา หนองสิม

การดีขึ้น และสมองที่ดีขึ้น 2.ร.ร.บ้านโนน

สวา่ง

3.ร.ร.อนุบาล

น้ าเกล้ียง(เขนิ)

2.2 แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4  การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4 การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ ทีข่อรับเงิน

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก อุดหนุน
1 อุดหนุน อปท.โครงการขอรับเงินอุดหนุน 1.เพื่อเป็นสถานที่กลางในการ 1 คร้ัง 30,000 30,000 30,000 30,000.00 ร้อยละ 50 1.ประชาชนได้รับความ ส านักงาน อปท.ในเขต

เพือ่บริหารศูนยข์อ้มูลขา่วสารการซ้ือการจา้ง เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ผู้รับบริการ สะดวกปลอดภยั และ ปลัด อ าเภอน้ าเกล้ียง

ขององค์การบริหารส่วนต าบลระดับอ าเภอ จัดซ้ือจัดจ้างของ อบต. พงึพอใจ เกิดความโปร่งใส

2 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียง การจัดงานพระราชพธิี 1.เพื่อแสดงความจงรักภกัดี 1 คร้ัง 3,000 3,000 3,000 3,000 ได้สนับสนุน 1.ประชาชนได้แสดงออก ส านักงาน อ.น้ าเกล้ียง

วนัปยิมหาราช (23 ตุลาคม) ต่อชาติ  ศาสนา กิจกรรม ถึงความจงรักภกัดี ปลัด

พระมหากษตัริย์

3 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียง การจัดงานพระราชพธิี 1.เพื่อแสดงความจงรักภกัดี 1 คร้ัง 7,000 7,000 7,000 7,000 ได้สนับสนุน 1.ประชาชนได้แสดงออก ส านักงาน อ.น้ าเกล้ียง

วนัแม่แหง่ชาติ (12 สิงหาคม) ต่อชาติ  ศาสนา กิจกรรม ถึงความจงรักภกัดี ปลัด

พระมหากษตัริย์

4 อุดหนุนอ าเภอน้ าเกล้ียง การจัดงาน 1.เพื่อแสดงความจงรักภกัดี 1 คร้ัง 14,000 14,000 14,000 14,000 ได้สนับสนุน 1.ประชาชนได้แสดงออก ส านักงาน อ.น้ าเกล้ียง

พระราชพธิ ี(5 ธนัวาคม) ต่อชาติ  ศาสนา กิจกรรม ถึงความจงรักภกัดี ปลัด

พระมหากษตัริย์

5 อุดหนุนส่วนราชการในการจัด 1.เพื่อสนบัสนนุนโยบาย 1 คร้ัง 10,000 10,000 10,000 10,000 ได้สนับสนุน 1.ตอบสนอง ส านักงาน หน่วยงาน

กิจกรรมที่เกี่ยวกับนโยบายของรัฐ ของรัฐ กิจกรรม นโยบายของรัฐ ปลัด ของรัฐ
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4.1แผนงานบริหารงานทัว่ไป

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4  การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่4 การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ ทีข่อรับเงิน

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก อุดหนุน
1 อดุหนนุศูนยป์ฏบติัการต่อสู้เอาชนะยาเสพติด 1.เพือ่เฝ้าระวังการแพร่ 1 คร้ัง 10,000 10,000 10,000 10,000 ยาเสพติด 1.ได้ด าเนินการป้องกัน ส านักงาน ศูนยป์ฏิบัติการ

จงัหวดัศรีสะเกษ โครงการด าเนินงานปอ้งกนั ระบาดของยาเสพติด ลดลง และแก้ไขปญัหา ปลัด ต่อสู้เอาชนะ

แก้ไขปญัหายาเสพติด ยาเสพติด ยาเสพติด

จ.ศรีสะเกษ

2 อดุหนนุศูนยป์ฏบิติัการพลังแผ่นดินเอาชนะ 1.เพือ่เฝ้าระวังการแพร่ 1 คร้ัง 50,000 50,000 50,000 50,000 ยาเสพติด 1.ได้ด าเนินการป้องกัน ส านักงาน ศพส.อ.น้ าเกล้ียง

ยาเสพติดอ าเภอน้ าเกล้ียง(ศพส.อ.) จังหวดัศรีสะเกษ ระบาดของยาเสพติด ลดลง และแกไ้ขปญัหายา ปลัด

ปีงบประมาณ 2560 โครงการจัดระเบียบสังคม เสพติดสู่ชุมชน

และแก้ไขปญัหากลุ่มเส่ียง
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4.2 แผนงานสร้างความเขม้แขง็

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและยกระดบัเศรษฐกิจทีพ่ึ่งตนเองและแขง่ขนัได้

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและยกระดบัเศรษฐกิจทีพ่ึ่งตนเองและแขง่ขนัได้
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและยกระดบัเศรษฐกิจทีพ่ึ่งตนเองและแขง่ขนัได ้

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ซ่อมปรับปรุงถนนลาดยาง Asphaitic Concrete 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(โดยวธิ ีPavement In-place Recycling) 1,500 ม. ที่ได้รับการ

(สายหมู่ที่ 1 ไป หมู่ที่ 5 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง) ซ่อมแซม

2 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บา้นเขิน หมูท่ี่ 2 ต.เขิน 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 12,000,000 12,000,000 12,000,000 12,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เชือ่ม ต.โพธิ ์อ.โนนคูณ 2,500 ม. ถนนคอนกรีต

จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเกษตรสมบูรณ์ 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

หมูท่ี ่9 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เชื่อม 300 ม. ถนนคอนกรีต

ต.เส่ืองข้าว อ.ศรีรัตนะ จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ.2561 - 2564)

ส าหรับ ประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจงัหวัด
องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน

******************************

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

1.1แผนงานเคหะและชมุชน

แบบ ผ.03 



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบา้น 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 6,050,000 6,050,000 6,050,000 6,050,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

โนนหนองสิม หมู่ที่ 5 ถึงบา้นโนนสว่าง หมู่ที่ 6 1,500 ม. ถนนคอนกรีต

 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

5 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบา้น 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 2,200,000 2,200,000 2,200,000 2,200,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

โนนหนองสิม หมู่ที่3 ถงึบ้านเกษตรสมบูรณ์ 800 ม. ถนนคอนกรีต

หมู่ที่ 9 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

6 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านเขิน 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 3,795,000 3,795,000 3,795,000 3,795,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 1 ถึง หนองผือ ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง 1,000 ม. ถนนคอนกรีต

จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบา้น 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 7,150,000 7,150,000 7,150,000 7,150,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

โนนหนองสิม หมู่ที่ 3 ไป หนองปงิ  ต.เขิน 1,700 ม. ถนนคอนกรีต

 อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

8 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

ต.เขิน เชื่อม ต.น้ าเกล้ียง อ.น้ าเกล้ียง 350 ม. ถนนคอนกรีต

จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

9 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

ต.เขิน เชื่อม ต.รุ่งระว ีอ.น้ าเกล้ียง 550 ม. ถนนคอนกรีต

จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
10 ก่อสร้างถนนลาดยาง หมู่ที่ 3 ต.เขิน 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง เชื่อม ต.เส่ืองข้าว อ.ศรีรัตนะ 3,000 ม. ถนนลาดยาง

จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 1 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 1 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

2 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 2 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 2 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

3 ขยายเขตไฟฟา้เพือ่การเกษตร บ้านโนนหนองสิม 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 3 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 3 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

4 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 4 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 4 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

5 ขยายเขตไฟฟา้เพือ่การเกษตร บ้านโนนหนองสิม 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 5 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 5 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

6 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร บา้นโนนสว่าง 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 6 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 6 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 103

1.2 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
7 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร บ้านไร่เอราวณั 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 7 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 7 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

8 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 8 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 8 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

9 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร บ้านเกษตรสมบูรณ์ 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 9 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 9 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

10 ขยายเขตไฟฟ้าเพือ่การเกษตร บ้านหนองอะโลม 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 10 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 10 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

11 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นโนนไฮ 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 11 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 11 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

12 ขยายเขตไฟฟา้เพือ่การเกษตร บา้นโนนหนองคลอง 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 12 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 12 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา

1.2 แผนงานการเกษตร



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
13 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 13 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมไีฟฟ้าใชท้ าการ ส านักงาน

หมู่ที่ 13 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย เกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น
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1.2 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 การเสริมสร้างความสมดลุดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่3 การเสริมสร้างความสมดลุดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา การเสริมสร้างความสมดลุดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ขดุลอกหว้ยตามายจากสะพานบา้นกดุผักหนาม - 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 2,300,000 2,300,000 2,300,000 2,300,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ฮ่องผือ บ้านเขนิ หมู่ที่ 1 ต.เขนิ อ.น้ าเกล้ียง น้ าได้รับการ

จ.ศรีสะเกษ ฟื้นฟู

2 ขดุลอกหนองจเีนียว บ้านเขนิ หมู่ที่ 1 ต.เขนิ 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 800,000 800,000 800,000 800,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

3 ขุดลอกหนองเบญ บา้นหนองอะโลม หมู่ที่ 10 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 2,300,000 2,300,000 2,300,000 2,300,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

4 ขุดลอกหนองผือ บา้นเขิน หมู่ที่ 1 ต.เขิน 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

5 ขุดลอกหนองโซง บ้านโนนไฮ หมู่ที ่11 ต.เขิน 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา

3.1 แผนงาน เคหะและชมุชน



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
6 ขุดลอกหนองนานอก บา้นเขิน หมูท่ี ่4 ต.เขิน 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 800,000 800,000 800,000 800,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

7 ขุดลอกหนองกะแทด บ้านหนองอะโลม หมู่ที่ 10 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

8 ขุดลอกหนองสองห้อง บ้านหนองอะโลม หมู่ที่ 10 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 800,000 800,000 800,000 800,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

9 ขุดลอกหนองผ า บา้นหนองอะโลม หมูท่ี่ 10 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 3,500,000 3,500,000 3,500,000 3,500,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

10 ขุดลอกฮ่องโยง - ห้วยตามาย บ้านโนนหนองสิม 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

หมู่ที่ 5 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

11 ขุดลอกฮ่องแล้ง - หว้ยตามาย บา้นโนนสว่าง 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

หมู่ที่ 6 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

งบประมาณและทีผ่่านมา
ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
12 กอ่สร้างฝายน้ าล้นหว้ยตามาย บา้นเขิน หมู่ที่ 1 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

13 ขุดลอกหนองปงิ บา้นโนนหนองสิม ม.3 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 108

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและยกระดับเศรษฐกิจทีพ่ึง่ตนเองและแข่งขันได้

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและยกระดับเศรษฐกิจทีพ่ึง่ตนเองและแข่งขันได้
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและยกระดับเศรษฐกิจทีพ่ึง่ตนเองและแข่งขันได้ 

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ซ่อมปรับปรุงถนนลาดยาง Asphaitic Concrete 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

(โดยวธิ ีPavement In-place Recycling) 1,500 ม. ที่ได้รับการ

(สายหมู่ที่ 1 ไป หมู่ที่ 5 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง) ซ่อมแซม

2 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บา้นเขิน หมูท่ี่ 2 ต.เขิน 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 12,000,000 12,000,000 12,000,000 12,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เชือ่ม ต.โพธิ ์อ.โนนคูณ 2,500 ม. ถนนคอนกรีต

จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเกษตรสมบูรณ์ 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

หมูท่ี ่9 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เชื่อม 300 ม. ถนนคอนกรีต

ต.เส่ืองข้าว อ.ศรีรัตนะ จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ.2561 - 2564)

ส าหรับ ประสานโครงการพัฒนาจงัหวัด
องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน

******************************

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา

1.1แผนงานเคหะและชมุชน

แบบ ผ.05 



เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รบั รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบา้น 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 6,050,000 6,050,000 6,050,000 6,050,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

โนนหนองสิม หมู่ที่ 5 ถึงบา้นโนนสว่าง หมู่ที่ 6 1,500 ม. ถนนคอนกรีต

 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

5 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบา้น 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 2,200,000 2,200,000 2,200,000 2,200,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

โนนหนองสิม หมู่ที่3 ถงึบ้านเกษตรสมบูรณ์ 800 ม. ถนนคอนกรีต

หมู่ที่ 9 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

6 กอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบ้านเขิน 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 3,795,000 3,795,000 3,795,000 3,795,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

หมู่ที่ 1 ถึง หนองผือ ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง 1,000 ม. ถนนคอนกรีต

จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบา้น 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 7,150,000 7,150,000 7,150,000 7,150,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

โนนหนองสิม หมู่ที่ 3 ไป หนองปงิ  ต.เขิน 1,700 ม. ถนนคอนกรีต

 อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

8 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

ต.เขิน เชื่อม ต.น้ าเกล้ียง อ.น้ าเกล้ียง 350 ม. ถนนคอนกรีต

จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น

9 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

ต.เขิน เชื่อม ต.รุ่งระว ีอ.น้ าเกล้ียง 550 ม. ถนนคอนกรีต

จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่ผ่านมา



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
10 ก่อสร้างถนนลาดยาง หมู่ที่ 3 ต.เขิน 1.เพื่อให้การสัญจรสะดวก ระยะทาง 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 จ านวนของ 1.การสัญจรสะดวกขึ้น กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง เชื่อม ต.เส่ืองข้าว อ.ศรีรัตนะ 3,000 ม. ถนนลาดยาง

จ.ศรีสะเกษ เพิ่มขึ้น
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1.1 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 1 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 1 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

2 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 2 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 2 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

3 ขยายเขตไฟฟา้เพือ่การเกษตร บ้านโนนหนองสิม 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 3 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 3 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

4 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 4 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 4 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

5 ขยายเขตไฟฟา้เพือ่การเกษตร บ้านโนนหนองสิม 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 5 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 5 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

6 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร บา้นโนนสว่าง 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 6 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 6 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น
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1.2 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
7 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร บ้านไร่เอราวณั 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 7 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 7 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

8 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 8 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 8 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

9 ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร บ้านเกษตรสมบูรณ์ 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 9 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 9 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

10 ขยายเขตไฟฟ้าเพือ่การเกษตร บ้านหนองอะโลม 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 10 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 10 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

11 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นโนนไฮ 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 11 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 11 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น

12 ขยายเขตไฟฟา้เพือ่การเกษตร บา้นโนนหนองคลอง 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 12 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 12 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น
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1.2 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
13 ขยายเขตไฟฟา้เพื่อการเกษตร บา้นเขิน 1.เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ที่ 13 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนของ 1.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ ส านักงาน

หมู่ที่ 13 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ ใช้ท าการเกษตร ระบบจ าหน่าย ท าการเกษตรทั่วถึง ปลัด

ไฟฟ้าเพิม่ขึ้น
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1.2 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่3 การเสริมสร้างความสมดลุดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่3 การเสริมสร้างความสมดลุดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา การเสริมสร้างความสมดลุดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ขดุลอกหว้ยตามายจากสะพานบา้นกดุผักหนาม - 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 2,300,000 2,300,000 2,300,000 2,300,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ฮ่องผือ บ้านเขนิ หมู่ที่ 1 ต.เขนิ อ.น้ าเกล้ียง น้ าได้รับการ

จ.ศรีสะเกษ ฟื้นฟู

2 ขดุลอกหนองจเีนียว บ้านเขนิ หมู่ที่ 1 ต.เขนิ 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 800,000 800,000 800,000 800,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

3 ขุดลอกหนองเบญ บา้นหนองอะโลม หมู่ที่ 10 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 2,300,000 2,300,000 2,300,000 2,300,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

4 ขุดลอกหนองผือ บา้นเขิน หมู่ที่ 1 ต.เขิน 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

5 ขุดลอกหนองโซง บ้านโนนไฮ หมู่ที ่11 ต.เขิน 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู
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3.1 แผนงาน เคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
6 ขุดลอกหนองนานอก บา้นเขิน หมูท่ี ่4 ต.เขิน 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 800,000 800,000 800,000 800,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

7 ขุดลอกหนองกะแทด บ้านหนองอะโลม หมู่ที่ 10 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

8 ขุดลอกหนองสองห้อง บ้านหนองอะโลม หมู่ที่ 10 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 800,000 800,000 800,000 800,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

9 ขุดลอกหนองผ า บา้นหนองอะโลม หมูท่ี่ 10 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 3,500,000 3,500,000 3,500,000 3,500,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ   น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

10 ขุดลอกฮ่องโยง - ห้วยตามาย บ้านโนนหนองสิม 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

หมู่ที่ 5 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

11 ขุดลอกฮ่องแล้ง - หว้ยตามาย บา้นโนนสว่าง 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

หมู่ที่ 6 ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา
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เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
12 กอ่สร้างฝายน้ าล้นหว้ยตามาย บา้นเขิน หมู่ที่ 1 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู

13 ขุดลอกหนองปงิ บา้นโนนหนองสิม ม.3 1.เพื่อลดภาวะขาดแคลนน้ า 1 แหง่ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนแหล่ง 1.มีน้ าไว้ใช้อุปโภค-บริโภค กองช่าง

ต.เขิน อ.น้ าเกล้ียง จ.ศรีสะเกษ น้ าได้รับการ

ฟื้นฟู
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่2 การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ี

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที ่2  การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ ี
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 2 การเสริมสร้างภูมคุ้ิมกันทางสังคมและคุณภาพชวีิตทีด่ี

เป้าหมาย ตวัชี้วัด ผลทีค่าดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 เศรษฐกิจพอเพยีงในครัวเรือน 1.เพื่อปลูกจิตส ำนึกใน ต ำบลเขิน 13 หมู่บำ้น 13,000 13,000 13,000 13,000 มีภมูิคุ้มกัน 1.ประชำชนในเขต ส ำนักงำน

กำรใช้ชีวติ ทำงสังคม ต ำบลเขินรู้จักกำร ปลัด

เพิ่มขึ้น ใช้ชีวติตำมแนว

พระรำชด ำริ

2 บญัชีครัวเรือน 1.เพื่อฝึกกำรออมใน ต ำบลเขิน 13 หมู่บำ้น 20,000 20,000 20,000 20,000 มีภมูิคุ้มกัน 1.ประชำชนในเขต ส ำนักงำน

ครัวเรือน ทำงสังคม ต ำบลเขินทรำบ ปลัด

เพิ่มขึ้น ได้ฝึกกำรออม

3 สหกรณ์ชุมชน 1.เพื่อฝึกใหเ้กิดกำร ต ำบลเขิน 13 หมู่บำ้น 20,000 20,000 20,000 20,000 มีภมูิคุ้มกัน 1.เกดิกำรแลกเปล่ียน ส ำนักงำน

รวมกลุ่มในชุมชน ทำงสังคม สำมำถต่อรองกับ ปลัด

เพิ่มขึ้น สังคมภำยนอก

2.1 สร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ.2561 - 2564)

ส าหรับ โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ
องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน

******************************

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและทีผ่่านมา
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แบบ ผ.06 



เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

1 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพื่อใหก้องการศึกษา ฯ จัดซ้ือคอมพวิเตอร์ส าหบั 92,000 92,000 92,000 92,000 กองการศึกษาฯ

และศพด.มีคอมพวิเตอร์ งานประมวลผล จ านวน 

ส าหรับใช้งานประมวล 4 เคร่ือง

ผลงาน

2 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพื่อใหบ้คุลากรศพด. จัดซ้ือคอมพวิเตอร์โน๊คบุ้ค 63,000 63,000 63,000 63,000 กองการศึกษาฯ

มีคอมพวิเตอร์โน้ตบุ้ค จ านวน 3 เคร่ือง

พกพาในการอบรม

นอกสถานที่

3 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพื่อใหก้องการศึกษา ฯ จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิด 22,200 22,200 22,000 22,000 กองการศึกษาฯ

และศพด.มีเคร่ืองพมิพ์ เลเซอร์/LEDขาวด า

ชนิดเลเซอร์ใช้ในการ จ านวน 6 เคร่ือง

ปรินซ์งาน

.

งบประมาณและทีผ่่านมา

ที่ แผนงาน หมวด วัตถุประสงค์ประเภท

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ2561 - 2564) 119

บัญชีครุภณัฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ี (พ.ศ.2561 - 2564)

องค์การบริหารส่วนต าบลเขิน 
******************************

แบบ ผ.08 



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

4 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพื่อใช้เปน็เคร่ืองส าหรับ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ 12,400 12,400 12,400 12,400 กองการศึกษาฯ

ส ารองไฟ ยืดอายุการ ขนาด 800 VA จ านวน 

ใช้งานของคอมพวิเตอร์ 4 เคร่ือง

5 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหก้องการศึกษา ฯ จัดซ้ือตู้เหล็ก  2 บาน 27,500 27,500 27,500 27,500 กองการศึกษาฯ

และศพด.มีตู้เหล็กเพื่อ จ านวน  5  ตัว

จัดเก็บเอกสารใหเ้ปน็

หมวดหมู่

6 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่น ๆ 1.เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยั จัดซ้ืออุโมงค์รถไฟผจญภยั 144,000 144,000 144,000 144,000 กองการศึกษาฯ

(เคร่ืองเล่นพฒันาการเด็ก) ในศพด.มีเคร่ืองเล่น จ านวน  4  ชุด

สนามที่ส่งเสริมพฒันาการ

ของเด็กทั้ง 4 ด้าน

7 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่น ๆ 1.เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยั จัดซ้ือเคร่ืองกระดานล่ืน 58,500 58,500 58,500 58,500 กองการศึกษาฯ

(เคร่ืองเล่นพฒันาการเด็ก) ในศพด.มีเคร่ืองเล่น ชิงช้าพาชู๊ด

สนามที่ส่งเสริมพฒันาการ จ านวน  3  ชุด

ของเด็กทั้ง 4 ด้าน

8 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่น ๆ 1.เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยั จัดซ้ือบอ่บอลหมีแสนซน 54,000 54,000 54,000 54,000 กองการศึกษาฯ

(เคร่ืองเล่นพฒันาการเด็ก) ในศพด.มีเคร่ืองเล่น จ านวน  3  ตัว

สนามที่ส่งเสริมพฒันาการ

ของเด็กทั้ง 4 ด้าน
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

9 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่น ๆ 1.เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยั จัดซ้ือไม้กระดกรูปสัตว์ 29,400 29,400 29,400 29,400 กองการศึกษาฯ

(เคร่ืองเล่นพฒันาการเด็ก) ในศพด.มีเคร่ืองเล่น จ านวน  6  ตัว

สนามที่ส่งเสริมพฒันาการ

ของเด็กทั้ง 4 ด้าน

10 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยั จัดซ้ือโต๊ะนักเรียน 6 ที่นั่ง 71,400 71,400 71,400 71,400 กองการศึกษาฯ

ในศพด.มีทีน่ัง่ส าหรับการ จ านวน  6  ชุด

จัดมุมประสบการณ์

การเรียนรู้

11 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร 1.เพื่อใช้ตัดหญ้า จัดซ้ือรถเข็นตัดหญ้า 12,000 12,000 12,000 12,000 กองการศึกษาฯ

ในศพด.ทั้ง 3 แหง่ ล้อจักรยาน  

จ านวน 1 เคร่ือง

12 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหส้ านักงาน จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 26,000 26,000 26,000 26,000 กองการศึกษาฯ

กองการศึกษาฯ ชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน

มีเคร่ืองปรับอากาศ (มีระบบฟอกอากาศ)

ใช้แทนตัวเก่าที่อายุ ขนาด 18000 บทียีู

การใช้งานมานานแล้ว จ ำนวน 1 เคร่ือง
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งบประมาณและทีผ่่านมา
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

13 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหเ้ด็กปฐมวยั จัดซ้ือโต๊ะหมู่บชูา 25,500 25,500 25,500 25,500 กองการศึกษาฯ

ในศพด.มีโต๊ะหมู่บชูา จ านวน  3  ชุด

เปน็การปลูกฝังใหเ้ด็ก

มีจิตส านึกในการเปน็

ชาวพทุธที่ดี

14 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหศ้พด.มีพดัลม จัดซ้ือพดัลมติดเพดาน 22,245 22,245 22,245 22,245 กองการศึกษาฯ

ติดเพดานอ านวยความ W18M3 ขนาด 18 นิ้ว

สะดวกกับเด็กนักเรียน จ านวน  15  ตัว

15 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพือ่ให้กองช่างเขียนแบบ จัดซ้ือคอมพวิเตอร์ส าหรับ 92,000 92,000 92,000 92,000 กองช่าง

และ มีคอมพวิเตอร์ งานประมวลผล จ านวน 

ส าหรับใช้งานประมวล 3 เคร่ือง

ผล

16 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพื่อให้บุคลากรส่วนกองช่าง จัดซ้ือคอมพวิเตอร์โน๊คบุ้ค 63,000 63,000 63,000 63,000 กองช่าง

มีคอมพวิเตอร์โน้ตบุ้ค จ านวน 3 เคร่ือง

17 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพือ่ให้กองช่างเขียนแบบ จัดซ้ือเคร่ืองพมิพช์นิด 22,200 22,200 22,000 22,000 กองช่าง

มีเคร่ืองพมิพ์ เลเซอร์/LEDขาวด า

ชนิดเลเซอร์ใช้ในการ จ านวน 4 เคร่ือง

ปรินซ์งาน
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา



เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

18 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพื่อใช้เปน็เคร่ืองส าหรับ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟ 12,400 12,400 12,400 12,400 กองช่าง

ส ารองไฟ ยืดอายุการ ขนาด 800 VA จ านวน 

ใช้งานของคอมพวิเตอร์ 4 เคร่ือง

19 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหก้องช่าง จัดซ้ือตู้เหล็ก  2 บาน 27,500 27,500 27,500 27,500 กองช่าง

มีตู้เหล็กเพื่อ จ านวน  5  ตัว

จัดเก็บเอกสารใหเ้ปน็

หมวดหมู่

20 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โรงงาน 1.เพื่อใช้ในการซ่อมแซม บนัไดอลูมิเนียม 3 เมตร 5,000 5,000 5,000 5,000 กองช่าง

แก้ไขปรับปรุง จ านวน  2  ตัว

ในส่วนกองช่าง

21 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โรงงาน 1.เพื่อใหส่้วนกองช่าง ไฟเบอร์ตัดเหล็ก 12 นิ้ว 19,000 19,000 19,000 19,000 กองช่าง

มีอุปกรณ์ในการท างาน จ านวน  3  ตัว

22 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณ์ัการเกษตร 1.เพื่อใช้ในการติดต้ัง มอเตอร์สูบน้ าไฟฟา้ 34,000 34,000 34,000 34,000 กองช่าง

ในหมู่บา้นที่มีการช ารุด 3 แรง

ของการประปา กองช่าง จ านวน  3  ตัว

23 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อบคุคลากรส่วน จัดซ้ือโต๊ะท างาน 35,000 35,000 35,000 35,000 กองช่าง

กองช่าง.มีที่นั่งส าหรับการ จ านวน  6  ชุด

การท างาน เพื่อการ  

ด าเนินงาน
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24 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหส้ านักงาน จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 26,000 26,000 26,000 26,000 กองช่าง

ส่วนกองช่าง ชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน

มีเคร่ืองปรับอากาศ (มีระบบฟอกอากาศ)

ใช้แทนตัวเก่าที่อายุ ขนาด 18000 บทียีู

การใช้งานมานานแล้ว จ ำนวน 1 เคร่ือง

25 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร 1.เพื่อใช้ในการผลิตน้ า ซัมเมิร์ท 25,500 25,500 25,500 25,500 กองช่าง

ประปาในชุมชุนที่  3 แรง

เดือนร้อน ในการ จ านวน  3  เคร่ือง

ขาดแคลนน้ า  เพื่อ

การอุปโภค บริโภค

26 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร 1.เพื่อใช้ในการผลิตน้ า ปั้มน้ าอัตโนมัติ 22,245 22,245 22,245 22,245 กองช่าง

สูบน้ า เพื่อลด ประหยัด 2 แรง

การใช้น้ าและไฟฟา้ จ านวน  2  ตัว

ในหน่วยงาน

27 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โรงงาน 1.เพื่อใช้ในการซ่อม สวา่น 34,000 34,000 34,000 34,000 กองช่าง

แซม ปรับปรุง ก่อสร้าง ชนิดกระแทก

ในหน่วยงาน และการ 800 w

บริการประชาชน จ านวน 3 ตัว
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28 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โรงงาน 1.เพื่อใช้ในการตัด เล่ือนวงเดือน 25,000 25,000 25,000 25,000 กองช่าง

จัดการ ในการท างาน 14 นิ้ว 800 w 

ของช่าง จ านวน 2 ตัว

29 บริหารงานคลัง ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใช้เปน็ที่ส าหรับ โต๊ะท างาน 10,800       10,800       10,800       10,800       กองคลัง

นั่งปฏบิติัราชการ ขนาด 150(w)x80

(d)x75(h) จ านวน 

2 ตัว

30 บริหารงานคลัง ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพื่อใช้เปน็เคร่ืองส าหรับ เคร่ืองส ารองไฟ 18,600       18,600       18,600       18,600       กองคลัง

ส ารองไฟ ยืดอายุการ ขนาด 800 VA

ใช้งานของคอมพวิเตอร์ (จัดซ้ือตามลักษณะ

พื้นฐานของกระทรวง

เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการส่ือสาร) 

จ านวน 6 เคร่ือง

31 บริหารงานคลัง ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหม้ีตู้เก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสารขนาด 18,000       18,000       18,000       18,000       กองคลัง

ไวเ้ปน็หมวดหมู่ 2 บาน จ านวน 4 หลัง
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32 บริหารงานคลัง ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพื่อใหก้องคลัง เคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ 22,200 22,200 22,200 22,200 กองคลัง

มีเคร่ืองพมิพ์ LED ขาวด า 

ชนิดเลเซอร์ใช้ในการ (จัดซ้ือตามลักษณะ

พมิพเ์อกสาร พื้นฐานของกระทรวง

เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการส่ือสาร)

จ านวน 6 เคร่ือง

33 บริหารงานคลัง ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหม้ีตู้เก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสารบาน 7,800 7,800 7,800 7,800 กองคลัง

ไวเ้ปน็หมวดหมู่ บานเล่ือนขนาด2 บาน

จ านวน 2 หลัง

34 บริหารงานคลัง ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหส้ านักงาน เคร่ืองปรับอากาศชนิด 28,000 28,000 28,000 28,000 กองคลัง

กองคลังมีเคร่ืองปรับ ต้ังพื้นหรือชนิดแขวน

อากาศใช้ใน สนง. (มีระบบฟอกอากาศ)

(รวมค่าติดต้ัง)

ขนาด 18,000 บทียีู

(รายละเอียดตามมาตร

ฐานครุภณัฑ์)

จ านวน 2 เคร่ือง
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35 บริหารงานคลัง ครุภณัฑ์ เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 1.เพือ่ใหก้องคลังเขยีนแบบ เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 138,000     138,000      138,000      138,000      กองคลัง

และ มีคอมพวิเตอร์ ส าหรับงานประมวงผล

ส าหรับใช้งานประมวล (จัดซ้ือตามลักษณะ

ผล พื้นฐานของกระทรวง

เทคโนโลยีสารสนเทศ

และการส่ือสาร)

จ านวน 6 เคร่ือง

36 บริหารงานคลัง ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใหก้องคลังมี เคร่ืองพมิพใ์บเสร็จ 20,000       20,000       20,000       20,000       กองคลัง

เคร่ืองพมิพใ์บเสร็จ แบบกระดาษต่อเนื่อง

ไวใ้นงานบริหาร ระบบการพมิพ ์Dot

matriC impactbi

directional

(Text&Graphics)

จ านวนหวัพมิพ ์24

หวัเข็มความเร็วในการ
พมิพ ์Super Speed

draft 864  Cpd

(15 cpi) 

จ านวน 1 เคร่ือง
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37 การเกษตร ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร 1.เพื่อใช้ใน สป.ในการ จัดซ้ือเคร่ืองพน่หมอกควนั 59,000 59,000 59,000 59,000 ส านักปลัด

ปอ้งกันและควบคุม จ านวน 3 เคร่ือง 

โรคติดต่อ (ตามบญัชีราคา 

มาตรฐานครุภณัฑ์)

38 การเกษตร ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร 1.เพื่อใช้ในการสูบน้ า จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าแบบหอย 15,000 15,000 15,000 15,000 ส านักปลัด

กรณีประสบปญัหา โขง่ เคร่ืองยนต์เบนซิน ขนำด

แหง้แล้ง/น้ าทว่ม 5 แรงม้า  จ านวน  1 เคร่ือง

(ตามบญัชีราคามาตรฐาน

ครุภณัฑ์)

39 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณา 1.เพื่อใช้ในการประ จัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 39,000 39,000 39,000 39,000 ส านักปลัด

และเผยแพร่ สัมพนัธแ์ละอบรมให้ ระดับ XGA ขนาด 3,500 

ความรู้  ANSI Lumens

จ านวน 1 เคร่ือง (ตามบญัชี

ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)

40 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณา 1.เพื่อใช้ในการประ จัดซ้ือจอรับภาพชนดิมอเตอร์ไฟฟา้ 20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัด

และเผยแพร่ สัมพนัธแ์ละอบรมให้ ขนาดเส้นทแยงมุม 150 นิ้ว 

ความรู้ จ านวน1 จอ(ตามบัญชีราคา

ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)
ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)
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41 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณา 1.เพื่อใช้ใน สป.เพื่อ จัดซ้ือกล้องถ่ายภาพนิง่ระบบดิจิตอล 9,000 9,000 9,000 9,000 ส านักปลัด

และเผยแพร่ เก็บภาพในกิจกรรม ความละเอียด 16 ล้านพิกเซล 

ต่าง ๆ จ านวน 1 ตัว(ตามบญัชีราคา

มาตรฐานครุภณัฑ์)

42 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณา 1.เพื่อเผยแพร่ข้อมูล จดัซ้ือโทรทัศน์แอลอดีี (LEDTV) 13,000 13,000 13,000 13,000 ส านักปลัด

และเผยแพร่ ข่าวสารและติดตาม ขนำด 32 นิว้  จ ำนวน  1 เคร่ือง 

ข่าวสาร ความละเอยีดจอภาพ1920X1080 

พกิเซล(ตามบญัชีราคา

มาตรฐานครุภณัฑ์)

43 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์งานบา้นงานครัว 1.เพื่อใช้บริการใน จดัซ้ือตู้เยน็ขนาด7 คิวบิกฟตุ 9,400 9,400 9,400 9,400 ส านักปลัด

สนง. จ านวน 1 ตู้ (ตามบัญชีราคา

มาตรฐานครุภณัฑ์)

44 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์งานบา้นงานครัว 1.เพื่อใช้ท าความสะอาด จดัซ้ือเคร่ืองตัดหญ้าแบบข้ออ่อน 11,000 11,000 11,000 11,000 ส านักปลัด

สนง.และชุมชน จ านวน1 เคร่ือง(ตามบญัชีราคา

มาตรฐานครุภณัฑ์)

45 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์งานบา้นงานครัว 1.เพื่อใช้ท าความสะอาด จดัซ้ือเคร่ืองตัดหญ้าแบบล้อจกัรยาน 12,000 12,000 12,000 12,000 ส านักปลัด

สนง.และชุมชน จ านวน 1 เคร่ือง (ตามบญัชี

ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)
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46 การรักษาความสงบภายใน ครุณภณัท์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวทิยุ 1.เพื่อใช้ในการติดต่อ เคร่ืองรับส่งวทิยรุะบบVHF/FM 112,500 112,500 112,500 112,500 ส านักปลัด

สือสาร ชนิดมือถือ5 วตัต์จ านวน

15 เคร่ือง(ตามบญัชี

ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)

47 บริหารงานทั่วไป ครุณภณัท์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 1.เพื่อใช้ในการติดต่อ จัดซ้ือรถบรรทกุ(ดีเซล) 787,000 787,000 787,000 787,000 ส านักปลัด

ราชการ  1 คัน (ตามบญัชี

ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)

48 บริหารงานทั่วไป ครุณภณัท์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 1.เพื่อบริการชุมชน จัดซ้ือรถพยาบาลฉุกเฉิน(รถกระบะ) 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ส านักปลัด

และใหค้สามช่วยเหลือ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 

2,400  ซีซีจ านวน1 คัน

(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์)

48 บริหารงานทั่วไป ครุณภณัท์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใช้ใน สนง.และ จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศชนิดต้ังพืน้หรือ 26,000 26,000 26,000 26,000 ส านักปลัด

บริการประชาชน ชนิดแขวน ขนาด 18,000 บีทีย ู 

จ านวน 1 เคร่ือง(ตามบญัชี

ราคามาตรฐานครุภณัฑ์)

50 บริหารงานทั่วไป ครุณภณัท์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใช้เก็บเอกสาร จัดซ้ือตู้เหล็ก 2 บาน 33,000 33,000 33,000 33,000 ส านักปลัด

ใหเ้ปน็หมวดหมู่ จ านวน6 ตู้

51 บริหารงานทั่วไป ครุณภณัท์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใช้เก็บเอกสาร จัดซ้ือตู้กระจกบานเล่ือน 20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัด

ใหเ้ปน็หมวดหมู่ จ านวน 4  ตู้

งบประมาณและทีผ่่านมา
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
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เป้าหมาย หน่วยงาน
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52 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใช้ใน สนง.และ จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ ชนิด 18,000 18,000 18,000 18,000 ส านักปลัด

บริการประชาชน ต้ังพืน้หรือชนิดแขวน(มีระบบ

ฟอกอากาศ)จ านวน 1 เคร่ือง 

(รวมค่าติดต้ัง) (ตามบัญชีราคา

มาตรฐานครุภณัฑ์)

53 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใช้ใน สนง.และ จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศชนดิ 37,000 37,000 37,000 37,000 ส านักปลัด

บริการประชาชน ต้ังพืน้หรือชนิดแขวน(มีระบบ

ฟอกอากาศ)จ านวน 1 เคร่ือง 

(รวมค่าติดต้ัง) (ตามบัญชีราคา

มาตรฐานครุภณัฑ์)

54 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพื่อใช้ใน สนงและ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับ 138,000 138,000 138,000 138,000 ส านักปลัด

จัดท าเอกสารของทาง งานประมวลผลแบบที่1จ านวน

ราชการ 6 เคร่ือง(ตามมาตรฐานของ

กระทรวงเทคโนโลยีสาร

สนเทศและการส่ือสาร)

55 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพื่อใช้ส าหรับการ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟจ านวน  18,600 18,600 18,600 18,600 ส านักปลัด

ส ารองไฟและยึดอายุ 6 เคร่ือง(ตามมาตรฐานของ

การใช้งานของคอม กระทรวงเทคโนโลยีสาร

พวิเตอร์ สนเทศและการส่ือสาร)
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เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

56 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ 1.เพื่อใช้ใน สนงและ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์ชนิดLED 22,200 22,200 22,200 22,200 ส านักปลัด

จัดท าเอกสารของทาง ชนดิLEDขาวด าจ านวน6 เคร่ือง

ราชการ (ตามมาตรฐานของกระทรวง

สารสนเทศและการส่ือสาร)

57 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใช้บริการประ จัดซ้ือเก้าอีพ้ลาสติกแบบมีพนักพิง 84,000 84,000 84,000 84,000 ส านักปลัด

ชาชนและจัดกิจกรรม ขนาด 50(W) X 51(d) X 

ของ อบต. 81(h)cm  จ านวน 300 ตัว

58 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใช้ใน สนงและ จัดซ้ือเก้าอี้ส านักงาน ขนาด 12,000 12,000 12,000 12,000 ส านักปลัด

บริการประชาชน  59(W) X 691(d) X

95(h)cm  จ านวน 6 ตัว

59 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใช้ใน สนงและ จดัซ้ือโต๊ะหมูบ่ชูา จ านวน 1 ชดุ 8,500 8,500 8,500 8,500 ส านักปลัด

เคารพบชูา  (ตามบญัชีราคามาตรฐาน

ครุภณัฑ์)

60 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใช้ใน สนงและ จดัซ้ือโต๊ะท างาน ขนาด80(W)x 21,600 21,600 21,600 21,600 ส านักปลัด

บริการประชาชน  150(d)x 75 (h)  จ านวน

4 ตัว

61 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน 1.เพื่อใช้ใน สนงและ จัดซ้ือโต๊ะพับหน้าเหล็ก ขนาด 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด

บริการประชาชน 75(W)x 180(d)x 75 (h) 

 จ านวน  10 ตัว
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เป้าหมาย หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2561 2562 2563 2564 รับผิดชอบหลัก

62 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่นๆ 1.เพื่อใช้ในการจัด จัดชื้อเต๊นทผ้์าใบ จ านวน 180,000 180,000 180,000 180,000 ส านักปลัด

กิจกรรมและบริการ 6 หลัง

ประชาชน

63 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์งานบา้นงานครัว 1.เพื่อใช้ในการบริการ จดัชื้อตู้ท าน้ าร้อนน้ าเยน็ ต้ังพืน้ 10,000 10,000 10,000 10,000 ส านักปลัด

ประชาชนและจัด พลาสติก ABS 2ก๊อก 

กิจกรรม (แก้วดนั) ขนำด 31(W) X 29(L) 

X 95.3 (h) จ านวน 1 เคร่ือง

64 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่นๆ 1.เพื่อใช้ในการบริการ จัดซ้ือกรวยยางจราจร ขนาด 15,200 15,200 15,200 15,200 ส านักปลัด

ประชาชน 42(W) X 42(L) X 80 (h) 

จ ำนวน 40 อนั

65 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวทิยุ 1.เพื่อใช้ในการเผยแพร่ จัดซ้ือพร้อมติดต้ังเคร่ืองเสียงภายใน 70,000 70,000 70,000 70,000 ส านักปลัด

ข้อมูลข่าวสาร อาคารเอนกประสงค์ อบต.เขนิ 

จ านวน 1 ชุด

66 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวทิยุ 1.เพื่อใช้ในการเผยแพร่ จดัซ้ือเคร่ืองเสียงเคล่ือนทีแ่บบลากจงู 13,000 13,000 13,000 13,000 ส านักปลัด

ข้อมูลข่าวสาร จ านวน  1 ชุด

67 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์อื่นๆ 1.เพื่อประชาสัมพนัธ์ เปน็ค่าจดัจา้งท าโครงปา้ยเหล็ก 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด

กิจกรรมต่าง ๆ เพือ่ติดป้ายประชาสัมพันธ ์ 

ขนาด 2x4 ม.จ านวน  1 ป้าย
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ส่วนท่ี 5 
 

การติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผล 

1.การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
   1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
   1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน 
   1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนนประกอบด้วย 
 (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
 (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
 (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
 (4) วิสันทัศน์ 5 คะแนน  
 (5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 
 (6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
 (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
 (8) แผนงาน 5 คะแนน 
 (9) ความเชื่อมโยงทางยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
 (10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน 
 คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่า 80 (80 คะแนน) 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานขององค์กร 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศกัยภาพ 15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 
   3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
   3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด (10) 
   3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
   3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
   3.5 กลยุทธ์ (5) 
   3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (5) 
   3.8 แผนงาน (5) 
   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 
   3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 

รวม 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรการปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับดา้นกายภาพ เช่น ทีต่ั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่ง
น้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ เป็นต้น  ด้านการเมือง/ด้านการปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

20 
(3) 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับดา้นการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากนและช่วงอายุและจ านวน
ประชากร ฯลฯ  

(2)  

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรม 
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟา้ 
การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเท่ียว อุสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชพีแรงงาน ฯลฯ 
และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ดา้นการเกษตรและแหล่งน้ า) 

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปา่ไม้ ภูเขา คุณภาพ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  

(2)  

(8) การส ารวจและจัดเกบ็ข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วธิีการ และการด าเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยการใช้กระบวนการร่วมคิก ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ รว่มรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลีย่นความรู ้
เพท่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิน่ตามอ านาจหน้าทีข่ององค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ควรประกอบดว้ยขอ้มูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผุ้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

15 
(2) 
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(2) การวิเคราะหก์ารใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผล
ของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นตอ่การพัฒนาทอ้งถิ่น 

(1)  

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ
(ต่อ) 

 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณ ี 
วัฒนธรรม ภูมิปญัญาท้องถิ่น เป็นต้น  

(2)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลดา้นรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ การพัฒนาอาชพีและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(2)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่ผมต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา  

(2)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพือ่ประเมนิสถานภาพการพัฒนาในปัจจบุัน
และโอกาสในการพัฒนามนอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค Swot 
analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-strength (จุดแข็ง) w-
weakness (จุดอ่อน) o-opportunity (โอกาส) และ T-threar 
(อุปสรรค) 
(7) สรุปการประปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการ
น าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาสมมติฐานของปัญหา แนวทางการ
แก้ไขหรือปัญหาหรือวิธกีารแก้ไขปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไข
ปัญหา 

(2) 
 
 
 
 

(2) 
 
 

 

(8) สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-256 เช่นสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา การต้ังงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นใจเชิงคุณภาพ 
 

(1)  

(9) ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น ผล
ที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุปผลอุปสรรคในการด าเนินงานที่ผ่าน
มาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560  

(1)  

3. ยุทธศาสตร ์
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ควรประกอบดว้ยขอ้มูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหา
การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องับยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิและ Thailand 4.0 

65 
(10) 

 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเขต
จังหวัด 
 
 
 

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหา
การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องับยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิและ Thailand 4.0 
 

(10)  

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ 20 ป ีและ Thailand 4.0 

(10)  

3.4 วิสัยทัศน ์ วิสัยทัศน์ ซ่ึงลักษณะแสดงสถานภาพขององค์กรส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กร และสัมพันธก์ับโครงการของท้องถิ่น 

(5)  

3.กลยุทธ ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรอืสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าทีข่อง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสูว่ิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในส่ิงที่ด าเนินงานให้บรรลุวิสัยทัศน์ 

(5) 
 



 
 

 แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) 137 
 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ ์

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มคีวามสอดคล้องสนับสนุนต่อกลยุทธ์
ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดชัดเจน 

(5)  

3.7 จุดยืนทางยุทธ์ศาสตร์ 
(Positioning)  

ความมุ่งมั่นอันแนวแน่ในการพัฒนาทอ้งถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสยัทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึงเกิดศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ความส าเร็จ
ของกลยุทธ ์

(5)  

3.8 แผนงาน แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่อง
ใด เร่ืองหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ ์
จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความชัดเจน น าไปสู่การจักท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5)  

3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์กรรวมที่น าไปสูก่ารพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการ
จากแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่
12  thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 
 

3.10 ผลผลิต/โครงการ ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่ม หรอื
อันใดอันหนึ่ง ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อน าไปสู่การจัดท าโครงการเพื่อ
พัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปอีย่างถูกตอ้งและครบถ้วน 

(5)  

รวม 100  

 
 2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
    2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
    2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
    2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
    2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน 
    2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 
  (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
  (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
  (3) เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง5คะแนน 
  (4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
  (5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

แห่งชาติ ฉบับที่ 12  5  คะแนน 
  (6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 คะแนน 
  (7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
  (8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
  (9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย ผลผลิตโครงการ 5 คะแนน 
  (10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีงบประมาณ 5 คะแนน  
  (11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 5 คะแนน 
(12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบตัิในเชิงคุณภาพ 10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา 10 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 
   5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5) 
   5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต (5) 
   5.4 โครงการ มีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี (5) 
   5.5 โครงการ (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 
   5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 
   5.7 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
   5.8 โครงการแก้ไขปญัหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศมั่งคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้              
หลักประชารัฐ 

(5) 

   5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) (5) 
   5.10 มีการประมาณราคาถูกตอ้งตามลักวิธีการงบประมาณ (5) 
   5.11 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลผลิตที่คาดว่าจะไดร้ับ (5) 
   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์  

รวมคะแนน 100 
  

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและการประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่

ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะหก์รอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้
การวิเคราะห ์SOWT Analysis/Demand  (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ดา้นสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม) 

10  
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2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบตัิในเชงิปรมิาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพือ่น ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั้นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนไม่สามารถ
ด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไรสามารถอธบิายได้ตามหลักประสิทธภิาพ (Effciency) 
ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหนา้ทีท่ี่ได้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative)  

10  

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบตัิในเชงิคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธภิาพของแผนพฒันาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิค
ต่างๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกจิ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ด าเนินการในพื้นที่
นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหนา้ที่
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัตถุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มี
สภาพหรือลกัษณะถกูต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถปุระสงค์ที่ตั้งไว้
หรือไม่ ซ่ึงเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectivenness) ผลการปฏิบัติราชการ
ที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าไหมของแผนการปฏิบัติงานราชการตามที่ได้รับ
มอบหมายงบประมาณมาด าเนินงาน รวมถึงสามารถเปรียบเทียบเคียงกับสว่น
ราชการหรือหนว่ยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและยทุธศาสตร์
การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น
โดยใช้ SOWT Analysis/Demand  (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend หรือหลักการ 
บูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่ติดต่อกัน  
2) ) วิเคราะหแ์ผนงาน งาน ที่เกิดจากดา้นต่างๆ มีความสอดคล้องกับการแก้ปญัหา
ความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและโดยเฉพาะ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (Local Sufficiency 
Economy Plan:LSEP) 

10  

5. โครงการพัฒนา  
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

ควรประกอบดว้ยขอ้มูลด้งนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนการยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนด ชื่อโครงการมีความชัดเจนมุ่งไปเรื่องใดเร่ืองหนึ่งอ่าน
แล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 

60 
(5) 

 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนดวัตถปุระสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการสอดคล้องกับหลักการและเหตุผลวธิีการ
ด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง 
 

(5)  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของ สภาพที่อยากเกิดให้เกิดขึ้นในอนาคตเปน็ไปทิศทางที่ต้องไปถึงเป้าหมายต้องชัดเจน (5)  
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โครงการ) มีความชัดเจน
น าไปสู่การต้ังงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สามารถระบุจ านวนเท่าไหร่ กลุ่มเป้าหมายคืออะไรมีผลผลิตอยา่งไร กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่ด าเนินงาน และระยะการด าเนินงาน อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่
ไหน เร่ิมต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มให้บอกชัดเจนลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลักใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

5.4 โครงการมีความสอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์ 20 ป ี

โครงการสอดคล้องกับ 1. ความมั่นคง 2. การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 3. 
การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพคน 4. การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม 5. การสร้างเสริมต่อคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 6. 
การปรับสมดุลและการพัฒนาระบบในการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อให้เกิดความ 
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5)  

5.5  เป้าหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 
โดย 1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2) ยึดเป็นศูนยก์ลางการพัฒนา 3) 
ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
4) ยึดเป้าหมายอนาคตคนประเทศไทย 2579 5) หลักการน าไปสู่การปฏบิัติให้
เกิดผลสัมฤทธิ์อยา่งจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว
ภายใต้แนวทางการพัฒนา 1) ยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดัก
รายได้ปานกลางสูงรายได้สูง 2) การพัฒนาศักยภาพตนตามชว่งอายุวยัและการ
ปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมคุีณภาพ 3) มกีารลดความเหลื่อมล้ าทาง
สังคมการรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 5) เพื่อการสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสทิธิภาพ 

(5)  

5.6 โครงการมีความสอดคล้อง
กับ Thailand 4.0 
 
 
 
 
 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ 
value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมท านอ้ยได้
มาก เช่น 1) เปลีย่นจากผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 2) เปลี่ยนจาก
การขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 3) เปลี่ยนจากการเน้นภาพการผลิตสินค้าไปสู่
การเน้นภาพบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เต็มไปด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย และการพัฒนาแล้วต่อ
ยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตรเทคโนโลยีชวีภาพ สาธารณสุข 
วัฒนธรรม ฯลฯ 
 
 

(5)  

5.7 โครงการสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนา
จังหวัด ซ่ึงไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้นอกจากนีโ้ครงการพฒันา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกบัยุทธศาสตร์จังหวัดทีไ่ด้
ก าหนดขึ้นเป็นปจัจุบัน 

(5)  

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรอืการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพยีงที่ประชาชนด าเนินการเอง
หรือร่วมกับการด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและ ขยายได้ เป็นโครงการที่
ประชาชนต้องการเพื่อความยั่งยืน ซ่ึงมีลักษณะที่เป็นท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเศรษฐกิจ
พอเพียงท้องถิ่นด้านการเกษตรแหล่งน้ า (LSEP) 

(5)  

5.9 งบประมาณมีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านงึถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท า
โครงการได้แก่ 1) ความประหยัด (Economy) 2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) 3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 4) ความยุติธรรมค่า
ความโปร่งใส (Transparency) 

(5)  

5.10 มีการประมาณตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณราคา เพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการที่ถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางการช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการ
ก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์มีความคลาดเคลื่อนได้มากกว่า
หรือไม่ต่ ากวา่ร้อยละ 5 งบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม 

(5)  
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 3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม  
 ข้อ 30 (5) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 ก าหนดว่า ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและ
ภายในเดือนตุลาคมของทุกปี และข้อ 29 (3) ก าหนดว่าให้องค์กรปกครองส่วนรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคมของทุกปี 
 โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณนา ซึ้งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ กราฟ ข้อมูลต่าง ๆ จาก 
 3.1 ใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 
   (1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performamce Indicators) 
  (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model  

ของ Kaplan & Norton 
  (3) แบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
  (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model 
  (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System 
(PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS 
  (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Prroblem-  
  Solving Method 
  (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) 
  (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 

หรือรายจา่ยพัฒนาที่ปรากฏอยู่ในรูปแบบอื่นๆ 

5.11 การมีก าหนดตัวชีว้ัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกวา่
สิทธิผล (Effectiveness) ใช้กว่าประสิทธิภาพ (Efficiency)  เช่น การก าหนด
ความพึงพอใจการก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดเกิดจากผลของวัตถปุระสงค์ที่
เกิด สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5)  

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับ เป็นสิ่งที่เกิดขึ้นและได้จริงจากการด าเนินงานการ ตามโครงการการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะตอ้งเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกวา่วัตถุประสงค์ ซ่ึงการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง 1) มี
ความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการด าเนินงานตามโครงการ 2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ 3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ 4) เป็นเหตุเป็นผลสอดคล้องกับ
ความเป็นจริง 5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)  
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  (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
  (10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) 
  (11) แบบอ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องภายใต้กรอบตามข้อ (1)-(10) 
  หรือเป็นแบบผสมกันก็ได้ 
 3.2 เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quantity) ผลที่ได้คืออะไร  ค่าใช้จ่าย (cost) เวลา (Time) 
เป็นไปตามที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
 3.3 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
 3.4 วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : KPIs) 
 3.5 ผลกระทบ (Impace) 
 

4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อุดหนุนไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เพ่ือขยายเขตไฟฟ้าการเกษตรเป็นเงิน

งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือพัฒนาชุมชนแต่ไฟฟ้าเป็นหน่วยงานที่ได้ดูแลและรับช าระค่า
ไฟฟ้าจากประชาชน  หากต้องการให้ประโยชน์ลงถึงชุมชนอย่างแท้จริง เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท า
แล้วควรตกเป็นทรัพย์สินของท้องถิ่น เห็นควรให้กรมฯ พิจารณากลั่นกรองในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

2. กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ ไม่ชัดเจนว่าเป็นอ านาจหน้าที่ของหน่ว ยงานที่รับผิดชอบ            
สามารถท าได้หรือไม่ ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ต้องใช้ระเบียบ กฎหมาย บางครั้งได้รับการทักทวงจาก
หน่วยงานผู้ตรวจสอบ ว่าไม่มีระเบียบรองรับ เช่น ทุนการศึกษา ฯ เห็นควรให้กรมฯ ออกระเบียบให้ชัดเจน 
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